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Bearbeitung
der Aufgaben

Arbeit mit den Unter-
richtsmitschnitten

H

Vorwort

Vorwort

Wir freuen uns, dass Sie sich entschieden haben, |hre Kompetenz im Unterrichten von

Deutsch als Fremdsprache mit der Fort- und Weiterbildungsreihe Deutsch Lehren Lernen
weiterzuentwickeln.

Die ersten sechs Einheiten sind:

Lehrkompetenz und Unterrichtsgestaltung
Wie lernt man die Fremdsprache Deutsch?
Deutsch als fremde Sprache

Aufgaben, Ubungen, Interaktion
Lernmaterialien und Medien

Curriculare Vorgaben und Unterrichtsplanung

Diese sechs Einheiten beschaftigen sich mit den Lehrenden als Hauptakteuren von Unter-
richt und den grundlegenden Elementen von Unterricht: den Lernenden, der deutschen
Sprache als fremder Sprache, der Interaktion im Klassenzimmer, den Lernmaterialien und
Medien sowie mit der Unterrichtsplanung und den Vorgaben fir Unterricht wie Curricula
und didaktisch-methodischen Prinzipien fir die Unterrichtsplanung. In jeder der sechs
Einheiten werden zunachst die grundlegenden Bedingungen des Lehrens und Lernens
dargestellt, um besser zu verstehen, was das Lehren und Lernen einer Fremdsprache aus-
macht. AnschlieBend wird erarbeitet, wie Lehrende in der Unterrichtspraxis mit diesen
Erkenntnissen arbeiten kénnen.

Die sechs Einheiten kénnen Sie in jeder Reihenfolge bearbeiten. Sie sind so gestaltet, dass
sie auch einzeln gelesen werden kénnen.

Neben diesen Einheiten der Basisqualifizierung erscheinen kiinftig noch weitere Einhei-
ten, mit denen Sie lhr Wissen und Kénnen als Lehrende vertiefen kénnen.

Damit Sie dieses Material erfolgreich bearbeiten kénnen, erhalten Sie hier einige Hinweise:

Deutsch Lehren Lernen ist ein Material, das sich durch die Bearbeitung der Aufgaben er-
schlieBt. Es gibt unterschiedliche Aufgabentypen. Zu den geschlossenen Aufgaben mit
nur einer richtigen Lésung finden Sie die Antworten im Lésungsschlussel. Zu halb offe-
nen Aufgaben gibt es mehrere Antwortmdglichkeiten. Die hierzu im Lésungsschlissel
angebotenen Antworten sind also lediglich als eine von vielen vorstellbaren Lésungen zu
verstehen. Es kommt sehr haufig vor, dass Sie in den Aufgaben lhre persénlichen Erfah-
rungen oder die Bedingungen, unter denen Sie unterrichten, lhre Beobachtungen und
Einschatzungen reflektieren. Zu solchen Fragestellungen finden Sie keine Losungen.

Im Buch selbst gibt es aus Platzgriinden nur jeweils eine Schreibzeile. Schreiben Sie, wenn
notig, auf separaten Blattern. Wir empfehlen lhnen, sich einen Ordner anzulegen, in dem

Sie diese Blatter sammeln.

Dieses Symbol zeigt Ihnen, dass Sie einen Unterrichtsmitschnitt sehen werden.
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Uber den QR-Code neben den Video-Icons kénnen Sie die Videos auch direkt von lhrem
mobilen Endgerat sehen. Sie mussen daftr online sein: QR-Code einscannen, Passwort
Fremdsprache Deutsch lernen” eingeben und Video ansehen. Weitere Informationen zu
QR-Readern finden Sie unter: www.goethe.de/dll/gr.

Der Austausch mit Kolleginnen und Kollegen ist im Rahmen von Fort- und Weiterbildung
besonders wertvoll. Selbst wenn Sie diese Einheit als Selbstlernmaterial bearbeiten, ha-
ben Sie vermutlich Gelegenheit, andere Lehrerinnen und Lehrer um ihre Einschatzungen
zu bitten oder kénnten sie einladen, sich gemeinsam mit lhnen ein Interview oder einen
Unterrichtsmitschnitt anzusehen und zu diskutieren. Dieses Icon markiert Aufgaben, die
Sie in Kooperation mit einer Kollegin oder einem Kollegen bearbeiten kénnen.

Das fortbildungsdidaktische Konzept von Deutsch Lehren Lernen ist der Aktions- oder
Han.dl.ungsforschung verpflichtet: Das Lernen im Klassenzimmer/Kursraum kann dadurch
optimiert werden, dass Sie als Lehrkraft fremden und eigenen Unterricht beobachten
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Was erwartet Sie
in dieser Einheit?

Einleitung

Einleitung

Wir lernen von Geburt an. Lernen erfolgt in jeder Lebenssituation: Wir lernen nicht nur in
der Schule oder etwas, was wir bewusst lernen wollen. Wir lernen vieles ganz natdrlich
und beildufig: Wir merken uns z.B. die Namen und Gesichter unserer Nachbarn, die Tele-
fonnummer der besten Freundin, wir lernen, einen Computer zu bedienen oder Kaffee
zu kochen. So gesehen sind wir alle bereits erfahrene Lernerinnen und Lerner — und wir
lernen vieles mit Leichtigkeit.

Ernst wird es, wenn wir uns bestimmte vorgegebene Inhalte gezielt merken mussen,
wenn das Lernen mit Tests und Prifungen kontrolliert wird, wenn wir unter Zeitdruck
stehen oder wenn wir komplexe Zusammenhange verstehen und anwenden missen. Mit
dem Begriff Lernen verbinden wir meist eine bewusste Lernanstrengung, sich neues Wis-
sen oder neue Fertigkeiten anzueignen.

Als Lehrerin oder Lehrer sind Sie mit dieser Art von Lernen bestens vertraut. Die Schule ist
ein Ort, wo neues Wissen vermittelt und gelernt wird, wo neue Kompetenzen entwickelt
werden. Sie sind dabei in der Vermittlerrolle. Sie kennen sich aber auch mit dem Lernen
aus, nicht nur, weil Sie mit Lernerinnen und Lernern zu tun haben, sondern auch, weil Sie
selbst, eben wie wir alle, stindig Neues lernen. Dazu kommen jetzt die Inhalte dieser
Einheit Ihres Fort- und Weiterbildungsprogrammes.

In dieser Einheit geht es um die Frage, wie lhre Lernenden die Fremdsprache Deutsch
lernen. Damit hangen weitere Fragen zusammen, die wir immer mit Blick auf den Unter-
richt zu beantworten versuchen. Ganz wichtig ist uns dabei: Ihre Lernenden und deren
Fremdsprachenlernen stehen im Mittelpunkt!

Im ersten Kapitel werden Sie zunachst tber die Faktoren nachdenken, die das Fremdspra-
chenlernen lhrer Zielgruppe beeinflussen.

Im zweiten Kapitel haben wir fiir Sie relevante Ergebnisse der Sprachlehr- und -lernfor-
schung zusammengestellt. Wir erldutern, was wissenschaftliche Theorien Uber das Ler-
nen allgemein und das Lernen von Sprachen im Besonderen aussagen. Diese Theorien
sollen Ihnen helfen, die Lernprozesse, die Sie im Unterricht bei Ihren Lernenden beobach-
ten, zu deuten und zu verstehen. Die theoretischen Modelle erkldren viele Aspekte des
Sprachenlernens wie z.B. die Entstehung von Fehlern: Manche kénnen Sie mit Ihrem Un-
terricht beeinflussen, andere nicht oder nur schwer, aber Sie kdnnen Probleme des Spra-
chenlernens dadurch erkennen und neu bewerten.

AnschlieBend wenden wir uns den Lernenden genauer zu und thematisieren ihre indivi-
duellen Unterschiede: wie sich das Alter auf den Lernerfolg auswirkt, welche emotiona-
len und kognitiven Faktoren beim Lernen eine Rolle spielen und wie wichtig es ist, dass
alle Lerntypen einen Zugang zum Lernstoff finden.

Thema des dritten Kapitels ist, wie man lernen kann, Sprachen zu lernen. Wir zeigen, wie
man die Individualitat der Lernenden im Unterricht berucksichtigen kann. Wir stellen dar,
wie Lernende ihr Lernen reflektieren, wie sie immer selbststandiger und systematischer
beim Lernen vorgehen und wie Sie als Lehrende diese Prozesse anleiten kénnen. Weiter
méchten wir lhnen zeigen, mit welchen Strategien lhre Lernenden lernen kénnen und
wie Sie sie darin unterstitzen kénnen, sich diese Vorgehensweisen anzueignen und zu

tben.

im vierten Kapitel legen wir den Fokus ganz darauf, dass Deutsch fur die meisten Lernen-
den nicht die erste, sondern bereits die zweite oder sogar dritte Fremdsprache ist. Wir
zeigen, wie man die Verwandtschaft zwischen Sprachen zum Lernen nutzen kann und
welche Maglichkeiten es dartiber hinaus gibt, das Erlernen einer zweiten oder weiteren
Fremdsprache zu erleichtern und die vorhandenen Potenziale der Lernenden zu nutzen.
Hier fithren wir didaktisch-methodische Prinzipien ein, die lhnen beim Unterrichten von
Deutsch als zweiter Fremdsprache Orientierung bieten und die wir mit konkreten Vor-
schlagen far Ihre Unterrichtspraxis veranschaulichen.






Welche Faktoren bestimmen das Lernen? 1

1 Welche Faktoren bestimmen
das Lernen?

Zu Beginn méchten wir Sie einladen, an Ihre Lernenden zu denken und sich zu uberlegen,
welche Faktoren deren Sprachenlernen beeinflussen.

Ziel dieses Kapitels ist, dass Sie

® allgemeine Faktoren kennen, die das Fremdsprachenlernen in Ihrem Kontext beein-
flussen,

@ sich lhre Lernenden vor Augen rufen und einschatzen kénnen, wodurch ihr Fremd-
sprachenlernen gepragt ist.

Die Faktoren, die das Sprachenlernen beeinflussen, sind sehr komplex und in den ver-
schiedenen Teilen der Welt jeweils anders. Nicht nur die Bildungssysteme sind unter-
schiedlich aufgebaut, sondern auch die Sprachen spielen eine unterschiedliche Rolle in
der Gesellschaft, im Alltag und in der Schule. Auch der Unterricht selbst wird durch Vor-
gaben bestimmt, die dessen Inhalte und seinen Verlauf bestimmen: Welche Themen wer-
den besprochen, welche Lernmaterialien stehen zur Verfugung, auf welche Prifungen
wird hingearbeitet? Durch diese Faktorenvielfalt erhalt das Sprachenlernen verschiedene
Facetten.

Das Lernen von Fremdsprachen wird auch sprachenpolitisch beeinflusst. Von der Spra-
chenpolitik eines Landes hangt zum Beispiel ab, welche Rolle bestimmte Sprachen in
einer Gesellschaft oder in der Schule spielen, wie viele und welche Sprachen angeboten
und gelernt werden, wann mit dem Lernen begonnen wird usw. Das unterscheidet sich
von Land zu Land. Im europiischen Kontext werden jedoch Ziele formuliert und MaBnah-
men entwickelt, die eine gemeinsame Linie in Bezug auf das Sprachenlernen vorgeben.
Von der europaischen Sprachenpolitik wurden zahlreiche Initiativen zur Forderung des
Sprachenlernens angestoBen, die auch Uber die Grenzen Europas hinaus Anwendung fin-
den und sich u.a. auch in fremdsprachendidaktischen Konzepten und Lehr-/Lernmateria-
lien niederschlagen. Ob sie auch in Inrem Kontext relevant sind, konnen Sie in der ersten
Aufgabe prufen.

Aufgabe 1 Welche Ziele européischer Sprachenpolitik sind Ihnen bekannt?
Lesen Sie die Kurzbeschreibungen und kreuzen Sie an.
Ziele europaischer Sprachenpolitik Ich kenne Dieses Ziel Ich kenne
dieses Ziel. wird beiuns dieses Ziel
umgesetzt/  noch nicht.
angestrebt.
1. Mindestens zwei Fremdsprachen fiir alle 0 O 0
Die europaische Sprachenpolitik verfolgt seit 1995 das Ziel, dass alle EU-Blrger-
innen und -Barger neben ihrer Muttersprache mindestens zwei weitere Fremd-
sprachen erlernen. Dadurch soll ein friedliches Zusammenleben, aber auch eine
Wettbewerbsfahigkeit auf dem Arbeitsmarkt gesichert werden.
2. Lebenslanges Lernen O O O

Nach Aussage der européischen Bildungspolitik reicht es nicht, dass wir nur i.n
der Schule und im Studium aktiv lernen, und zwar deshalb nicht, weil das Wis-

sen in uns

erer Zeit sehr schnell veraltet und standig neues Wissen dazukommt.

Beim Sprachenlernen ist es wichtig, die erworbenen Sprach(en)kenntnisse auch
nach der Schul- und Berufsausbildung zu pflegen und zu erweitern, um davon
in Ausbildung, Beruf und Alltag profitieren zu kénnen.
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Welche Faktoren bestimmen das Lernen? 1

Du?se oder andere Griinde haben fir Ihre Lernenden vielleicht eine entscheidende Rolle
b‘EI der Wahl ihrer Fremdsprachen gespielt. Méglicherweise waren es auch ihre Eltern, die
die Entscheidung fir die eine oder andere Sprache getroffen haben. Oft sind dafir per-
sonliche Ansichten hinsichtlich des Nutzens von Sprach(en)kenntnissen entscheidend,
z.B. die Einschatzung, wie stark diese Sprache verbreitet ist, ob man sie fir berufliche
oder private Zwecke nutzen oder wo man sich mit ihr verstandigen kann. Solche Faktoren
bestimmen die Bedeutung bzw. das sogenannte Prestige einer Sprache. Es gibt aber auch
gute Grinde dafur, andere, weniger verbreitete Sprachen zu lernen und zu sprechen.

Kinder oder Jugendliche machen sich meist nicht von allein Gedanken tber den Nutzen
von Fremdsprachenkenntnissen. Oft gibt es in der Schule keine oder nur eine begrenzte
Wahlfreiheit zwischen den Sprachen, sodass die Schilerinnen und Schiler (oder Eltern)
nicht vor die Entscheidung gestellt werden und nicht dartiber nachdenken mussen, was
sie mit der einen oder anderen Sprache erreichen kénnen. Gerade solche Uberlegungen
tragen jedoch dazu bei, dass das Sprachenlernen zum personlichen Anliegen wird, dass
man durch personliche Ziele motiviert ist und mehr Engagement und Eigenleistung ein-

setzt. Fur Erwachsene wirken sich die Griinde dafiir, warum sie eine Fremdsprache lernen,
oft erheblich auf ihr Lernen aus.

Wie sieht die sprach-  Durch Globalisierung und Migration lebt ein immer gréBerer Teil der Menschen in einem

liche Umgebung lhrer anderen Land als ihrem Herkunftsland. Dadurch kommt es zum Nebeneinander vieler

Lernenden aus? Sprachen. Manche Gesellschaften sind aber auch traditionell mehrsprachig und multikul-
turell, z.B. viele afrikanische Lander oder Indien. Mehrsprachigkeit ist in vielen Kontexten
ein Normalfall. Oft verwendet man auch mehrere Sprachen im taglichen Leben nebenei-
nander: in der Familie und der hauslichen Umgebung, in der Schule und der Arbeitswelt,
in administrativen oder religiésen Kontexten.
Maéglicherweise beherrschen auch Ihre Lernenden mehrere Sprachen. Auf diese Spra-
chenkenntnisse kénnen sie aufbauen und diese beim Lernen von Deutsch oder anderen
Sprachen nutzen.

Aufgabe 3 Wie ist die sprachliche Umgebung Ihrer Lernenden? Kreuzen Sie zutreffende Aussagen
an.
Ja Nein Ich weiB
nicht.

1. Die Mehrheit meiner Lernenden spricht nur eine Sprache.

2. Die meisten meiner Lernenden beherrschen eine oder zwei Fremdsprachen.
3. Einige meiner Lernenden beherrschen mehr als drei Sprachen.
4

_ Unter meinen Lernenden sind einige, die die Sprache der Umgebung noch nicht so gut
beherrschen.

5. Einige meiner Lernenden sind mehrsprachig aufgewachsen.

ENE S Els B E O
ENEY OB OO
B E I E B O E

6. Einige meiner Lernenden sprechen zu Hause eine andere Sprache als in der Schule /
in ihrer Umgebung.

So unterschiedlich Ihre Lernenden sind, so verschieden sind auch deren Ausgangssituati-
onen und Bedrfnisse, eine Fremdsprache zu lernen. Jemand, der bereits zu Hause zwei
Sprachen spricht, bringt ein groBes Potenzial mit, das man im Fremdsprachenunterricht
nutzen kann. Diese Lernenden haben bereits viele sprachliche Vorkenntnisse, an die man
im Unterricht ankntipfen kann. Mehrsprachige Kinder haben auch mehr Erfahrungen mit
verschiedenen Sprachen — nicht nur mit ihrer Struktur und ihrem Gebrauch, sondern auch
mit dem Erlernen von Sprachen. Sprachen gehoren zu ihrer natirlichen Umgebung und
sind ein Teil inrer mehrsprachigen Realitat.

Die meisten Schtlerinnen und Schuler haben bereits eine oder sogar zwei Fremdsprachen
gelernt, wenn sie mit Deutsch beginnen. Vielleicht haben sie aber auch noch mit anderen
sprachen Kontakt, z.B. in der Nachbarschaft, tiber das Internet oder durch das Fernsehen.
Diese sprachlichen Vorerfahrungen kann man beim Deutschlernen nutzen. Daflr muss

"
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Kapitel 2.4 genauer kennenlernen. Damit |hnen lhre Ler.nen 2
Einheit deutlich vor Augen sind, greifen wir hier schon einmal vor-

Nach der Erhebung von Netzwerk Deutsch (2010) Iernen‘die meilsten Lernenden E:u;c;d:
in der Sekundarstufe und als zweite Fremdsprache. In vielen Bildungssystemen beginn

der Unterricht in der zweiten Fremdsprache swischen dem 5. und dem 7.‘ Schuljahr. Die
Lernenden sind dann etwa 10 bis 14 Jahre alt und haben bereits umfangreiche Yorkennt-
nisse und Fahigkeiten. Sie haben meist schon eine Fremdsprache gglernt, verfugen also
tber Sprachlernerfahrungen und kennen ihre eigenen Vorlieben beim Lernen. Sie h'abe"n
im Laufe der eigenen Lernbiografie einige Lernstrategien ausprobiert und kennen die far
sie am besten geeigneten. Sie beginnen selbststandig, bewusst und kreativ zu lernen.

Auch ihre Interessen und Sprachlernbedurfnisse sind andere als die der Lernenden in
Klassen fur die erste Fremdsprache. 10- bis 14-Jahrige interessieren sich nicht nur far
andere Themen und Inhalte als Kinder in der Primarstufe, sie beginnen auch, Uber sich
selbst und ihre Umgebung nachzudenken, kénnen ihr Lernen bereits reflektieren und
sich ihre eigenen Ziele und Lernbedirfnisse bewusst machen.

Dariber hinaus bringen jugendliche Lernende bereits ausbaufahige Kompetenzen im
Mediengebrauch mit und haben sich schon wichtige Schltisselkompetenzen wie Prasenta-
tionstechniken, Fahigkeiten zur Informationsbeschaffung und -verarbeitung usw. ange-
eignet, die man im Fremdsprachenunterricht weiter vertiefen kann.

Bei erwachsenen Lernenden kann man ebenfalls bestimmte Eigenschaften feststellen,
die das Erl.ernen einer Fremdsprache begunstigen: Die kognitive Entwicklung der
Lernenden ist weit fortgeschritten bzw. schon abgeschlossen, sie verfugen uber ein

umfangreiches Weltwissen, und personliche und berufliche Ziele motivieren sie zu einem
konsequenten und zielstrebigen Lernen.

Schiilerinnen und Schiiler in der Primarstufe i
unterscheiden sic i
Gruppen und haben deshalb andere Bediirfnisse: Sie lerne SIS heschrichenen

und brauchen mehr Zeit und Anleitung, B e Eemdsprache

um sprachliche Strukturen Zu verstehen und zu

Aufgrund dieser unterschiedlichen Hi
n Hintergriind
den Unterricht mitbringen, ist es Wichtig gdas oS gausser

lernen beeinflussenden Faktoren gesehen we
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Welche Faktoren bestimmen das Lernen?

XL 5
IR ; pERSET o PR S $i1q
Aufgabe4 ~ Beschreiben Sie abschlieBend Ihre Lernenden und die wichtigsten Faktoren, die ihr
I.l . Fremdsprachenlernen bestlmmen, noch einmal.
WQ-"\‘ N Y UL e | L i : ‘ i 30
B e e M Die Grande dafr dass meine Lernenden Deutsch / weitere Sprachen |ernen, sind:
ll!)ﬂ\l_#ﬂ“(};!t" paSieatngria g d 255 R AR Tk =
“"N“i)ﬁ.huﬁ bl U sea ;
Mgt ass- AarETyE NehnatE oY i . ‘ AR
‘aaleah ananar Gah “‘DletSprachen, dle‘meme Lernenden Iernen, und denen sie in .1hrem Umfeld begeg-
YRR AT Einen; sindzsboare sl mi et sl it nan
SRt AN GOBISPo: Bl reeidedl adsEh Dbty Ay g i
¥ 'l!?}‘_.;. 1, g_;,tu'*.‘.“?g b vt | Yeaadh -3i sai v S F AV ac el s ar i ST S\
ﬁdﬁ agi: l*‘l)‘.(...fl‘.i““}‘é S disisaaiat shnn vkl als 538 wod aifncascy €83 AR

W09, Mm.l mga.m&faMeme Lernenden*smdz_«: Jahre alt und lernen erfolgrelch Deutsch, wenn sle
mm sisei: BN sttt i Sty SRR '
AWQ ﬂnmgb Say q&ﬁi 3425000 B A S HSRitosliielll Woi Piue-y s abinierses ¢ acirttoaid

2 hab o s —n*-n'v:m““' ¥ "‘-*zv nag T3 MR AR TS

' -'mwam wwmm mm| B skl



2 Wie lernt man eigentlich Fremdsprachen?

2 Wie lernt man eigentlich
Fremdsprachen?

21 Einfihrung

5 . i ie lernt man ei-
Vielleicht wundern Sie sich ein wenig tber den Titel d.l'esfes Ka;:j:zh”;/:t'a'glich in [hrem
gentlich Fremdsprachen?*, denn mit dieser Frage beschaftigen 2!

Unterricht. Vielleicht haben Sie fir sich auch schon Antwo'rten.gef””def‘t' Tlsi(:tlh;(:ses'gs(iee
nen Theorien tiber das Sprachenlernen entwickelt. Das Ziel dieses Kapite sD. ; B
auch wissenschaftliche Erkenntnisse zum Lernen und Lehren ken?enlerrzen. 1ese

nisse helfen Ihnen dabei, lhre eigenen Vorstellungen kritisch zu Gberprifen, a‘nzupafsen
oder auch zu erweitern. Wir wollen in diesem zweiten Kapitel also Grund\'/wssen gber
Prozesse und Faktoren vermitteln, die das Lernen einer fremden Sprache beeinflussen.

Lerntheorien und Zunachst stellen wir Ihnen in Kapitel 2.2 allgemeine Theorien zum Lernen vor. Diese The

Spracherwerbs- orien helfen dabei, zu erklaren, wie menschliches Lernen ablauft. Sie geben aber 'noch

theorien keinen Aufschluss Gber die besonderen Merkmale des Sprachenlernens. Trotzdem findet
man auch in den allgemeinen Lerntheorien Hinweise, die man auf das Fremdsprachenler-
nen {bertragen kann. Was das Lernen von fremden Sprachen aber beispielsweise vom
Lernen von Mathematik oder eines Musikinstruments unterscheidet, kénnen die allge-
meinen Lerntheorien nicht erfassen. Um die Besonderheiten des Spracherwerbs genauer
zu erklaren, gibt es deshalb spezifische Theorien, die sogenannten Fremdsprachener-
werbshypothesen. Die Erkenntnisse aus den Fremdsprachenerwerbshypothesen, die wir
in Kapitel 2.3 vorstellen, sind fur Sie als Lehrende besonders interessant. Sie kénnen Ih-
nen helfen, besser zu verstehen, welche Prozesse lhre Lernenden beim Lernen einer
Fremdsprache durchlaufen, welche Probleme dabei bewaltigt werden missen und wie
Sie lhre Lernenden am besten unterstitzen kénnen. Es wird fir Sie dadurch leichter, im
Unterricht angemessen auf Phanomene, die durch den Spracherwerb bedingt sind, zu
reagieren und unterrichtliche Lernprozesse einzuschatzen.
Doch sicherlich haben Sie auch schon entdeckt, dass das Sprachenlernen nicht bei allen
Ihren Lernenden gleich verluft. Nicht alle Lernenden lernen gleich schnell, gleich gut
oder auf die gleicbe Art und Weise. In Kapitel 2.4 wollen wir uns daher damit beschafti-
gen, welche individuellen Unterschiede es zwischen den Lernenden gibt.

2.2 Was weiB8 man liber das Lernen?

Wir mochten Sie zum Nachdenken dariiber anre
von den Vorgangen beim Lernen sowie dem Aufb
nicht darum, eine Patentlésung zu finden, wie ma
theorien seinen Unterricht gestalten sollte. Eine T

gen, welche eigenen Vorstellungen Sie
auvon Wissen haben. Es geht allerdings
n auf der Grundlage der neuesten Lern-
heorie tber das Lernen ist namlich nicht
. Lerntheoretische Kenntnisse kénnen Ih-
genlber neuen Trends aus der Fremd-

nzepten 2u sein, die Sie vielleicht durch
und Welterblldungen kennenlernen.

aktuelle Lehrwerke, Fachliteratur oder Fort-
Ziel dieses Teilkapitels ist, dass Sie

® allgemeine Lerntheorien kennenler iej
nen, die jewej i
e Jeweils bestimmte Aspekte des Lernens

® R( (1 .
Rickschlisse von den allgemeinen Lerntheorien auf das s
kénnen, Prachenlernen ziehen

® wissen,
kann.

i o] g

welche Konsequenzen ma
aeduenz naus den Lerntheorien fir Unterricht ab) it
eiten
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Aufgabe 5 Welche dieser Aussagen iiber das Lernen finden Sie zutreffend, welche weniger
m zutreffend?
a) Kreuzen Sie an und begriinden Sie lhre Meinung.
Aussage Ich stimme lch stimme Ich weiB  Ich stimme Ich stimme Begriindung
gar nichtzu. nicht zu. nicht. zu. voll zu.
1. Lernen sollte man am besten gemeinsam
mit anderen. = - = = 2
2. Esist wichtig, mit allen Sinnen 0O (| O O O
zu lernen.
3. Die Lernenden missen verstehen, was 0 0O | O O
und warum sie lernen.
4. Lernen geschieht zumeist nebenbei. Die O | O O O
Umgebung des Lernenden ist dabei ent-
scheidend.
5. Es ist wichtig, dass die Lernenden sprach- O O O O O
liche Vorbilder haben, die sie imitieren
kdnnen.
6. Die Lernenden missen viel auswendig O | O (| Oa
lernen und fleiBig sein.
7. Esist wichtig, dass man systematisch und O O O O O
Schritt far Schritt lernt.
8. Am besten lernt man zuerst Regeln, die | O O O O
man dann auf Beispiele ibertragen
kann.
9. Die Lernenden sind mitverantwortlich 0 O 0 0O O

dafar, was und wie sie lernen.

b) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus: Was haben Sie ahnlich,
was haben Sie anders beurteilt?

lernen und erwerben Schon von frihester Kindheit an, praktisch mit dem Eintritt ins Leben, beginnen wir zu

lernen. Zum Beispiel lernen wir schon als Babys, dass wir Aufmerksamkeit bekommen,
wenn wir schreien. Wir lernen zu laufen, zu sprechen und vieles mehr und anscheinend,
ohne dass uns jemand sagen muss, wie es geht. Doch meist assoziiert man das Wort ler-
nen mit einem institutionellen Kontext, also dem Lernen in der Schule oder Universitat.
Das ist einer der Grinde, warum eine begriffliche Abgrenzung von lernen und erwerben
sinnvoll sein kann.

Wenn ein kleines Kind mit dem Spracherwerb beginnt, verwendet man daftr den Begriff
erwerben. Mit Erwerben wird ein ungesteuerter Vorgang bezeichnet, der in einer auBer-
unterrichtlichen Situation im Rahmen von naturlicher Kommunikation stattfindet.
Natdrlich erwerben auch Erwachsene ungesteuert Sprache. Sie sind sich in Erwerbssitua-
tionen oft gar nicht bewusst, dass sie sich neues Wissen oder Fertigkeiten aneignen.

|m Unterschied zum Erwerben bezeichnet lernen einen Prozess, der durch Unterricht ge-
steuert wird. Diese Steuerung findet durch eine Lehrkraft, mithilfe von Lernmaterialien
und in verschiedenen Arbeits- und Sozialformen statt. Die Lehrkraft plant ganz bewusst
Lernaktivitaten und die Lernenden zeigen in der Regel das erwartete Lernverhalten.
Beim Lernen verandern sich Wissen, Einstellungen, Fertigkeiten oder Verhaltensweisen
aufgrund von (unterrichtlicher) Erfahrung.

Wir werden wir uns hier auf das Lernen konzentrieren, weil es uns in dieser Einheit um
das Fremdsprachenlernen im unterrichtlichen Kontext geht.
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Erforschung
des Lernens

Behaviorismus

16

Was weiBl man iiber das Lernen?

rt Jahren dafur, wie das Lernen funktioniert,

chlieBende Erklarung zu diesem komplexen
ber die ihnen bewussten As-

es Lernens laufen jedoch
t, das Gehirn lernt auch,

tvielen hunde

Man interessiert sich schon sei
h keine abs

Allerdings gibt es bis heute noc t nur @
Vorgang. Das liegt auch daran, dass Menschen selbst n

2 t iled
pekte des Lernens Auskunft geben konnen: Seh.r viele AEtZILGUte
ab, ohne dass sie dem Bewusstsein zug‘angllch sind. Das b€

ohne dass wir dies merken. :
Computer und moderne Technologien helfen mi
Gehirns genauer zu untersuchen. Dabei konnte man erkenne'n,
Vorgang ist, der in Auseinandersetzung mit der Umwelt geschieht.

ttlerweile dabei, die Arbeitsweise des
dass Lernen ein aktiver

wichtigsten Lerntheorien

Lernen funktioniert. Die
h, sodass Sie die Entwick-

hreiben sie chronologisc
iehen kénnen.

Lerntheorien beschreiben, wie das
stellen wir Ihnen hier kurz vor. Wir besc
lungen und Veranderungen leicht nachvollz

Der Behaviorismus entstand in den 1950er-Jahren und ist eine der altesten Lerntheorien.
Im Behaviorismus konzentriert man sich auf das Lernergebnis, also das, was von auBBen als
Ergebnis des Lernprozesses zu sehen ist. Die Prozesse, die sich im Inneren der Lernenden
abspielen, bleiben dagegen unbertcksichtigt (BIack-Box—ModelI).

G
Mmten

Guten Morgen

Lernen durch Nachahmung

Das Lernen wird in dieser Theorie als eine Verh 5
auslosender Im i X! altensanderung geseh S
(response) e'fO?;tl.s L(:::e:h‘:sst) ;’ e a.uf.den eine Reaktiongdgr Ler::r.ir? 7225\,\/!.' i
fert das korrekte Vorbild, d emnach ein imitativer Prozess. Das heiBt: Die U e;'nﬁrs
lichst haufig mit dem Lerr;St a:f Ler“ef\de. nachahmen sollen. Demnach m vae t “le-
mus hat man abgeleitet dc;ssk:sn:r-?ml.ert werden. Aus den Annahmen :S:se; Sflle o
Unterricht viele Ubunger', o ur einen erfolgreichen Lernprozess si e a‘V|or‘|s-
sollen die Ubungen kleinschritti 'ede..-holungen e e ) sinnvoll lSF' im
erfordern (sogenannte Drill 0;9 aufeinander aufbauen und ma o er 2u vermeiden,
-Ubungen). Dabei unterteilt Rl glichst wenig Denkarbeit
ehrkraft den Lernstoff sys-

tematisch in viele kleine Einhei

nheiten, die im i

: N m -

Lernenden den Stoff sicher, wird an der néch:c:e Wiedef SRS o) Behcrcschen die
i é

den sie in ihrem richti erneinhei

g gen Verhal e inheit gearbej

tive Riickmeldung. ten bestatigt. Bei falschem V:rhal]l:eltet'fDUFCh Lob wer-
en erfolgt eine nega-

Insgesamt wird die Theori
e heute eher kriti
zesse keine befriedigende ritisch gesehe S
A n, den 3 oA
Reaktion auf die (Lern- nhwork Hauptgrund dafir i n sie liefert fur viele Lernpro-
ern-)Umwelt definjert atur ist, dass sie das Lernen als eine
{ s ei



Literatur zum
Weiterlesen

Kognitivismus

Konnektionismus

Was weil man tiber das Lernen? 2. 2

I\fatﬁrlich haben auch heute noch wiederholende und festigende Ubungen ihren berech-
tigten Platz im Unterricht, z.B. beim Einilben von grammatischen Strukturen, beim Wort-
schatzlernen oder beim Aussprachetraining. In diesen Bereichen kann Automatisierung

sehr wichtig fir eine erfolgreiche Sprachproduktion sein, wie neuere Forschungsarbeiten
belegen.

Lesen Sie dazu mehr in der Einheit Aufgaben, Ubungen, Interaktion dieses Fortbildungs-
programms.

Im Unterschied zum Behaviorismus sieht der Kognitivismus die Lernerin / den Lerner nicht
als jemanden, die/der nur kleine, Gberschaubare Lerneinheiten verarbeiten kann. Statt-
dessen sind Lernende aktive Teilnehmende im Lernprozess.

Der Kognitivismus geht davon aus, dass gelernt wird, indem neue Informationen mit zu-
vor bereits verarbeiteten und gespeicherten Informationen verknipft werden. Lernen ist
nach dieser Theorie also ein Prozess, in dem bewusst Neues erkannt und in bestehendes
Wissen integriert wird, wie die folgende Abbildung zeigt:

Lernen als Integration neuer Informationen in bestehendes Wissen

Aus diesem Grund ist das einsichtige und bewusste Lernen in dieser Theorie zentral. Da
Lernende Informationen auswahlen und selbststandig verarbeiten konnen, haben Sie als
Lehrkraft die Aufgabe, die Aufmerksamkeit der Lernenden auf bestimmte Phanomene zu
lenken. Fir den Unterricht kann man aus dieser Theorie ableiten, dass die Vermittlung
von Lernstrategien und die Forderung von bewusstem Lernen wesentlich sind. Auch ein
induktives Vorgehen im Unterricht, bei dem die Lernenden aufgefordert sind, Regelma-
Bigkeiten selbst zu entdecken, wird durch diese Theorie begrindet.

Wie im Kognitivismus sind auch far den Konnektionismus die mentalen Vorgange der
Lernenden zentral. Diese Lerntheorie erklart vor allem, wie neue Informationen verarbei-
tet und im Gedachtnis gespeichert werden. Erkenntnisse der Neuropsychologie haben
dazu beigetragen, dass die Vorstellungen vom Gedachtnis immer differenzierter wurden.
Im Zuge dessen haben die Vertreter der konnektionistischen Lerntheorie das menschliche
Gehirn mit einem neuronalen Netzwerk verglichen, um zu zeigen, dass verschiedene Wis-
sensbestande im Gehirn miteinander verkniipft sind. Diesen Aspekt wollen wir lhnen mit
der nachsten Aufgabe verdeutlichen.

17
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Aufgabe 6

Konstruktivismus
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sie lesen das Wort ,U
sinn kommt.

alles auf, was lhnen dazu in den

Sl

unterricht

lhnen sind sicher einige Assoziationen zu ,Unterricht” eingefallen, also nahe"steh'ende
oder verwandte Wérter wie z.B. Lehrerin, schiller, Klassenzimmer, Schule od.er Ahnllcht'as.
Dieses kleine Experiment verdeutlicht, dass durch die Erwahnung von Unterricht verschie-
dene Verbindungen unseres neuronalen Netzwerks aktiviert werden. Dadurch kommen
uns sofort miteinander verwandte Begriffe ins Bewusstsein. Die konnektionistische Lern-
theorie beschreibt Lernen als einen Prozess, bei dem Wissen in Form von Knotenpunkten
in Netzen gespeichert wird. Je 6fter man die Verbindungen zwischen Wissenseinheiten
aktiviert, desto besser sind sie im Gedachtnis verankert, also gespeichert. Wissenseinhei-
ten sind also nicht als feste Einheiten gespeichert, sondern in Form von Verbindungen
swischen einzelnen Elementen. Vermutlich kdnnen Sie an lhren Assoziationen in Aufgabe
6 erkennen, dass ,Unterricht” in verschiedenen Verbindungen gespeichert ist. Je mehr
verschiedene Eindriicke mit ,Unterricht” verkniipft sind, umso besser ist die Wissensein-
heit verankert.

Far Sprachunterricht leitet sich aus dieser Lerntheorie ab, dass neue Informationen oder
Wissen so vermittelt werden, dass Lernende Verknupfungen aufbauen kénnen. So kon-
nen neue Worter in Wortfeldern angeboten werden, sie kénnen mit Synonymen oder

gemeinsam mit ihrem Gegenteil, dem Antonym, prasentiert werden; all dies wire nach
dieser Theorie forderlich far das Lernen.

Genau wie im Kognitivismus geht man auch im Konstruktivismus davon aus. d f
der Grundlage des eigenen Vorwissens nur das lernen kann, was m , dass man au
wird erst durch die Aufnahme der neuen Informationen in d'as ber .in versteht. Lerm?n
sen eines Lernenden mdglich. Lernen ist also die aktive Konstruktio:vso\:\or::fxr;:le\r/‘:‘ -
issen.

Eonstruktuvusﬂsche Lerntheorien betonen aber dariber hinaus die Individuali

i ivi a
e_rnprozes.sen .und damit auch von Lernergebnissen: Der Mensch .ua aavon
wirkung mit seiner Umwelt neues Wissen. erschafft in Wechsel-

L]

s Lernen von
flussen. Deshalb kann Unterricht zwar Lernen in't'a uBen (2.8, a|s Lehrkraft) wenig beei
sagbares Lernergebnis aber nicht erzwingen itiieren, den e ig beein-

ein MindestmaR - N wenn g
an Interesse, Lust oder Druck empfin:;;et:.cme \eI0etin ein paiet selbst
. Wi

rd sie/er sich neues Wissen

Lernen als aktive Konstruktion von Wissen

Nach dieser Annahme kann man da

Mprozess oder ein vorher-
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aneignen kénnen. Wie gut Lernende neue Informationen aufnehmen und verarbeiten
kénnen, hangt wiederum von ihrem Vorwissen, von ihrer Motivation und den bisher ge-
machten Erfahrungen ab. Der Lernende setzt sich nach dieser Theorie also mit seiner
Lernumwelt aktiv und eigenstandig auseinander und organisiert und speichert das neue
Wissen auf der Basis des vorhandenen Wissens.

Mit dem Konstruktivismus verandert sich das Verstandnis von der Rolle der Lehrkraft. Sie
unterstiitzt beim Lernen, indem sie Lernwege aufzeigt und die Selbstorganisation der
Lernenden fordert. Dementsprechend haben Lehrende auch Aufgaben als Lernberater
und Moderatoren.

Fir die unterrichtliche Gestaltung von Lernprozessen ist zentral, dass Lernende sich ihre
Vorkenntnisse bewusst machen, dass sie an diese anknupfen und ihr Wissen ordnen. Ler-
nende erarbeiten sich durch Ausprobieren, Beobachten und durch Entdecken neues Wis-
sen und stellen dieses Wissen im besten Fall auch in eigenen Produkten dar (in Texten, in
mindlichen Prasentationen, in Form von Grafiken oder Modellen). Dies ist die Vorge-
hensweise von projektorientiertem Lernen.

Wahrend im Kognitivismus, Konnektionismus und Konstruktivismus vor allem die Kogni-
tion, also alle Prozesse, bei denen Informationen bewusst verarbeitet werden, im Mittel-
punkt steht, ist fur den Interaktionismus die soziale Umwelt der Lernenden zentral fur
das Lernen. Interaktion bedeutet so viel wie , die wechselseitige Beeinflussung von Indivi-
duen (oder Gruppen) in ihren Handlungen™ (Edmondson/House 2006, S. 238). Die sprach-
liche Entwicklung eines Menschen ist gemaB dieser Theorie abhangig von den Mdglich-
keiten und Erfahrungen, die im Umgang mit anderen gesammelt werden.

Mit anderen Menschen tauschen wir Ideen und Losungen fiir Probleme aus und verwen-
den dabei Sprache. Dabei wird gemeinsames Lernen méglich. Indem man mit anderen
spricht oder ihnen zuhort, kann man durch den sprachlichen Input von Gesprachspart-
nern lernen. ;

Lernen durch Interaktionen

Lernen findet aber auch durch die Produktion von Sprache statt: Die Motivation ist da,
etwas sagen/schreiben zu wollen; andere héren/lesen und verstehen dieses, geben Feed-
back oder eine Antwort. Aber auch kulturelles Wissen und interkulturelle Kompetenz
kann sich besonders gut in Interaktion mit anderen aufbauen, und zwar immer dann,
wenn Lernende Modelle im Verhalten der anderen erkennen kénnen.

\/oraussetzung dafr, dass Lernen durch Interaktion stattfindet, ist, dass das soziale Mit-
einander ,echt” und bedeutsam ist und in Situationen stattfindet, die die Beteiligten
herausfordern.
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unterricht sinnvoll, dass man nicht nur allein

. . |

lernt, sondern auch mit einem partner / einer Partn'erin'oder in Zlge:nGarﬂgsi;rﬁg:i(:hntif
zeigt sich bei einem Vergleich zwischen dem unterrichtlichen 'un € e i
chen Erwerb einer Sprache, dass die Interaktion im Klassenzimmer O 'gh o
lauft als auBerhalb des Klassenzimmers- Da der Fremdsprachenuntferrlc' Lo ;
Kommunikation auBerhalb des Klassenzimmers vorbereiten will, ergibt S'Ch. en IP:Ea ox:
Es gibt verschiedene Maglichkeiten, dieses paradox zu aberwinden. Zme Be!spliﬂ ‘TT(nen
natirliche fremdsprachliche Kommunikationsformen in Form von Projekten, E-Mall- ohn-
takten, Sprachreisen usw. in den Unterricht integriert werden. AuBerdem ka.nn elr?e Lehr-
person die Interaktionsformen steuern, indem sie zum Beispiel Rollenspiele einsetzt,
sodass die Lernenden authentische Kommunikationssituationen {iben kénnen. /.\uch kq-
operative Sozialformen wie Gruppen- oder Partnerarbeit konnen die Interaktion zwi-
schen den Schilerinnen und Schilern fordern und so zum AnstoB eines Lernprozesses
beitragen.
Es ist wichtig, dass die Lernenden im Unterricht di
nahe Interaktionsformen in ihrer realen Verwendung kennen
Fremdsprachenunterricht nicht zu jeder Zeit die auBerunterrichtliche Kommunikation si-
mulieren. Fir einen erfolgreichen Spracherwerb ist es ebenfalls wichtig, dass die Lehrper-
son die Aufmerksamkeit der Lernenden auf neue sprachliche Strukturen lenkt und ihnen
hilft, die Regeln der Bildung und Verwendung dieser Strukturen zu verstehen. Dies ge-
schieht zum Beispiel, indem die Lehrperson auf RegelmaBigkeiten von grammatischen
Strukturen hinweist oder den Lernenden Ausnahmen in der Verwendung verdeutlicht.
Durch eine solche Lenkung der Aufmerksamkeit féllt es den Lernenden oft leichter, be-
stimmte sprachliche Strukturen zu erfassen.

Dementsprechend ist es im Fremdsprachen

e Fremdsprache durch wirklichkeits-
lernen. Dennoch kann ein

Zwar hat man immer wieder versucht, das Lernen in einer einzigen Theorie umfassend zu
erklaren, es ist aber bisher nicht gelungen, alle Phanomene des Lernprozesses wider-
spruchsfrei zusammenzufassen. Folgendes mochten wir festhalten:
e Die Lerntheorien sind nicht als Gegensatze aufzufassen, sondern sie betrachten den
Lernprozess aus unterschiedlichen Pers i 3
pektiven und erganzen i i
T g und erweitern sich ge-
e Die einen Theorien fokussieren starker die Rezeption des Sprachangebots, andere b
' ~ o r Z
tonen die Bedeutung von Sprachproduktion und Interaktion mit anderen Spreche 'e
- r 5
nc?n und Sprechern oder auch Texten. Fur alle ist jedoch das Sprach : 3
(siehe auch Kapitel 2.3). Blsteahgebot zentral
Die Empfehlungen fur die Gestaltun
g von Lern i
prozessen, die man aus der einen The-

orie ableiten kann, sind nicht pauschal
' schlechte
der anderen Theorie. roder besser als Empfehlungen aus

Kognitive i AR
gnitive Lerntheorien (Kogmtlwsmus, Konnektionismus und K trukti
uktivismus) werden

heute in d iskussion i

he er Fachdiskussion insgesamt am starksten gewichtet. Si a

schiedene Facetten der Informationsverarbeitung und bert e e
ruc

kenntnistse aus den anderen Wissenschaftsgebieten wi

N.eurowwsenschaften. Auch fur das Fremdsprachenl| e
n!sse aus den kognitiven Theorien ableiten, sodass s ‘:\rn.en
dle?er Einheit darauf berufen. Dabei SO"t(; man j S(ch viel
soziale Umwelt der Lernenden far den Spracherv\i:rsch n

ksichtigen dabei aktuelle Er-
er Lernpsychologie und den
ka.nn man wertvolle Erkennt-
e didaktische Empfehlungen in
icht vergessen, wie wichtig die
nteraktionstheorie). Da Lernen

Fassen Sie nun noch einmal fur sich selbst Zusamme
n:
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herwerbs. Zunachst wollen wir uns mit

Man unterscheidet verschiedene Formen des Sprac hen Deutsch ler-

Ve ten Mensc
der Frage beschaftigen, in welchen Situationeén oder Kontex
nen. Wir beginnen bei lhnen.

i hi i lassen Sie sich zu
Aufgabe 8 Wie haben Sie selbst Deutsch gelernt? Lesen Sie bitte die Fragen und

einem kurzen Text tiber lhr Sprachenlernen inspirieren.

Wann haben Sie begonnen, Deutsch zu lernen?

: ?
Geschah dies innerhalb oder auBerhalb eines deutschsprachigen LandeS-h i
Haben Sie Deutsch eher im Unterricht oder im Kontakt zu Deutsch sprechen

nen gelernt?

Spracherwerbs- Wenn Sie sich eventuell mit Kolleginnen oder Kollegen zu Aufgabe 8 ausgetauscht ha-

kontexte ben, haben Sie vielleicht festgestellt, dass Sie alle Deutsch auf unterschiedliche Art und
Weise gelernt haben.
Wir unterscheiden also, in welchem Kontext Sprachen gelernt werden. Die erste Sprache
wird normalerweise von Geburt an in einer naturlichen Umgebung durch Interaktion er-
worben und deshalb haufig als Muttersprache bezeichnet. Der Terminus Muttersprache
ist jedoch missverstandlich, da an der Spracherwerbssituation des Kindes auch andere
Personen als die Mutter beteiligt sind. Aus diesem Grund verwenden wir im Folgenden
den Begriff Erstsprache (L1). Er ist neutraler, da er nur aussagt, dass es sich um die erste
Sprache handelt, die sich ein Mensch aneignet. AuBerdem beinhaltet die Bezeichnung,
dass dartiber hinaus auch eine Reihe weiterer Sprachen erlernt werden kénnen.

Menschen kénnen monolingual, bilingual oder multilingual aufwachsen. Wenn in den
ersten Lebensjahren gleichzeitig zwei Sprachen erworben werden, sprechen wir von Bi-
lingualitat oder Zweisprachigkeit. Dabei wird zwischen Kindern unterschieden, die von
Geburt an mit zwei Sprachen aufwachsen - z.B. weil die Eltern jeweils eine andere Spra-
che dem Kind gegenuber verwenden. Diese Erwerbssituation wird als simultan bilingual
bezeichnet, da beide Sprachen gleichzeitig erworben werden. Dies ist jedoch nur der Fall

wenn mit dem Kind ausreichend in beiden Sprachen gesprochen wird. :

Sukzessive Zweisprachigkeit tritt ein, wenn ein Kind innerhalb der ersten drei Lebensi

re nur eine Sprache erwirbt, ab dem Alter von drei Jahren jedoch eine weit I |e enSJa.h'

kann z.B. der Fall sein, wenn sich die Erstsprache der Familie von der S ' Efe_ermf- e

garten unterscheidet. Der Erwerbsprozess verandert sich mit zunehmz:\:c:r: Tlt:mder-
r, Wo-

rauf wir spater naher eingehen wollen. Zunichst :
) . wollen wir ; :
dung von Zweit- und Fremdsprache beschaftigen. uns aber mit der Unterschei-

Um unterschiedliche Spracherwerbssituatione i :

die sich ein Mensch im Laufe seines Lebens r;rz\:isssecth::):nl; P W-eitere Sprachen,

sprache L.md Zweitsprache (L2) sinnvoll. In dieser Unter'scheid ”tersfheldung 1 iy

nung z:/ws'chen den beiden Begriffen ,lernen” und ,,erwerbent‘ng. SPiegelt sich die Tren-

\év;:d;:sx:rga Z::rl‘ :rnmgljees;e.uerten Zweit'sprach(en)erwerb geSprOZ:\:i:r -dDen.\enft‘sprgchend
! rb in der alltaglichen Kommunikation i S annlichwie

zieht. Im Gegensatz dazu wird die Fremdsprache unterricr:‘tllir:\hlhand £ Sizlebnrachavoll-

meist im Unterricht oder in anderen institutionell gepr gesteuert gelernt, da sie
vermittelt wird. gten Lehr- und Lernsituationen
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Aufgabe 9

Aufgabe 10

Was weiB man iiber den Spracherwerb? 2 -3

ETStSP"aChe, Fremdsprache, Zweitsprache? Welcher Begriff trifft in den folgenden
Situationen zu?

Arthur

Arthur ist 13 Jahre alt und geht in England zur Schule. Er lernt dort Deutsch zusatzlich zu
Franzésisch. Spater will er das Fach an der Universitat studieren.

Deutsch ist flr ihn:

Beliah

Beliah ist mit 19 Jahren nach Deutschland eingewandert. Dort hat sie gleich angefangen
zu arbeiten, obwohl sie Deutsch nicht beherrschte. Dennoch konnte sie sich schnell und
zunehmend besser verstandigen. Erst Jahre spater hat sie Deutschunterricht im Rahmen
eines Integrationskurses genommen.

Deutsch ist fur sie:

Chloé

Chloé wurde in Deutschland geboren und lernt die Sprache von Geburt an.

Seit den Sommerferien besucht sie die funfte Klasse ihrer Schule. Seitdem hat sie zusatz-
lich zum Deutschunterricht auch Spanischstunden.

Deutsch ist far sie:

Wir legen in dieser Einheit den Schwerpunkt auf das Lernen einer Fremdsprache, ziehen
den Erwerb der Erstsprache aber heran, wenn dies fir das Verstandnis der fremdsprach-
lichen Lernprozesse notwendig ist.

Da die allgemeinen Lerntheorien zwar die Grundlage des Lernens erklaren, aber wenig
Gber das Fremdsprachenlernen aussagen, beschaftigen wir uns hier auch mit den Sprach-
erwerbshypothesen. Diese beschreiben, wie sich der Erwerb der Erst-, Zweit- und Fremd-
sprachen vollzieht. Daraus lassen sich Konsequenzen fir die Gestaltung von Lernprozes-
sen ableiten.

Spracherwerbsprozesse, die die Lernenden durchlaufen, erschlieBen sich uns erst, wenn
die Lernenden Sprache produzieren. Dabei unterlaufen ihnen haufig auch Fehler.

sicherlich haben Sie sich schon mehrfach Gedanken dariiber gemacht, was Fehler genau
sind.

Was ist fiir Sie ein Fehler? Kreuzen Sie an.

‘ ze:éen: dvass‘ etwas noch nicht gelernt wurde.
l zeigen, dass etwas falscl; gelernt wurde.
| zeigen, dass Lernende sich keine Miihe geben.
zeigeﬁ, dass Lernen;ie unsicher beim Sprachgebrauch sind.
‘ ko;ﬁmen nur beih Prbduziere'n vor, beefntréchtigen aber nichf das Verstandnis.

beeintrachtigen auch das Verstandnis.

zeigen einen Lernfortschritt.

olololololo|olo]

zéigen, was die Lernenden bereits gelernt haben.
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2:3

Fehler: Indizien fur
den Spracherwerb

Aufgabe 11

Aufgabe 12

24

Was weil man tiber den Spracherwerb?

h Aufgabe 10 ist Ihnen aber
reich sind, denn wir kénnen
den verlauft.

unvermeidbar sind. Durc
hr aufschluss
ess unserer Lernen

Als Lehrkraft wissen Sie, dass Fehler
vielleicht auch deutlich geworden, dass Fehler se
anhand von Fehlern erklaren, wie der Sprachlernproz

i1 ci iche
Zunachst bemerken wir, dass unsere Lernenden Deutsch Iernen., weil SIebneuaizzf«:‘]?:'und
Strukturen oder Wérter verstehen oder verwenden. Nun paSS{ert.es a er: e
wieder, dass unsere Lernenden auf Deutsch etwas sagen, was Si€ mcfﬂ genor T
sen haben kénnen. Hier haben sie Gelerntes vielleicht auf Neues ubertragen]; "
freuen uns dartber. Manchmal sind AuBerungen von Lernenden aber ?uch au elr o
ten Blick inkorrekt. Wenn man dann den Fehler genauer analysiert, lerd man vie elfc |
feststellen, dass die Lernenden zwar eine Form gelernt haben, aber die Form auf das fal-
sche Wort anwenden. Fehler kénnen uns daher wichtige Hinweise geben, was Lernende
schon gut kénnen, sodass wir die Leistungen und den aktuellen Sprachstand der Lernen-
den bei der Unterrichtsplanung angemessen beriicksichtigen kénnen. Das bedeutet na-
tarlich nicht, dass Fehler im Mittelpunkt des Unterrichts stehen sollten. Vielmehr gehen
wir davon aus, dass das Kénnen und die Leistungen der Lernenden bei der Unterrichtsge-
staltung am wichtigsten sind. Fehler sind ganz natirliche Begleiterscheinungen im Lern-
prozess und kénnen oft mit Spracherwerbshypothesen erklart werden. Sehen Sie sich
dazu das Beispiel in Aufgabe 11 an.

Analysieren Sie die folgende AuBerung einer Lernenden:
Er kommte zu spdt in den Unterricht.

a) Was ist falsch?

b) Wie ist dieser Fehler vermutlich entstanden?

Naturlich wissen Sie, dass kommen ein starkes und unregelmaBiges Verb ist und in der
Vergangenheitsform Prateritum einen Vokalwechsel zu kam vollzieh
ist also die flektierte Verbform falsch, aber zugleich mussen wir erke
lich doch nicht so falsch ist! Warum? Die Lernende hat

komm- gehangt und zeigt damit, dass sie diese Endung fur
Insofern hat sie ihre Sache gut gemacht. Dass sie diese E
hangt hat, zeigt, dass sie die Regel Ubergeneralisiert hat y
far die diese Regel nicht gilt. Insofern hat sie etwas falsc
der Spracherwerbsforschung wiirde man diesen Fehler a
weil er immerhin zeigt, dass die Lernerin eine Regel anw
generalisierung bilden tibrigens auch Kinder, die Deutsc
\f/ollen wir uns zwei AuBerungen des dreijéhrigen V]
AuBerungen kennzeichnen wir - auch im Folgenden -

t. Im obigen Beispiel
nnen, dass sie eigent-
-te als Endung an den Stamm
Prateritumformen gelernt hat.
ndung an ein starkes Verb ge-
nd auch fur Verben verwendet,
h gemacht. Aus der Perspektive
Is nicht so gravierend einstufen,
enden kann. Diese Art von Uber-
h als Erstsprache erwerben. Dazu

li genauer
: ansehen. Fehler
mit einem *. hafte

: eren SRS
zu diesen Fehlern? Erstsprache: Wie kam €s vermutlich

1. Jule (der Hund) hat mich *angewaut,

2. Uli baut *Hause.




angeborene Sprach-
erwerbsfahigkeit

Nativismus

Identitatshypothese

Was wei8 man iiber den Spracherwerb? 2- 3

w;[lef: lg:nbedliclen '.Au:’emngem déss er bestimmte Regeln erkennen und auf Falle an-
A Hin\;veis er ;n : ieser Form sicher noch nicht gehért haben kann. Wir werten dies
B! Fremzu eine anget.Jc?rene SPracherwerbsféhigkeit, die wir offenbar spater
o : sprachen aktlwergn kénnen. In Satz 1 hat der Junge ganz korrekt aus
utmalerischen Wort wauwau ein Verb gebildet und dazu auch die richtige Perfekt-
form. Er weiB aber noch nicht, dass man aus wauwau eigentlich kein Verb machen kann.
Trotzdem verstehen alle gut, was er sagen will.
ln-Satz 2 beschreibt Uli, was er mit seinen Baukldtzen gemacht hat, und méchte hier ver-
mitteln, dass er mehrere Hauser gebaut hat. Dabei zeigt er, dass er -e als ein Pluralmor-
phem kennt, allerdings hangt er es an ein Substantiv an, far das bei der Pluralbildung
andere Regeln gelten. Diese Ubertragungsfehler kénnen aber als Beweis dafur dienen,

dass Kinder tiber einen angeborenen Spracherwerbsmechanismus verfiigen, der es ihnen
ermdglicht, selbststandig Pluralformen zu bilden.

Nativistische Ansatze sagen, dass Menschen eine angeborene Fahigkeit haben, Sprache

zu erwerben. Fir sie ist Spracherwerb ein Prozess, in dem sich angeborene Fahigkeiten

entfalten. Der Ansatzpunkt fiir nativistische Theorien stellt das sogenannte logische Pro-

blem des Erstsprachenerwerbs dar, denn man hat Folgendes festgestellt:

@ Das sprachliche Umfeld der Kinder ist ,drmer” als ihre Produktionen es sind. Kinder
produzieren also sprachliche Formen, die sie nie gehért haben.

e Sprache im Umfeld des Kindes wird zum Teil fehlerhaft produziert. Dennoch sind Kin-
der nicht irritiert.

® Auch ohne negatives Feedback durch die Eltern oder andere Personen im Umfeld ent-
wickeln Kinder korrekte Sprache. In frilhen Erwerbsstadien nehmen sie Verbesserun-
gen nicht an. Sie sind resistent gegen Fremdkorrekturen.

e Kindersprache weist sprachliche Formen auf, die nicht zielsprachlich sind. Diese For-
men sind aber z.T. systematisch.

Aus diesen Uberlegungen ist die Identitatshypothese entstanden, die auch den Fremd-
sprachenerwerb auf der Basis der angeborenen Fahigkeiten zu erklaren versucht.

Die Identititshypothese geht davon aus, dass die zu lernende Sprache eine Art Sprach-
erwerbsmechanismus auslést, wie er auch beim Erstspracherwerb wirkt. Als Begrindung
wird die generelle Sprachféahigkeit von Menschen angefiihrt: Kinder erwerben die Spra-
che ihrer Umgebung, weil Spracherwerb auf der Basis von Umweltreizen biologisch in
ihnen angelegt ist. Dieser Mechanismus wird auf das Lernen jeder weiteren Sprache
iibertragen. In der Sichtweise der Identitatshypothese gleicht das Lernen einer jeden wei-
teren Sprache dem der Erstsprache. Mit zunehmendem Alter verandern sich jedoch physi-
sche und kognitive Gegebenheiten, z.B. das Verstandnis davon, wie Sprache funktioniert,
sodass weitere Sprachen anders gelernt oder erworben werden als die erste. AuBerdem
wird Sprache in erster Linie als Mittel der Kommunikation genutzt. Wenn Menschen ihr
Kommunikationsbedﬁrfnis in der Erstsprache befriedigen kénnen, lernen sie eine zweite
Sprache unweigerlich mit einer anderen Motivation.

Da Fehler beim Lernen einer Fremdsprache ebenso unvermeidlich sind wie beim Lernen
der Erstsprache im Kindesalter, sollten Lehrkrafte Fehler grt{nds.étzlich. al_<zeptieren.
Fremdsprachenlernende machen auch ganz shnliche Fehler wie Kinder in ihrem Erst-
spracherwerb. Erst nach und nach bilden sich zielsprachliche Strukturen heraus.

2.31 Auf dem Weg von der Erst- zur Fremdsprache

In diesem Teilkapitel gehen wir darauf ein, dass sich bestir:nmte Berei.che der S;?rache, z.B.
die Bildung der Tempusformen, in vorhersehbaren Schritten eptwuckeln. er. kc?mmen
dafar noch einmal auf die falsche Préteritumforn} *kommte zuriick. Sowohl bei Kindern,
die Deutsch als Erstsprache erwerben, als auch bei Ler.nenden v?n Deutsch als Fremdspra-
che tauchen im Verlauf des Erwerbsprozesses nacheinander die Formen kam, *kommte,

*kamte, kam auf.
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Aufgabe 13

Erwerbssequenzen

Lehr-/Lernbarkeits-
hypothese

26

Was weifl man tiber den Spracherwerb?

- ihenfolge kam,
Was meinen Sie: Wie lasst sich die Verwendung der Formen in der Reih g

*kommte, *kamte, kam erklaren?

Wir nehmen an, dass kam als eine sogenannte unanalysierte, gehorte .Fo‘rm'emfach uber-
nommen wird, d.h., Lernende benutzen sie, ahmen sie nach, ohne i in lhter Struktur
verstanden zu haben. So kann es passieren, dass gelernte Former? wie die Praterlturpen-
dung -te an alle Verbformen angehangt werden: Auf diese Weise entstehen zunachst
Formen wie *kommte, nach einer Korrektur oder nach einer nachsten Erwerbssequenz
solche wie *kamte. Erst danach kehren die Lernenden zu der korrekten Form kam zuruck,
die sie jetzt verstanden, d.h. korrekt analysiert haben.

Erwerbssequenzen sind also relativ gut vorhersehbare Abfolgen, in denen bestimmte Be-
reiche von Sprache erworben werden. Diese Erwerbssequenzen mussen offenbar durch-
laufen und kénnen nur selten Gbersprungen werden.

Aus diesem Grund kénnen Sie lhre Lernenden auch immer wieder auf bestimmte Fehler
hinweisen, Sie missen aber trotzdem Geduld haben und warten, bis die Lernenden in
ihrer sprachlichen Entwicklung so weit sind, dass sie die Formen begreifen und anwenden
konnen. Dies ist die Grundannahme der Lehr-/Lernbarkeitshypothese.

Die Lehr-/Lernbarkeitshypothese geht davon aus, dass es eine vorgegebene Reihenfolge
beim Erwerb von Strukturen einer Sprache gibt und sich diese Reihenfolge nicht beein-
flussen oder verandern lasst. Lernprozesse kénnen nur dann erfolgreich verlaufen, wenn
sie auf das nachste Stadium des Erwerbs bei den Lernenden Bezug nehmen. Damit eine
sprachliche Struktur aufgenommen, mental verarbeitet und in den Wissensstand aufge-
nommen werden kann, muss bei den Lernenden die mentale Bereitschaft dazu bestehen.
Ob dies fir alle Spracherwerbssequenzen gultig ist und inwieweit Unterricht den Erwerb
beeinflussen kann, wird zurzeit in der Forschung diskutiert, beispielsweise in Forschun-
gen zum Zusammenspiel von generellen und individuellen Entwicklungsstufen. AuBer-

dem priift man die Gultigkeit dieser Hypothese fur eng verwandte Sprachen (Deutsch-
Niederlandisch).

Mit diesen Erkenntnissen aus der Spracherwerbsforschung haben Sie unmittelbar zu tun
wenn Sie z.B. Lehrwerke verwenden, die die Hinweise aus der Forschung zur Reihenfolgé
der Strukturen beim Spracherwerb bericksichtigen. Lehrwerke fiir Deutsch als Fremd-
sprache teilen die Lerninhalte in , lernbare” Einheiten auf und prasentieren grammatische
Strukturen wie z.B. eine Deklination nicht vollstandig, sondern nacheinander

Das Lehrwerk geni@/ A1 und A2 fiihrt im Band A1 zunachst nur haben und sein im Prasens

ein und présentiert erst im Band A2 das Perfekt, danach d ateri
' as Prateritu
und dann erst das Prateritum in allen Formen. DgsaMadaluerben

Ein anderes Beispiel ist die Prasentation des Dativs. Dazu fi
. u findet i
zu geni@/ A2 den folgenden Hinweis: man im Lehrerhandbuch

Der Schweizer DIGS-Studie konnten wir entnehmen, d

g - ) , dass auch : <
Dativ am Ilebst.en vermeiden oder ihn fehlerhaft benutzen. W\:?:gESChnttene Schiler den
gezogen, dass in diesem Fall eine besonders sorgfaltige Aufteilun it d-araus galschtss
die Bande A1 und A2 nétig ist. 9 und Wiederholung tber

A1: Erster Fokus auf Ortsangaben (Rdume in der Schule): ,Wo ist ._2#

Praposition ,mit” + Dativ ohne expliziten Form-Fokus (E13) (E12), Verwendung der

A2: Personalpronomen im Dativ komplett, wichti ;
- : ' ge , Dativ- “ S
+ Dativ (Thema: Richtung, Orientierung) (E2), Wiederholung \@::;in (E1), Prapositionen ,zu”

| => Praposition + Dativ (013
Durchgangige Verwendung ohne expliziten Form-Fokus i

: b (02-4,6, 1
Dativ (E8), Wechselprapositionen (E8), Gesamtwi : 9 13) (E3), Possessivartikel i
' ied artikel im
(Funk u.a, 2004, 5. 13) erholung (E12)



Aufgabe 14

Lernervarietat

Interlanguage-
Hypothese

Was wei man iiber den Spracherwerb? 2 = 3

g:SL:rer‘\Sisfal\I::aF' dajc..s Lef.lrwerkaL.Jtorinnen und -autoren ihre Entscheidungen, warum

e le pras_entleren, mit Blick auf die Erwerbssequenzen begriinden.

i a:; aeucst?lcljt.enESm sowohl die jewgils aktuellen Lernsequenzen |hrer Lernenden

s le. rwerbss?quen?en einschatzen kénnen, die jeweils vor den Lernen-
: e.gen. Sehen Sie doch einmal im Lehrerhandbuch zu Ihrem Lehrwerk nach, ob Sie

Hinweise darauf finden, von welchen Annahmen die Autorinnen und Autoren bei Ent-

scheidungen zur grammatischen Progression ausgegangen sind.

Die Spracherwerbshypothesen liefern aber noch weitere Erklarungen far Fehler im Erst-
spracherwerb wie auch fiir solche, die im Fremdsprachenunterricht auftreten. Der folgen-
de Fehler beruht méglicherweise auf einer anderen Ursache als die bisherigen:

Beschreiben Sie den folgenden Fehler: Wie kénnte diese Form entstanden sein?

Ich *trinkst Milch.

Dieser Satz stammt von einem norwegisch-deutschen Kind, das haufig mit Fragen wie
Spielst du schén?, Hast du Hunger?, Trinkst du Milch? zum Sprechen eingeladen wurde. Als
das Madchen der deutschen Oma am Telefon beschreiben méchte, was es gerade macht,
Ubertragt es die ihr bekannte Verbform (du trinkst), auf ihre eigene Aussage in der
1. Person Singular.

Diesen Sachverhalt kennen Sie sicherlich auch aus Ihrem Unterricht. Lernende verwenden
eine Form, die sie im Unterricht oft gehért haben, ohne sie an die eigene Aussage anzu-
passen. Die AuBerungen, die in diesen Entwicklungsstadien entstehen, werden Lerner-
varietiten oder auch Lernersprache genannt.

Eine Lernervarietét ist eine systematische Abweichung von der theoretischen Norm einer
Sprache. Sie ist vom individuellen Stand des Spracherwerbs abhangig.

Zu Beginn stellen Lernende, vor allem aufgrund ihres erstsprachlichen Wissens, Hypothe-
sen Gber die Phdnomene der Fremdsprache auf. Dieses Aufstellen und Prifen von Annah-
men wird zunehmend durch fremdsprachliches Wissen erganzt, sodass sich die Lerner-
varietat wahrend des Spracherwerbsprozesses immer wieder verandert. Analysiert man
als Lehrkraft Lernervarietaten, dann kann man individuelle Lernfortschritte der Lernen-
den und die von ihnen dabei eingesetzten Strategien erkennen und beschreiben. Auf
diese Weise kann man Ursachen von Fehlern verstehen und ein Bewusstsein fur aktuelle

Erwerbssequenzen entwickeln.

Die Interlanguage-Hypothese stellt eine Weiterentwicklung der Identitatshypothese dar.
Lernende bilden nach dieser Hypothese fortlaufend Lernervarietaten oder Zwischens,')ra-
chen aus. Diese weisen Elemente der Erst- und Zielsprache auf, jedoch auch eigene, nicht
in einer der beiden anderen Sprachen zu findende Phanomene. . : .

Diese Zwischensprachen sind gleichermaBen systematisch unfi va_nabel, d:h., die Zwi-
schenschritte geschehen nicht willkarlich, befinden sich aber in einem stetigen Prozess

der Veranderung. Nach der Interlanguage-Hypothese kann es dabei zu sogenannten Fos-

silierungen kommen, wenn sich bestimmte, zum Teil fehlerhafte AuBerungen, fest ein-

pragen und nicht mehr verandert werden.

ietaten weisen Strukturen auf, die noch nicht korrekt oder zielsprachenkon-
Lerner'var diese auftreten, ist ganz normal und sollte nicht als Faulheit oder negati-
forrr.1 e, o m Lernen interpretiert werden. Vielmehr sollten Sie als Lehrkraft diese
. EmSte”ungStZt:xkturen aufgreifen und thematisieren, denn anhand dieser Fehler kon-
fehles::if:ge:r R;ckschlﬁsse darauf ziehen, was lhre Lernenden bereits gut gelernt haben.
nen
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f das Fremdsprachenlemen

erungen und Lernervarietaten pro-
erungen von

2.3.2 Einfliisse der Erstsprache au

Sie haben erfahren, dass Fehler durch Uberge.nera
duziert werden kénnen. Es gibt aber noch we.lte.re &
Lernenden. Dazu haben wir wieder einige Beispiele zusam

lisi !
Fehlerquellen in den AuB
engestellt.

d iiberlegen Sie: Was ist hier falsch? Was

Aufgabe 15 Sehen Sie sich die drei folgenden Satze an un
kénnte dafiir die Ursache sein?

1. Die Mond ist aufgegangen.

2. Das Mond ist aufgegangen.

3. Mond ist aufgegangen.

Bestimmt haben Sie festgestellt, dass die Lernenden in zwei Satzen das falsche Genus
verwendet haben, denn Mond ist im Deutschen grammatisch maskulin. Im dritten Satz
wurde kein Artikel benutzt. Man kénnte hier argumentieren, dass die Lernenden ihre
Vokabeln nicht gut genug gelernt haben. Vielleicht haben Sie aber auch erkannt, dass in
den Beispielen 1 bis 3 vermutlich die Begriindung noch etwas differenzierter ausfallen
muss: Moglicherweise wurden die Fehler durch die Ubertragung einer Regel von der Erst-
sprache in die Fremdsprache verursacht. Vielleicht handelt es sich im Beispiel 1 um jeman-
den mit einer Erstsprache wie Franzésisch, in der Mond /a lune Femininum ist; vielleicht
spricht der Lerner, der Satz 2 gebildet hat, Englisch, das bei Nomen keine grammatischen
Genera unterscheidet. Im Beispiel 3 kénnte es sein, dass die Lernerin eine Erstsprache
oder Fremdsprachen spricht, in denen es keine Artikel gibt oder in denen bei dieser Au-
B.erung ein vorangestellter Artikel nicht notwendig ware, wie z.B. im Polnischen. Solche
Einflussnahmen de‘r Erstsprache auf die Fremdsprache werden als Transfer bezeichnet. Ist
d_er Transfer negativ, entstehen also daraus Fehler, nennt man dies Interferenz. Demnach
sind alle Fehler, die durch einen negativen Transfer von der Erst-
stehen, Interferenzfehler.

Dass bereits gelernte Sprachen beim Lernen und in der Kom
Sprache, z.B. Deutsch, beteiligt sind und manchmal ler
auch stérend sein kénnen, vermutet die Kontrastivhypoth

in die Zweitsprache ent-

munikation in einer anderen

nerleichternd, aber manchmal
ese.

Kontrastivhypothese Die Kontrastivhypothese geht davon aus, dass eine n
bzw. schwieriger zu lernen ist, wenn sie groBe struk
aufweist. Je gréBer die Unterschiede zwischen Ersts

eue Sprache schlechter gelernt wird
turelle Unterschiede zur Erstsprache
Prache und zweiter Sprache sind, des-

; Gegen die K AT
zuwend‘?n, dass strukturelle Ahnlichkeiten zwischen Spracr:)enntras'twhypothese Sy
erfolgreichem Lernen fuhren miissen. AuBerdem nicht automatisch zu

i : kann man '
nicht automatisch auf einen Ruckgriff auf die Erstsprache sch\;?er;::mem Ry
n.

. dass es hilfreich ist
welche Erstsprache(n) und Fremdsprachen Ihre Lernende'nv:n

Kontrastive Analysen, die die Unterschiede zwischen Erst

worben oder gelernt haben.
konnen dabei helfen, Lernenden ihre Fehler und Kompet

und Zielsprache verdeutlichen,
€nzen bewusst 2, machen

Die Kontrastivhypothese kann also d .

als Erklarung dafir di

ik r : g dafur dienen, i

ot r\j\c/hled‘e zwufscher? der Erst- und der Fremdsprache der L B Sie i
sind. Wir wissen inzwischen aber, dass dje Hypothese d e R sautiheen

n

de i
: r Vergleich der Sprachen



mentales Lexikon

Was weil man iiber den Spracherwerb? 2 . 3

2.3.3 Das mentale Lexikon

furjle als. Lehrkraft ist es sicher wichtig, dass Fehler vermieden werden, denn Sie wollen
13, dass sich lhre Lernenden sprachlich verbessern. Doch wie wir gesehen haben, sind

Fehler.elemer‘\tare Bestandteile des Erwerbsprozesses und lassen sich nicht grundséatzlich
vermeiden. Dies gilt auch firr das folgende Beispiel:

Erst gestern haben wir uns dardber *tberhalten.

Hierbei handelt es sich um einen sogenannten Versprecher. Wir gehen davon aus, dass
die Lernerin weiB, dass man sich im Deutschen unterhalt. Trotzdem ist ihr dieser Fehler
unterlaufen. Um ihm auf die Spur zu kommen, wollen wir uns nun ansehen, wie das Ge-
hirn das Vokabular und die Bedeutung einzelner Wérter organisiert.

Aus der Psycholinguistik stammt das Konzept des mentalen Lexikons. Es beschreibt, wie
mentale Reprisentationen von Waértern in Verbindung zueinander stehen und wie diese
es Menschen erméglichen, Sprache zu benutzen. In Kapitel 2.2 haben wir uns bereits da-
mit beschaftigt, dass konnektionistische Lerntheorien das Gehirn als neuronales Netz-
werk begreifen, in dem Wissen miteinander verknupft ist. Das Konzept des mentalen
Lexikons schlieBt an diese Vorstellungen an.

grammatische Merkmale

- Wortform und -art - Flexion - Morphologie
Lexikon (s.) Nominativ: das Lexikon lexik/-on
Mz.: Lexika Genitiv: des Lexikons
Substantiv Dativ: dem Lexikon
Herkunft Akkusativ: das Lexikon
griech. (Schreiben) :

\ phonologische Merkmale
R Aussprache
Lexikon /Leksikon '
T~ orthografische Merkmale
( \ lexikon
. |
verwandte Begriffe und Konzepte graphematische Merkmale
. Warterbuch (Synonym) |
. Nachschlagewerk (Synonym) . persénliche Beziige
. Lexikograph (Verfasser eines Waérterbuchs) e habe ein ganz altes abgegriffe-
Rl A i nes Lexikon zu Hause, in dem ich

- aberimmer noch nachschlage.
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die uber Querverweise miteinander

: g 3 lagen, ; .
In einem Lexikon kann man Wérter nachschlag 4 einem Thema und weiterfiih-

verbunden sind. Man findet inhaltliche Erléuterunger? z
rende Informationen, die man an anderen Stellen vertls?fen kann: i
Das mentale Lexikon ist dhnlich zu verstehen. Ein Wort @ Kopf eines ,\/Torpholog;e s
einerseits tber grammatische Merkmale (Wortart, Flexion, Genus,‘ LA
und andererseits Uber phonologische (Aussprache) bzw. gre?pher.natl'sc e -
durch das Schriftbild) im mentalen Lexikon verankert, daml't es in lenem telspn o
Text produziert werden kann. SchlieBlich beinhaltet der Eintrag lrr.\. menta ed pston
noch eine bestimmte Bedeutung sowie Querverweise zu anderen Wortern un i" p

ten (verwandte Begriffe). Worter, die synonym sind oder zum seIFJen Wortfeld gehoren,
werden mit aufgerufen, ebenso wie individuelle Vorstellungen, die von Person zu Person

unterschiedlich ausfallen (persénliche Beztige).

Die Art, wie einzelne Wérter oder Ausdriicke im mentalen Lexikon miteinander vernetz.t
sind, ist entscheidend dafiir, ob die Lernenden sie abrufen kénnen. Wenn ein Begriff mit
vielen anderen vernetzt ist, kann er schneller gefunden und verwendet werden. Doch
nicht nur ganze Wérter sind im mentalen Lexikon miteinander vernetzt, auch einzelne,
noch kleinere Einheiten mit Bedeutung, sogenannte Morpheme, stehen in Verbindung.
So kann es z.B. passieren, dass beim Sprechen zwei solche Morpheme, die im mentalen
Lexikon nah beieinander verortet sind, vertauscht werden.

Im Beispiel Erst gestern haben wir uns dariber *iberhalten. hat die Sprecherin dber- und
unter- vertauscht. Bei Gber- und unter- handelt es sich um gegensatzliche Konzepte, die
sich meist auf die Lage von Gegenstidnden beziehen. Da im mentalen Lexikon neben
Synonymen, d.h. Wértern mit gleicher Bedeutung, auch Antonyme, d.h. Wérter mit ge-
gensatzlicher Bedeutung, miteinander vernetzt sind, kann es vorkommen, dass diese ver-
tauscht werden. Im vorliegenden Fall bezeichnet unter- jedoch nicht die Lage eines
Gegenstands, sondern ist Bestandteil des Wortes unterhalten. Trotzdem ist es im menta-
len Lexikon nahe bei tber- verortet, weshalb die Verwechslung passieren konnte. Es
kommt hinzu, dass man im Deutschen auch sagt Wir haben uns Gber etwas unterhalten. —
die beiden vertauschten Worter werden also haufig zusammen aufgerufen.

Wichtig far unsere Uberlegungen zum Spracherwerb ist, dass Wérter im Gehirn vernetzt
abgespeichert sind (siehe Konnektionismus in Kapitel 2.2). Aus diesem Grund sollten Sie
als Lehrkraft den Lernstoff am besten so anbieten, dass Lerne
zelnen Phanomenen herstellen kénnen, z.B. indem Sie neuy
sondern in Wortfeldern prasentieren.

nde Beziige zwischen ein-
en Wortschatz nicht isoliert,

Fur die Betrachtung von Fehlern bedeutet die Vorstell
dass es Fehler gibt, die aus der Verknupfung von Konz
ein Hinweis darauf, dass miteinander verbundene Be
solcher Fehler nur einmal auf, kann er ignoriert wer

ung von einem mentalen Lexikon,
epten entstehen. Versprecher sind
griffe vertauscht wurden. Tritt ein
den - die/der Lernende hat das zu-

2.3.4 Mit- und voneinander lernen

Bisher haben wir uns mit Spracherwerbshypothesen befasst
Erst- und Fremdsprache aufeinander einwirken, dass sich S
volizieht und wie Wérter im Gehirn gespeichert werden

In der Spracherwerbsforschung hat man sich j

Jedoch vermeh
der Lernumgebung der Lernenden stattfindet. Der Unterrich:( sg;;: Z}.’gkeWandt, was in
ruckte mehr in den

Fc‘)jkus. Unterricht erméglicht, dass standig Interaktion Zwischen Leh k
ZanK::ml;enrir:er:den. :m.terelr?am?er stattfindet. Djeses Miteinam;enr'-aifnt :nd Eomgen
aktionismus in Ka:i:;lsze;;’e - o VOfaussetZUng fur das Sprachen| Ont:akt-Treten

-2) und wurde daher in den Spracherwerbshypc?trrr:een Siulntec
sen aufgegrif-

, die beschreiben, wie die
Pracherwerb in Sequenzen
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ft'er.\. Neben spontanen Interaktionen bietet die Lehrkraft im Unterricht vielfache Lernak-
tivitaten an, in denen die Lernenden mit der Fremdsprache konfrontiert werden. Zum
I%eispiel liest sie mit den Lernenden Texte in der Fremdsprache oder fordert sie dazu auf,
Ubungen im Lehrbuch zu machen. Die sprachliche Umgebung bietet somit vielfaltiges

sprachliches Material oder Input, der den Lernenden dabei hilft, sprachliche Kompetenz
aufzubauen.

Im Rahmen der Inputhypothese wird davon ausgegangen, dass das Sprachenlernen von
Erst- und Fremdsprache ohne ausreichenden Input nicht méglich ist. Input ist in jeder
Form von Kontakt mit Sprache méglich, weshalb auch Texte, die Lernende lesen, sowie
Hor- oder Liedtexte, Videos, Fernsehsendungen und Internetseiten Input sind. Der Input
muss sich nicht an die Lernenden richten, sondern es gentigt, wenn sie ihn aufnehmen,
z.B. wenn sie ein Gesprach verfolgen.

Aber nicht nur die Quantitat, auch die Qualitat des sprachlichen Inputs ist ausschlagge-
bend fur den Fremdsprachenerwerb. Studien zeigen, dass neue sprachliche Strukturen,
die durch Input angeboten werden, fiir die Lernenden auffallig und an ihr jeweiliges Er-
werbsstadium angepasst sein missen. Input, den die Lernenden noch nicht erkennen und
verarbeiten kénnen, wird nicht aufgenommen.

Lernende tibernehmen also neue Elemente der zu lernenden Sprache, wenn sie mit opti-
malem Input versorgt werden; optimal heiBt, dass sich das sprachliche Angebot — also z.B.
Chunks (feste Verbindungen von Wértern), Worter, Intonation und Satzmelodie — ein
wenig tber dem bisher erreichten sprachlichen Niveau bewegt. Optimal bedeutet nicht,
dass den Lehrenden niemals ein Fehler unterlaufen darf, wenn sie mit ihren Lernenden
sprechen. Man sollte als Lehrkraft vielmehr stets bemiht sein, den Lernenden ein anre-
gendes sprachliches Umfeld zu bieten.

Doch auch wenn der Unterricht sprachlich anregenden Input liefert, haben Sie sicher
schon festgestellt, dass am Ende des Unterrichts nicht alle lhre Lernenden Uber die glei-
chen Kompetenzen verfagen. Dazu wollen wir uns ein Beispiel ansehen:

Die Lehrerin hat neue Verben eingefiihrt, um den Wortschatz zu erweitern. Diese Verben
sollen nun von den Schiilerinnen und Schalern in kurzen Satzen verwendet werden. Als
Serhan an die Reihe kommt, verwendet er das falsche Verb, obwohl die Mitschilerinnen
und Mitschler bereits jeweils passende Verben auswahlen und benutzen konnten.

3eken spielen

maclaen

w2t | ch schreibe FuB3ball
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ehler gemacht hat, obwohl er der Lehrerin

han einen F
n;dassiett gehért hat?

Woran konnte es liege :
Mitschiilern zu

und den Mitschiilerinnen und

ehrerin als auch von den anderen

| Input von der L -
Wie dies passieren konnte, erkla-

d o Bh
Serhan hat in unserem Beispiel sow
seinem Fehler.

Lernenden erhalten. Dennoch kam es zu
ren wir im Folgenden.

\Wenn Sie im Unterricht einem Lernenden positive Ruckmeldung geben O‘jff 'Lhn korrigle-
ren, ist dies fur alle anderen im Klassenraum ebenfalls lnput{ es sei denn, |e‘ E'tme”,nne"
und Lerner halten sich die Ohren zu. Letzteres mag im Unterricht unwahrschemhch sein, es
verdeutlicht aber ein wichtiges Problem, das mit der Inputh'ypothese im Zusammenhang
steht. Input wird nicht immer und nicht von allen Beteiligten In gleichem M?Bfe aufg‘enon?-
men. Manche Schiler und Schulerinnen horen gerade nicht zu oder beschaftigen sich mit
etwas anderem, wahrend gesprochen wird. sicherlich kennen Sie das Phanomen von sich
selbst: Wenn Sie mude oder unkonzentriert sind, nehmen Sie nicht alle Details eines Ge-
sprachs auf oder tberlesen Zeilen in einem Text, ohne zu wissen, was dort gestanden hat.
Deshalb unterscheidet man fir den Kontext des Unterrichts zwischen Input und Intake.
Input bezieht sich hier nur auf das, was die Lernenden an Sprachkontakt erreicht; Intake
bezieht sich auf das, was sie davon wirklich verarbeiten. Bei einer Lerngruppe durfte wah-
rend des Unterrichts der Input fir alle derselbe sein, der Intake ist jedoch von Individuum
zu Individuum unterschiedlich. Um Input zu Intake zu verarbeiten, ist es wichtig, diesen
bewusst aufzunehmen und zu reflektieren. In unserem Beispiel hat Serhan die Verben
zwar gehort, aber nicht verarbeitet. Deshalb konnte er sie nicht in seinen Wissensbestand
aufnehmen und nicht richtig auf die Frage antworten. Damit Input zu Intake werden
kann, muss er fur die einzelnen Lernenden sowohl verstandlich als auch kommunikativ
bedeutsar.n sein. Worter oder Laute, die man nicht verwendet, wird man schlechter im
Gedachtnis behalten als solche, die man standig hért und selbst produziert.

Die Inputhypothese be“sagt, dass der sprachliche Input fur die Lernenden zum Intake wer-
d.en ‘m;x“ss. !.erne‘nd‘e kor:nen neue sprachliche Phdnomene dann aktiv verwenden, wenn
sie sie fr sich mit Sinn fullen und sie bewusst verarbeiten. Drill-Ubungen, die den Erwerb

vfm Wortschatz und Struktflren durch schematisches Wiederholen trainieren, sind aus
Sicht der Inputhypothese keine angemessene UBUngsrorm .

Wenn Fehl
mﬁnglicf\ oiire?::\a'cftr' \:ﬁrde": dann erkennen Sie dies nur, wenn die Lernenden sich
riftlich duBern. Ob Input zum Intake wurde, kénnen Sie als Lehrende

also nur dann feststellen wenn Lern i W. ere
; ' ernende richti e Wo zi
[Epane e : t|g rter oder Strukturen pl’OdU ieren.

de in der Zielsprache duBern. Der Output ze?g:UCh m'it dem Output befasst, den Lernen-

produktiv anwenden » Was jemand in einer S 4chlich

S kann. Output stellt damit das Ergebni prache tatsa
ernenden analysiert und reflektie gebnis des Lernprozesses dar. Er

res Lernen dienen, rt werden und als Ausgangspunkt fur weite-

output

asdll
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We?n der Output von Lernenden untereinander gemeinsam entwickelt, korrigiert und
verande.rt werden kann, verlauft der Prozess des Fremdsprachenlernens erfolgreicher, als
wenn dies nicht der Fall ist. Deshalb sollten Lernende die Gelegenheit haben, gemeinsam
Sp.rache zu produzieren und sich gegenseitig zu verbessern. Durch diese Aushandlung
wird der Output zum Outcome. Wihrend Output das bezeichnet, was sich am Ende des
Unterrichts als dessen nachweisbares Ergebnis feststellen lasst, beschreibt Outcome die

Iang;ristige Wirkung des Gelernten und zeigt damit die sprachliche Kompetenz der Ler-
nenden.

Auf diesen Uberlegungen zu Input und Output baut die Interaktionshypothese auf. Sie
besagt, dass der Unterricht — verstanden als Interaktion zwischen Lehrenden und Lernen-
den oder der Lernenden untereinander -

einer Sequenz potentieller Lernmomente gleichkommt, die die Lernenden je nach Bereit-
schaft, Motivation, Zielsetzung usw. unterschiedlich nutzen.
(Edmondson/House 2006, S. 270f.)

Sprache wird nach dieser Hypothese nicht einfach durch Sprechen und/oder Horen ge-
lernt, sondern beim Aushandeln von Bedeutungen. Dies geschieht beispielsweise, wenn
Lernende gemeinsam Lernaufgaben bearbeiten. Indem sie ihren Lernpartnern etwas er-
klaren, wird ihnen méglicherweise bewusst, was sie sich erarbeitet haben, was sie schon
kdnnen oder noch lernen missen. In diesem Moment sind sie méglicherweise aufmerk-
sam fur sprachliche Strukturen. AuBerdem erhalten sie in der sozialen Interaktion sprach-
lichen Input durch den Lernpartner, der fur den Sprachlernprozess so wichtig ist. Um das
2u verdeutlichen, méchten wir auf lhren Unterricht Bezug nehmen:

Wie tauschen sich Ihre Lernenden bei Lernaktivitaten aus? Notieren Sie drei Gelegen-
heiten und geben Sie jeweils ein Beispiel.

Gelegenheiten fiir einen Austausch der Lernenden untereinander

1. Sie stellen sich gegenseitig Fragen, z.B. zu einem Text, den sie gelesen haben.
2.

3.

4.

Wie gut sich das kognitive Potenzial der Lernenden entfalten kann, hangt zu einem
groBen Teil von der gemeinsamen Aushandlung von Bedeutung ab. Lernende sollten des-
halb im Unterricht Aufgaben bearbeiten, in denen sie miteinander tber ihre subjektiven
Eindriicke sprechen. Auf diese Weise rekonstruieren und ko-konstruieren sie soziale Rea-
litat und handeln sie zusammen aus. Aufgaben miissen deshalb so gestellt werden, dass
sie die Lernenden dazu anleiten, Bedeutung auszuhandeln. Lernende kénnen sich zum
Beispiel als Partner beim Lernen von Sprachen unterstitzen, indem sie sich gegenseitig

Feedback geben.

ng lenkt die Aufmerksamkeit der Lernenden auf be-
stimmte sprachliche Strukturen und Inhalte und steuert deren Verarbeitung. Das Feed-

back muss die Lernenden darin unterstatzen, die verwendeten sprachlichen Strukturen
unpassende oder falsche Formen zu identifizieren und alternative Struk-

Negative und positive Riickmeldu

zu analysieren,
turen zu produzieren. 35 { : .
Doch wie kann man Lernende dazu bringen, miteinander zu interagieren und gemeinsam

Bedeutungen auszuhandeln?

genheiten fiir Austausch an, die Sie in Aufgabe 17

sehen Sie sich nochmals die Gele .
In die Lernenden gemeinsam Bedeutung aus?

notiert haben. Bei welchen hande
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t noch einmal aufgegriffen gndjwieaerhoitiwird,
nen Inpu n Lehrende oder Lernende nachfragen,

korrigieren und erganzen, wird die Ver-

Unterrichtssequenzen, in de
sollten verstarkt werden. Besonders dann, wen
AuBerungen erneut produzieren oder sich selbst
arbeitung von Input zu Intake verbessert.
Unterrichtssequenzen, bei denen Input noch einmal verstarkt wird, sind z.B.:
e Ruckfragen, bei denen Lernende um Erkl'a'rungen' blttef\,
e Bestatigungen, dass man verstanden hat, und eine Wie
dabei wird der Input noch einmal formuliert,
e Ruckfragen von der Lehrkraft, ob eine grammatisc
wird sie noch einmal wiederholt (Habt ihr gemerkt, dass...?), !
e Aufforderungen von der Lehrkraft oder den Mitlernenden, das Gesagte noch einmal
zu wiederholen, zu korrigieren oder zu paraphrasieren, b
e Wiederholungen, Korrekturen oder Paraphrasierungen von A
Lernenden selbst (/ch wollte sagen, dass ...).

deraufnahme des Gesagten;

he Regel verstanden wurde; dabei

uBerungen durch die

Wenn Lernende im Unterricht gemeinsam an far sie bedeutungsvollen Aufgaben arbei-
ten, filhlen besonders Jugendliche oft groBen Druck sich anzupassen, d.h., so zu sprechen
oder zu agieren, wie die Mitschillerinnen und Mitschdler. Sie orientieren sich aneinander
und imitieren sprachliche Vorbilder, um nicht aufzufallen und dazuzugehéren. Auch An-
passungsdruck motiviert Sprachenlernen.

Wir haben uns nun aus der Sicht von Fehlererkennung und Fehlerdiagnose mit verschie-

denen Spracherwerbshypothesen und ihren Auswirkungen auf den Unterricht beschaf-

tigt. Dabei wurde deutlich,

e dass die Fahigkeit, Sprachen zu erwerben, den Menschen angeboren ist,

® dass die Erstsprache das Lernen der Fremdsprachen beeinflusst,

® dass das Fremdsprachenlernen &hnlich wie der Erwerb der Erstsprache in bestimmten
Sequenzen geschieht,

® dass Lernende nicht allen Input, den sie bekommen, verarbeiten und speichern,

dass Lernen aber dann geschieht, wenn Input zu Intake wird,

® dass Lernende in Interaktion mit anderen durch das Aushandeln von Bedeutung
lernen.

Bisher ging es immer um nur eine Fremdsprache, die zusatzlich zu einer Erstsprache ge-
lernt wird. Nun beschaftigen wir uns mit der Tatsache, dass viele Menschen mehr als nur

eine Fremdsprache lernen, und zeigen, welch i
; ; e Konsequenzen sich da U
raus far rach-
erwerb ergeben. denso

2.3.5 Mehrere Sprachen lernen

Wenn lhre Lernenden bereits eine Fremdsprache

elernt h i i
rungen gesammelt, auf die sie zurfick 5 aben, haben sie damit Erfah-

greifen kénnen, wenn ei i
: A €ine neue Sprache hinzu-
kommt;IDas so(ljlt.en Sie nutzen, um lhren Lernenden diesen Fremdsprachensshatz bewusst
zu machen und ihnen zu helfen, diesen beim Lernen weiterer Sprach
e G e Prachen wahrzunehmen

Fremdsprache lernt, nachdem sie Englisch
produzierte sie folgenden Satz: Gestern*

Wie lasst sich die fehlerhafte AuBer
’ ung aus nativistj
erkléren? Analysieren Sie bitte den Satz S nd piastiver e peicive

Gestern* wir sind in den Vortrag gegangen
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Aus dem Schwedischen, ihrer Erstsprache, kennt die Lernerin die Inversion nach Adver-
bialen, und der Satz wirde korrekt wie im Deutschen lauten, namlich Gestern sind wir in
den Vortrag gegangen. Sie hat aber den Satz nicht einfach aus dem Schwedischen ins
Deutsche Gbertragen, sondern ist den Umweg tber ihre erste Fremdsprache gegangen;
auf Englisch ware die Wortstellung in dem genannten Satz so korrekt.

Eine andere Erklarung ware, dass im Sprachenlerngehirn die Hauptsatzstellung SPO (Sub-
jekt, Pradikat, Objekt) die standardmaBig eingebaute Struktur ist. Sie wird immer zuerst
benutzt und erst im Verlauf des Lernprozesses durch abweichende und richtige Struktu-

ren ersetzt. Hierzu wird noch geforscht, um herauszufinden, welcher Mechanismus star-
ker wirkt.

Wir nehmen an, dass die Lernerin bei dieser AuBerung von ihren Englischkenntnissen
beeinflusst wurde: Die Lernerin war im Fremdsprachenmodus und hat Parallelen zu ihrer
anderen Fremdsprache Englisch gezogen. Leider wurde daraus im Deutschen ein Fehler.

Wie die schon gelernten Fremdsprachen beim Lernen einer weiteren Fremdsprache inter-
agieren, kann man gut anhand von Berichten mehrsprachiger Menschen erkennen. Lesen
Sie zu diesem Zweck das folgende Portrat von Adie, dessen spannende Sprachlernbiogra-
fie zeigt, wie bei multiplem Sprachenlernen Sprachlernerfahrungen und vorher gelernte
Sprachen helfen kénnen, den Prozess des Lernens weiterer Sprachen zu vereinfachen und
zu vernetzen.

Unterstreichen Sie im Text, inwiefern der Student beim
Lernen weiterer Fremdsprachen auf bestehende Kennt-
nisse und Lernerfahrungen zuriickgreifen konnte.

Hallo, mein Name ist Adie und ich komme von den Philippinen. Dort habe ich als Mut-
tersprache Tagalog gelernt, aber im Kindergarten kam auch schon Englisch dazu, da
der Unterricht in der Schule groBtenteils auf Englisch stattfindet. Mit 15 habe ich ange-
fangen, mich fir japanische Trickfilme zu interessieren, und habe deswegen mit Japa-
nisch begonnen. Spater habe ich dann an der Universitat Japanisch gelernt und dort
auch mit Franzésisch und Deutsch angefangen. Zwar sind Japanisch und Deutsch sehr
unterschiedliche Sprachen, aber trotzdem hat mir das Japanische geholfen - im Bereich
des Kasus konnte ich mir durch den Vergleich viel erkldren. Die deutschen Wérter konn-
te ich recht schnell behalten, da es im Englischen viele Begriffe gibt, die &hnlich sind.
Deswegen hatte ich daran mehr SpaB als an Franzésisch. Trotzdem habe ich auch Fran-
26sisch recht schnell gelernt. In meiner Muttersprache Tagalog gibt es viele Fremdwor-
ter aus dem Spanischen. Die haben mir beim Lernen des franzésischen Wortschatzes
geholfen, aber ich habe dann doch lieber Spanisch belegt. Die Grammatik und Zahl-
wérter sind im Franzésischen und Spanischen fast gleich. Deswegen kann ich mir die
auch heute noch gut merken, auch wenn ich lange kein Franzésisch mehr gesprochen
oder gelernt habe.

Wihrend des Studiums konnte ich noch mit Danisch anfangen. Das erscheint mir ziem-
lich einfach, denn Danisch ist quasi wie eine Mischung aus Deutsch und Englisch, wes-
halb ich ganz viel vergleichen kann. Zwar habe ich erst ein halbes Jahr Danischstunden
gehabt, aber ich glaube, ich wiirde in Danemark schon ganz gut zurechtkommen. Nur
die Aussprache macht mir noch Probleme, denn die ist ganz anders als in allen Spra-
chen, die ich bisher gelernt habe.
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beStSe: eiben will ich pesser kénnen. AufBerdem
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Land sehr.

h sprechen be
d wichtigen
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Vor ein paar Jahren

mich wieder sehr motiviert
jetzt im Rahmen meines Stu
verbessern, und das geht am
Aber auch das wissenschaftlic
sieren mich die Kultur und das :
Es motiviert mich immer, wenn ic
vorher eine Liste mit Ausdricken un
Landes, damit ich mit Menschen in Kon

t reise, mache ich mir

_Wenn ich jetz itk
prache des jeweiligen

satzen in der S

Lernen von Sprachen sammeln kénnen.
fischen Faktoren wirksam, die beim Er-
nten, d.h., er ist dadurch, dass er
ahrener” Fremdsprachenlerner, der kompe-
ess gehen kann als zu dem Zeitpunkt, als er
h nicht wusste, wie sich das Sprachen-

rfach Erfahrungen mit dem .
prachenspéz!
h nicht wirken kon

Adie hat bereits meh
Deshalb sind bei ihm manche fremds
lernen einer ersten Fremdsprache noc
bereits Fremdsprachen gelernt hat, ein ,erf
tenter und zielgerichteter an seinen Lernproz

erstmalig eine Fremdsprache gelernt hatte und 'noc B anderen
lernen anfuhit. In einigen Féllen greift er auf sein sprachliches ;

nutzt er seine Erfahrungen mit dem Sprachenlernen und setzt besfammte Strategien ein,
mit denen er erfolgreich war. Sein Vorgehen beim Sprachenlernen ist bev:msst und refle.k-
tiert, weil er schon an zahlreiche Wissens- und Erfahrungsbereiche ankntpfen kann.. Die-
se Besonderheiten des Fremdsprachenlernens gelten fur die zweite und alle weiteren
Fremdsprachen. Der Schatz der sprachlichen Erfahrungen erweitert sich mit jeder Spra-

che.
Literatur zum Wie sich dieser Erfahrungsschatz theoretisch darstellen lasst, zeigen Mehrsprachigkeits-
Weiterlesen modelle. Wenn Sie eines dieser Modelle naher kennenlernen méchten, empfehlen wir

lhnen das Faktorenmodell von Hufeisen (2003, 2010), das verdeutlicht, wie sich das Ler-
nen weiterer Fremdsprachen von dem der Erst- und Zweitsprache unterscheidet.

multilinguale Systeme Herdina/Jessner u.a. (1999) bezeichnen den Sprachenschatz mehrsprachiger Personen als
multilinguale Sprachenvernetzung, die bestimmte Phanomene zeigt. Die Gesamtheit die-
ser Phanomene nennen sie den Multilingualismus-Faktor (M-Faktor), der darauf hindeu-
tet, dass Sprachenvernetzungen sich unterscheiden, je nachdem, ob ein Mensch nur eine
zwei oder mehrere Sprachen beherrscht. l

Sprachverlust und Multilinguale Sprachenvernetzungen sind dynamisch, d.h., sie befinden sich in standi
Spracherhalt Entwicklung. Die Entwicklungsschritte sind héchst individuell, was damit b
hangt, dass friher und spater erworbene Vernetzungen sich geg’;enseiti be .Z‘;:amme”'
nach.d‘em, welche Sprachen wann gelernt wurden, dndert sich die aktg Il e e
multilingualen Netzes im Kopf des Menschen, wenn neue sprachliche P::nsn?:rnuek;irledii
r

fordern Lernenden zeigen

n
; Austausch nach Deutschland zu
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Konsequenzen fiir
den Unterricht

Was weill man tGber den Spracherwerb? 2-3

organisieren, der Ihre Lernenden dazu anregt, die sprachlichen Fahigkeiten zu erhalten
und auszubauen. Am Beispiel von Adie sehen wir, dass er Deutsch vergleichsweise spat
gelernt hat, aber sehr daran interessiert ist, diese Sprache zu erhalten und auszubauen.
Deshalb studiert er ein Jahr in Deutschland.

Wir haben nun eine Reihe von Erklarungen und Hypothesen behandelt, die sich mit dem
Erwerben und Lernen von Sprachen beschaftigen. Die Erkenntnisse der Spracherwerbs-
hypothesen kénnen lhnen helfen, Fehler, die lhre Lernenden machen, zu verstehen, zu
analysieren, ihre Herkunft einzuschatzen und sinnvoll mit ihnen umzugehen. Wie wir
gesehen haben, sind Fehler nicht nur Produkte, die im Fremdsprachenunterricht
vorkommen und beseitigt werden mussen. Vielmehr geben sie wichtige Hinweise darauf,
wie weit die Lernenden auf dem Weg von der Erst- zur Zielsprache vorangeschritten sind.

Fassen Sie abschlieBend die zentralen Aussagen der Theorien noch einmal fiir sich zusam-
men.

Denken Sie an die Hypothesen des Spracherwerbs, die Sie bisher kennengelernt haben.
Notieren Sie zu jeder Theorie einige Stichpunkte.

Hypothese des Spracherwerbs  Stichpunkte
Identitatshypothese

Lehr-/Lernbarkeitshypothese
: Interlanguage-Hypothese
Kontrastivhypothese
mentales Lexikon
Inputhypothese
Interaktionshypothese

Mehrsprachigkeitsmodelle

Sie konnten bestimmt einige Aspekte zusammentragen, die das Sprachenlernen erklaren.
Unter den verschiedenen Spracherwerbshypothesen gibt es jedoch keine, die alle Phano-
mene des Spracherwerbs allgemeinguiltig erklaren kénnte. Jede Hypothese hat vielmehr
ihren Fokus, fur den sie nachvollziehbare und abgesicherte Beschreibungen liefert. Erst
das Zusammenspiel verschiedener Spracherwerbshypothesen ermdglicht es, den komple-

xen Prozess des Spracherwerbs aus verschiedenen Perspektiven zu betrachten.

Vielleicht hatten Sie selbst schon erste Ideen, wie man die Aussagen der besprochene

n

Hypothesen fir die Progression im Unterricht nutzbar machen kann, d.h. fir die Reihen-
folge, was wann im Fremdsprachenunterricht gelernt werden soll und kann. Anhand der
Lehr-/Lernbarkeitshypothese fassen wir noch einmal beispielhaft zusammen, welche Hin-

weise lhnen diese fiir die Unterrichtsprogression und Ihre Unterrichtsplanung gibt:

1. Bestimmte Stufen im Erwerbsprozess einer Sprache kénnen nicht Ubersprungen wer-
den, sondern missen nacheinander durchlaufen werden. Ihr Lehrwerk bertcksichtigt

dies. Die Lehr-/Lernziele sind an die Erwerbssequenzen der Lernenden angepasst.

Bei der Vermittlung von neuen Strukturen sollte nicht das komplette Phanomen mit

all seinen Sonderfallen prasentiert werden, sondern nur die Teilbereiche, die zur ak-

tuellen Erwerbssequenz der Lernenden passen und verstehbar sind.
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er Lernender gerecht zu werden, kann es manch-

mal nétig sein, sehr langsam vorzugehen u"d.W'*?“’“'J‘”iffn'lle'f;EL"ZZBZ“ET |
4. Fehler, die entstehen, wenn Lernende noch m'd?t in derd ag ! K;rrekturen e
werbssequenz einzutreten, kénnen zwar korr.lg'ert wes e.n,d e
sich aber erst dann aus, wenn die Lernenden in der Lage sind, s ? ;
aufbauend auf dem bereits Bekannten —2zu verstehen. Erst dann kénnen sie es auc

korrekt anwenden.

3. Um den Lernleistungen individuell

Im nachsten Teilkapitel geht es nun darum, weitere Faktoren zu identiff'Z'?f?n. .dl.e das
Lernen beeinflussen. Wir richten jetzt den Blick auf die Lernenden und auf die individuel-

len Unterschiede, die beim Spracherwerb eine Rolle spielen.

2.4 Worin unterscheiden sich meine Lernenden?

Wenn Sie dieses Teilkapitel bearbeitet haben, dann

@ kennen Sie verschiedene Faktoren, in denen sich Lernende beim Sprachenlernen
voneinander unterscheiden,

@ wissen Sie, welche Rolle Angst, Interesse, Motivation und Begabung im Lernprozess
spielen,

@ kennen Sie verschiedene Arten, wie lhre Lernenden lernen,

e konnen Sie die Verschiedenartigkeit Ihrer Lernenden bei der Unterrichtsplanung
bertcksichtigen.

Sicher kennen auch Sie Aussagen wie diese:

Ich verstehe nicht, warum Ana die Einzige ist, die schon wieder diesen Fehler gemacht hat.
Dabei haben wir das doch ganz ausfihrlich im Unterricht besprochen.

Es ist manchmal nicht einfach zu verstehen, warum Lernende unterschiedliche Kenntnisse
haben und Uber verschiedene Fertigkeiten verfligen, obwohl sie alle denselben Unter-

richt befucht r'maben. Nfeben der Tatsache, dass jede/r Lernende Input auf ihre/seine Weise
verarbelte't, gibt es weitere Begriindungen dafur, warum sich die Lernergebnisse von Ler-
nenden einer Gruppe unterscheiden kénnen.

Welche Faktoren beeinflussen das Lernen einer fre

- 3 : mden Sprache? ;
in das Assoziogramm ein und erweitern Sie es, we 8 i usnsicilhe fdeen
’

nn nétig.

linterecse

kennen und bei der Unterrichtsgestaltung beriick:
CKsi

Chtigen.



Aufgabe 23

Erwerb von
Aussprache und
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2.41 Der Faktor Alter beim Sprachenlernen

Wenn wir uns mit dem Alter als Einflussfaktor befassen wollen, massen wir zunachst kla-
rejn, welche Altersgruppen sich unterscheiden lassen. Der frithe Zweitsprach(en)erwerb
bis zum dritten Lebensjahr weist noch viele Parallelen zum Erstspracherwerb auf und
kann mit der Identitatshypothese erklart werden. Wir schlagen daher vor, Gberhaupt erst
ab dem 6. Lebensjahr von Fremdsprachenlernenden zu sprechen - vorher kann man die
Kinder als bilingual Aufwachsende betrachten. Eine andere Méglichkeit ist, von frithem
Fremdsprachenlernen als Sonderform des Fremdsprachenlernens zu sprechen.

Des Weiteren kann man zwischen Jugendlichen (12 bis 16 Jahre) und Erwachsenen (ab 16
Jahren) differenzieren, da sich diese Altersgruppen in ihrem Lernverhalten deutlich un-
terscheiden.

Unterrichten Sie vielleicht 6- bis 12-Jahrige, 12- bis 16-Jahrige und/oder auch (junge) Er-
wachsene und haben den Vergleich?

Worin unterscheiden sich Kinder, Jugendliche und Erwachsene beispielsweise beim Ler-
nen der deutschen Aussprache? Notieren Sie.

Altersgruppe Unterschiede
Kinder — ahmen vorgesprochene AuBerungen nach
Jugendliche

(junge) Erwachsene

Mit zunehmendem Alter verandern sich die kognitiven Strukturen sowie die Kommunika-
tionsstrategien, Interessen, Motive und die Anpassungsbereitschaft der Lernenden. Der
unbewusste Erwerb von Sprache, der auf den im Menschen angelegten Erwerbsmecha-
nismen basiert, wird von bewusstem Lernen tberlagert. Im Zuge dessen andert sich auch
der Erwerbsprozess. I .

Die Erwerbsprinzipien sind nicht auBer Kraft gesetzt, wenn Lern'ende plétzlich nicht nur
tber ihr alltagliches Umfeld Sprache erwerben, sondern unterrichtet werden. Dennoch
ist zwischen den beiden Erwerbsformen zu unterscheiden: Angebore.ne Spracherwerbf-
mechanismen treten in Kraft, ohne dass sie den Lernenden bewusst sind, und sorgen fl.fr
sogenanntes implizites Lernen. Aufbauend alff den von Natur aus vorhandenen Lernfa(;
higkeiten entwickelt der Mensch im Laufe seines Lebens abeI-f auch bewusste Lern- unr

Problemldsetechniken, die immer mehr Wirkung ent.falten. Wir sprechen da.nn vc_)n exs i-
zitem Lernen. In der Forschung wird diskutiert, ob dues.e bc_awussten.Strateglen d.le unbe-
wussten Mechanismen erganzen, von ihnen unabhangig sind odef |hnen.soge?|r im Wegfe
stehen. Ein Hinweis darauf, dass die |etztgenar.mte ,.AnnahrT\e zumlf\dest 1;: Tei :n z:tre -
fend sein kénnte, ist die Tatsache, dass sich kleine Kinder eine Zweitsprache aut anderen

Wegen aneignen als altere Kinder oder Erwachsene.

Kinder sind Jugendlichen und Erwachsenen dann dberlegen, wena der Erv'verb.unte.r &hn-
i i en wie der der Erstsprache stattfindet. Am einfachsten Iass_t Slchndles. am
lld.\erf Esbi rache verdeutlichen: Zugewanderte Kinder erwerben die mundliche
pet:pl de'r Alsjsfplen oder in der Schule. In dieser Situation sind sie hoch motiviert und
Sprafhe'belm pI‘:zssen imitieren muttersprachliche Sprecherinnen und Sprecher und re-
b?re!t' s a'nZUS tersc’hiede in der Intonation und Aussprache. Kinder kénnen in diefem
glstn_eren‘felne nachliches Niveau erreichen, wenn die neue Sprache fr sie bzw. ihre
Berfelc.h e‘l ; erSt;pLin t notwendig ist. Das bedeutet jedoch nicht, dass sie auch .die Fer-
:’ozl:::'l;a: ll?:s:: u:d S?hreiben in gleichem MaBe erwerben — haufig bezieht sich die Kom-
19

petenz nur auf die Bereiche Horen und Sprechen.
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ende sprache fur sie eine notwendige BEdingung
mn Niveau erreichen. Da Jugendliche sich

Individualitat oder Zugehorigkeit zum

i 3 die zu le
Jugendliche koénnen, wenn i
fur die Sozialisation ist, ebenfalls erstsprachll

ihre
haufig von der Gesellschaft abgrenzen Ug?t Isprachliche Ausdrucksmittel und eine Ays.
is zei tzen sie
Freundeskreis zeigen wollen, nu

|dentf . . . . rdl|

i i h noch nach jahrelan-
Bei erwachsenen Lernenden ist zu beobachten, dass sie meist auc jahrelan

gem Unterricht und Kontakt zu Sprecherinnen und Sprtechern jer ZI'ZIS;F:,:ZC:;ZFM'EF
kennbaren Akzent haben. Dies kann damit zusammeqhang‘en, aLSS: A :atpn
in der Erstsprache erfahren haben. sie identifizieren snch m.lt de'r e ens.w W S der sie
kommen, zu der auch die Erstsprache gehort, weshalb sie vielleicht weniger Wert darauf

legen, die Aussprache zu perfektionieren.

Da man beobachten kann, dass Kinder in einigen Bereichen schneller als Erwachsene ziel-

sprachliches Niveau erreichen, wird die Existenz einer sogenannten se.nsiblen F.’hase oder
kritischen Periode des Spracherwerbs diskutiert. Zentrale Annahme ist dabei, dass be-
stimmte Kenntnisse, Eigenschaften, Fahigkeiten oder Verhaltensweisen — in diesem Fall
Elemente einer weiteren Sprache — nur in einem begrenzten Zeitfenster erworben wer-
den kénnen. Man nimmt an, dass, wenn die sensible Phase abgeschlossen ist, im Normal-
fall nach dem Ende der Pubertat, diese Elemente einer Sprache nicht mehr bis zum ziel-
sprachlichen Niveau erworben werden kénnen.

Ist es aber zutreffend, dass erwachsene Lernende in allen Bereichen den jingeren Ler-
nenden unterlegen sind? Und in welchem MaBe kénnen Spatanfanger eine andere Spra-
che erlernen? Wenn wir nun die beiden Arten zu lernen, das implizite und das explizite
Lernen (auch bewusstes und unbewusstes Lernen), erlautern, tun wir dies mit Blick auf
das Lernen von Kindern und Erwachsenen. Hier sind die Unterschiede am groBten.
Im Sprachunterricht lernen Jugendliche und junge Erwachsene Fremdsprachen gewdhn-
lich sogar schneller als Kinder. Teile des Spracherwerbs beruhen auf implizitem Lernen,
aber je éilt'er die Lernenden sind, desto bedeutsamer werden bewusste Lernprozesse und
ser verarbeiten und reflektieren als Iginder ?Naeu S !hr'er kOQ{'\ltlven Riapdckiung oe
» Weshalb beispielsweise die Bewusstmachung

o gra‘mmatikaflischen strukturen fur diese Zielgruppe besonders sinnvoll ist. Dies be-
deut'et {edoch nicht, dass Jugendliche und Erwachsene nicht auch implizit | (o Sie
bereits in Kapitel 2.2 erfahren haben. Rlalilecnen, W

Auch im ungesteuerten Zweits
prach(en)e ind it
teil. Zwar weisen sie Fehler bei der A(uss:)r;vcv:;b S'szungere Erwachsene haufig im Vor-
und der Ver
Modus usw. (Morphosyntax) auf, d i Sishaing von Kasus, Tempus
. doch im Bereich 3 i
konkreten Sit g 4 : von WOrtschatz un he in
(e ELvt::tc:)Sr;en (Pra?matuk) erreichen sie schneller zielsprachlic:evoKn :1p:3atznle“
chen Kont-akt mit Deg‘fs:s:f:ger: Abermehr Weltwissen als Kinder und kén:enPSPraCh"'
A P P ac. gen anders verarbeiten und bewusst reflekti Daher
e hsprachhches Verhalten besser an die U b iRgs e Z
rnehm ; mgebu ZW.
nen Situationen eingehal S Slngrdrien Kulturelle Konventi : ng’ a‘npassen ied
genalten werden mussen, werden von ihne lgnen, Bgeschier
N bewusst verarbeitet.
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de zu und begriinden, dass sie

n
achsene Lerné _ .
SLaMTS kénnen als Kinder? Kreuzen Sie

en treff: ;
Welchederal e o folgreicher sein

beim Sprachenlernen im Unterricht er
an.

1. Erwachsene verfiigen iber mehr Lebenserfahrung.

h vor Augen.

2. Erwachsene haben beim Sprachenlernen die Lernziele deutlic

3. Erwachsene werden strenger bewertet als Kinder.
achenland.
(explizites Wissen) besser verarbeiten.

4. Erwachsene wissen mehr tber das Zielspr:

5. Erwachsene kénnen Regelwissen und Faktenwissen

6. Erwachsene erwerben eine Sprache am schnellsten durch ihr Umfeld.

O|o/oioyoicolo

7. Erwachsene haben mehr Zeit zum Sprachenlernen.

Kinder, Jugendliche und Erwachsene lernen also unterschiedlich. Far den Unterricht be-
deutet das, dass dieser an die Ziele und Lernvoraussetzungen der Lernenden angepasst
sein muss. Erwachsene und Jugendliche verbinden mit dem Fremdsprachenlernen andere
Vorstellungen und gehen anders an das Lernen heran als Kinder. Dies muss sich nicht nur
in der Auswahl der Themen, sondern auch in Sozial- und Arbeitsformen, die zum Einsatz
kommen, widerspiegeln. Bei Jugendlichen und Erwachsenen kann Sprache in bestimm-
ten Bereichen explizit vermittelt werden, wahrend bei Kindern spielerische und implizite
Herangehensweisen im Vordergrund stehen sollten.

Jugendliche verdienen nochmals eine besondere Beachtung, wenn es um das Lernen, und
zwar nicht nur um das von Sprachen geht. Entwicklungspsychologische Erkenntnisse zu
dieser Altersgruppe sind sicher auch fir Sie als Lehrkraft interessant.

Lernende im Alter von ca. 12 bis 16 Jahren durchleben die Phase der Pubertat, in der star-
ke Veranderungen auf ihr Leben und auch auf das Lernen einwirken. Die Veranderungen
im Hormonhaushalt kénnen zu Stimmungsschwankungen und Unausgeglichenheit fih-
ren. Themen wie die erste Liebe, Freundschaft und Selbststandigkeit beschaftigen Ler-
nende in dieser Zeit haufig mehr als der Unterrichtsstoff. AuBerdem werden Jugendliche
aus hormonellen Griinden am Abend nur schwer mide und beginnen so dengSchuIta
haufig nicht ausgeruht. Das sollte man beriicksichtigen, wenn man Jugendlich t9fg'
richtet. Es ist weniger das mangelnde Interesse am Unte : gk
sein lasst, sondern die Veranderung ihres Schlafrhythmu
missen.

rricht, das sie am Morgen lustlos
S, an den sie sich erst gewshnen

224 . Dles kOSt rh
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Trotz dieser unginstigen Ausgangsbedingungen kann das Fremdsprachenlernen im
Fremdsprachenunterricht natdrlich auch in der Pubertét sehr erfolgreich sein. Sie sollten
sich als Lehrkraft aber die Veranderungen, die ihre Schiilerinnen und Schiiler durchlau-
f.en, bewusst machen. Wichtig ist zu erkennen, dass es neben der Férderung von sprach-
|{chen und interkulturellen Kompetenzen auch zu lhren Aufgaben gehort, lhre jugend-
lichen Lernenden in dieser Lebensphase zu begleiten und ihre Mindigkeit und
Selbstverantwortung zu fordern.

Als Sprachlehrerin/Sprachlehrer sollten Sie auBerdem Themen und Materialien anbieten
bzw. mit Medien arbeiten, die die Interessen der Lernenden bertcksichtigen. Emotional
ansprechende Inhalte, Gruppenaktivitaten und das Lernen mit digitalen Medien vergro-

Bern die Bereitschaft der Lernenden, auch in dieser kritischen Lebensphase aktivam Un-
terricht teilzunehmen.

% Wenn Sie mehr Uber das Sprachenlernen von Jugendlichen wissen méchten, empfehlen
wir lhnen die Webseite www.goethe.de/sprachenlernen-jugendliche.

Zusammenfassung Mit der folgenden Ubersicht fassen wir noch einmal zusammen, worin sich das Lernen
von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen unterscheidet:

Zielgruppe  Lemverhalten und Faktoren, die dieses beeinflussen

! Kinder . e lernen noch unbewusst, spielerisch und nachahmend

(6-12 Jahre) . entwickeln erst Aufmerksamkeit fir das zu Lernende

| « erfassen Neues in Interaktion mit anderen und in ihrem Erfahrungsraum, sind aufmerksam in Situatio-
i apaene Sy nen, die ihre Welt und Person betreffen

luggndli@he. : « ihre kognitiven Fahigkeiten entwickeln sich stark

L(¢12—16.Ia|;lre) « lernen implizit und immer mehr auch explizit

« haben zum Teil Giber viele Stunden Kontakt mit gesteuertem Sprachenlernen
.« entwickeln zunehmend andere Interessen neben dem Lernen und lernen gern in kooperativen Lern-
. formen und mit digitalen Medien
» . * machen kérperliche, psychische und soziale Veranderungen durch, die sie Energie kosten
"« lernen explizit, aber auch implizit
" « haben wenig Zeit fiir das Sprachenlernen
"« haben klare Ziele und Interessen in Bezug auf das Sprachenlernen

f s | « profitieren von bereits vorhandenem Wissen iiber das Zielsprachenland und von ihrer Lebens- und
(TS 3 . Lernerfahrung

Literatur zum Sie haben nun viel von bewussten Prozessen beim Sprachenlernen gelesen. Aber Sie als
Weiterlesen Lehrerin/Lehrer wissen genau, dass lhre Lernenden auch Dinge lernen, ohne dass ihnen

dies bewusst ist und ohne dass Sie dies steuern. Im Rahmen von Interaktionen lernen
Menschen auch beildufig und unbewusst, also ohne dass Informationen bewusst verar-
beitet werden.

Die Einheit Aufgaben, Ubungen, Interaktion lhres Fortbildungsprogramms geht davon
aus, dass Lernen ein komplexer und zum Teil unbewusster Prozess ist. In diesem Prozess
hat das Uben und das Wiederholen in moglichst anregenden Lernumgebungen gemein-
sam mit anderen Menschen eine besondere Bedeutung. Dieser Ansatz bertcksichtigt das
beilaufige oder auch implizit genannte Lernen in besonderer Weise.

In unserer Einheit konzentrieren wir uns dagegen mit Kapitel 3 und 4 sehr stark auf die
Momente bewussten Lernens. Auf Fragen wie ,Wie lernt man Sprafhen. zu Ierne??" und
Wie helfen andere Sprachen beim Deutschlernen?” antworten wnr.mnt Von:schla‘gen .zu
bewusstem, selbststandigem und planvollem Sprachenlerr-\en. Auf d|'es<.a Weise wird die-
ses Fortbildungsprogramm den unterschiedlichen nebeneinander existierenden Vorstel-
lungen davon, wie man sprachenlernen férdern kann, gerecht.

2.4.2 Emotion und Kognition beim Sprachenlernen

he kann man als Lehrkraft nicht einfach erzwingen oder

iner fremden Sprac
bl ine Medizin. Vielmehr sind es die Lernenden selbst, die

dem Lernenden verordnen wie e
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ussen. lhre Einstellung zum Unterricht, ihre Motiva-
der wichtigen Faktoren, die den Lernerfolg be-
Ikapitel konkrete Lernerprofile vor, um weitere
zuzeigen und ihre Konsequenzen far das Spra-
den stellen sich drei Lernende vor:

viel zum Sprachenlernen beitragen m
tion und ihre Lernstrategien sind einige
einflussen. Wir stellen lhnen in diesem Tei
individuelle Unterschiede beim Lernen auf
chenlernen zu veranschaulichen. Im Folgen

Hallo zusammen, ich bin Mirko. Ich bin mit Danisch und Tarkisch aufgewachsen, V\{eil
mein Papa aus der Turkei kommt, wir aber in Danemark leb.en. Ir.w der‘Schu!e h.abe ich
zusatzlich noch Englisch und Deutsch gelernt. Sprachunterricht fm'de |cr.1 wnrk.hclj to|.|g
Ich mache gern mit und habe gute Noten. Ich brauche auch gar nicht viel Zeit fl.,lr d.’e
Hausaufgaben. Oft lese ich mir Grammatikregeln nur ein paar Mal durch, sage sie mir
laut vor und dann kann ich alles gut behalten. Vokabeln kann ich gut auswendig ler-
nen, indem mich meine Mutter abfragt oder ich sie mir selbst &fter durchlese.

Hallo! Ich bin Ana. In meiner Schule ist Deutsch ein Pflichtfach. Ich muss also schon seit
ecinem Jahr Deutsch lernen und ich finde es schrecklich! Ich verstehe meist die Erklarun-
gen der Lehrerin nicht und bin unsicher, wenn sie mich etwas fragt. Deswegen spreche
ich iberhaupt nicht gern vor der Klasse. Im Gegenteil — oft werde ich nervés und weil3
dann nicht mehr, was ich sagen wollte. Wenn meine Mitschiler dann anfangen zu ki-
chern, wiirde ich am liebsten einfach nur im Boden versinken. Deutschunterricht ist far
mich viel schwerer als Physik oder Chemie. Wenn wir in den Naturwissenschaften Expe-
rimente machen, kann ich den Lernstoff viel besser behalten!

Ich heiBe Javier und bin 13 Jahre alt. Ich lerne seit zwei Jahren Deutsch. Fur mich ist es
sehr wichtig, dass ich gut Deutsch sprechen kann, denn meine Tante wohnt in
Deutschland. Ich besuche sie immer in den Ferien, weil wir viel SpaB zusammen haben
und Deutschland sehr schon ist. Vielleicht werde ich spater auch mal dort wohnen und
arbeiten. Was ich am Deutschunterricht besonders mag? Ich arbeite gern mit einem
Partner oder in einer Gruppe und finde es toll, wenn wir Rollenspiele machen oder

diskutieren.
Lernerfaktoren Nachdem sich nun Mirko, Ana und Javier vorgestellt haben, werden Sie sich vielleicht
beriicksichtigen wundern, warum es nétig sein sollte, so viele Informationen tiber einen Lerner / eine Ler-

nerin zu haben. Nach Erkenntnissen aus der Sprachlehrforschung, einer wi A
chen Disziplin, die das durch Unterricht gesteuerte Lernen untersuc’ht ist dWIssens hun-
terricht dann besonders effektiv, wenn wir auf die Bedurfnisse und V' ist der Deutsc : :
Ler-nenden bei der Unterrichtsplanung und -durchfuhrung eingeh oxussetz.ungelr‘\ et
spricht man von Lernerorientierung im Unterricht. Um den Un?terr?:r;t n?:;:;e; Zitm:u%

die Lerne : % :
ernenden zn.fschnelden zu kénnen, stellen wir lhnen einige der L ¢
Lernerfaktoren sind besondere Merkmale oder Ei ernerfaktoren vor.

i ; ner Sprache, die Ei :
nenden zur Zielsprache und zur Zielkultur, die Motivation a8 jilahatsliung det Ler
der individuelle Lernstil. und Sprachlerneignung sowie
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Sprachlern-
eignung

; v

el Motivation

Emotionen wie
z.B. Angste

Alter der

S

Einstellungen i
| 1 individueller
zu Zielkultur und _ Lernstil

-sprache

Wir werden uns in den folgenden Abschnitten auf diese Lernerfaktoren konzentrieren,
weil man sie gut im Unterricht beobachten kann.

Die/Der angstliche Lernende

Wie Sie schon von Ana wissen, macht ihr das Deutschlernen nicht sehr viel SpaB3. Beson-
ders Testsituationen findet sie sehr unangenehm. Damit Sie Ana ein bisschen besser ken-
nenlernen kénnen, bitten wir Sie, sich in die folgende Situation hineinzuversetzen:

Die Tar geht auf, die Lehrerin kommt herein. Das wilde Chaos im Klassenzimmer hat ein pl6tz-
liches Ende. Es wird still. ,Dann wollen wir mal sehen, ob ihr gut gelernt habt. Holt eure Stifte
raus, wir schreiben einen Vokabeltest!“, ruft die Deutschlehrerin. Ana spirt, wie ihre Hande
zu zittern beginnen ...

Was geht wohl in Anas Kopf vor? Notieren Sie aus Anas Perspektive.

Warum fihlt Ana sich plétzlich unwohl und nervés in dieser Prafungssituation? Sie
scheint an einem recht verbreiteten Phanomen zu leiden, der sogenannten Priifungs-
angst. Die Angst vor prifungen ist nur eine der verschiedenen Formen von Angst, die im
Kontext des Lehrens und Lernens von Sprachen auftreten kénnen.

Zusitzlich zur Prafungsangst unterscheidet man Ublicherweise zwei weitere Formen von
Angst. So kénnen Lernende beispielweise Angst davor haben, sich in einer Fremdsprache
zu duBern und mit anderen zu kommunizieren. Dies ist bei Ana auch der Fall. Gerade im
Bereich der mindlichen Kommunikation muss sie viel spontaner reagieren als beim Ver-
fassen eines Textes. Damit steigt die Gefahr, Fehler zu machen, und dies ist fur sie sehr
unangenehm. ; S :
Zusatzlich hat Ana auch Angst vor einer negativen Bewertut:\g. Sie schamt snc‘h vor ihren
Mitschalern und mochte sich nicht vor ihnen blamie.ren. Die Angst vor Ges:cht_sverlust
spielt besonders far jugendliche Lernende eine wichtlge Rollg. In der Pubertat If)sen Ju-
gendliche sich allmahlich vom Elternhaus und orientieren sich stattdess?n Starke_r an
Gleichaltrigen. Hinzu kommt, dass sie sich wéhre.nd lfnd r\ach der Pubertat immer starker
der Meinung anderer pewusst werden. Man spncht.ln diesem Zusamr:nenhang a?ch vom
imaginary-audience-Phénomen. Das heiBt, Jugendliche haben standig das Gefur.‘l, dass
ihr Aussehen und ihr Verhalten von allen anderen genau betrachtet und beurteilt wer-
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den. Dies alles sind Grinde, warum der Erfolgsdruck und damit die Angst davor, nicht

anerkannt zu sein, steigen.

wirken. Angst hat nicht unbedingt

Angst kann sich negativ auf das Sprachenlernen aus , :
5 : ; sondern bezieht sich nur auf den

etwas mit der Persénlichkeit der Lernenden zu tun,
Umgang mit der fremden Sprache.

Auf die kognitive Verarbeitung von Informatio
ken. Dies kann man gut am Phanomen des Black
de gut vorbereitet sind, sind sie in Stresssituationen manc
das Gelernte zu erinnern oder es in einer Prifung anzuwenden.

Diese Auswirkungen von Angst kdnnen unter Umstanden sogar dazu fihren, dass Ler-

nende die Motivation verlieren, eine Sprache zu lernen. AuBerdem kann ihr Selbstbe-
wusstsein im Umgang mit der Fremdsprache sinken. Sie unterschatzen ihre eigenen
Sprach(en)kenntnisse. Sie wenden z.B. oft Vermeidungsstrategien an: Sie melden sich
zum Beispiel im Unterricht nicht und versuchen, komplexe Aussagen zu vermeiden, in-
dem sie nur sehr knappe Antworten geben.

Wegen all dieser potenziellen negativen Folgen ist es sehr wichtig, dass Sie als Lehrkraft
Signale fur Angst erkennen.

nen kann sich Angst sehr negativ auswir-
outs nachvollziehen: Auch wenn Lernen-
hmal nicht mehr fahig, sich an

Wie duBert sich Angst bei lhren Lernenden? Ergdnzen Sie die Zeichnung.

schwitzende Hinode

Da wir im Laufe unserer Sozialisation allerdings auch lernen, Angst zu verbergen oder zu

unterdricken, kann man - gerade bei &lteren Lernenden — nicht immer anhand von kor-
perlichen Signalen auf ihre Angst schlieBen.

Angst beim Sprachenlernen ist aber nicht immer blockierend. Gerade vor Prifungen ver-
splren die meisten Lernenden eine gewisse Anspannung. Auch dies ist ei FQ A
Angst, allerdings eine, die mitunter befliigelt und dazy fahrt, dass man si hneh orm Vv .
seine Prifung konzentrieren kann. In der Umgangssprache w'ird diesesnP:;n:ren;ngg:ta;S

Lampenfieber bezeichnet. Der Kdrper schiittet in ei
s : : : et in einer Stresssij i i i
Prafung, ein bestimmtes Hormon aus. Dies sorgt dafur, L e h ogeiner

per aktiviert werden und der Prifling aufmerksam und lej
ches Angstgefiihl kann zudem auch Ehrgeiz und Motivat

: ion ausls <
nenden dabei helfen, bessere Arbeitsergebnisse zy erzie s pandnal e

len.
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ub.er ihre Lernwege und -ergebnisse. Hier ist Gelegenheit, auch von den anderen Gber
Misserfolge, Vorlieben und Abneigungen beim Lernen zu erfahren, wodurch sich negati-
ve Geflhle manchmal auch relativieren. In Kapitel 3 dieser Einheit werden Sie mehr Gber
die Umsetzung dieser beiden didaktisch-methodischen Prinzipien erfahren.

Wir wenden uns nun zwei weiteren wichtigen Merkmalen bzw. Eigenschaften von
Lg.ernenden oder auch Lernerfaktoren zu, namlich den Einstellungen zu Zielkultur und
Zielsprache sowie der Motivation.

Die/Der interessierte Lernende

Javier, der 13-jahrige Schiler aus unserem Beispiel, ist ein Lerner, der sich sehr fur die
deutschsprachigen Lander und die deutsche Sprache interessiert. Er hat schon 6fter seine
Ferien in Deutschland verbracht, ist immer neugierig, Deutsche kennenzulernen, und
kann sich gut vorstellen, spater in Deutschland zu leben. Er hat also eine positive und

offene Einstellung zu Deutschen und Deutschland. Dies wirkt sich auch positiv auf seine
Lernhaltung aus.

Eine Sprache ist viel mehr als ein linguistisches System. Sie ist auch immer ein Ausdrucks-
medium einer kulturellen Gemeinschaft und vermittelt kulturelle Werte und Normen.
Erfolgreiches Sprachenlernen setzt voraus, die kulturellen Pragungen ein Stiick weit in das
eigene Verhalten und in das eigene Kommunikationsverhalten zu integrieren (Gardner
1978). Negative Vorstellungen von einem Land und seinen Bewohnern, Stereotype und
Klischees, kdnnen dazu fihren, dass Lernende der Zielsprache und dem Sprachunterricht
skeptisch gegenuberstehen.

Folglich gilt die Einstellung der Lernenden zur Zielsprache und Zielkultur als ein wichtiges
Kriterium dafir, wie motiviert sie beim Fremdsprachenlernen sind. Durch diese Verbin-
dung zur Motivation ist der Faktor Einstellung indirekt am Lernerfolg von Lernenden
beteiligt.

Mit einem kleinen Experiment kénnen Sie im Unterricht die Einstellung Ihrer Lernenden
zur deutschen Sprache und zur deutschen Kultur erkunden. Dies kann fir Sie eine Hilfe
sein, um das Interesse lhrer Lernenden zu wecken und sie gezielt zu motivieren.

Erkunden Sie die Einstellungen lhrer Lernenden zur deutschen Sprache und Kultur.
Gehen Sie dabei folgendermaBen vor:

1. Schaffen Sie Platz im Klassenzimmer, damit lhre Lernenden sich im Raum bewegen
kénnen.

2. Kleben Sie mit einem Kreppband eine gerade Linie auf den Boden.

3. Markieren Sie auf der Linie drei Kreuze in verschiedenen Farben. Das rote Kreuz
steht fiir ,ich stimme gar nicht zu® das gelbe Kreuz steht fur ,ich weiB nicht” und
das griine Kreuz steht fir , ich stimme voll zu®.

4. Bereiten Sie Satze vor wie in den Beispielen.

Ich wiirde gern mal nach Deutschland reisen.

Ich méchte gern Deutsche kennenlernen und wissen, wie sie sind.
ich méchte gern sehen, wie deutsche GroBstadte sind.

Ich wiirde gern mal in eine deutsche Schule gehen.

ich warde gern mal typisch deutsch essen.

5 B.ie Lernenden stellen sich dann an den Punkt der Meinungslinie, der ihrer Meinung
am ehesten entspricht.
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—

ich weiB nicht ich stimme

ich stimme voll zu

gar nicht zu

6. Organisieren Sie nun, dass sich die Lernenden unterei.nander austausche:;m uﬁnd be- .
griinden, warum sie sich fir einen standpunkt entschieden haben'. !?abel kénnen sie
je nach dem Niveau ihrer Sprach(en)kenntnisse auf Deutsch oder in ihrer Erstsprache
sprechen. .

7. Helfen Sie den Lernenden nach jedem Beispiel, das entstandene Bild zu erfassen und
zu deuten. Dies kann zum Beispiel durch das Auszéhlen der eingenommenen Positio-
nen geschehen (etwa: Ein Finftel der Gruppe findet ...), aber auch durch das Befra-
gen einzelner Lernender (Warum hast du dich fiir diesen Standort entschieden ?).

Es ist zwar umstritten, wie stark man bestehende Einstellungen von Lernenden veran-

dern kann, doch sicherlich kénnen Sie als Lehrkraft dazu beitragen, eine positive Einstel-
lung zu den deutschsprachigen Landern und zu Deutsch zu schaffen und magliche Vorur-
teile abzubauen. Sie leisten namlich einen wichtigen Beitrag, wenn Sie die deutsche
Sprache mit Begeisterung unterrichten, Ihre eigenen Spracherfahrungen und Kontakte
mit den Lernenden teilen und authentische Begegnungen fordern. Solche Begegnungen
konnen beispielsweise in Form von Brieffreundschaften, an Abenden mit deutschsprachi-
gen Filmen und im Rahmen von Schuleraustauschprogrammen stattfinden.

Es ist sinnvoll, Lernumgebungen in- und auBerhalb des Unterrichts zu schaffen, die den
Kontakt zu Sprecherinnen und Sprechern des Deutschen und den Zugang zur deutschen
Kultur ermoglichen. Denn direkte Kontakte und positive Beziehungen zu Vertretern der
Zielsprachenkultur werden von vielen Lernenden als motivierend und lernférderlich
wahrgenommen. Dies sollten Sie als eine Chance fir Ihren Unterricht wahrnehmen.

Uberlegen Sie, welche Aktivitaten das Interesse lhrer Lernenden an der deutschen
Kultur in besonderer Weise wecken kdnnten.

a) Beschreiben Sie die Aktivitaten:
Beispiel:

ein traditionelles deutsches Gericht zubereit
en, das den L
kénnte ernenden schmecken

b) Tauschen Sie sich Gber die Aktivitaten mit Ihren Kolle

notieren Sie Ideen, die Ihnen besonders gut gefallen f R Rl iegen aus und

Die/Der motivierte Lernende

Dass Lernende ei

itiv einsichtigel:\":ieefz:cil:f;’dme"e-r ur.1d besser lernen, wenn sie motiviert sind, ist intu-

Auswirkung a'uf den Lernerfclj MhOttl,vatlon einer der Faktoren, die eine t?ers:rlmr; 'rISZtlgrke

e N S g haben. Allerdings ist Motivation nicht e :/ .

S Lemendet;;,zs;)nfdern kann auch eine Folge davon sej r(\rl{jr s orgl:o

standiaen k . -B. t.eststellt er sich mit ej n OSt-Roth-Z ;
gen kann, wirkt das vermutlich sehr motivi ner deutschen Freundin ver-

R~

-
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Aufgabe 29

Beschrei iei ile o : s
T‘EIPEH Sie jeweils eine Lernerin / einen Lerner, die/den Sie fiir motiviert bzw. fiir
unmotiviert halten.

a) Notieren Sie in der Tabelle.

motivi ivi
ierte/r Lernerin/Lerner unmotivierte/r Lernerin/Lerner

b) Was haben die beiden Lernenden gemeinsam? Worin unterscheiden sie sich?
Gemeinsam ist ihnen:

Unterschiedlich ist:

Jede/r von uns hat wahrscheinlich ein &hnliches Bild vor Augen, wenn wir an motivierte
Lernende denken. Den Begriff Motivation in einer prazisen Definition festzuhalten, ist
allerdings gar nicht so einfach. Es handelt sich namlich um ein sehr komplexes Konstrukt,
das aus vielen verschiedenen Facetten besteht. Auch Gefuhle wie Angst und Freude spie-
len eine wichtige Rolle.

Motivation Die Grundlagen der Motivation sind Motive. Motive sind Beweggriinde dafir, warum je-

und Motive mand ein bestimmtes Ziel erreichen will. Wenn Sie verstehen, welche Grinde lhre Ler-
nenden dafiir haben, die deutsche Sprache zu lernen, kénnen Sie dieses Wissen gezielt
nutzen, um sie im Unterricht zu motivieren.

Aufgabe 30 Warum lernen Ihre Lernenden Deutsch? Sehen Sie noch einmal in Aufgabe 2 nach und
notieren Sie die drei hiufigsten Motive.

3.

Wie Sie vielleicht festgestellt haben, sind Motive durch die Personlichkeit der.Lernenden,
ihre Biografie, aber auch ihr (Lern-)Umfeld gepragt. Beispielsweise lernt Javier Deutsch,
weil er Verwandte in Deutschland hat. Mirko hingegen hat generell SpaB daran, Spra-
chen zu lernen, und lernt sie auch schnell. A

Insgesamt ist die Motivation von Lernenden umso héher, i vxfunschenswerter d.?s ange-
strebte Ziel erscheint (Riemer 2010, S. 169). Javier mochte in elnfer deutschsprachigen Fir-
ma arbeiten. Seine Motivation, die deutsche Sprache zu |ern¢‘en, ist daher r-echt'ho.ch. Ar.\.a
hingegen muss Deutsch lernen, weil Deutsch ein Pfl.ichtfach in der Schule ist. Sie sieht fr
sich selbst keinen personlichen Gewinn. Als Lehrenn/Lehren: wéﬂre es lhre Aufgabe, Ar.1a
den Nutzen des Deutschunterrichts zu verdeutlichen und sie far das Lernen zu begeis-

tern. Wie das funktionieren kann, ist jetzt unser Thema.

S Um Lernende zu motivieren, empfiehlt es sich, Lernaktivitaten auszuwét.llen, die sie we-
s k:r. fm v der uberfordern noch unterfordern. Es wirkt sich positiv auf die Motivation von !.ernen-
i den aus, wenn ihnen die Anforderungen als herausfordernd, aber losbar erscheinen. In

’

diesem Fall strengen sie sich am meisten an. Das Erfolgserlebnis bei zu einfachen Aufga-
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L]

intrinsische
und extrinsische
Motivation
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ben ist sehr gering. Bei zu schwierigen Aufgaben fahlen sich die L'ernfenden event'uen
uberfordert. Wenn Lernende von Anfang an der Meinung sind, das.s sne? dle' Aufgabe nicht
18sen kénnen, sinkt die Motivation. Die Erfolgserwartung erscheint in diesem Fall sehr

niedrig.

Es gibt weitere Mdglichkeiten, wie Sie lhre Lernenden im Unterricht mc.>tivifaren konnen,
Einige wenden Sie vielleicht sogar schon erfolgreich im Unterricht an. Die ndchste Aufga-
be soll Sie zum Nachdenken dartiber anregen.

Wie motivieren Sie Ihre Lernenden zum Sprachenlernen?

a) Kreuzen Sie an und erganzen Sie.

1. Ich wahle Lehrmaterialien zu Themen aus, die meine Lernenden interessieren. O
2. Ich kiindige einen Test an. O
3. Ich zeige ab und zu Ausschnitte aus deutschsprachigen Filmen, dber die wir dann 0
sprechen.
4. Wir singen gelegentlich deutsche Lieder im Unterricht. O
5. Ich drohe mit schlechten Noten. O
6. Ich setze Spiele ein, um Grammatik zu Gben. O
7. Ich lasse die Lernenden &fter mal in Paaren oder in Gruppen lernen. O

Andere:

b) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus und sammeln Sie weitere
Ideen, wie Sie lhre Lernenden zum Lernen motivieren konnen.

Alle Vorgehensweisen — mit Ausnahme von 2 und 5 - zielen eher darauf ab, die intrinsi-
sche Motivation der Lernenden zu starken. Mit dem Begriff intrinsische Motivation be-
zeichnet man das Bestreben von Lernenden, die Fremdsprache aus einem inneren Bedurf-
nis heraus zu lernen, aus Interesse an der Sprache oder weil das Lernen Freude bereitet.
Zwar kann es im Unterricht immer wieder nétig sein, die Lernenden durch das Androhen
von schlechten Noten oder auch durch das Ankindigen von Belohnungen extrinsisch zU
motivieren, also Lernanreize von auBen zu setzen. Es ist aber auf lange Sicht férderlicher
far den Lernprozess, wenn die intrinsische Motivation der Lernenden tberwiegt und sié

immer wieder — auch Uber die konkrete Unterrichtsstunde hinaus — Méglichkeiten zum
Lernen und Anwenden der deutschen Sprache suchen.

Natarlich ist es unrealistisch zu erwarten, dass Sie jeden Ihrer Lernenden gleichermaBen
zum Deutschlernen motivieren kénnen. Auch lernwillige Schilerinnen ungd Schiler sind
nicht an jedem Fach interessiert. Zudem lernen die meisten Deutsch iber einen langeren
Zeitraum hinweg und im Verlauf der Zeit bleibt die Motivation der Le |2e nicr?t im-
mer gleich, sondern unterliegt Schwankungen. Vielleicht finden Lern f;‘e" ‘en bestimm-
te Phase des Deutschlernens so schwierig und anstrengend, dass ihn end Ak e: nter-
richt keinen SpaB mehr macht. Es ist aber auch moglich 'dass sie S Deu‘ts.c 5 Zeit
Interesse am Deutschlernen haben, z.B. weil sie merken, (I:Iass sie Le:'asetr:;;r; :I:tliir ihre

deutschsprachigen Lieblingslieder verstehen k&
men. n kénnen oder gute Noten in Tests bekom-
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Der Psycholinguist Dérnyei beschreibt vier zentrale Méglichkeiten fir die Motivierung
von Lernenden und entwickelte daraus auch Vorschlage fir Lehrverfahren im Unterricht
(2007, S. 29). Wir méchten Ihnen diese Ideen von Dornyei mit den nachsten zwei Aufga-
ben vorstellen. Wir ergéanzen auch eigene Ideen aus unserer Kenntnis von Unterricht.

Aufgabe 32 Ordnen Sie vier Méglichkeiten zur Motivierung von Lernenden (1-4) den Kurzbeschrei-
Iﬂ bungen (A-D) zu.

A Motivation muss Gber die gesamte Zeit des Unterrichts geférdert und unterstiitzt werden. Dies
ist besonders relevant fir den Schulunterricht. Schilerinnen und Schiler kdnnen sich namlich
wadhrend des Unterrichts ganz leicht ablenken (lassen), indem sie mit anderen sprechen, in Tag-
traume abschweifen, Hausaufgaben erledigen usw.

B | Eine wichtige Voraussetzung fir einen motivierenden Unterricht ist ein guter Zusammenhalt
der Lernenden untereinander und ein freundliches und respektvolles Miteinander.

C Siesollten die Lernenden dazu anregen, dass sie spatestens nach dem ersten Schuljahr selbst
bewerten, wie sie das Sprachenlernen empfunden haben. Wichtig ist, dass Sie als Lehrkraft zu
einer positiven Selbstbewertung der Lernenden beitragen. Die abschlieBende Bewertung
beeinflusst namlich die Motivation Ihrer Lernenden, in Zukunft weitere Sprachlernaktivitaten
durchzufthren.

D Um eine glnstige Anfangsmotivation zu schaffen, ist es sehr wichtig, in dieser Phase das Inter-
esse an der Sprache und am Sprachenlernen zu wecken. Durch eine positive Grundhaltung wird
es den Lernenden einerseits leichterfallen, die Sprache zu lernen, andererseits sind sie dann
auch eher bereit, sich beim Lernen anzustrengen.

‘ Moglichkeiten zur Motivierung von Lernenden Kurzbeschreibung
1. Voraussetzungen dafar schaffen, dass Lernende miteinander
und voneinander Iernen mochten
2. positive Einstellung zu Zielsprachenland und Ztelsprache
schaffen
3. die Motlvatlon im Verlauf des gesamten Unterrichts aufrecht—
‘ erhalten
4. positive Selbstbewertungen am Ende eines Lernabschnltts
ermoglichen
Jeder dieser Mdglichkeiten zur Motivierung von Lernenden kann man Lehrverfahren zu-
ordnen, durch die man als Lehrkraft Lernende konkret motivieren kann. Diese Vorschlage
sind natdrlich keine Garanten fiir eine motivierte Lerngruppe. Aber lernen Sie doch in der
nichsten Aufgabe einige der Lehrverfahren kennen und probieren Sie sie aus.

Aufgabe 33 Lesen Sie die folgenden Vorschlage fiir Lehrverfahren (A-I) und ordnen Sie sie den vier
Maglichkeiten zur Motivierung von Lernenden zu. Manchmal sind mehrere Vorschlage
denkbar!

| [ 25 T ey g <, R
| Magﬁ&ﬁﬁen zur Moﬁvleruns VO?l Lern‘enden P
[ | 1. Voraussetzungen dafir schaffen, dass Lernende mntemander
i ] und vonemander lernen méchten
| st :
2. positive Emstellung zu Zlelsprachenland und Zlelsprache
| schaffen
' 3 die Motlvatlon im Verlauf des gesamten Unternchts aufrecht-
. erhalten
i 4. positive Selbstbewertungen am Ende eines Lernabschmtts
. ermoglichen =
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A Variieren Sie die Inhalte, Arbeits- und Sozialformen |hres Unterrichts méglichst sinnvoll.

B  Thematisieren Sie die Erwartungen der Schilerinnen und schaler an den Unterricht, um keine

falschen Hoffnungen und Annahmen aufkommen zu lassen.
eutschlernen und zeigen Sie Ihren Lernenden,

i i iastisch i auf das D
C Seien Sie selbst enthusiastisch in Bezug ey

welchen Stellenwert die deutsche Sprache in lhrem eigenen

D | Waihlen Sie relevante Lerninhalte und Arbeits- und Sozialformen far lhre Lernenden aus, indem

Sie ihre Interessen und Beddrfnisse beriicksichtigen.

E  Unterstiitzen Sie Ihre Schalerinnen und Schiler bei einer positiven Selbstbew
ihnen regelmaBig ein positiv formuliertes Feedback geben.

F  Finden Sie heraus, welche Lernaktivitaten, Lernmaterialien und Medign Ihre Lernenden beso.n-
ders mogen (Spiele, Arbeit am interactive whiteboard, Rollenspiele, Filme aus deutschsprachi-
gen Landern usw.) und setzen Sie sie regelmaBig ein.

G  Gestalten Sie Aufgaben und Ubungen so, dass sie lhre Lernenden herausfordern, aber trotz-
dem noch lésbar sind.

H  Sorgen Sie dafiir, dass Ihre Schiilerinnen und Schiler das Lernziel der Unterrichtsstunde
kennen.

| Suchen Sie regelmaBig Kontakt zu den Eltern und informieren Sie sie Gber den Lernfortschritt
ihres Kindes.

ertung, indem Sie

Vielleicht ist es Ihnen nicht ganz leicht gefallen, eine eindeutige Zuordnung zu treffen.
Im Losungsschlissel finden Sie einen Vorschlag, wie wir antworten wirden.

Auf zwei der vorgeschlagenen Lehrverfahren méchten wir hier noch naher eingehen:

Besonders wirkungsvoll ist es, wenn Sie die Erwartungen lhrer Lernenden an den Unter-
richt thematisieren (Lehrverfahren B). Stellen Sie sich vor, eine lhrer Schiilerinnen glaubt,
dass sie nach einem halben Jahr schon flieBend Deutsch sprechen kann. Wie enttiuscht
ware sie, wenn sie nach einiger Zeit feststellt, dass sie dieses Ziel nicht erreichen kann.
Sehr wahrscheinlich wird ihre Motivation, Deutsch zu lernen, dann stark nachlassen. Aus
diesem Grund ist es wichtig, die Erwartungen Ihrer Deutschlernenden zu thematisieren.
Wenn Sie namlich die falschen Erwartungen schon zu Beginn des Schuljahres ausraumen,
konnen sich lhre Lernenden realistische Ziele setzen und sich tiber ihre Lernerfolge freu-
en. So sorgen Sie dafur, dass Ihre Lernenden motiviert und nicht frustriert werden.

Wenn die Eltern Gber den Lernfortschritt ihres Kindes informiert sind (siehe Lehrverfah-

; : SSen e n si 5qli i
nicht als eigenstandige Personlichkeiten ernst genommen fuhle:h i cherverse

Natdrlich gibt es noch eine ganze Reihe Tipps und weitere Lehrverfahren, wie Sie die M
, wie Sie die Mo-

der Zeitschrift Fremdsprache Deutsch (Bi. ZumI/BI::tsfr)ri\el 7 o2 Themenheft Motiation
Anregungen fir die Unterrichtsgestaltung, m/Neuner 2002) zahireiche weitere

Doch zunachst sind Sie gefragt. Welche Ideen haben sje?
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Aufgabe 34 Ergénzen Sie zu jeder der vier M©oglichkeiten ein bis zwei eigene Vorschlige, wie Sie
Ihre Lernenden motivieren kénnen.

Maoglichkeiten zur Fdrderung von Motivation Vorschldge fiir Lehrverfahren

1. Voraussetzungen dafur schaffen, dass Ler-

nende miteinander und voneinander lernen
mochten

Arbeits- und Sozialformen abwechseln

2. positive Einstellung zu Zielsprachenland und
Zielsprache schaffen

3. die Motivation im Verlauf des gesamten
Unterrichts aufrechterhalten

4. positive Selbstbewertungen am Ende eines -
Lernabschnitts ermdglichen

Die folgende Grafik bringt abschlieBend diejenigen Lernerfaktoren, die Sie bis jetzt in
Kapitel 2.4 kennengelernt haben, in Verbindung zu einem guten Lernerfolg:

-

 positive Einstellung .~ Motivation, die
. zu Zielsprachenland ' Zielsprache zu sprechen,
. und Zielsprache | Kontakt zu suchen,

s (O e @ izulernen s i

Die/Der begabte Lernende

Sprachlerneignung Mirko ist das Naturtalent unter unseren drei Lernenden. Er ist sehr sprach.be.gabt und das
Lernen bereitet ihm anscheinend keine Mihe. Statt Begabung werden wir im Folgenden
den Fachbegriff Sprachlerneignung verwenden. Mit Begabung meint man nérr}lich i‘n der
Alltagssprache, dass einige Menschen besondere genetische Anlagen haben, die es ihnen
leicht machen, Sprachen schnell und gut zu lernen. Wir wissen jedoch, da_ss a!le Lernen-
den die Fahigkeit besitzen, eine Sprache zu lernen, wenn auch unter.schledhch schnell
und unterschiedlich gut (List 2010, S. 900). Zudem geht man inzwischen !n der l.:r?mdspr.a-
chenforschung davon aus, dass die Fremdsprachenlerneignung potenziell trainierbar ist
und somit auch im Unterricht geférdert werden kann (Schlak 2008, S. 4). Auch Voren:fah-
rungen, z.B. beim Erlernen einer Erstsprache oder einer anderen Fremdsprache, pragen
ie Fahigkeit zum Sprachenlernen.
:ll:b?: 'S:I:\Aotivazon von Lernenden ist die Sprachlgrneignung qer Faktor, der am
starksten den Sprachlernerfolg beeinflusst. Es handelt snch.also u.m einen sehr ‘gewm'hta-
gen Faktor, der allerdings durch Motivation, guten Unterricht, eine hohe Lernintensitat
und Lerndauer ausgeglichen werden kann. Doch wie kann man feststellen, ob Lernende

eine hohe Sprachlerneignung haben?
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Aufgabe 35

unterschiedliche
Eignungsprofile
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. . 2
: i n / eines Lerners!?
Woran erkennt man die Sprachlerneignung einer Lerneri

Kreuzen Sie an.

1. Sie/Er erkennt die grammatischen Funktionen von Satzgliedern.

2. Sie/Er kann sich neue Wérter gut merken.

. Sie/Er beteiligt sich oft am Unterricht.

. Sie/Er hat gute Noten.

. Sie/Er entdeckt oft grammatische Regeln selbststandig.

. Sie/Er kann die verschiedenen Laute in der Fremdsprache einfach unterscheiden.

Ojololoiololo

N oo o AW

. Sie/Er lernt gern Deutsch.

Beim Vergleich mit dem Losungsschliissel haben Sie vielleicht festgestellt, dass Sie mehr
Aussagen angekreuzt haben als wir. Warum nicht alle Aussagen tatsachlich auf eine
Sprachlerneignung hinweisen, erlautern wir im Folgenden:

Aussage 1, also die Fahigkeit, die Funktionen von Satzgliedern bestimmen zu kénnen, ist
eine wichtige Voraussetzung, um ein Verstandnis fur den Aufbau einer Sprache zu gewin-
nen und diese Sprache somit schnell zu erlernen. Lernende mit dieser Fahigkeit verstehen
z.B., dass Verben Aktivitaten beschreiben. Das kann dabei helfen, Wérter aus dem Kon-
text heraus zu erschlieBen.

Auch die zweite Aussage ist richtig, denn wenn man sich neue Wérter gut merken und in
neuen Kontexten verwenden kann, erleichtert das beispielsweise den Aufbau des aktiven
Wortschatzes.

Die funfte Aussage ist ebenfalls eine wichtige Voraussetzung fiir das Lernen einer frem-
den Sprache. Wenn Lernende grammatische Regeln selbst entdecken kénnen, sind sie
unabhangiger davon, wie gut die Lehrkraft oder das Lehrwerk den Lernstoff prasentie-
ren. Diese Lernenden kdnnen auch auBerhalb des Klassenzimmers ihre Sprachkompetenz
weiterentwickeln.

Yerschie.dene Laute unterscheiden zu kénnen, wie in Aussage 6 beschrieben, ist gerade
im Bereich des Hérverstehens essenziell. Oft kénnen kleinste Unterschiede in der Aus-

sprache einen Bedeutungsunterschied ausmachen (z.B. spuken und spucken). Diese zu
erkennen und unterscheiden zu kénnen, ist ebenfalls eine wes

X entliche Komponente der
Sprachlerneignung.

ihre Einstellung zur Zielsprache und zur Zielkultur eine wichtige Rolle

B i nen ist. Deme 4
davon abgekommen, eindeutig zwischen abten” und U:;Sezr:;:end‘_m mag auch
“ en” Lernenden zu

r}g heute an, dass Lernende unterschied-
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Vorlieben beim Lernen

Vielleicht ist Ihnen schon aufgefallen, dass Javier, Ana und Mirko ganz bestimmte Vorlie-
be.n haben, wie sie beim Deutschlernen vorgehen. Javier arbeitet zum Beispiel gern mit
seinen Mitschilerinnen und Mitschiilern zusammen. Er lernt am liebsten, indem er sich
mit anderen austauscht. Fir Mirko hingegen funktioniert das Lernen sehr gut, wenn er
den Lernstoff durchliest, sich vorspricht oder wenn er abgefragt wird. Ana lernt im
Deutschunterricht nicht sehr erfolgreich, aber wir wissen, dass sie sich Dinge mithilfe na-
turwissenschaftlicher Experimente gut erschlieBen kann. Dies kénnte ein Hinweis darauf
sein, dass sie sich Dinge gut merken kann, die sie selbst praktisch ausprobiert hat.

Aufgabe 36 Denken Sie an drei Lernende in lhrer Lerngruppe: Welche unterschiedlichen Vorlieben
beim Sprachenlernen kénnen Sie feststellen?
Lerner/in 1 lernt gern, wenn ...
Lerner/in 2 lernt gern, wenn ...
Lerner/in 3 lernt gern, wenn ...
Lernstile und Wie lhre Lernenden am besten lernen, kann davon abhangen, welchen Lernstil sie haben.
Lerntypen Der Lernstil beschreibt die Art und Weise, wie jemand am besten neue Informationen
aufnimmt und verarbeitet — und das entspricht in der Regel den jeweiligen Vorlieben. Der
Begriff Lernstil lasst sich aus unterschiedlichen Perspektiven definieren. Sehr bekannt ge-
worden ist die Unterscheidung von vier Lerntypen, die unterschiedliche Sinnes- oder
Wahrnehmungskanale bei der Aufnahme und Verarbeitung von Wissen bevorzugen.
Um Ihnen zu verdeutlichen, worin sich Lerntypen unterscheiden, haben wir einen kleinen
Test fir Sie vorbereitet, in dem Sie verschiedene Zugénge zu den Inhalten dieses Fortbil-
dungsprogramms reflektieren. Wie lernen Sie selbst denn am besten?
Aufgabe 37 Wie hoch ist vermutlich Ihr Lernerfolg in den folgenden Lernaktivitaten?
Kreuzen Sie an.
Lernaktivitaten Lernerfolg
: sehr  eher  mittel- hoch sehr
' klein klein maBig hoch
1. Sie deﬁnieren fir eine Lernpartnerin einen Begriff und sie gibt Ihnen Rack- O ] O | |
meldung.
2. Sie lesen einen Text einige Male durch. 7 D ‘ O O
v >3.A Eine kollégin erkléri thnen einen komplexen Sachverhalt in ihren eigenen m) ) O O 0
Worten. : : ?
4. Sie fertigen eine Zeichnung an, die den Zusammenhang zwischen den Lerner- ‘ (| O O O 0O
faktoren darstellt.» s 3
5. Sie se-hén éinen Unterrichtsmitschnitt an und beobachten gezielt ein bestimm- 0 O O m] |
tes Lehrverfahren. =gl
6. Sie bearbeiten die Aufgaben dieser Einheit online und interaktiv. O (| O Oa O
| 7. Sie sehen sich eine Zusémmenfassung an, die Sie selbst geschrieben haben. (| (] O O O
8. Sie diskutieren mit einem Partner Gber spracherwerbshypothesen. (| O O O O
9. Sie ordnen den in dieser Einheit eingefahrten Begriffen die dazugeharenden . . U = =
Definitionenzu. -
| 10. Sie probieren neue Ideen, die sie in dieser Einheit entwickelt haben, in Inrem O Od O Oa O
v Unterricht aus. ! ; & -
' 11. Sie héren einen Vortrag im Rahmen einer Lehrerfortbnldtfng. O O O O O
1 Sie héren im Radio einen Beitrag zu einer neuen Schulreform. O ] O O O
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Nachdem Sie Vermutungen dariiber angestellt haben,
verschiedenen Lernaktivitaten lernen, méchten wir Ih

Worin unterscheiden sich meine Lernenden?

icher vorstellen, die diesem Test zugrunde liegen.

Sie kénnen nun herausfinden, welcher Lerntyp Sie vermutlich sind.

el ST o

3 -.tt-.fé

it

. yRaten
Wenn Sie die Lernaktivi-
taten 11 und 12 fur sich
als besonders lernférder-
lich empfinden, dann sind
Sie ein auditiver Lerntyp.

i e T

- - e ﬂ"““"i"‘,"»‘f""—m—"r s SEERGRE B
D O s | Wahmehmung

P =

der auditive Lerntyp abegeic Olren

Fir Sie ist es leicht, Informationen, die Sie gehort haben, aufzuneﬁmen urld
sich zu merken. Deswegen ist es fir Sie auch kein Problem, mindlichen Pra-
sentationen zu folgen oder Informationen aus dem Radio zu verstehen und
wiederzugeben. Als auditiver Lerntyp profitieren Sie davon, wenn Sie selbst
Lerninhalte laut sprechen bzw. wiederholen, sich selbst vorlesen und im Un-
terricht gut zuhéren.

Wenn Sie die Lernaktivi-
taten 2, 4, 5und 7 fur
sich als besonders gunstig
empfinden, dann sind Sie
ein visueller Lerntyp.

der visuelle Lerntyp Uber die Augen

Als visueller Lerntyp kénnen Sie sich besonders gut Informationen merken,
die Sie sehen. Sie lernen gern Inhalte, die in Texten prasentiert werden. Au-
Berdem fallt es Ihnen leicht, wenn neues Wissen mithilfe von Postern, Grafi-
ken oder Bildern zusammengefasst prasentiert wird. Als visueller Lerntyp
merken Sie sich neue Informationen gut, indem Sie Filme oder Fernsehsen-
dungen zu einem bestimmten Thema ansehen, Zusammenhange selbst

mit welchem Erfolg Sie mit den
nen die Annahmen etwas ausfihr-

schematisch darstellen und indem Sie sich selbst Notizen machen.

Wenn Sie die Lernaktivi-
taten 1, 3 und 8 fur sich
als besonders gunstig
empfinden, dann sind Sie
ein kommunikativer Lern-
typ.

der kommunikative Lerntyp
Lernen kénnen Sie am besten mit anderen zusammen. Am leichtesten be-
halten Sie neue Informationen, wenn Sie dartber sprechen oder diskutie-

durch Gesprach undj»

|

in Interaktion mit '
anderen

ren. Deswegen ist es fur Sie wichtig, Gesprachspartner zu haben und Aufga-
ben in Partner- oder Gruppenarbeit zu bearbeiten. An Erklarungen und
Definitionen erinnern Sie sich besonders gut, wenn Sie sich abfragen lassen
oder mit einem Lernpartner dartber sprechen.

[}

Wenn Sie die Lernaktivi-
taten 6, 9 und 10 fur sich
als besonders guinstig
empfinden, dann sind Sie
ein motorisch-kinastheti-
scher Lerntyp.

der motorisch-kinasthetische Lerntyp

Lernen geht bei Ihnen bevorzugt mit Bewegung, Handeln und Fiihlen ein-
her. Aus diesem Grund lernen Sie gut, wenn Sie selbst Dinge ausprobieren
oder Handlungen ausfiihren. Zudem mégen Sie als motorisch-kindstheti-
scher Lerntyp das learning by doing und arbeiten gern mit praktischen Bei-
spielen. AuBerdem ist es fur Sie hilfreich, wenn Sie sich beim Lernen bewe-
gen, indem Sie z.B. beim Lernen von neuen Wértern auf und ab gehen.
Auch wenn Sie Dinge aufschreiben oder zeichnen, kénnen Sie sich gut Infor-
mationen einpragen.

durch Bertihrung
(Haut) oder durch
Bewegung

kulturelle Praigungen

56

Je nachdem, wie Sie lhren potenziellen Lernerfolg bei den einzelnen Lernaktivitaten ein-
geschatzt haben, entsteht nun eine sehr individuelle Mischung der vier grundlegenden
Lerntypen, denn niemand lernt nur Gber einen einzigen Wahrnehmungskanal. |hr Profil
zeigt Ihnen, wie stark die vier Lerntypen bei lhnen jeweils ausgepragt sind und welche
Wahrnehmungskanale bei Ihnen besonders dominant sind. Welcher Wahrnehmungska-
nal das ist, hat auch etwas mit unserer Sozialisation und unserer kulturellen Pragung zu

tun, da wir im Laufe der Zeit eine bestimmte Art zy lernen entwickeln. Diese ist durch
unsere Eigenschaften, unser Elternhaus, unsere Erziehun
Universitat und durch die kulturelle Umgebung gepra
die Vorlieben beim Lernen bei Angehérigen verschied
scheiden.

g und Ausbildung in Schule und
gt. Dementsprechend kénnen sich
ener Kulturen auch deutlich unter-

T

it ol
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Aufgabe 38 Wel ;
che Lerntypen kommen in lhrem Klassenzimmer/Kursraum am haufigsten vor?

Denken Si
S dSle an I-hre Lerngruppe und kreuzen Sie in der Tabelle die Anzahl der Personen
» D€l denen ein bestimmter Lerntyp dominant ist.

Lerntypen
YP 0-2 Lernende 3-5 Lernende 5-10 Lernende 11 und mehr Lernende

auditiv

2

visuell O

@

kommunikativ O 0 O 0O

SR

motorisch-kinasthetisch m| m| O O

|

Tipp: Wenn Sie bei dieser Einschatzung eher unsicher sind, kénnen Sie in lhrer Gruppe
auch eine ahnliche Befragung wie in Aufgabe 38 durchfiihren. Einen Test, der sich speziell
an Lernende richtet, finden Sie in Deutsch Perfekt 2/2010.

O O m| m|

Vielleicht haben Sie entdeckt, dass besonders viele Lernende in Ihrer Gruppe einem be-
stimmten Lerntyp angehéren. Dies kénnte darauf hinweisen, dass bei dieser Lerngruppe
ein bestimmter Wahrnehmungskanal beim Lernen besonders haufig abgesprochen/an-
geregt wurde. Dadurch entsteht so etwas wie eine kulturelle Pragung bei der Aufnahme
und Verarbeitung von Informationen. Besonders in kulturell gemischten Gruppen sollten
Sie sich immer bewusst sein, dass nicht alle Lernenden auf die gleiche Weise Informatio-

nen aufnehmen und speichern.

Fur Sie als Lehrende ist es wichtig, sich der individuellen Unterschiede lhrer Lernenden
bei der Aufnahme und Verarbeitung von Wissen bewusst zu sein. Das wird Ihnen dabei
helfen, Lehr-/Lernaktivitaten in den Unterricht zu integrieren, die unterschiedliche Sinne
ansprechen. Ana, die Lernerin aus unserem Beispiel, kénnte, wir spekulieren einmal, eine

motorisch-kinasthetische Lernerin sein. Sie lernt demzufolge besser, wenn sie z.B. Rollen-
spiele spielt, beim Sprechen neuer Worter hin und her lauft oder zu diesen rhythmisch
klatscht usw. lhre Lehrerin erreicht jedoch mit ihren Lehraktivitdten eher die visuellen
und auditiven Lernertypen. Das ware ein Grund daftr, dass Ana ihrem Unterricht nicht
gut folgen kann. An dieser Stelle kommt es zu einem Konflikt zwischen Anas Lernstil und

Lehr- und dem Lehrstil Ihrer Lehrerin. Ein solcher Konflikt kénnte eine weitere Ursache far Anas

Lernstilkonflikt Probleme im Deutschunterricht sein.
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¥ SR CERT e T D e L e e *,""‘r," &
_bevorzugte Lehr-/Lern by M bz b, K T ,"* VO R e e

1 Die Lerngruppe spricht gemeinsam einen Reim oder singt ein Lied und festlgt
auf diese Weise den neuen Wortschatz.

. Die Lernenden fertigen Zeichnungen oder kleine Grafiken an, die die Bedeu-
| tung der neuen Worter zeigen. Sie schreiben das neue Wort neben die ent-
 sprechende Zeichnung.

Die Lernenden tiben neuen Wortschatz mit einem Tabu-Spiel: Ein Gruppenmit-
| glied beschreibt ein neu zu lernendes Wort, das auf einer Karte steht, ohne das
Wort selbst zu nennen. Der Rest der Gruppe versucht, das neue Wort zu erra-

| ten. Schwieriger wird es, wenn die Tabu-Karte weitere verwandte Worter ent-
halt, die bei der Beschreibung des gesuchten Wortes auch nicht benutzt wer-
den durfen.

Die Lernenden ertasten verdeckte Gegenstande und notieren das entsprechen-
de Wort.

Auch innerhalb einer Ubungssequenz kann neues Wissen Uber unterschiedliche Wahr-
nehmungskanile angeboten werden, sodass alle Lerntypen dabei profitieren. Dies de-
monstriert eine Kollegin aus einer Schule in Lissabon in den néchsten drei Unterrichtsse-
quenzen am Beispiel der Wortschatzarbeit. Hier sind zunachst Informationen zu diesen
Mitschnitten:

- Schule Lissabon, 2008

i schilerinnen und Schiler der Sekundarstufe, Al

Serafina Aklno

: Akkusattvformen bllden kénnen mit Wortschatz Haustuere

" Indiesen Sequenzen steht die Erweiterung des Wortschatzes Haustlere im |
| Zentrum. \

S e ———————

i Blldkarten Horbeispiel, Lehrwerk

sehen Sie die Sequenzen 1 bis 3 von
Schule Lissabon.

Wie gelingt es der Lehrerin, dass bei der
Wortschatzarbeit verschiedene Wahrneh-
mungskanale ihrer Schiilerinnen und
Schiiler angesprochen werden? Notieren
Sie lhre Beobachtungen.
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auch die kommunikativen Lerntypen

o kS ; in in einem weiteren Schritt i
Wigkonnta disLBhEAARDS 2 Entwickeln Sie einen Vorschlag und

unter ihren Schiilerinnen und Schiilern ansprechen
tauschen Sie sich mit lhren Kolleginnen und Kollegen aus.

dliche Einteilungen von Lernstilen finden, die

Man kann in der Literatur ganz unterschie :
hmal auch schwer voneinander ab-

unterschiedlich ausdifferenziert sind und sich manc | e
grenzen lassen. Sie setzen sich immer aus einer Reihe von Merkmalen zusa .

Lernende unterscheiden sich aber nicht nur darin, welche Wahrnehmungskanale sie be-
vorzugen, also welcher Lerntyp sie sind. Unter dem Oberbegriff Lernstile werdhen. auch
noch andere Unterscheidungen getroffen. Das ziel dieser umfassenden Beschaftigung
mit Lernstilen ist, dass Sie bei lhrer Unterrichtsgestaltung maoglichst verschiedene Zugan-
ge zu Informationen bertcksichtigen kénnen. So stellen Sie sicher, dass jeder in lhrer
Lerngruppe, unabhangig von seinem Lernstil, sein Potenzial zum Erlernen der deutschen
Sprache entfalten kann.

Einige davon stellen wir Ihnen hier vor:

Impulsive versus reflexive Lernende

Man unterscheidet Lernende, die eher reflexiv an eine Lernaufgabe herangehen und sol-
che, die eher impulsiv beim Lernen vorgehen. Diese Bezeichnungen dricken aus, wie
spontan Lernende beim Lésen von Aufgaben sind. Reflexiv handelnde Lernende wollen
ihre Aufgaben erst griindlich durchdenken, bevor sie sich duBern. Deswegen brauchen sie
Zeit, um zu einer Lésung zu kommen, und arbeiten meist langsamer und sorgféltiger als
impulsiv vorgehende Lernende. Die Arbeitsergebnisse zeigen in der Regel weniger Fehler
als die von impulsiven Lernenden, die in etwa die gleiche Sprachkompetenz haben. Re-
flexive Lernende formulieren ihre Aussagen oft innerlich vor, bevor sie sich zu Wort mel-
den. Impulsive Lernende duBern sich dagegen oft spontan und nehmen Fehler in Kauf.

Globale versus analytische Lernende

Mit den Begriffen global und analytisch unterscheidet man die Art und Weise, wie Ler-
nende den Lernstoff erschlieBen. Globale Lernende sind solche, die zunachst einen Uber-
blick tiber den Lernstoff méchten, bevor sie die Details verstehen kénnen. Im Unterschied
dazu konzentrieren sich analytische Lernende zunéachst auf Einzelheiten, die sie dann zu
einem Gesamtbild kombinieren. Analytische Lernende lernen gern aIIeiln wahrend glo-

bale Lernende einen kommunikativen Unterricht und den Austausch mit anderen bevor-
zugen.

Ambiguitatstolerante versus ambiguitétsintolerante Lernende

Diese bei.den Begriffe beschreiben, inwieweit eine Lernerin / ein Lerner bereit ist, auch
Informationen aufzunehmen und zu verarbeiten, die sie/er nicht vollstandi versltehen
kann. Ambiguitatstolerante Lernende kommen grundsatzlich gut in natﬂrlichgen Kommu-

nikationssituationen zurecht, in denen sie ni
; : ' nicht alles vers
oder im Dialekt gesprochen wird. Ambiguitatsintolera Blssquders wenn schnel

. o s nte Ler . A o
Situationen schnell dberfordert und finden sie eher u"angenlir::esf'ume; sich in sol;ljt:fn

i & = . Sie arf-
nis, neue Worter exf-zkt und Gespréache vollstandig zu versteh aben das Be et
sen Ubersetzungen in ihrer Erstsprache. en, und suchen nach praz-
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- ie? o
c4 Fremdsprachen lernen aber w : s
Lesen s: die Uberschrift und schauen Sie sich dic Zcichnungen an. Worum gchr ¢s in dicsem

Text? Was meinen Sie? Na ja, es geht um Fremdsprachen und -..

i i issc im Kurs.
b Lesen Sic nun den Text und 1osen Sic das Quiz. Vergleichen Sic Ihre Ergcbnissc im Kurs
: j . izl
Wie lernen wir eigentlich Fremdsprachen? Losen Sie unser dQUfﬁr s
Fremdsprachen lernen, ja Klar! Aber wie? funktioniert. Dodz was sipc_l as -
Es gibt viele Wege, dn’e Sprache zu lernen. den? Wir haben fir Sie amge&m
Und: Es gibt keinen richtigen oder falschen ichnet. Erkennen S‘:;,ewle ie Logplis
Weg. Wichtig ist nur, dass jeder erkennt, nen? Dann ordnen Sie Aussag
+ welche Methode fiir ihn selbst am besten

~ Ich muss immer €rst genau Verst m,wicdicSprzchcﬁx
auch ctwas sagen.

~ Fir mich ist J‘: Horen der Sprache besonders wichtig. Was ich oft hore, das kann
ich dann auch verstehen und sprechen.

~ Ich muss dic Dinge fiihlen und —am allerwichtigsten
kann ich cs mir besser merken. 3 1

" Ich muss vor allen Dingen sprechen — das ist total wichtig fiir mich. Dabci lerne ich
cigentlich alles automatisch.

" Mir helfen Farben und Symbole beim Lernen. Ich stelle mir zum Beispicl cin ncues
Wort in ciner bestimmten Farbe vor — und dann kann ich cs auch.

—in dic Hand nchmen, dann

¢ Konnten Sie unser klcines Quiz losen? Vergleichen Sic mit der Losung auf Scite 47.

C5 Welcher Lerntyp ist Ihnen dhnlich? Wie lemnen Sie am liebsten? Sprechen Sie.

Also,sogenmxkdnnichdnsgmnichlsugen.lchmachs !chweiBgmnichmenchﬁshﬂbe
gemn Grammatikiibungen. Ich hore aber auch viel Radio. ich noch gar nicht ausprobiert.
Da kann ich mir viel merken, wenn mich das Thema Vielleicht bin ich wie Lemntyp D
interessiert. Ich bin dann wohl Lerntyp A und Lemtyp E. und weiB es nur noch nicht.
Cé Plakat mit Lerntipps
a  Schreiben Sic Thren persénlichen Lerntipp Ich mache Vokabelkarten. Ich schreibe
auf cinen Zettel. jedes neue Wort auf ein Karteikartchen.
Volcabellarten machen  Radio haven Alufie Brckeette prine(be ichil
die Obersetzung. Das hen viele. Aber
b Hingen Sic Thren Lerntipp an cin Plakat ich schreibe auch immer einen Satz dazu.

Und auf die Rickseite die Ub g
von dem Satz. Das ist total wichtig, weil
ich so gleich leme, wie ich das Wort
benutzen kann — und dann kann ich auch
reden.

und stellen Sic ihn im Kurs vor. Erkliren Sie:
Was ist wichtig? Warum ist das wichtig?

'Wichtigkeit ausdriicken Meinung begriinden
Ich finde es total wichtig, dass ... , weil ...
Fir mich ist ... wichtig, weil ..., denn ...
Am allerwichtigsten ist ... deshalb /deswegen /
darum /dabher ..., 4

dreiundvierzig 43 LEKTION 4

Neben den Beispielen aus dem Lehrwerk Schri i
lebe : tte gibt es noch weitere Maglichkei ie
Sie du'e Lernstll.e lhrer Lernenden im Unterricht berﬁcksichtigen kénneeMzgh":hk:lten' vt:a-
ben Sie schon in Aufgabe 41 kennengelernt. Sammeln Sie nun noch wr;}'teI mglj £
re Ildeen.

Schritte 5, Kurs- und Arbeitsbuch, S, 43.

Aufgabe 45

= 12

Wie kénnten Sie die verschiedenen Lernsti
tile lhrer =
riicksichtigen? Notieren Sie lhre Ideen und tauscheL: ;’:::ﬁ’en f ks o bishor b
i

Kollegen aus. ch mit lhren Kolleginnen und
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b

Zusammenfassung 2- 5

2.5 Zusammenfassung

In Kapitel 2 stand die Frage im Mittelpunkt, welche Voraussetzungen und Bedingungen
das Sprachenlernen beeinflussen. Um diese Frage zu beantworten, haben wir Theorien
vorgestellt, die allgemeine Aussagen (iber das Lernen treffen. Dabei wurde deutlich, dass
es nicht eine einzige, allumfassende Theorie gibt, die den Lernprozess abbildet, sondern
dass die Lerntheorien verschiedene Aspekte des Lernens beleuchten und erklaren kén-
nen. Somit hat jede der vorgestellten Theorien — mit unterschiedlicher Gewichtung — Aus-
sagekraft fur das Fremdsprachenlernen. Da besonders die kognitiven Lerntheorien mit
ihrem Bezug zu anderen Wissenschaftsgebieten (z.B. Neurowissenschaften und Lernpsy-
chologie) sehr viel aber die menschliche Informationsverarbeitung zeigen, sind sie eine
wichtige Grundlage fiir viele didaktische Schlussfolgerungen im Verlauf dieser Einheit.

Zwar kann man aus den allgemeinen Lerntheorien Riickschlisse far das Lernen von Spra-
chen ziehen, sie kénnen aber nicht alle Spracherwerbsprozesse erklaren. An dieser Stelle
springen die sogenannten Spracherwerbshypothesen ein. Mit ihrer Hilfe kann man den
Spracherwerbsprozess beschreiben und daraus didaktische Empfehlungen fur die Gestal-
tung von Lernprozessen ableiten. Aus der Lehr-/Lernbarkeitshypothese lasst sich z.B.
schlieBen, dass im Unterricht eine Progression sinnvoll ist, die die naturlichen Erwerbsse-
quenzen bericksichtigt. Auch die Inputhypothese hat konkrete Auswirkungen auf die
Unterrichtsgestaltung, indem sie betont, dass die Lernenden zum Sprachenlernen einen
qualitativ und quantitativ reichhaltigen Input bendtigen. Dartber hinaus kénnen Sprach-
erwerbshypothesen bestimmte Phanomene des Lernprozesses erklaren: So lassen sich
mithilfe der Kontrastivhypothese und der Interlanguage-Hypothese die Ursachen von
Fehlern erkennen. Fehler werden aus dieser Perspektive als naturliche Begleiterscheinun-
gen im Lernprozess betrachtet und analysiert.

AuBerdem haben Sie gesehen, dass individuelle Merkmale und Eigenschaften das Spra-
chenlernen in besonderer Weise pragen. Zu diesen individuellen Lernerfaktoren gehéren
affektive Faktoren wie Motivation, Angst und Einstellung sowie kognitive Faktoren wie
Sprachlerneignung und Lernstile. Auch das Alter der Lernenden wirkt sich auf das Fremd-
sprachenlernen aus, da die Eigenschaften und Lernvoraussetzungen von Kindern, Ju-
gendlichen und Erwachsenen sich stark unterscheiden kdnnen. Wenn Sie als Lehrkraft die
Lernerfaktoren kennen, verstehen Sie, warum Lernen individuell und immer anders ab-
|auft. Dies ist eine Voraussetzung dafur, dass Sie einen Unterricht gestalten kénnen, der
auf die unterschiedlichen Bedtrfnisse der Lernenden eingeht.

stellen Sie nun am Ende dieses Kapitels noch einmal wichtige Informationen zu lhren Ler-
nenden zusammen; diese konnen Sie auch kunftig bei der Planung lhres Unterrichts be-

ricksichtigen.

Bearbeiten Sie nun eine der Fragestellungen, die in diesem Kapitel behandelt wurden,
mit Blick auf eine lhrer Zielgruppen.

a) Entscheiden Sie sich fur eine Fragestellung, die Sie interessiert und zu der Sie mehr

wissen mochten.

1. Welches Lernverhalten, das ich bei meiner Zielgruppe beobachten kann, ist ganz
typisch far die Altersgruppe (siehe Kapitel 2.4.1)?

2. Welche Motive zum Deutschlernen bringen meine Lernenden in den Unterricht
mit (siehe Aufgabe 2, 30)?

3. Welche Einstellungen zur deutschen Sprache / zu Deutschsprachigen / zu den
deutschsprachigen Landern bringen meine Lernenden mit (siehe Aufgabe 27)?

4. Welche Lernaktivitaten, Arbeits- und Sozialformen, Lerninhalte sprechen meine

Lernenden besonders an?
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3 Wie lernt man Sprachen zu lernen?

3.1 Einfihrung

Sie haben im 1. und 2. Kapitel erfahren, dass viele Faktoren auf das Lernen wirken, dass es
sehr unterschiedliche Lerntypen gibt und Lernprozesse jeweils ganz unterschiedlich ver-
laufen kénnen. Die individuellen Eigenschaften und Voraussetzungen lhrer Lernenden
spuren Sie als Lehrkraft in jeder Unterrichtsstunde. In einem Kurs kann eine Lernerin sit-
zen, die Deutsch lernt, um in Deutschland zu arbeiten, vorher schon andere Fremdspra-
chen gelernt hat und jeden Nachmittag Zeit hat zu lernen, und zwar neben einer Lerne-
rin, die keine andere Sprache spricht, wenig Zeit zum Lernen hat und nur aus Spal3 etwas
Deutsch lernen méchte. Beide lernen auf ganz verschiedene Weise und brauchen jeweils
eine andere Unterstatzung.

Da Lehrerinnen und Lehrer keinen Einzelunterricht anbieten kénnen, ist es an den Ler-
nenden, Verantwortung fur ihr eigenes Lernen zu ibernehmen. Die Aufgabe von Ihnen
als Lehrkraft ist es, die entsprechenden Rahmenbedingungen zu gestalten und die Ler-
nenden beim Lernen anzuleiten.

Die zentrale Frage von Kapitel 3 ist, wie Lernende beim Sprachenlernen angeleitet wer-
den kénnen, um dabei maglichst erfolgreich zu sein. Wir zeigen, wie Sie unterrichtliche
Lernumgebungen schaffen kénnen, in denen Lernende optimale Bedingungen vorfin-
den, um erfolgreich Deutsch zu lernen, und in denen sie zusehends bewusster vorgehen
und mehr Verantwortung far ihr Lernen ibernehmen kénnen.

In diesem Kapitel

e lernen Sie die Voraussetzungen fiir erfolgreiches und selbststandiges Sprachenlernen
kennen, namlich Bewusstsein fur das eigene Lernen und fur die Zielsprache Deutsch
zu entwickeln (Kapitel 3.2),

e erfahren Sie, wie man Lernende dabei unterstutzt, das eigene Lernen selbststandiger
zu gestalten (Kapitel 3.3),

e lernen Sie, wie Sie lhre Lernenden zu systematischem, strategiegeleitetem Lernen an-
leiten und die Lernumgebung lernforderlich gestalten kénnen (Kapitel 3.4),

e zeigen wir Ihnen, durch welche Arbeitsformen und Instrumente man den Deutschun-
terricht so gestalten kann, dass er Lernenden mit unterschiedlichen Bedurfnissen ge-
recht wird (Kapitel 3.5).

Wenn wir diese Fragen klaren, statzen wir uns auf die Annahmen der kognitivistischen
und konstruktivistischen Lerntheorien, Gber die Sie schon in Kapitel 2 gelesen haben und
die in Deutschland und anderen europaischen Landern die Diskussionen uber die Fremd-
sprachendidaktik pragen. Unsere Grundannahme ist dabei, dass Bewusstheit Gber den
Lernprozess und selbststandigkeit im Lernprozess lernférderlich sind. Ein solches Ver-
standnis von Lernen fahrt uns zu den folgenden drei zentralen didaktisch-methodischen
Prinzipien, die allen unseren Vorschlagen fur Ihren Unterricht zugrunde liegen:

Lernerorientierung

Lernerorientierung ist ein Prinzip des Unterrichts, das diejenigen Faktoren bertcksichtigt,
die wir in Kapitel 2 beschrieben haben: das Alter, die Lernmotivation, die Lernziele und

die Bedurfnisse der Lernenden.

Wenn die Lernenden mit ihren Bedrfnissen im Mittelpunkt stehen, wir aber wissen, dass
alle Lernenden verschieden sind, muss der Unterricht so gestaltet sein, dass der Individu-
alitat der Lernenden im Unterricht Raum gegeben wird. Dazu gehort es beispielsweise,

besondere Interessen der Lernenden oder auch ihr individuelles Lerntempo zu bertick-

sichtigen.
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i Unterricht missen nicht zu jeder 'Zeit' alle L.ernenden .daslselbe tun.
rr;;?titnu;??;?alformen und Lernangebote berﬂckSI.Cht'Qen ‘E‘e::rfz::h';;l';:f:!o“
aussetzungen, Interessen, starken, Schwachen t{nd Zlele' der eL beit;en R ge-
nannten inneren Differenzierung (oder Bi"nend'fferenmerung). "ear t heid (r.Ien-
den Aufgaben und Ubungen, die sich in der Qualit'a"tf)der Q?antnéat Lin edr.sck(::ilt elan Ss.nehe
Kapitel 3.5.1). Dadurch entstehen im Unterricht Freirdume far Sel sts. andigkeit. Im Sinne
der konstruktivistischen Lerntheorien sollen komplexe “nd_aUthent'SCh? Lern.um‘gebun-
gen geschaffen werden, in denen die Lernenden selbs.t akttY werden'. Eine wichtige Vo-
raussetzung dafir ist ein lernférderliches Unterrichtsklima (siehe Kapitel 3.5.3).

Férderung von Autonomie

Um die Freirdume im Unterricht sinnvoll nutzen zu kénnen, ist es wichtig, da‘ss die Le.rnen-
den Verantwortung fir ihr Sprachenlernen Gbernehmen und es selbststandig und zielbe-
wusst gestalten. Voraussetzung dafur ist, dass Lernende in der Lage sind, systematisch
beim Lernen vorzugehen, Lernstrategien auszuwahlen und sinnvoll einzusetzen. Das
wichtige didaktisch-methodische Prinzip, das dieses Anliegen verfolgt, heiBt Férderung
von Lernerautonomie.

Mehrsprachigkeitsorientierung

Das Prinzip Mehrsprachigkeitsorientierung berticksichtigt, dass Lernende zumeist bereits
mit Sprachenkenntnissen und Sprachlernerfahrungen aus fritheren Lernprozessen in den
Unterricht kommen. Dieses Potenzial soll im Unterricht aufgegriffen werden. Lehrkrafte
unterstitzen ihre Lernenden darin, ihre Kenntnisse und Fahigkeiten zu erkennen und im
Sinne des Konstruktivismus als Ausgangspunkt fur das Weiterlernen zu nutzen. Wie dies

in einem Unterricht moglich ist, in dem Deutsch als zweite Fremdsprache gelernt wird, ist
Thema von Kapitel 4 dieser Einheit.

Der erste Schritt zu mehr Selbststandigkeit und Eigenverantwortung beim Lernen ist, das
Nachdenken tber das eigene Sprachenlernen anzustoBen: In Kapitel 2.4.1 haben Sie ge-
lesen, dass besonders jugendliche und erwachsene Lernende davon profitieren, wenn sie
neues Sprachwissen, landeskundliches Wissen und interkulturelle Erfahrungen bewusst
wahrnehmen, verarbeiten und anwenden kénnen. Deshalb muss die Aufmerksamkeit der
Lernenden immer wieder auf die Sprache und den Sprachlernprozess gelenkt werden.

Wie Sie die Lernenden dazu anleiten kénnen, tber ihr eigenes Lernen nachzudenken
beschaftigt uns im nachsten Teilkapitel. i

Ein Wort noch vorweg zu unseren Vorschlagen zum Un

; x : terri ie wi
Kapitel hindurch immer wieder machen: Mé&qli B s hnen ducch das

die vorgestellten Ideen unter Ihren Rah i
menbedingungen :
Lernkultur lhrer Lernenden verwirklichen kénnen e b dem jlssorng, der

3.2  Wie reflektiert man das eigene Lernen?



Reflexion

Ebenen der Reflexion Reflexion zum Sprachenlernen ka

Wie reflektiert man das eigene Lernen? 3- 2

In diesem Teilkapitel lernen Sie, wie Sie

Lernenden dabei helfen kénnen, ber ihr eigenes Sprachenlernen nachzudenken
und es zu verstehen,

TS ; 2 !
wie Sie Lernende dabei unterstitzen kénnen, Sprachen und das Sprachenlernen
bewusster wahrzunehmen.

3.21 Uber das Lernen nachdenken

Das Nachdenken tiber das Sprachenlernen kann bereits in der Primarstufe beginnen und
sich Gber die ganze Lernzeit bis ins Erwachsenenalter hinziehen. Sowohl die kognitivisti-
sche als auch die konstruktivistische Lerntheorie unterstitzen die Annahme, dass das Be-
wusstsein fir das eigene Lernen eine zentrale Voraussetzung fur den Lernerfolg ist. Das

eigene Lernen zu kennen und zu verstehen, beginnt damit, zu wissen, auf welche Weise
man gern lernt.

Die Antwort auf diese scheinbar einfache Frage, wie man lernt und wie man gern lernt,
ist nicht immer ganz so leicht zu geben. Sie setzt voraus, dass man sich aktiv mit den eige-
nen Kompetenzen und Vorlieben auseinandersetzt. Daftr bendtigen Lernende in der Re-
gel Hinweise und Anregungen. Sie missen also zunachst verschiedene Moglichkeiten des
Lernens kennenlernen, um zu wissen, welche sie bevorzugen und welche far sie selbst
effektiv sind. Um herauszufinden, wie sie gern lernen, sollten Lernende also nicht nur
spontan eine Antwort geben, sondern zuerst verschiedene Lernwege ausprobieren, um
dann zu entscheiden, was ihnen am besten gefallt und vor allem, was tatsachlich am bes-
ten funktioniert.

Ihre Aufgabe als Lehrerin/Lehrer ist es, die Lernenden beim Ausprobieren neuer Lernwe-
ge zu unterstatzen. Sie sollten Ihre Lernenden durch Fragen und Aufgaben dazu motivie-
ren, Uber das Sprachenlernen nachzudenken. Im Folgenden zeigen wir lhnen, wie Sie
diesen Reflexionsprozess anleiten und steuern kénnen.

Reflexion bedeutet, dass Handlungen oder Erfahrungen tberdacht und kritisch beleuch-
tet werden. Lernende denken Gber das Lernen nach und bewerten, was und wie sie in der
Vergangenheit gelernt haben und derzeit lernen. Dies kann in Bezug auf konkrete Lern-
aufgaben oder auf Lernaktivitaten, die sich Uber einen langeren Zeitraum erstrecken,
geschehen. Daran anknupfend haben sie die Moglichkeit, ihr Lernen zu verandern oder
zu optimieren. Wenn Lernende tiber eigene Interessen, Wiinsche, aber auch uber Unsi-
cherheiten nachdenken, besteht die Maglichkeit, dass sie Angste abbauen und ihre Moti-

vation wachst.

Besonders erfolgreich sind Reflexionen, die wihrend oder direkt nach einer bestimmten
Lernaktivitat (z.B. eine Liste neuer Worter auswendig lernen) stattfinden. So kann man
nicht nur das Ergebnis des Lernens, sondern auch den Weg, der zu diesem Ergebnis fuhr-
te, reflektieren. RBE :
Haufig denken unsere Lernenden beim Sprachenlernen daran, dass es wichtig ist, Wissen
aufzubauen, sie sind sich z.B. bewusst, wie viele neue Worter oder we.lche Na'men von
deutschen GroBstadten sie kennen, abrufen und verwenden k(‘i.nnen. Dieses Wn.ssen_fra~
gen wir als Lehrkrafte auch haufig in Tests ab. Es ist alle'rding.s smr"nvoll, noch weiter Uber
das Sprachenlernen nachzudenken und nicht nur das Wissen im Blick zu haben.

nn auf drei Ebenen stattfinden:

e auf der kognitiven Ebene: Was kann ich bereits auf Deutsch tun, was weiB ich schon

: AL iel?
und was ist mein nachstes Lernziel? ; } ; s ; _
e auf der metakognitiven Ebene: Wie lerne ich erfolgreich? Wie entwickelt sich mein

Sprachenlernen? . : ?
e auf der affektiven Ebene: Wie lerne ich gern?
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!

ST F i

|

| 3. Welche Lernakiivitét ha;t du besonders gern gerﬁacﬁt?

]

| 6.

' 8. Welchen Feiertag wiirdest du in beutsfhléﬁd besonders gernierl-eben? :
| 9. Wie kannst du dir die Feiertage und Feste merken?

| 10. Welche deutschen Feiertagé und Feste kennst du?

68

Fragen der Lehrkraft, die Reflexion anregen

' 2. Was genau hast du getan, um die Vokabeln zu lernen?

| 4. Wie ist es fur dich, fur eine kurze Zeit die Rolle der Lehrkraft zu Ubernehmen?
| 5. Was hast du Neues ber Feste in Deutschland erfahren?

Hilft es dir, mit deinen Mitlernenden gemeinsafn Wissen Gber Deutgéhlaﬁd 2ue b
erarbeiten?

7. Lernst du neue Vokabeln und IéndéSkundiiches Wissen,
| Vorstelist?

Wie reflektiert man das eigene Lernen?

Auf der kognitiven Ebene geht es um die Reflexi?n des erlerntelen .Wlssenss l;ztri ges Kén-
nens. Hier spiegeln sich viele Unterrichtsinhalte wnd.er, z.B. .I'Re.ge W.ISSGH au : ramm'a_
tikstunde, Wissen dariiber, was in einem Kulturkreis a!s hoflich gllt,. oder aber auch ejn
Telefongesprach auf Deutsch filhren zu kénnen oder im Internet e.lr.1en kurzen Tfext 2u
einem landeskundlichen Thema lesen zu kénnen. Auf der metakogn.ltwen E_bene wird re-
flektiert, welche Wege man einschlagt, um erfolgreich zu Ierner'1. Bei R'eflex:om.en auf der
affektiven Ebene stehen die Gefiihle gegentber dem Lernen, die Vorlieben beim Lernen

und die Motivation, Deutsch zu lernen, im Vordergrund. .

Ziel sollte es sein, bei der Reflexion alle Ebenen gleichermaBen anzusprechen, damit die

Lernenden sich selbst als Lernende besser kennenlernen.

Wenn Sie die Lernenden dazu anregen, ihr Sprachenlernen zu reflektieren, sollten Sie
sich méglichst auf eine konkrete Situation beziehen. Probieren Sie dies in der nachsten
Aufgabe doch einmal aus. Werfen Sie dafir einen Blick in einen Kursraum des Goethe-
Instituts in Pune. Die Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer arbeiten zum Thema Fes-
te und Brauche in Deutschland. Uberlegen Sie einmal, durch welche Fragen die Lehrerin
die Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer in diesem Unterricht zur Reflexion Gber das
eigene Sprachenlernen anregen kénnte. Hier sind zunachst ndhere Informationen zu die-
sem Unterrichtsmitschnitt.

" Goethe-Institut Pune, 2008

erwachsene Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer, B2

R 7 Boddypaty Shubhada
Lemziel

i ‘l;e-lif-llﬂ:érnakfiyitéteﬁ Einfihrung und Festigung des Wortschatzes zum Thema, Teilnehmende

leks . tauschen Erfahrungen aus und erstellen Plakate zu den Brauchen an Fest-
i | tagen in Deutschland

% %
A VLEEA UTNCE Vo2 SRS b~ LIS S S

|L3mmaterlal o8 ’ Lrerhrrwerk em neu, B1, Brickenkurs, Lektion 3, Plakate

| Die Kursteilnehmenden kennen deutsche Feste und Brauche.

Welche Fragen der Lehrkraft regen

Reflexion tiber das Deutschlernen auf

welcher Ebene an?

a) Sehen Sie zunachst die Sequenzen 2
bis 9 von Goethe-Institut Pune.

b) Ordnen Sie die folgenden méglichen

Fragen den drei Ebenen der Reflexion
zu.

_ kognitiv meta-  affektiv
1. Welche Vokabeln hast du zum Thema Feiertage und Feste in Deutschland dazugelernt? Koduidy

O

indem du es anderen Lernenden

i i [ o O o T o
6 8 o o O o
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Aufgabe 48

Bereitschaft
zu Reflexion

Aufgabe 49

M 1

Wie reflektiert man das eigene Lernen? 3-2

In dieser Aufgabe haben Sie erfahren, dass Reflexionen in konkreten Unterrichtssituatio-

nen und auf verschiedenen Ebenen angeleitet werden kénnen. Die Anleitung zur Reflexi-

5 K . 2
n muuss nicht immer umfassend sein. Oft geniigen schon kurze Fragen, um das Nachden-
ken Gber das Lernen anzuregen.

Regen Sie Ihre Lernenden gelegentlich zur Reflexion an? Wie tun Sie das? Welche
Lehr-/Lernaktivititen nutzen Sie wie oft? Kreuzen Sie an.

Aktivitat haufig manchmal nie
1. Ich frage, welche Themen und Ubungen den Lernenden 0 | O
gefallen.
2. Ich frage, was sich die Lernenden (eine grammatische 0 O O
Regel, neuen Wortschatz) aus einer Unterrichtseinheit
gemerkt haben.
3. Ich spreche mit den Lernenden dartber, wie sie lernen. O O O
4. Reflexionen finden in meinem Unterricht im Plenum, O O (|
also im Gesprach mit allen Lernenden, statt.
5. In meinem Unterricht rege ich die Lernenden dazu an, | O O
in Kleingruppen oder in Partnerarbeit Gber Lernwege
und Lernvorlieben zu sprechen.
6. Meine Lernenden reflektieren ihr Lernen schriftlich O O (|
(z.B. in einem Lerntagebuch, Portfolio oder auf Frage-
bégen).
7. Im Lehrwerk gibt es Aufgaben und Aktivitaten zur O O 0O

Reflexion, die ich berticksichtige.

Sie sehen, dass es viele Maglichkeiten gibt, die Reflexion mithilfe von Fragen oder eines
Instruments (Checklisten, Lerntagebulcher 0.A.) anzuregen.

Reflexion ist aber nicht in allen Lernkulturen blich. In vielen Lernkulturen erwarten die
Lernenden, dass die Lehrenden und das Lehrwerk ihnen enge Vorgaben machen und
dass dies der richtige Weg zum Erfolg ist. Gerade wenn Sie in einem Kontext unterrich-
ten, in dem es nicht tblich ist, die eigene Meinung und die eigenen Geflihle beim Lernen
offen zu auBern, sollten Sie die Lernenden vorsichtig an die Reflexion heranfiihren, weil
dies zunachst vermutlich als ungewohnt und irritierend erlebt wird. Wenn Lernende es
bisher gewohnt waren, klare Arbeitsanweisungen zum Lernen zu bekommen, wird es
neu far sie sein, das eigene Lernen zu hinterfragen, und es wird lhnen vielleicht auch
Schwierigkeiten bereiten. Sie missen daher priifen, wie Sie die Ideen, die wir hier vorst.el-
len, in Ihrem Unterricht unter lhren gegebenen Rahmenbedingungen und vor dem Hin-
tergrund der spezifischen Lernkultur verwirklichen kénnen.

Sehen Sie lhr Lehrwerk an und beantworten Sie die Fragen.
a) Regt das Lehrwerk, das sie verwenden, Ihre Lernenden zum Nachdenken dartber an,
wie sie gern und gut Deutsch lernen?

OJa

[ Nein

b) Was wirden Sie sich von lhrem Lehrwerk beztiglich der Anleitung zur Reflexion

wiinschen?
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Wie reflektiert man das eigene Lernen?

¢) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus und diskutieren Sie magli-

che Grainde fiir das Gelingen oder auch fiir das Scheitern der Reflexion Gber das
Lernen im Unterricht.

In Aufgabe 48 haben wir thematisiert, dass es zahlreiche Formen und Méglichke.iten gibt,
Uber das Sprachenlernen nachzudenken: z.B. in verschiedenen Sozialformen, in mind-
licher oder schriftlicher Form, ohne Vorgaben oder anhand vorgegebener Fragen.

Alle diese Formen haben Vor- und Nachteile. Bei der Diskussion im Plenum kénnen die
Lernenden die Meinungen, Gedanken und Lernwege der Mitschtlerinnen und Mitschiler
kennenlernen und von deren Wissen profitieren. Andererseits trauen sie sich vielleicht
nicht, dartiber zu sprechen, was sie interessiert oder bei welchen Dingen sie unsicher sind.
Kleingruppen- und Partnerarbeit bieten hier eine gute Alternative: Der Austausch ist
méglich, aber die Diskussion ist etwas privater. Die Einzelarbeit bietet natirlich die groB-
te Privatsphare, sie kann Lernende aber auch oft tberfordern, wenn sie keine Erfahrung
damit haben, Uber das eigene Lernen nachzudenken. Sie wissen nicht, wo sie anfangen
sollen. Das gilt besonders, wenn es keine Vorgaben, Fragebdgen oder Leitfragen zur Re-
flexion gibt. Fur die Reflexion in Einzelarbeit bietet es sich also an, den Prozess mit Leit-

fragen oder Hilfestellungen zu steuern. Neuere Lehrwerke bieten Ihnen dabei Unterstiit-

zung. In diesen finden Sie oft Leitfragen oder Fragebégen, wenn in Anlehnung an den

Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mit Kann-Beschreibungen gearbeitet oder

das Fuhren eines Portfolios empfohlen wird. Wir sehen im Folgenden Beispiele dafiir.

Wahrend mundliche Reflexionsgesprache meist im Unterricht stattfinden, kénnen schrift-
liche Reflexionen auch zu Hause erledigt werden. Dann ist es wichtig, dass die Lernenden
wissen, was von ihnen verlangt wird. Haufig steht die kognitive Ebene der Reflexion im
Mittelpunkt, so auch im folgenden Beispiel aus Planetino, einem Lehrwerk fiir Kinder.
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selbsteinschatzung  haben. Sie sind aufgefordert, Beispiele fur ihr Wissen

Aufgabe 51
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Wie reflektiert man das eigene Lernen?

In Planetino sollen die Lernenden im

) i inige
gen und anschlieBend einzuschatzen, was sie schon gut, ein g

gut konnen. Diese Bewusstmachung is : : i
des Gelernten. An diesem Beispiel sehen Sie, Wi€ Reflexion eng

ten verbunden werden kann und wie die Lernen
fen und bei Bedarf noch einmal in

ter und genauer, denn die Lernenden mussen ein Beispiel aus

Reflexion anleiten. Sie als Lehrkraft sind gefordert!

Wenn Ihr Lehrwerk solche Anregungen zur Reflexion nicht vorgibt, kénnen Sie diese
auch selbst erstellen. In der folgenden Aufgabe kénnen Sie das ausprobieren. Denken Sie

dabei an eine aktuelle Unterrichtseinheit, die Sie gerade planen.

Uberlegen Sie, wie Sie lhre Lernenden zur Reflexion anleiten konnen, und probieren Sie

dies in lhrem Unterricht aus.

a) Worauf soll sich die Reflexion beziehen? Notieren Sie Ihre Uberlegungen auf dem

Arbeitsblatt, so behalten Sie die verschiedenen Ebenen und Formen der Reflexion im

Blick.

Reflexionen uiber Unterricht und Lernen anleiten

Lernziel und Inhalt der Unterrichtseinheit:

Fragen zum Wissen/Kénnen (Was-/Wie-Fragen, z.B. zu Landeskunde, Grammatik):

Fragen zu den Lernwegen (Wie-Fragen, z.B. wie Wortschatz gelernt wurde, wie eine
bestimmte Aufgabe gelést wurde): '

Fragen zu den Gefuhlen wahrend des Lernens (z.B. dazu
8. dazu, was Spal3 gema
schwierig/einfach war): gemacht hat, was

Die Lernenden beantworten diese Fragen
O schriftlich

O mindlich

O allein

Oin Partnerarbeit
Oim Plenum

O mit der Lehrerin / dem Lehrer im persénlichen Gesprach

[ zu Hause
Oim Unterricht

72

Anschluss an jede Lektion Uberlegen, was sie gelernt
u den Sprachhandlungen einzutra-
rmaBen oder noch nicht so
t dann die Grundlage fur weitere Wiederholungen
t den Unterrichtsinhal-
den ihre eigene Leistung leicht Gberpri-
die entsprechende Lektion oder in die Materialien
ecinsehen kénnen. Dariiber hinaus wird die Einschatzung der eigenen Leistun.gen konkre-
der Lektion finden. Aller-
dings besteht auch die Gefahr, dass die Kinder nur einzelne Satze aus de'r Lfekti?n a?-
schreiben und diese gar nicht anwenden kénnen. Diesen Aspekt habe_n Sie vielleicht in
Ihrer Beurteilung auch in den Vordergrund gestellt und in Aufgabe 50 die Pun_kte .2 und 3
angekreuzt. Und Sie haben damit auch recht, denn ein Lehrwerk kann allein nicht zur






Wie reflektiert man das eigene Lernen?

3.2.2 Bewusst Sprachen lernen

In Kapitel 2.2 haben Sie erfahren, dass Bew hiaob
positiv beeinflussen kdnnen. Wenn Lernende regelmabig U

usstheit und Aufmerksamkeit den Lernprozess
er Sprache nachdenken, eine

e Rolle der Sprache im Alltag sowie

74

Sensibilitat fir eine oder mehrere Sprachen und firdl theit
in der Kommunikation entwickeln, spricht man von Sprachbewusstheit.
sprachbewusstheit
= Nachdenken uber /

Beobachten von

- =

Sprache Sprache im Vergleich

(Strukturen usw.) e ewenaung zu anderen Sprachen

(Ab wann sagt man:
,Guten Abend”?)

Verschiedene fremdsprachendidaktische Ansatze sehen in Sprachbewusstheit ein ent-
scheidendes Moment des Lernprozesses. Sie ist nicht gleichzusetzen mit Grammatikwis-
sen und anderem explizitem Wissen Uber eine Sprache, sondern es geht vielmehr um die
Aufmerksamkeit, mit der eine oder mehrere Sprachen betrachtet werden. Sprachbe-
wusstheit ist ein individuelles Gefiige aus Wissen, Einstellungen und Emotionen einer
Person zu Sprache(n) (Morkétter 2005, S. 37). Jeder Mensch verfligt tber eine mehr oder
weniger ausgepragte Sprachbewusstheit, sehr sprachbewusste Menschen verfigen daru-
ber hinaus auch Gber Strategien, um Sprachen zu untersuchen und zu betrachten.
Sprachbewusstheit ist nétig, um eine Sprache differenziert verstehen zu kénnen. Durch
sie sind die Lernenden in der Lage, die Sprache als System zu durchschauen und die
Fremdsprac.he mit der Erstsprache und anderen bereits gelernten Sprachen in Verbin-
dung zu bringen. Zu diesem besonderen Aspekt erfahren Sie mehr in Kapitel 4.

Studien belegen, dass Lernende, die ein hohes Bewusstsein fur die Erstsprache und die zu
erlernende Fremdsprache haben und beide miteinander in Verbindung bringen kénnen
indem sie z.B. die beiden Sprachen miteinander vergleichen, die Zielsprache schneller be:
hfarrsc.hen (Ammar/Lightbown/Spada 2010). In der Primars"tufe ist die Bewusstmachung
nicht in der Form maglich wie fur jugendliche oder gar erwachsene Lemendl; Aber auch

hier kdnnen Lernende sich ihre Einstellu
: ngen bewusst m i
oder Sprachspiele zur Bewusstmachung spielen R

Der Rahmenplan ,Deutsch als Fremds i
” prache” f ; i
Reflexion Gber Sprache(n) und sprachliche it el lessen bezeichnet die

Hier heift es: Kommunikation daher explizit als Lernziel

Die Schiler verfigen am Ende des vi
- s vierten Bil i 3 i
Struktur, Funktion und Gebrauch der deutsch g iabdinites RS et Einsiciven 1t

en Gegenwartssprache.

k et . mi -
(;mplexer KoTmu"'katlonssnuationen nutzen 9 Mit Texten und Medien sowie zur Deutung
entralstelle fir das Auslandsschulwesen 2009. S.4
, 3. 48)

VYie auBert sich Sprachbewusstheijt?
Sie auBert sich z.B. in subjektiven

SALA A -
Beispiele fir solche subjektiven A Siahmen ber di

nnahmen von gre; & Sprache. Im Folgenden finden Si¢

Lernenden.



subjektive Annahmen
tiber Sprache

Aufgabe 53

Wie reflektiert man das eigene Lernen? 3'2

Sophia kommt aus Armenien. Sie ist 22 Jahre alt, Studentin und lernt Deutsch, um in
Pe‘utschland Architektur zu studieren. Deshalb besucht Sophia jetzt einen Deut;chkurs
'f‘ ihrem Heimatland. Sie glaubt, dass Deutsch eine gute Sprache ist, um wissenschaft-
IIFhe Zusammenhange auszudriicken, weil man komplizierte Satze bilden und das Pas-
sn‘v verwenden kann. |hr Lehrer hat ihr aber gesagt, dass zu komplizierte Satze und zu
vufel Passiv kein guter Stil seien. Sophia gefallt es, wie man im Deutschen Wérter zu
Satzen zusammensetzen kann. Sie lernt gern Grammatik und findet das am wichtigs-
ten. Das Sprechen werde sie in Deutschland noch genug tben, glaubt sie. Deshalb fin-

det sie auch das Prateritum viel wichtiger als das Perfekt, weil man beim Schreiben
mehr Prateritum verwendet.

Eddy ist 13 Jahre alt und lernt in der Schule Deutsch. Er findet, dass Deutsch viele lange
Waérter hat und deshalb manchmal schwierig ist. Inzwischen hat er aber gelernt, dass
bei den zusammengesetzten Wortern immer das letzte Wort den Artikel bestimmt: Ein
Haustirschliissel ist immer noch , der Schltissel”. So wird es schon etwas leichter. Schwie-
riger findet Eddy es hingegen, dass die Deutschen manchmal beim Sprechen lange Pau-
sen machen. In seiner Muttersprache Spanisch tut man das nicht. Warum das so ist,
warde er gern wissen.

Eddy versteht nicht, warum er immer noch groBe Probleme mit dem Sprechen und
Schreiben auf Deutsch hat. Er weiB nie, welche Warter er benutzen soll, obwohl er die
Vokabeln gut auswendig lernt, indem er sie immer wieder liest, und wirklich gut be-
herrscht. Woran liegt das nur? Er glaubt, dass die Verwendung von Vokabeln im Deut-
schen besonders schwierig ist und man sie nicht gut lernen kann.

Maryam ist 48 Jahre alt und Hausfrau. Deutsch ist ihre erste Fremdsprache. Sie hat ge-
rade erst begonnen, Deutsch zu lernen, und will nur ein paar Satze und Floskeln kon-
nen, die sie verwenden kann, wenn sie ihre Tochter, die in Deutschland lebt, besucht.
Dabei stellt sie fest, dass Deutsch vollig anders ist als ihre Muttersprache Persisch. Es
gibt im Deutschen viel mehr verschiedene Verben und die Grammatik mit all den Kon-
jugationen und Deklinationen kommt ihr ein bisschen wie Mathematik vor.

Zunachst hatte Maryam versucht, persische Satze mithilfe des Woérterbuchs ins Deut-
sche zu Ubersetzen, und war tberrascht, dass das nicht funktionierte, selbst als die
Grammatik korrigiert wurde. Die Lehrerin hatte sie immer darauf hingewiesen, dass
man das auf Deutsch nicht so sagen kénne, und nach einer Weile hatte sie verstanden,
dass wortliche Ubersetzungen in vielen Fallen einfach nicht moglich sind. Aber woher
soll man wissen, wie man etwas auf Deutsch sagen kann?

Die subjektiven Annahmen der drei Personen zeigen deren personliche Erkenntnisse Uber

die deutsche Sprache.

deutsche Sprache haben Sophia, Eddy und Maryam ge-

Welche Erkenntnisse iiber die yam
ktiven Annahmen der drei Lernenden kurz und in eigenen

wonnen? Fassen Sie die subje
Worten zusammen.

Sophia glaubt, dass

Eddy hat erfahren, dass
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Aufgabe 55

& 1

Sprachlern-
bewusstheit

Wie reflektiert man das eigene Lernen? 3-2

B Wie funktioniert die Sprache?

1. Bestimmter Artikel

a. Ergdnzen Sie die Artikel. Schreiben Sie weitere Substantive mit Artikel.

Singular

0

Reutsch Englisch FranzBsisch __landere Sprache/n .
B8l i :

ume Brief | Schiff flower fleur .5

la < E

the letter lettre £

3

ship |le — bateau S

s

feminin (=f) maskulin (=m.) | neutral (=n.) g
£

Q

4. Unterschiede erklaren

Lassen Sie die Lernenden tber bestimmte Aspekte der Sprachverwendung sprechen. Wie
lange darf z.B. eine Pause zwischen zwei Redebeitragen auf Deutsch sein? Inwiefern
hangt dies mit kulturellen Konzepten zusammen?

Weitere Lehr- und Lernmaterialien zu Sprache und Kultur finden Sie auf www.world-
enough.net/picture/, besonders im Modul direkte und indirekte Sprache.

5. Sprachspiele

Lassen Sie lhre Lernenden mit der Sprache spielen. Gerade die Wortbildung (z.B. Kompo-
sita) bietet sich dafiir an, sich mit der Sprache zu beschaftigen. So kénnen Lernende selbst
zusammengesetzte Worter erfinden, Wortpositionen im Satz ausprobieren oder auch
das Gegenteil von Wortern, also Antonyme, suchen. Interessant sind Worter, die gleich
klingen, aber verschiedene Bedeutungen haben, sogenannte Homonyme. Solche Worter
missen z.B. bei dem Spiel Teekesselchen erraten werden. Dort heiBt es z.B.: Auf meinem
Teekesselchen kann man sitzen und bei meinem Teekesselchen kann man Geld abheben.

(Lésung: Bank)

Durch Aktivitaten zur Forderung der Sprachbewusstheit kénnen auch magliche Irritatio-
nen reduziert werden, wie etwa: Warum machen die Deutschen so viele Pausen beim Spre-
t habe, auf Deutsch nicht richtig? Als Lehrkraft kon-
nen Sie lhre Lernenden dazu anhalten, aufmerksam zu sein. Sie erhalten dadurch mehr
Kontrolle tber das Lernen, weil sie verstehen, dass sie die Sprache analysieren und
begreifen konnen. Allerdings ist die Bewusstheit nicht damit gleich_zusetzen, még!ichft
viele Regeln zu vermitteln und zu lernen. Vielmehr geht es darum,ﬂdn'e Le'rnenden fur die
sprache, die sie lernen, zu sensibilisieren, sodass sie sich RegelmaBigkeiten, Strukturen

und Sprachverwendung erklaren kénnen.

chen? Warum klingt das, was ich gesag

Planen Sie eine Aktivitat zur Forderung von sprachbewusstheit fiir lhre Lerngruppe.

a) Skizzieren sie die Aktivitat zunachst kurz.

b) Tauschen sie Ihre Ideen mit |hren Kolleginnen und Kollegen aus und inspirieren Sie

sich gegenseitig.

nach der Bewusstheit far die Sprache selbst. Schon in den
Beispielen von Sophia, gddy und Maryam wird deutlich, dass die Annahmen uber die
selsphe Auswirkungen auf das Sprachenlernen haben. Eddy wei noch .mcht, dass er
V\‘;:)ar\:schatz auch mit seinen Verwendungsméglichkeiten lernen muss, um ihn zu beherr-

Es stellt sich nicht nur die Frage
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Aufgabe 56

80

Wie reflektiert man das eigene Lernen?

it fest, dass wértliche {bersetzungen aus ihrer Mduttete:g;a;gte nltc:t

SChen: M.aryam 'Ste t‘es b uch noch nicht, wie sie sonst korrekte deu .Ze il-

funktlonlerer'\, i ek e(;eé:'s und vermutlich effektiver Deutsch lernen, wenn sie auch

czien‘!(ann. Be'deeigv:;g\e:e?:en entwickeln. Man spricht dann von wachsender Sprachlern.
ugange zum

bewusstheit.

| woran Sprachlernbewusstheit deutlich wird. Sie lasst
nmal,

Wir zeigen lhnen hier noch ei ernen sprechen.

(] i igenes L
sich am besten erkennen, wenn Lernende tber ihr eig

¥ Sprache vor
Lesen Sie noch einmal Sophias, Eddys und Maryams Annahmen lber Sp
Aufgabe 53.

i i i ij ils Uber das
a) Notieren Sie diesmal, welche personlichen Erkenntnisse die drei jewe
Lernen von Deutsch gewonnen haben.

Beispiel: Grammatik ist am wichtigsten.

Sophia:

Eddy:

Maryam:

b) Erganzen Sie Annahmen Uber das Lernen von Deutsch, die Sie schon von lhren
eigenen Lernenden gehort haben.

Die Anleitung zur Reflexion Uber das Lernen ist auch der Weg, wie Sie lhre Lernenden zu
mehr Sprachlernbewusstheit fihren kdnnen. Sie haben in Aufgabe 47 erarbeitet, durch
welche Fragen man Reflexion auf unterschiedlichen Ebenen anregen kann. Jetzt sollen
Sie in der ndchsten Aufgabe berlegen, wie es der Lehrer schaffen kdnnte, dass Schule-
rinnen und Schiler beispielsweise gezielt tiber ihr Wortschatzlernen nachdenken.

Dazu mochten wir Sie in eine Mathematikstunde auf Deutsch an der deutschen Auslands-

schule in Barcelona mitnehmen. Der Lehrer Willi Weyers arbeitet mit seinen Schulerinnen
und Schiilern intensivam deutschen Wortschatz fiir de

eine Aufwarmibung zum Wortschatz zu Be
Hier sind zunéchst die Informationen zy die

n Mathematikunterricht. Sie sehen
ginn der Unterrichtsstunde.
sem Unterricht:

|| Deutsche Schule Barcelona, 2011 —
Sekundarstufe 1, 6. Klasse, g12
~ Willi Weyers e ———

nachsprechen
Vokabelkarten




Wie leitet man selbststidndiges Lernen an? 3 3
"

Wie kénnte der Lehrer seine Schiilerinnen
und Schiiler zur Reflexion ihres Wort-
schatzlernens anregen?

a) Sehen Sie Sequenz 1 von Deutsche
Schule Barcelona und notieren Sie
beim Sehen einige Vokabeln, die die
Klasse gemeinsam spricht.

b) Raten Sie dem Lehrer nun, wie er die Lernenden zur Reflexion ihres Wortschatz-
lernens anleiten kann. Halten Sie sich dabei an die Punkte in der Tabelle.

So kénnte der Lehrer vorgehen

1. Wie sollten die Schulerinnen und Schuler Gber das
Wortschatzlernen nachdenken:
im Plenum, in Kleingruppen/Partnerarbeit oder jede/r

far sich?

2. Wie und wo soll die Reflexion stattfindén:
mindlich oder schriftlich, im Unterricht oder zu Hause?

3. Wie lautet der Arbeitsauftrag des Lehrers?

Aufgabe 58

[

Wir méchten dieses Teilkapitel, in dem Sie mehrere Ebenen der Reflexion tber Sprache
und Sprachenlernen gesehen haben, mit folgender Aufgabe abschlieBen:

Was ist Innen mit Blick auf das Thema Bewusst Sprachen lernen” besonders wichtig?
Notieren Sie.

Ich méchte mir merken, dass ...

3.3 Wie leitet man selbststindiges Lernen an?

Jugendliche, erwachsene Lernende, aber auch Kinder tibernehmen Verantwortung f(.]r
ihren Lernprozess, z.B. wenn sie entscheiden, wie sie Wortschatz lernen, oder wenn sie
mit dem Lernen schon am Nachmittag anfangen, weil sie wissen, dass sie dann besser
lernen. Je bewusster und sinnvoller die MaBnahmen lhrer Lernenden sind, umso erfolg-
reicher kénnen diese lernen, sowohl im Unterricht als auch dariiber hinaus. Nach einem
konstruktivistischen Verstandnis (siehe Kapitel 2.2) ist Lernen auch nur dann erfolgreich,
wenn es aktiv und selbststandig geschieht.

In diesem Teilkapitel gehen wir der Frage nach, wie
Ihrer Lernenden férdern kénnen.

ie als Lehrkraft die Selbststandigkeit
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Aufgabe 59

Verantwortung
tibernehmen

82

Wie leitet man selbststindiges Lernen an?

Ziel dieses Teilkapitels ist, dass Sie am Ende

® die Merkmale von selbststandigem Lernen kennen, ;

® wissen, warum es wichtig ist, dass Lernende zunehmend selbststandig lernen,

® Lernaktivititen entwickeln kénnen, die die Lernenden dazu anregen, selbststandig

zu lernen,
® lhre eigene Einstellung zu selbststandigem Lernen kennen.

3.31 Merkmale und Voraussetzungen selbststindigen Lernens

Welche Entscheidungen treffen Ihre Lernenden selbst? Kreuzen Sie an und ergdnzen
Sie eigene Punkte.

lhre Lernenden entscheiden selbst, ... ja manchmal nein

1. wann sie in den Unterricht kommen.
was genau sie lernen wollen.
wann sie ihre Hausaufgaben machen.

wo sie ihre Hausaufgaben machen.

2
3
4
5. welche Aufgaben sie im Unterricht bearbeiten.
6. welche Aufgaben sie als Hausaufgaben machen.

7. mit wem sie Hausaufgaben machen.

8. mit wem sie zu Hause Wortschatz lernen.

9. welchen Wortschatz sie lernen.

10. bei welchen Aufgaben sie Sie als Lehrkraft um Hilfe bitten.
11. mit welchen Medien sie lernen.

12. welche Texte sie lesen wollen.

13. wie sie sich Grammatikregeln merken.

0700104000 l00({0jgloiolio
Orooioi0ioiolo o iolololo
OoO0I0i0I0i0 oYye (olo oo

14. ...

Es gibt Entscheidungen, die Lernende nicht selbst treffen kdnnen. Meist kénnen sie sich
die Unterrichtszeiten, die Klasse bzw. die Niveaustufe oder das Lerntempo nicht aussu-
chen. Trotzdem gibt es auch viel Freiraum fir eigene Entscheidungen, z.B. wann sie ihre

Hausaufgaben machen, wie viel Zeit sie sich daflr nehmen usw. Sicher wtinschen Sie sich
als Lehrkraft, dass lhre Lernenden sinnvolle Entscheid

wann und auf welche Weise lernen wollen. Bej andere
lieber, wenn Sie die Verantwortung tibernehmen u
Lernenden selbst Verantwortung Ubernehmen, ha
Dies zeigen auch die Aussagen einer Lehrerin, die
reflektiert.

ungen dartber treffen, was sie
N Aspekten ist es Ihnen vielleicht
nd nicht |hre Lernenden. Wofur die




Wie leitet man selbststéndiges Lernen an? 3- 3

A: Ich G s

jae g:::nsemsltﬂandlges Lernen vor allem mit Lernenden, die spater nach Deutsch-

Entscheid wollen, denn da miissen sie das auch kénnen. Dort sollen Lernende viele
ungen selbst treffen, sowohl im Sprachkurs als auch z.B. an der Hochschule.

Flr meine chinesi Gleri
sischen Schilerinnen und Schiiler i i i
tler ist es gut, wenn ich sie sc u
darauf vorbereite. ¥ o

B:“Bel jﬁ‘ngeren Lernenden treffe ich viele Entscheidungen. Ich sage ihnen, welche
Worte-r sie bis zum néchsten Tag lernen sollen und was die Hausaufgaben sind. Bei Ju-
gendlichen oder gar Erwachsenen sage ich das nicht immer so genau. Sie wissen selbst
ganz gut, welche Wérter sie neu lernen wollen und welche sie vergessen haben. Ich
gebe auch oft groBere Hausaufgaben bis zur nachsten Woche oder noch langer auf,

die sich die Lernenden dann in der Zeit selbst einteilen mussen. Das geht bei Kindern
noch nicht.

C: Ich habe schon in China und in England Deutsch unterrichtet. In England sind die
Schilerinnen und Schiler es gewohnt, viele Entscheidungen selbst zu treffen. Sie ler-
nen das schon frih in der Schule. Sie freuen sich, wenn ich ihnen drei oder vier Ubun-
gen mitbringe und ihnen sage, sie sollen das Uben, was sie am wenigsten kénnen. In
China machen das Lernende nicht oft und nicht gern. Dort machen gern alle Lernenden
im Plenum dasselbe. Trotzdem habe ich das in beiden Landern immer ein bisschen ge-
{ibt, in China naturlich anders als in England. Ich finde es namlich wichtig, dass Lernen-
de auch Verantwortung fir ihr Lernen Gbernehmen.

D: In manchen Situationen nehme ich meinen Lernenden die Entscheidungen ab. Wenn
wir ein neues Grammatikthema erarbeiten, machen wir alle dieselben Aufgaben und
Ubungen, manchmal gemeinsam, manchmal auch in Partnerarbeit oder in Kleingrup-
pen. Wenn wir aber bekannte Grammatikthemen wiederholen, dann finde ich es bes-
ser, wenn die Lernenden selbst entscheiden, welche sie gut kénnen und welche sie in-
tensiver wiederholen wollen. SchlieBlich wollen doch alle eine gute Note und deshalb
treffen sie meist auch sinnvolle Entscheidungen.

Aufgabe 60 Von welchen Faktoren hangt es ab, wie selbststandig die Lernenden im Lernprozess
entscheiden kénnen? Ordnen Sie die Aussagen der Lehrerin (A-D) den genannten

Faktoren zu.
Faktoren Aussagen der Lehrerin

Alter
Ziele der Lernenden
Lernziele und Inhalte des Unterrichts

Lernkultur, aus der die Lernenden kommen

an einer deutschen Auslandsschule arbeiten kénnte, Ubertragt
Lernzielen, Unterrichtsinhalten bzw. Lernkultur viel Ver-
antwortung fur das Lernen innerhalb und auBerhalb _de? Unterrich.ts. Sie gibt de;n_ Lfer.nen-
den so den Freiraum, Lernaktivitaten zu wahlen, die |hrer\ Motllven, Lernbe urf'jlss,;n
und ihrem Lernstil entsprechen (siehe Kapitel 2.4.2). Es gibt kein Patentfr.ezept ur die
Anleitung zum selbststandigen Lernen. sie miissen deshalb selbst heraustinden, was zu

|hren Lernenden passt.

Diese Lehrerin, die z.B.
ihren Lernenden je nach Alter,
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Aufgabe 61

Griinde fiir selbst-
standiges Lernen

Lernerautonomie

84

Wie leitet man selbststandiges Lernen an?

Was bedeutet das fiir lhren Unterricht? Machen sie sich Notizen.

Wie stark ich als Lehrkraft die selbststandigkeit meiner Lernenden beim Sprachenlernen
fordere, ist abhangig ...

1. vom Alter der Lernenden. Die Lernenden, die ich im Moment unterrichte, kénnen
selbst ...

2. von den Zielen der Lernenden. Meine Lernenden haben folgende Ziele:

3. von den Lernzielen und Inhalten des Unterrichts. In meiner Lerngruppe eignen sich
diese Themen und Inhalte gut fur das selbststandige Lernen:

4. vom kulturellen Hintergrund der Lernenden. In meinem Land ist selbststandiges
Lernen ...

5. von der Erfahrung, die die Lernenden schon mit selbststandigem Lernen gemacht
haben. Meine Lernenden ...

Verantwortung fiir das eigene Lernen Ubernehmen zu kénnen, lernt man individuell.
Man entscheidet selbst tiber Ort, Zeit, Lernstoff und Menge. Wie Sie in Kapitel 2.2 erfah-
ren haben, ist diese Anpassung an die Individualitat der Lernenden aus kognitions-
psychologischer Sicht eine zentrale Voraussetzung fur den Lernerfolg.

Die Lernenden werden darauf vorbereitet, dass sie irgendwann ohne Anleitung durch die
Lehrkraft weiterlernen kénnen. Lebenslanges Lernen vorzubereiten ist ein wichtiges Bil-
dungsziel der Schule. Die Selbststandigkeit, die im Rahmen des Unterrichts verlangt wird,
ist nur sehr gering im Vergleich dazu, was die Lernenden leisten miissen, wenn sie allein
weiter Deutsch lernen, aber sie ist ein wichtiger Anfang.

Ein weiterer wichtiger Grund dafur, dass Sie als Lehrkraft lhre Lernenden so intensiv wie
maéglich in ihrer Selbststandigkeit unterstitzen sollten, ist wohl der iberzeugendste: Ei-
gentatigkeit und Selbststandigkeit erhohen die Motivation und damit den Lernerfolg.

Wir haben das didaktisch-methodische Prinzip Férderung von Lernerautonomie zu Beginn
des Kapitels bereits als wichtige Orientierung fiir diese Einheit genannt: Wenn Lernende
in verschiedenen Bereichen die Verantwortung fir ihr Lernen tibernehmen und in ver-

schiedenen Kontexten selbststandig und unabhangig sind, spricht man von Lernerauto-
nomie. Zur Férderung von Lernerautonomie gehort,

e dass Lernende lernen, sich im Lernprozess eigene Ziele zu setzen
e dass sie einschatzen lernen, was sie gut bzw. nicht so gut kénner's und

e dass 5|-e entscheiden lernen, wann, mit welchen Materialien und vielleicht auch mit
wem sie lernen wollen.

Ihre Aufgabe als Lehrkraft ist es, die Lernenden auf dem Weg zur Lernerautonomie zY
u.nters.tutzen, indem schon im Unterricht einige der Kompetenzen geubt werden (z.B-
sich Ziele setzen, die eigene Leistung einschatzen). Dann kénnen Lernende langfristi

selbststandiger lernen. Den Lernenden zu
. mehr Autonomie i i d
Prinzip im Deutschunterricht. gsielenst aizo ziel V"
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&

Training

Selbststandigkeit
von Anfang an

Aufgabe 63

Wie leitet man selbststandiges Lernen an? 3 3
L

Was denken Sie ii andi
ie Uber selbststandiges Lernen? Vervolistindigen Sie die Satze

Ich glaube, es ist no ;
' twendig, dass L i ,
fen, weil ... 9 ernende eigene Entscheidungen dber ihr Lernen tref-

Ich glaube, selbststandiges Lernen ist schwierig, weil ...

Wenn man selbststéndiges Lernen im Unterricht férdert, muss man unbedingt darauf
achten, dass ...

Sie haben nun schon Vorteile und Schwierigkeiten von selbststéndigem Lernen benannt.
Sie haben vielleicht notiert, dass die unterschiedlichen Voraussetzungen und Vorlieben
der Lernenden auf diese Weise berticksichtigt werden kdnnen. Vielleicht haben Sie auch
aufgeschrieben, dass die Lernenden erst Gben missen, Verantwortung fur ihr Lernen zu
abernehmen. Darauf werden wir spater noch naher eingehen. Behalten Sie Ihre Einschat-
zung im Hinterkopf, wahrend Sie dieses Teilkapitel bearbeiten. Sie haben am Ende des
Kapitels noch die Gelegenheit, Uber Ihre Vorstellungen von selbststandigem Lernen
nachzudenken und sie mit dem hier Gelesenen in Verbindung zu bringen.

Selbststandiges Lernen muss in der Regel trainiert werden. Lernende wissen nicht von
Anfang an, was sie gut kénnen, was sie iben mussen und mit welchen Materialien sie gut
arbeiten kénnen. Dies gilt vor allem far Kinder und Jugendliche, aber auch fr weniger
lernerfahrene Erwachsene. Fr das Training brauchen sie Ihre Hilfe als Lehrkraft. Sie kon-
nen eine Lernumgebung schaffen, in der Schiilerinnen und Schler eigene Entscheidun-
gen treffen lernen, Lernwege kennenlernen und die Hilfen bekommen, die sie brauchen.
Dafiir muss man geniigend Zeit einraumen.

Schon kleine Kinder lernen selbststandig. Sie entdecken jeden Tag etwas Neues und neh-
men Informationen schnell auf. Wie nun gehen kleine Kinder vor, wenn sie selbststandig

lernen und etwas Neues entdecken?

nden mdchte. Wodurch zeichnet
legungen in stichpunkten fest.

s etwas Neues herausfi
des aus? Halten Sie lhre Uber!

Denken Sie an ein Kleinkind, da
sich das Verhalten des Kin

SRR ey
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Neugier

Aufgabe 64

M |

Motivation

Schwierigkeitsgrad

86

Wie leitet man selbststéandiges Lernen an?

Ein Kind ist in erster Linie neugierig und interessiert, wenn es einep Geg.enst'and als an-
sprechend wahrnimmt und es etwas entdecken kann. Im Unterricht lS.t es ahnlich: Wie Sje
schon in Kapitel 2.4.2 im Zusammenhang mit den Motivationsstrategien erfahren haben,
muss im Unterricht zunachst das Interesse der Lernenden geweckt werden.

Uberlegen Sie nun, wie Sie die Neugier Ihrer Lernenden wecken kdénnten.

Nehmen wir an, in Ihrem Lehrwerk finden Sie einen Text tiber den tibermaBigen Fern-
sehkonsum von Kindern und Jugendlichen.

a) Wie wecken Sie die Neugier Ihrer Lernenden fur dieses Thema? Kreuzen Sie an und
erganzen Sie eigene Ideen.

Lehraktivitaten
1. Lernende nach der eigenen Meinung zum Thema Fernsehkonsum fragen

2. eine Umfrage zum Medienkonsum unter den Lernenden durchfihren
3. eine Umfrage zum Medienkonsum im Umfeld der Lernenden anregen

4. Internetrecherche zum Thema Medienkonsum anregen und anleiten

O O E O E

b) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus.

Lernaktivitaten im Unterricht sollten also so gestaltet sein, dass es fur die Lernenden et-
was zu entdecken gibt. Wichtig ist, dass die Lernenden eigene Entscheidungen treffen
kénnen, beispielsweise indem sie zwischen verschiedenen Inhalten wéhlen oder unter-
schiedliche Lernwege ausprobieren kénnen.

Selbststandiges Lernen ist eng mit der Fahigkeit verbunden, sich selbst zu motivieren.
Motivierte Lernende kénnen meist selbststdndig lernen. Wenn sie das tun, sind sie erfolg-
reich, was wiederum ihre Motivation steigert. Selbststandiges Lernen und Motivation
sind also eng miteinander verknupft.

Selbststandiges Lernen heiBt Gbrigens nicht, dass Lernende nur allein lernen oder alles
selbst entscheiden. Genauso wie sie Materialien und Lernwege selbst auswahlen, sollen
sie auch entscheiden, ob sie bestimmte Aufgaben lieber allein oder gemeinsam mit ande-
ren machen wollen. ErfahrungsgemaB ist ein Wechsel der Sozialformen der beste Weg.

Der Schwierigkeitsgrad einer Aufgabe sollte so gewahlt werden, dass die Lernenden ge-
fordert, aber nicht Uberfordert sind. Die Aufgaben sollten komplex sein, aber nicht zu
schwierig fir den Leistungsstand. Hilfestellungen, die die Lernenden in Anspruch neh-
men kénnen, aber nicht missen, sind besonders fir schwachere Lernende sinnvoll. Die

Aufgaben sollten auBerdem idealerweise eine Relevanz fir die Lernenden haben, also
z.B. mit ihrem Alltag in Verbindung stehen.

3.3.2 Selbststiandigkeit fordern

Wie kann die Férderung von selbststandigem Lernen nun im Deutschunterricht ausse-
hen?




Wie leitet man selbststiandiges Lernen an? 3-3

Aufgabe 65 Stellen Sie sich vor, Sie unterrichten So

i S} hia, 5
wiirden Sie ihnen fiir das selbststindi ; Ry SdeaMary e Welche NorsChede

ge Lernen machen?

a) Ordnen Sie die Vorschlage 1-7 den Personen zu.

Sophia

Sophia bFSUCht jetzt einen Deutschkurs in ihrem Heimatland, um sich auf das Studium
der Archltek.tur in Deutschland vorzubereiten. In dem Deutschkurs sind nur noch zwei
an.dere Studierende, die nach Deutschland gehen wollen. Die anderen Teilnehmer und
Teilnehmerinnen lernen Deutsch aus anderen Grinden, Sophia méchte schnell und gut

Deutsch lernen, um ohne Probleme in Deutschland studieren zu kénnen und um dort
auch schnell Freunde zu finden.

Eddy

Eddy ist neu an seiner Schule. Seine neuen Mitschiiler lernen schon seit mehr als zwei
Jahren Deutsch, Eddy hat an seiner alten Schule aber nur ein Jahr Deutsch gelernt. Er

muss das Verpasste schnell aufholen, damit er keine Probleme hat. Eddy hat bisher
noch nicht so viel selbststandig gelernt.

Maryam

Maryams Tochter wohnt seit zwei Jahren in Deutschland. Maryam mdchte sie dort be-
suchen und lernt ein bisschen Deutsch, damit sie sich am Flughafen, beim Einkaufen
und in anderen alltaglichen Situationen etwas verstandigen kann. Sie hat davor noch
keine Fremdsprache gelernt.

Sophia Eddy Maryam  Vorschldge

O O O 1. ... kdnnte die Lehrkraft fragen, mit welchem Buch die
anderen Lernenden im letzten Jahr gelernt haben.

=] O O 2. ... kénnte sich einige Situationen Gberlegen, in denen sie/er
gern Deutsch sprechen wiirde, und die sie/er trainieren
méchte, z.B. bei der Reise nach Deutschland, im Supermarkt
an der Kasse 0.A.

O O O 3. ... kénnte mit den anderen Studierenden im Kurs zusammen
lernen.
O O | 4. ... sollte herausfinden, wie sie/er am besten und am liebsten

lernt, sodass sie/er zu Hause etwas von dem verpassten Lern-
stoff aufholen kann.

O O O 5. ... kénnte im Internet nach Fachwortschatz far Architektur
suchen.
O O 6. ... kannte ihre/seine Mitschilerinnen und Mitschiler fragen,
O ob sie ihr/ihm helfen, das Versaumte aufzuholen.
O O (el 7. ... kénnte die Lehrkraft um Lernmaterialien flr Konversation

im Alltag bitten.

b) Welche weiteren Vorschlage hatten Sie? Notieren Sie.

se Vorschlage annehmen, kdnnten sie selbststandi-

r Deutsch lernen selbststandigkeit bedeutet also, dass Lernende aktiv werden unF! sich
geIb uberlegen, welche Lernmaterialien, Hilfestellungen oder auch Persc{ner.\ |hnf3n
:)e' StLu nen rgmelf’en kénnen. Doch wie kénnen sie auch im Unterricht selbststandig agie-

eim Ler .

Wiirden Sophia, Eddy und Maryam die

:'enl'.:' I den machten wir lhnen Unterrichtsformen vorstellen, die selbststandiges Ler-
m Folgen

nen ermoglichen.
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Aufgabe 66

offene Formen des
Unterrichts

Literatur zum
Weiterlesen

Wie leitet man selbststandiges Lernen an?

Sehen Sie sich die Unterrichtssituation auf dem Bild an. Was vermuten Sie?
Kreuzen Sie an und erganzen Sie.

Vermutungen zur Situation im Klassenraum

1. Die Kinder machen eine Pause; jede/r macht, was sie/er mochte. 0

2. Die Lernenden arbeiten an unterschiedlichen Aufgaben. O

3. Die Lehrkraft ist gerade nicht im Klassenraum; die Lernenden warten, dass sie zurick- O
kommt.

4. Die Lehrkraft ist im Klassenraum, arbeitet aber gerade mit einer Schilerin. O

O

An dieser Unterrichtsituation wird deutlich: Die Lernenden sind in einem Klassenraum
und beschaftigen sich mit unterschiedlichen Dingen. Was wir nicht sehen, ist, dass die
Lehrkraft Lernmaterialien zur Verfligung gestellt hat und bei Fragen und Problemen
hilft. Wir sehen hier eine offene Form des Unterrichts, die sogenannte Freiarbeit.

Diese offene Form des Unterrichts bietet sich an, wenn Lernende neue Inhalte erarbeiten
sollen oder selbst entscheiden, was, wie und mit wem sie etwas tiben wollen. Der offene
Unterricht unterscheidet sich deutlich von einem instruktiven Unterricht, in dem die Lehr-
kraft eine zentrale Rolle einnimmt und einen hohen Redeanteil hat.

Wenn die Lernenden Freirdume im Unterricht bekommen sollen und entscheiden kon-
nen, welche Lernaktivitdten sie auswahlen oder mit wem sie zusammenarbeiten, bietet
es sich an, auch die Sitzordnung zu verandern, um den Austausch zu erleichtern. Die Ler-
nenden kénnen beispielsweise an Stationen (siehe Kapitel 3.5.4) einzelne Aufgaben be-
arbeiten oder sich geeignete Arbeitsplatze im Raum schaffen. Im Vergleich zum traditio-

nellen Klassenzimmer sieht das vielleicht zunachst ungeordnet aus, fur die Lernenden
kann es fur bestimmte Aufgaben aber von Vorteil sein.

In der Einheit Lehrkompetenz und Unterrichtsgestaltung dieses Fortbildungsprogramms

kénnen Sie nachlesen, wie Sie als Lehrkraft |hr Klassenzimmer, z.B. die Sitzordnung, g€
stalten konnen, damit vielfaltige Arbeitsformen mdglich sind




das Europaische
Sprachenportfolio

Wie leitet man selbststandiges Lernen an? 3'3

Naturlich ké ie ni

e o ::’a':gzl:;iv::::nallgs den Lernenden Gberlassen. Manche Inhalte massen ge-

NG Ratarich o B ':r:"ge Dlnge. werden Sie als Lehrkraft gern erklaren wollen

T Lernergauc:::nsa'n-‘]e Zlele“ge?en. Tro'tzdem sollte der Unterricht jeder

TRyt A LG relra.ume-z fur eigene Ziele und Wege geben. Eine Mog-
setzen, ist die Arbeit mit dem Europdischen Sprachenportfolio, das die

Lernenden zum Nachdenken i i
_ n Uber das eigene Ler indivi
e " g nen anregt und individuelle Lernwege

Das Europaische Sprachenportfolio ist eine besondere Form des Portfolios, das sich auf
das Lernen von Sprachen konzentriert und in Anlehnung an den Gemeinsamen européi-
schen Referenzrahmen (Europarat 2001) mit einer starken Vorstrukturierung arbeitet (sie-
he Kapitel 3.2.1). Es ist ein 1991 veréffentlichtes Instrument der europdischen Sprachen-
politik, das das sprachliche und kulturelle Zusammenwachsen Europas und die Idee eines
Europas mit mehrsprachigen Birgerinnen und Birgern unterstttzen soll. Es stellt damit

die Individualitat und Mehrsprachigkeit der Lernenden in den Mittelpunkt und begleitet
das Lernen Uber langere Zeit.

Das Ziel des Portfolios ist es, dass Lernende ihr eigenes Lernen dokumentieren und re-
flektieren. In einer Mappe oder in einem digitalen Ordner auf dem Computer sammeln
die Lernenden verschiedene Dokumente aus dem Lernprozess: Im sogenannten Dossier
kénnen die Lernenden diese gesammelten Materialen ablegen, zum Beispiel selbst ver-
fasste Texte, Texte, die sie gelesen haben, und vieles mehr. Die Lernenden sollen die Ma-
terialien allerdings nicht nur sammeln, sondern auch bewerten. Sie sollen anhand der
Materialien zeigen, was sie schon konnen. Dazu finden sie in der Sprachenbiografie BO-
gen, die zur Reflexion anleiten. Einen solchen Bogen sehen Sie unten abgebildet. Dari-
ber hinaus beinhaltet das Portfolio auch einen Sprachenpass, der eine Ubersicht tber
abgelegte Prafungen usw. enthalt.

Durch diese unterschiedlichen Materialien und die dazugehodrigen Selbsteinschatzungen
kénnen Lernende ihren Lernprozess fir sich selbst und fur andere dokumentieren und
ihn vor allem anhand der Beispiele reflektieren, denn durch das Portfolio haben die Ler-
nenden ihre Leistungen aus dem letzten Jahr oder vielleicht sogar aus dem gesamten

Lernprozess prasent.
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Wie leitet man selbststandiges Lernen an?

Sprache

Ich kann viele und unterschiedliche Arten von Texten verstehen, auch wenn ich ab und zu
ein Hilfsmittel brauche.

z.B.: Datum
| Ich kann literarische Texte lesen und " Eine Erzahlung lesen und die Be-
dabei einzelne Aspekte untersuchen. schreibung von Personen verstehen: |

ihre grundlegenden Merkmale, ihre
Rolle in Bezug auf andere Personen |
der Handlung (positiv, negatiy, hil-

| freich usw.).
| Ich kann Fachartikel, die iber mein Die Beschreibung des neuesten
eigenes Gebiet hinaus gehen, lesen Computermodells, seine techni: ‘
und verstehen, wenn ich ab und zu im schen Merkmale und die Neuheiten |
Worterbuch nachschlagen kann. in Bezug auf die vorhergehenden
Modelle.
Ich kann etwas komplexeren Einen Artikel aus einer Fachzeit-
| Zeitungsartikeln relevante Informationen  schrift Giber die Tatigkeiten der |
| entnehmen. Vulkane im Mittelmeerraum und
| ihre Gefahren fur die Bevdlkerung. | |
|
!
| ‘
i Ich kann Geschaftsbriefe und Eine Absage der Jugendherberge, in
Standardkorrespondenz verstehen. welcher meine Klasse Zimmer fir | |
den Maiausflug reserviert hatte. [
[
[ |
| Ich kann umfangreichere Eine Filmkritik lesen und verstehen, | ‘
argumentierende Texte verstehen, d.h. was der Kritiker vom Film halt, wa- |
den Gedanken folgen und Standpunkte rum er ihn fir wertvoll oder nicht
ermitteln. wertvoll erachtet, indem er ihn mit
anderen Filmen desselben Regis- |
S tTT s = _ seursvergleicht. il
Und auBerdem kann ich noch:
~
A
v
S
3
t
o
Q
<
v
<
v
e
&
3
<
2
127 ®
§
Q

Sicher kénnen Sie sich vorstellen, dass die Arbeit mit dem Europdischen Sprachenportfolio
von den Lernenden Selbststandigkeit erfordert, denn sie mussen ihre Kompetenzen ein-

schatzen lernen. Mittelfristig kdnnen Lernende durch die Arbeit mit dem Portfolio mehr
Verantwortung fir ihr Lernen (ibernehmen.

Lesen Sie nun, was eine Lehrerin (Anne Brit Sivertsen), die
seit 2008 das Europaische Sprachenportfolio in einer Schule
in Oslo einsetzt, Gber ihre Arbeit mit diesem Instrument
sagt. Hier ist ein Transkript zu dem Interview, das mit Fray
Sivertsen gefuhrt wurde:
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Interview mit Anne-Brit Sivertsen

In der Schule arbej ir mi
K e e o
In dieser Projektarbeit sollten die SchGIe:in s d emauwe'h.“aCh:‘e“ ?USPFOb'e"t-_
R AN D A I ‘nen und Schuler efn mundliches und ein
ol : e.zn. as mundliche Produkt war eine kurze Prasentation
. asse und das schriftliche Produkt war eine Gegeniiberstellung, wo sie norwe-
glsche? und deutsche Traditionen zu Weihnachten miteinander vergleichen sollten. Das
Lern‘2|el war, etwas Uber deutsche Weihnachtstraditionen zu wissen, den Wortsc.hatz
sz diesem Thema zu kennen und generell den Wortschatz auszubaue’n.
Die Lernenden setzten sich in dieser Projektarbeit selbst bestimmte Ziele, die sie errei-
shen wollten. Ich zeigte ihnen, wo sie ihre persénlichen Ziele in die Vorlage im Europa-
ischen Sprachenportfolio eintragen kénnen und wie sie Beispiele formulieren kdnnen.

Das Europaische Sprachenportfolio ist ein didaktisches Werkzeug, das man im Sprach-
unterricht benutzen kann. Das Gute daran ist, dass es die Schulerautonomie fordert.
Die Schiiler mussen aktiv sein und mehr Verantwortung fiir das Lernen ibernehmen.
Man fokussiert dadurch ganz anders, wie man am besten Sprachen lernt und spater
hat man eine gute Dokumentation des Sprachenlernens.

Es war am Anfang ein bisschen schwierig, dieses Instrument einzufiihren, denn einige
Schiiler denken sehr traditionell. Meine Schiiler haben ja schon sieben, acht Jahre Spra-
che gelernt und wissen, was sie wollen. Sie wollen Vokabeln auswendig lernen und
Texte lesen und sie finden, dass sie im Europaischen Sprachenportfolio zu viele Listen
ausfillen massen und zu viel iber das Sprachenlernen nachdenken mussen. Und viele
denken, dass sie dann weniger lernen. Also, die Schuler brauchen auch ihre Zeit, um die
Arbeit mit diesem Instrument zu schatzen.

Die Motivation der Schiler hat sich mit dem Européischen Sprachenportfolio aber ge-
3ndert: Sie sind motivierter und sie lernen mehr. AuBerdem erfahren sie, dass es wich-
tig ist, das Lernen zu lernen. Mein Ausgangspunkt ist jetzt nicht mehr das Lehrbuch,
sondern die Checklisten. Ich fokussiere die Lernstrategien mehr und ich tberlasse den
Schialern auch mehr Verantwortung. Sie mussen selbst sehen, ob sie ihre Ziele erreicht
haben und warum vielleicht nicht, und was sie gut gemacht haben. Far den Lehrer ist
das manchmal auch schwer, weil man auch Kontrolle tber den Lernprozess haben
mochte, und das ist auch ein Prozess fur die Schuler, die Verantwortung fur das Lernen

zu Gbernehmen.

Aufgabe 67 Was sagt diese erfahrene Lehrkraft iiber ihre Arbeit mit dem Europaischen Sprachen-
portfolio?

a) Lesen Sie das Transkript. _
b) Beantworten Sie dann die Fragen, indem Sie ankreuzen.

1. Welche schwierigkeiten haben die Lernenden am Anfang der Arbeit mit dem Euro-
paischen Sprachenportfolio? Kreuzen Sie die richtigen Antworten an.

A. Sie verstehen die Lehrerin nicht. .

B. Sie sind nicht an diese Art des Unterrichts gewohnt.

C. Sie brauchen Zeit, um sich an diese Art des Unterrichts zu gewdhnen.

D. Sie bekommen schlechte Noten.
sie weniger Deutsch lernen alsin ih

O|ogo | 0qo

' Jauben, dass rem gewohnten Unterricht.
| E. Sie glauben,
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3.4

Aufgabe 70 Wie lernen Ihre Lernenden? Welche Vorgehensweisen haben Sie beobachtet? Kreuzen
Sie an und notieren Sie weitere Beispiele.
Vorgehensweisen beim Lernen haufig manchmal selten nie
1. Vokabeln lernen: neue Wérter immer wieder lesen O

Wie leitet man systematisches Lernen an?

3.4  Wie leitet man systematisches Lernen an?

Damit Lernende im Unterricht und auBerhalb des Unterrichts selbststandig lernen kon-
nen und Wege finden, die fiir sie am besten geeignet sind, brauchen sie ein Bewusstsein
daftr, wie sie gern und erfolgreich lernen. Um jeweils einen geeigneten Weg zu wahlen,
muss man verschiedene kennen. Lernende sollen deshalb im Fremdsprachenunterricht
verschiedene Lernstrategien kennenlernen.

Wenn Sie dieses Teilkapitel bearbeitet haben, dann

® wissen Sie, welche Lernstrategien es gibt,

® wissen Sie, wie Lernende ihren Lernprozess durch den Einsatz von Lernstrategien
systematisch planen und gestalten kénnen,

® konnen Sie Lernende dazu anleiten, ihr eigenes Lernen zu beurteilen.

3.41 Lernstrategien

In Kapitel 3.2.2 haben Sie erfahren, wie Eddy vorgeht, um neuen Wortschatz zu lernen.
Er liest die neuen Wérter immer wieder, bis er sie auswendig kennt. Sicher kennen Sie
noch andere Méglichkeiten des Wortschatzlernens, z.B. die Arbeit mit einer Vokabelkar-
tei oder das Lernen neuer Vokabeln in ganzen Satzen. Lernende haben aber auch ihren
eigenen Weg, ihre Sprechfertigkeit auf Deutsch zu trainieren. Einige suchen vielleicht
uber das Internet in Chats Kontakt zu Deutschsprachigen, andere sprechen neue Wérter
laut vor dem Spiegel. Lernende verfolgen also unterschiedliche Strategien, um sich Kennt-
nisse und Fertigkeiten anzueignen.

2. Aussprache Gben: zu Hause vor dem Spiegel neue Wérter laut sprechen
3. vor der Gruppe sprechen: vorher Notizen auf einem Zettel machen
4

mit anderen sprechen: in Gesprachen Wérter erfinden, wenn man nicht mehr
weiter weiB, Mimik und Gestik einsetzen

5. Hor-/Sehverstehen: regelmaBig deutschsprachige Fernsehsendungen und Filme
ansehen

6. lesen: im Internet nach kurzen Informationstexten suchen

7. schreiben: E-Mails auf Deutsch an eine/n Brieffreund/in schreiben

8. schreiben: eine Checkliste verwenden, auf der Merkmale der Textsorte stehen
9. Hilfsmittel verwenden: Wérter im Wérterbuch nachschlagen

10. Lernumgebung gestalten: beim Lernen far Ruhe sorgen

b e

Lernen mit System An dieser Liste kénnen Sie schon erkennen, dass Lerne

94

OFCONE OO0 0] O35

O304 00100} O ojo(olg

OO0 000 O Oio|g|D

aR0OR 01000l 0| oiodo o



Lernstrategien

Lerntechniken

Sprachlernstrategie"

k"Bnitive Strategien

Wie leitet man systematisches Lernen an? 3 4
L)

Oftmals kénnen di i

s Lemenr:i:rlleflr.aerr;ende-n n'lcht‘ ohne Weiteres beschreiben, wie sie lernen. Wenn

el RS t?ekn, wie sie File YOkabeln gelernt haben, werden Sie vermutlich

R M oc:nmen wie Die habe ich einfach gelernt. Erst wenn Sie nachfra-

e 2, : ass das Volfabc?llernen flr einige Lernende bedeutet, die Vo-

P ! n ‘mch das Schriftbild einzupréagen, fir andere, sich die Vokabeln
en und fr wieder andere, neue Sitze mit den Wértern zu bilden.

Auch der
ey ::?hmenplan ,fDeutsch als Fremdsprache” fiir das Auslandschulwesen formuliert
standiges, reflektiertes und planvolles Vorgehen als Lernziel:

D;i:::uler :(tt))nme"n a.m Ende des vi'erten Bi.ldungsabschnitts ihre (fremd-)sprachlichen Kom-
p en s.e ststandig und reflektiert sowie unter Einsatz ihres jeweils vorhandenen proze-
duralerT Wissens gezielt und planvoll erweitern. Dabei nutzen sie ein breites Repertoire von
sprthllchen Mitteln, kulturspezifischen Handlungsmustern, -konventionen und -routinen
sowie v.a. Kommunikations- und Lernstrategien, Arbeits- und ErschlieBungstechniken
(Zentralstelle fur das Auslandsschulwesen 2009, S. 48) ’

Um diese Kommunikations- und Lernstrategien wird es nun gehen.

Beim Lernen stellt sich immer die Frage nach dem Wie, also nach den Wegen, die zum
Erreichen eines Zieles gegangen werden. Dabei spricht man von Lernstrategien. Unter
Lernstrategien versteht man die planvolle Vorgehensweise, die man einsetzt, um ein Ziel
zu erreichen. Lernstrategien kénnen je nach Bedarf, personlichem Lernstil und Situation
unterschiedlich sein, sie haben aber immer das Ziel, den Lernprozess zu steuern und den
Lernerfolg zu erhohen.

Die konkrete Ausfiihrung einer Strategie ist die Lerntechnik, also der sichtbare, beobacht-
bare Teil einer Strategie. Eine Strategie kann aus mehreren konkreten Teilhandlungen,
aus Lerntechniken, bestehen. Eine Lerntechnik ware beispielsweise das Nachschlagen im
Woérterbuch.

In unterschiedlichen Publikationen werden Ihnen die Begriffe der Lernstrategie und der
Lerntechnik mit verschiedenen Definitionen begegnen. Einige Autoren benutzen die Be-
griffe synonym, andere fassen alle Aspekte unter dem einen oder anderen Begriff zusam-
men. Im Folgenden werden wir uns der Einfachheit halber auf den Begriff der Lernstrate-

gien beschrénken.

Selbststandig lernende Schilerinnen und Schiller zeichnen sich dadurch aus, dass sie ver-

schiedene Typen von strategien gezielt einsetzen. Sie nutzen sie dazu,

e Aufgaben und Lernprobleme zu analysieren,
e realisierbare Lernziele zu formulieren,

e Wege und Vorgehensweisen auszuwahlen,

kénnen, ; ‘
e zu Gberprifen, ob die gewahlte Lernstrategie erfolgreich war,

rnziel erreicht wurde.

mit denen diese Ziele erreicht werden

e zu prifen, ob das Le

Strategien beim Lernen. Um den Uberblick zu behalten, las-

Es gibt unzahlige Typen von enil
schiedene Gruppen einteilen.

sen sich die Strategien in ver

e von Strategien. Man unterscheidet, ge-

tegien umfassen eine ganze Reih er
RIS 2 pitel 3.2.1), zwischen kognitiven, metako-

nau wie bei den Formen der Reflexion (siehe Ka
gnitiven und affektiven sprachlernstrategien.

mentale Handlungen, die dazu fuihren, dass Wissen und Fakten
eichert werden. Hier gibt es ecinerseits Gedachtnisstrategien,
Vokabeln oder grammatische Struktu-
B. dabei helfen, gesprochene oder ge-

Kognitive Strategien sind

aufgenommen und gesp ;
durch die sich die Lernenden etwas merken, z.B.

ren, und andererseits Verstéindnisstrategien, die. z.
'
schriebene Texte zU verstehen.
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3.4

metakognitive
Strategien

Metakognitive Strategien setzen Lernende ein,
sind dabei drei Bereiche: Ziele setzen, das Lernen planen
gehort es beispielsweise, die Lernumgebung
lernen kann, indem man z.B. den Fer

Wie leitet man systematisches Lernen an?

gehoren viele Handlungen, die Selbststandigkeit und Eigenverantwortung ausdricken

(siehe Kapitel 3.3), zu den metakognitiven Strategien,
schon gut kann und was man noch einmal wiederh
oder mit wem man gut gemeinsam lernen kann. M
den Sprachlernprozess bewusst zu ge

heit verbunden.

affektive Strategien

Affektive Strategien sind solche Strategien, die sich auf E
hen. Dazu gehért, sich selbst zu mot

ivieren (Warum lerne ich?, Was macht mir daran

SpaB?) und produktiv mit Angsten und Unsicherheiten umzugehen.

Kommunikations-
strategien

Neben Sprachlernstrategien gibt es Kommunikationsstrategien, d.h. Anwendungs- oder
Sprachgebrauchsstrategien (Bimmel/Rampillon 2000, S. 65). Unter Kommunikationsstra-

tegien versteht man die Strategien, die Lernende nicht zum Lernen, sondern in der Ver-
wendung der Sprache benutzen. Dazu gehért, wenig Angst vor Fehlern zu haben und
kreativ mit der Sprache umzugehen, beispielsweise indem Platzhalter fur unbekannte
Waérter (Dingsda) verwendet oder neue Worter erfunden werden (z.B. Bicherhaus fur
Bibliothek/Biicherei), die es zwar nicht gibt, die der Gegentiber aber oft versteht. Solche
Kommunikationsstrategien sind sehr hilfreich fur die Kommunikation und kénnen auch

im Unterricht trainiert werden.

In der folgenden Ubersicht sehen Sie die verschiedenen Typen von Strategien noch ein-

mal auf einen Blick:

kognitive Strategien
Gedachtnisstrategien, z.B. Wortgruppen bilden

Verstandnisstrategien, z.B. Schlisselwérter in einem Text
markieren

metakognitive Strategien
Strategien, die das Lernen organisieren, z.B. sich das Lernziel

bewusst machen

affektive Strategien
Strategien, die das Lernen regulieren, z.B. Stress reduzieren

durch Entspannung

Strategien, die beim Gebrauch einer Sprache angewandt
werden

Strategien zum Anbahnen und Aufrechterhalten von Kommu-
nikation, z.B. Nachfragen

Kompensationsstrategien, z.B. Mimik und Gestik einsetzen

In Aufgabe 70 haben Sie einige planvolle Vorgehensweisen |hrer Lernenden gesammelt,
die Sie beobachten konnten. Die folgende Ubersicht zeigt Ihnen nun Beispiele fur jeden

Typ von Strategie.

wenn sie das Lernen organisieren. Zentra|
und das Lernen evaluieren. Dazy
so zu gestalten, dass man konzentriert
nseher und den Computer ausschaltet. AuBerdem

namlich zu entscheiden, was man
olen méchte, wen man um Hilfe bittet
etakognitive Strategien dienen dazu,
stalten, und sind somit eng mit Sprachlernbewusst-

motionen und Motivation bezie-




Wie leitet man systematisches Lernen an? 3-4

Gedachtnisstrategien

- Gruppen von bedeutungsverwandten Wértern erstellen
- Vokabelkartei verwenden

:l'.(auttverwand‘tschaft.en nutzen. (z.B. ahnlich klingende Wérter aus Reimen zusammen lernen)
ontexte erfinden, in denen sich Wérter besser merken lassen

Verstandnisstrategien

— Worter und Ausdriicke untersuchen und dadurch Bedeutung herausfinden
—sich Notizen machen

- etwas zusammenfassen

- in Texten Schltsselworter markieren

—Zusammenhange visualisieren (z.B. Grafiken und Bilder zeichnen)

- RegelmaBigkeiten entdecken (z.B. durch Sammeln von Beispielen)

- Laute, Worter und Satzbau in Sprachen miteinander vergleichen

- Regeln anwenden und sich dartiber verstandigen

- Deut_sch kommunikativ gebrauchen: Sprecherinnen und Sprechern in der Zielsprache zuhéren
(z.B. in einem Café /im Internet)
— Fernsehsendungen in der Zielsprache sehen

— Hilfsmittel einsetzen: beim Schreiben von Texten eine Checkliste mit den Kriterien fir die
jeweilige Textsorte verwenden, ein elektronisches Worterbuch verwenden

—sich orientieren und Lernziele bestimmen

— den Arbeitsplatz organisieren

— sich konzentrieren und Ablenkungen ausschalten

— geeignete Lernzeiten festlegen

— den Lernprozess iberwachen (z.B. Gber Lernstrategien entscheiden; Gberwachen, ob Lernziele
erreicht werden)

— das Erreichen der Lernziele kontrollieren

— Stress reduzieren und sich entspannen

—sich selbst belohnen 4

—sich Gberlegen, wie man gern lernt, und das Lernen entsprechend einrichten

_ sich seine Motive (siehe Kapitel 2.4.2) fur das Deutschlernen bewusst machen (z.B. ein Lerntage-

buch fuhren)

Strategien zum Anbahnen und Aufrechterhalten von Kommunikation

— Vorwissen zum Thema aktivieren
_ Weltwissen und Logik einsetzen, um Hypothesen tber z.B. einen Text zu bilden und zu bestatigen

_ Bedeutung aus dem Kontext ableiten

Kompensationsstrategien

— in die Muttersprache wechseln, wenn ein Wort fehlt

— eigene/neue Worter erfinden

— Synonyme und Umschreibungen nutzen

— wichtige Wérter auf einem Zettel dabeihaben und bei Bedarf ablesen
_ Mimik und Gestik einsetzen, um auch nonverbal zu kommunizieren
— bestimmte Gesprachsthemen vermeiden, zu denen Wortschatz fehlt

(nach: Goethe-Institut 1996, S. 95-102)

Lernende verwenden normalerweise immer mehrere dieser Strategien und kombinieren

sie. Lesen Sie, wie Sophia beim Deutschlernen agiert.

aus? Finden Sie die konkrete Umsetzung ih-
n Lernstrategien in der Tabelle zu.

Aufgabe 71 Wie sehen Sophias Lernstrategien konkret
rer Strategien im Text und ordnen Sie sie de

Informationen im Internet héren und moglichst viel verstehen
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Lernstrategien in
Lehrwerken

Aufgabe 72

N
SiZ L

Wie leitet man systematisches Lernen an?

Sophias Lernstrategien

Sophia kommt nach Deutschland, um dort Architektur zu studieren. Nun mochte sie ihr
Deutsch auffrischen. Sie ist sehr motiviert, schnell mehr Deutsch zu lernen. Um ihr Hér-
verstehen zu verbessern, klickt sie im Internet auf www.tagesschau.de und versucht,
maoglichst viel zu verstehen. Sie nutzt Informationen wie Bilder, Grafiken und Bildun-
terschriften, um die gesprochenen Nachrichten besser zu verstehen. Wenn die Nach-
richt zu einem Thema ist, tber das auch in ihrem Nachrichtenkanal berichtet wird, hort
sie sie zuerst in der Muttersprache. Wenn ihr im Kontext Wérter immer wieder begeg-
nen und sie sie als wichtig erkennt, notiert sie sie und schlagt sie im Worterbuch nach.
Um die Warter zu behalten, zeichnet sie sie oder spricht sie — manchmal auch vor dem
Spiegel — mehrfach aus. In letzter Zeit nutzt sie auch die Vokabellernkartei auf ihrem
Handy.

Sophia macht sich eine Liste von Dingen, die sie noch lernen méchte, und notiert sich
hinter jedem Punkt, was sie daftr tun kann. Einmal in der Woche tberprift sie ihre
Liste und kreuzt an, was sie geschafft hat. Fir diese Erfolge belohnt sie sich, z.B. mit
einem Eis oder mit einem Buch. Wenn sie nicht weiterkommt, bittet sie ihre Mitbewoh-
nerinnen und Mitbewohner im Wohnheim um Hilfe.

Das Training verschiedener Strategien spielt im Unterricht inzwischen eine groBe Rolle.
Auch die meisten neueren Lehrwerke legen Wert auf die Férderung von Lernstrategien,
vielleicht auch das, mit dem Sie arbeiten. Unter Rubriken wie ,Das Lernen lernen” finden
Sie in Lehrwerken gelegentlich ein systematisches Training von Lernstrategien, meist gibt
es aber nur kleine Lerntipps zum Deutschlernen. Die folgende Aufgabe zeigt Ihnen drei
Beispiele fir Lerntipps aus Lehrwerken fur Kinder (Planetino) und Jugendliche (deutsch.
com).

Was glauben Sie: Wie hilfreich sind die Tipps zu Lernstrategien fiir lhre Lernenden?
Sehen Sie sich die Aufgaben aus den Lehrwerken an. Kreuzen Sie an und begriinden Sie.

sehr hilfreich eher hilfreich ) weniger hiifreich nicht hilfreich Begriindung

Beispiel 1
Beispiel 2b
Beispiel 2, A6

Beispiel 3

Beispiel 1
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Beispiel 2

Beispiel 3

Wie leitet man systematisches Lernen an?

b) Andere Kérpertelle: Vergleicht mit anderen s
Deutsch ™

Andere Sprachen

prachen und ergiinzt in a).

d
#) er Krper der Kopf der Hals der Bauch die Hand die Finger (Pl) der Arm das Bein der Fug

Meine Sprache

Deutsch 17~ der Kopf
Andere Sprachen {. . /’
Meine Sprache |

das Auge der Zahn die Haare (Pl) der Mund die Nase das Ohr

\
AS  AUSSPRACHE

Wortakzent: Hor und sprich nach. - -

der Kopf | der Hals - die Halse | das Auge - die Augen ] das Ohr — die Ohren | der Zahn - die Zahne |
das Haar - die Haare | der Arm - die Arme | der Bauch | der Fug - die Fige | die Hand - die Hande |
der Finger — die Finger | der Mund | die Nase | das Bein - dle Beine

A6 SPRECHEN

1 Macht zwel Gruppen.

2 Zeichnet Korperteile auf Kartchen flr die andere Gruppe.
3 Tauscht die Kartchen. Spielt Pantomime. Ratet.

4 Fir jede richtige Antwort gibt es einen Punkt!

Dein Bauch tut weh.
Deine Zahne tun weh.

Dein Bauch tut weh.

Du hast Bauchschmerzen.
i !
Splei die Bodeutng beim Lernen % Was ist denn los?
E— b Ich bin krank.

13 7u Hause

A Das habe N i

Ordne zu. Text
Die Welt in meinem Zimmer! []
Alles fiir Musik! O

w FuBball dberall O

Schaut die Bilder an: Was ist anders als bei euch?
mummmmmm Pl Miein Zimmer ist Kieln, aber gemitlich - ich bin sehr getne

hier. Mein Hobby ist Musik und ich habe ziemlich viele

s Klavier, elnen MP3-
A2 WORTSCHA : :

Mdbel: Was ist wo auf den Bildern? keine anderen Sachen, Ich habe keir

1eme nicht, hihi 2). Manchmal ko

4 mir und wir mach usammen Musik. Das finden meir
»rn nicht so toll. Aber sie sind nicht sehr oft 2u Hause
de']’!sdi Eltern nicht so toll. A B
das Bett
Pos‘. er Mein Zimme:

ol C] ein Poster
der Computer FuBball
die Lampe
das Fenster ]

o

 EEEEEEEEBEE

d;:;!sc};.com 1, Kursbuch, S. 78.

3.4

deutsch.com 1, Kursbuch, S. 73.

99



3.4

Strategietraining

an Strategien
erinnern
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Wie leitet man systematisches Lernen an?

Sicherlich finden sich auch in lhrem Lehrwerk &hnliche Tipps. Diese Tipps sind dann hilf-
reich, wenn sie die Lernenden darauf aufmerksam machen, neue Lernwege auszuprobie-
ren. AuBerdem sind sie mit konkreten Aufgaben und Ubungen verbunden. So kénnen die
Lernenden sie gleich in einem sinnvollen Zusammenhang anwenden. Allerdings gentigen
solche Tipps nicht, wenn Sie lhre Lernenden zu einer systematischen Vorgehensweise
beim Lernen ermuntern wollen. Dazu muss auch das Strategietraining systematisch sein,
Lernende miissen ihrem Alter und ihrer Lernerfahrung entsprechend an Lernstrategien

herangefithrt werden. Das Ziel eines Strategietrainings ist, dass den Lernenden ein

Repertoire an Strategien zur Verfiigung steht und sie besonders solche Strategien ken-

nenlernen, die fiir sie geeignet sind. Dabei sollten sie ihre Lernstile und Lerntypen (siehe

Kapitel 2.4.2) berucksichtigen.

Wenn Sie ein systematisches Strategietraining planen, sind far jugendliche und erwachse-
ne Lernende die folgenden drei Schritte zu empfehlen. Fr Kinder bietet es sich an, Schritt
1 auszulassen und nur Schritt 2 und 3 zu nutzen.

1. Bewusstmachung

Beginnen Sie das Strategietraining stets mit der Reflexion dartber, wie die Lernenden
blicherweise vorgehen. Wie schreiben sie normalerweise Texte? Wie lernen sie neuen
Wortschatz? Wo liegen die Schwierigkeiten? Was hilft ihnen? Haben sie schon etwas ge-
gen die Schwierigkeiten unternommen? Was funktioniert nicht?

Sie kénnen lhr Strategietraining beispielsweise mit einem Gesprach tber diese Fragen im
Plenum oder in Kleingruppen beginnen und die Ergebnisse auf Plakaten oder an der Ta-
fel festhalten (siehe das Beispiel aus dem Lehrwerk Schritte in Kapitel 2.4.2 vor Aufgabe
45).

2. Ausprobieren

Geben Sie den Lernenden im Unterricht die Mdglichkeit, verschiedene Strategien auszu-
probieren. Bei der Produktion von Texten kénnen die Lernenden ihre Texte auf verschie-
dene Weise tberarbeiten: Sie konnen sich z.B. gegenseitig ein Feedback geben, die Kor-
rekturfunktion des Schreibprogramms ihres Computers (z.B. Word) benutzen oder ihren
Text mit einem Beispieltext vergleichen. Indem die Lernenden also verschiedene Verfah-
ren anwenden, kdnnen sie herausfinden, welche Strategie fiir sie gut funktioniert. Das
heiBt natdrlich nicht, dass sie sich auf diese eine Strategie begrenzen sollen. Meist ist es
sinnvoll, verschiedene Strategien zu kombinieren.

3. Bewerten
AnschlieBend ist es wichtig, dass die Lernenden reflektieren, welche Strategien bei ihnen
gut funktionieren und welche weniger gut. Auch Gber die Griinde kann man diskutieren.

Hier eignen sich Reflexionsbdgen, in die die Lernenden eintragen, welche Strategie er-
folgreich, angenehm, zeitaufwendig oder langweilig war.

Es ist sinnvoll, in regelmaBigen Abstanden noch einmal tiber die Strategien zu sprechen
und die Lernenden daran zu erinnern, Verschiedenes auszuprobieren. SchlieBlich ist es
erwiesen, dass man aus Gewohnheit und Bequemlichkeit gern bej jenen Strategien bleibt,
die man schon immer verwendet hat. Gleichzeitig belegen Studien aber auch, dass das
Sprechen Gber verwendete Strategien zu einem bewussteren Umgang mit Aufgaben und
eigenen Leistungen fahrt und die Sprachlernbewusstheit férdert (Cross 2010).

Die in Ihrem Lehrwerk vorgeschlagenen Aktivitaten zu Lernstrategien sollten Sie dahin-
gehend aberpriifen, ob sie zu lhrer Lerngruppe passen und ob systematisch verschiedene
Bereiche von Strategien angesprochen und trainiert werden. Es ware schade, auf Sprach-
verwendungsstrategien oder auf affektive Strategien vollstandig zu verzict;ten Sollten
nicht alle Strategietypen angesprochen sein, miissen Sie eigene Aktivitaten zu Lel:nstrate-
gien entwickeln, um Licken zu fallen oder etwas zu haben, w,

3 as bess : achst
wollen wir uns aber ansehen, EfRasst; Zun

welche Vorschlage es in verschiedenen Lehrwerken gibt.
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Beispiel 2

30 ' Hauptperson Deutsch

C » Sprache lernen

ED Warum ich Deutsch lerne

a Lesen Sie die Texte zum Thema ,Warum Deutsch?”in der Zeitschrift ,Sprachenlernen” und notieren Sie die
wichtigsten Informationen mit Hilfe der W-Fragen unten. 08:€1

= |ch heiBe Jolanta und komme aus

& | Krakow in Polen. Meine GroSmutter
war Deutsche und sie hat mir als Kind
immer die Gimmschen Mérchen
vorgelesen. Leider ist meine Oma frih
gestorben, aber die emotionale
Verbindung zu Deutsch ist geblieben.
Dasist sin wichtiger Grund, warum

S ichin Heidelberg Germanistik

Ich h_eiBe Dan Wang und komme aus

Harbin in China. Seit 2008 haben wir eine
§t5dt9pannerschaft mit Magdeburg. Da hab,
ich mn;h engagiert und aus diesem C;‘runda g
schon in China Deutsch gelernt. Durch die
Pa'mnerschaft haben sich Freundschaften
mit Magd_el?urgern entwickelt und aufgrund
dgssen bin ich auf die Idee gekommen
hier zu studieren. Ich wohne bei einer )

-

studieren mochte. Und damit ich die deutsche Literatur dautsan 7 er
lesen kann, muss ich die Sprache wirklich gut kénnen. Wirtsc :: hf;ljmllle.und me.um. 2; Semester des Studiengangs
Deshalb mache ich einen Intensivkurs, lerne sehr viel ein Studium in 59uts 5 Onglll.( . ° motiviert mich, dass
und lese jeden Tag: Zeitung natirlich, aber auc.h Bil;her. arothatIch ahat c lang mir groBere berufliche Mﬁglicf'lkeiten
Ein noch wichtigerer Grund ist natrlich, das: “t:;h mit A u'emlict: ; :la;:irhch :jn;,mer noch an meinem Deutsch, Ich
i in Polen habe. m und héri r 3 g
Deutsch bessere Berufsaussichten in Pole! dass ich durch Zuhsren sehr gut ler::: zf,.,',’ enn ich habe gemerkt,

S Mein Name ist Amir. Ich komme aus Kenia. Ich mache gerade einen Deutschkurs an der

A Uni, denn ich will hier in Frankfurt ,Management und Mikrodkonomie” studieren. In meiner
Heimat gibt es eine Reihe von deutschen Firmen. AuRerdem ist die Tourismusbranche sehr
wichtig. Ich denke, mit guten Deutschkenntnissen verbessern sich meine Berufschancen.
Das ist meine Hauptmotivation filrs Lernen. Aber das ist nicht der einzige Grund: Es geht auch
um Freundschaft. Ich habe schon ein paar wirklich gute deutsche Freunde. Ubrigens lerne

| ich in der Kommunikation mit anderen am meisten, nur das Schreiben félit mir noch ziemlich
schwer. Deshalb habe ich mir einen deutschen Tandempartner gesucht, der lernt von mir
Kiswahili und korrigiert dafiir meine deutschen Texte.

1. Wer hat die Texte geschrieben? Junge #uslander in Deutschland.
2. Was ist das Thema?
3. Warum sind die Leute in Deutschland?
4, Was ist ihr Hauptgrund flirs Deutschlernen?
5. Welche weiteren Griinde nennen sie?

b Fassen Sie miindlich den Inhalt der Texte mithilfe der

Ln.t:yqrten in 1a und der Redemittel rechts zusammen. Die Texte zum Thema,,..." sind in ... erschienen. | Es

" harI\dEeIt sich um Beitrége von ..., die in Deutschland
i . ... | Es geht “|

(= !Vlarkmren §|e in den Texten in 1a die Redemittel, die fiirs Deﬁtschtljenr\n(::si:?ema Wil I_)er HauP i

Griinde bzw. die Wichtigkeit von Griinden ausdriicken, den genannt: RiiasrSles Srtinde s

und notieren Sie sie.

Das ist ein wichtiger Grund, ..

d Notieren Sie Ihre persdnlichen Griinde fiirs Deutschl
ernen auf Zettel. Sa ie di i
sie nach der Art der Griinde. Besprechen Sie im Kurs, welche Griinde fiir Si'e“;"n'\E uif;‘eﬂt;;emz:tstier:duzddordnen o
nd warum.

248 zweihundertachtundvierzig

B 100

DaF kompakt A1-B1, Kursbuch, S. 248,
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Beispiel 3

104

Wie leitet man systematisches Lernen an?

Training 1 O

Lesen testen
Wenn ich eine L8sung nicht sofort finde, dann Manchmal kdnnen zwei Losungen passen. Da.nn
mache Ich zuerst die nichste Aufgabe. Oft bleibt lese ich die Fragen noch mal genau und markiere
am Schluss die richtige Losung Ubrig. die Schitisselwdrter. Das hilft!
Brian, 26, London Judit, 32, Budapest Vergieichen Sl
Beispiel Ao
Lesen Siea-h
0 Sie mchten Ihr Wohnzimmer neu einrichten und Ihr g5 Welche
altes Sofa und Ihre Sessel verkaufen. Ldsung: Anzeige ¢ Anzeige passt?
Fur eine Aufgabe
gibt es keine Losung
Situation 0 1 2 3 4 5 Markieren Sie hier
mit X,
Anzeige O O O O O A

1 Sie suchen einen Job am Wochenende. Sie haben immer nebenbei gearbeitet.

2 Eine Freundin sucht Arbeit. Sie reist gerne. Sie hat einen PKW-Flhrerschein.

3 Sie sprechen gut Franzbsisch und mchten in einem Hotel arbeiten. Sie konnen zu jeder Zeit arbeiten.

4 Ein Freund sucht einen Nebenjob fir ein paar Stunden. Er kann gut kochen.

5 Ein Bekannter von lhnen sucht eine Stelle als Fahrer. Er hat den Fiihrerschein fir Lastwagen und
méchte keine langen Fahrten machen, weil er ein kleines Kind hat.

Sie haben den LKW-Flhrerschein? Sie reisen
cht Ausfahrer!
MBbe;h:USr:o‘:‘em notwendig! 5-Tage-Woche, gerne? Dann sind Sie fur uns der Richtige!
R iumg, nur regionale Ausleferung. Spedition sucht Fahrer far die Strecke Berfin-
gute s szbe!haus Pelnter, Frau Kraft Istanbul. Trkisch-Kenntnisse erwinscht.
Rufen 7931 _'2 o Spedition Deutz Tel. 019 - 74747-5,
Tel.O8B Herr Kramer
Fiir unseren Heimatabend Parlez vous francais? Nachtportier m/w fiir
suchen wir einen Koch — auch ohne Ausbildung! Hotelrezeption gesucht. 22.00 bis 6.00 Uhr.
Musikverein Tirolerland Tel. 0 52 34-44 1244 5-Tage-Woche, gute Bezahlung! ;
g mHotel Saint-Germain, Lutry Tel. 0 21 - 311042
je sucht Wohnzimmereinrichtung: :
l;:fiesrzg,szll usw. bis 250 Euro. Kiichenhilfe gesucht! Deutschkenntnisse Vor-
Tel. 04 21-84 45 32 abends : CANIELNS llung, Wohnung
5 im Haus! Gasthaus Salzburg Tel. 06 62-40 40 32

@ o]

Heimatmuseum sucht Kassenhilfe. BUroauflosung! Alles muss raus! Aktenschrank,
Nur Samstag/Sonntag! Flexibel und schnell Schreibtisch, Regale. Topzustand, ca. 2 Jahre
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@
abrufbar. Erfahrung erwiinscht! alt. Nur 500,-SFr. Selbstabholung in Fribourg, “
Heimatmuseum Massing, 0 85 44 - 88 89 99 Tel. 0 26- 48145 31 o
@ 0 K

£
Q
()

Sie sehen an den Beispielen, dass in allen Aktivitdten verschiedene Typen von Strategien
vorkommen. In Beispiel 1 sind unter der Uberschrift «Schreibstrategien fur Ihren Alltag”
vor allem kognitive und metakognitive Strategien zu finden, beispielsweise die Struktu-
rierung eines Textes oder die Bitte um Feedback. Das Anlegen einer solchen Tabelle ist
selbst bereits eine metakognitive Strategie, weil sie dabei hilft, das Lernen zu planen.
Auch eine affektive Komponente ist dabei: Wenn man sich bewusst macht, wozu man

etwas lernt, motiviert uns das oft. In Beispiel 2 und 3 geht es vorrangig um kognitive Stra-
tegien.

Ein vollstandiges Strategietraining findet sich in keinem der Beispiele. Im ersten Lehr-
werkbeispiel liegt der Schwerpunkt auf der Bewusstmachung, im zwe.iten auf der Be-
wusstmachung und der Bewertung und im dritten werden lediglich zwei Lernstrategien
vorgestellt (Bewusstmachung und Ausprobieren verschiedener Strategien). In einigen
Fallen finden Sie an anderen Stellen im Lehrwerk mehr Anleitung meistgist e; ber Ihnen
als Lehrerin/Lehrer Gberlassen, ergdnzende Aufgaben zu stellen u;1d somit die iernendt?n

weiter anzuleiten, indem Sie beispielsweise Ihren Lernenden die Gelegenheit geben
Strategien auszuprobieren und sie dann zu beurteilen g &
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Literatur zum
Weiterlesen

Selbstevaluation

Wie lei i 4
ie leitet man systematisches Lernen an? 3
-

Was méchten Sie in Zukunft in lhrem Unt.

: 7 erricht tun, u
gien heranzufiihren? Erganzen Sie die S3 [l Lemnendenian Laomteate.

tze.

In der nachsten Zeit méchte ich im Unterricht ...

Schwierig wird vielleicht ...

Es ist sinnvoll, ...

Wenn Sie sich weiter mit dem Thema Lernstrategien beschaftigen méchten, empfehlen
wir Ihnen die Fernstudieneinheit 23 Lernerautonomie und Lernstrategien (2000) von Peter
Bimmel und Ute Rampillon, die lhnen einen guten Uberblick tiber das Thema gibt und
zahlreiche Hinweise zur praktischen Umsetzung bietet.

3.4.2 Das Lernen bewerten

Die Verwendung von Lernstrategien ist ein aktiver und sich verdndernder Prozess. Ler-
nende sollten die Wahl ihrer Strategien immer wieder Uberprufen und sich fragen, ob sie
sie erfolgreich einsetzen. Indem sie ihren Lernweg und ihren Lernerfolg (Wie gut ist mein
Deutsch geworden?) analysieren, verwenden sie eine metakognitive Lernstrategie.

Schon in Kapitel 3.2.1 haben Sie sich damit beschaftigt, wie Sie Ihre Lernenden dazu an-
leiten kdnnen, tber das Lernen nachzudenken. Die eigenen Leistungen einschatzen zu
kénnen ist ein weiteres wichtiges Anliegen im Deutschunterricht. Denn nur so wird den
Lernenden deutlich, was sie schon kénnen und was sie wiederholen mussen. Dieses Wis-
sen ist eine wichtige Voraussetzung, um weitere Schritte zu planen und um allein weiter-

zulernen.

m, die Sie in diesem Kapitel kennengelernt haben, werden im
d Selbststandigkeit angeleitet, jede/r so, wie es dem Alter und
den Lernzielen entspricht. Sie setzen verschiedene Strategien eir?, um ihre untersch‘iedli-
chen Lernziele zu erreichen. Irgendwann, beispielsweise nach elr\em t?alben J?hr,‘;st es
Zeit far einen Zwischenstand. Haben Sophia, Eddy und Maryam ihre Ziele erreicht? Wer

kann das beurteilen? Und wie?

Sophia, Eddy und Marya
Unterricht zu Reflexion un

Sophia, die bald in Deutschland studieren will, weiB nicht, ob ihre Deutschkenntnisse
: id i t hat sie Deutsch gelernt? Eddy muss ein Jahr Deutsch rTach‘hoIen un.d
.aUS.feKhen- e g?uht so gut wie seine Mitschilerinnen und Mitschaler. Wie viel von sei-
= lmn"'er e :'C r at?fgeholt? Maryam kann inzwischen einige Satze auf Deutsch sa-
ol RUCk"Stand e ein Deutschland einfache Alltagssituationen zu bewéltige‘n-? :
Deesn dafl Uft" n Sie beurteilen, ob Sophia, Eddy und Maryam ihre.jewelllge.n Ziele
% Ijehrkraft kon‘nlle icht tun Sie das anhand einer Prafung. Das kann ein Test senn_, den
e haben.'Vlel : der an Ihrer Schule vorgegeben ist oder der fur mehrere Lander
Si.Tt sel!:)s;:if;;‘?slcs'::e?;e die Prifungen des Goethe-Instituts (z.B. Start Deutsch 1).
gilt, wie

der Lage sein, sich selbst ein Bild von

ie Lernenden auch in :
e spricht man von Selbstevaluation. Nur

atzli sollten aber '
Zusatzlich dazu e T astin

ihrem Leistungstand zu mac
105
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so wissen Sophia, Eddy und Maryam, ob sie neben den Kurs- und Klassenzielen auch ihre
personlichen Ziele erreicht haben. Vor allem fiir Sophia ist es wichtig; es wird sie motivie-
ren, auch in Deutschland wahrend des Studiums weiter Deutsch zu lernen.

Um die eigenen Leistungen beurteilen zu kdnnen, missen einige Voraussetzungen er-
fallt sein:

Lernende miissen Kriterien fiir die Beurteilung einer Leistung kennen.

Wann ist mein Text gut? Wann kann ich sagen, dass ich mich verbessert habe? Wie kann
ich meine Leistung messen? Um diese Fragen beantworten zu kénnen, missen Lernende
die Lernziele, die Sie in Ihrem Unterricht verfolgen, kennen. Daraus kénnen dann ganz
konkrete Kriterien der Beurteilung abgeleitet werden.

Transparente Lernziele sind also wichtige Orientierungspunkte fiir die Lernenden. Gleich-
zeitig ist es nicht immer leicht, den Lernenden die oft abstrakt formulierten Ziele begreif-
lich zu machen. Je jinger die Lernenden sind, desto mehr sollte dabei auf Metasprache
verzichtet werden. In der Primarstufe sollten Sie als Bewertungskriterium z.B. nicht fest-
halten, ob die Textsortenmerkmale eines Briefs eingehalten wurden und ob dieser seine
kommunikative Absicht erfillt. Vielmehr sollten die Lernenden entscheiden, ob der Brief
wie ein solcher formuliert ist und aussieht und ob der Empfanger ihn verstehen kann.

Lernende missen ihre Leistungen zu den Bewertungskriterien in Bezug setzen kénnen.
Wenn das Ziel ist, eine inhaltlich und sprachlich verstandliche E-Mail auf Deutsch zu ver-
fassen (Kriterien: die kommunikative Absicht muss erfullt sein, die Textsortenmerkmale
mussen eingehalten werden, die sprachlichen Fehler sollten nicht zu viele und vor allem
nicht verstandnisbehindernd sein), missen die Lernenden in der Lage sein, ihren eigenen
Text mit diesen Kriterien abzugleichen. Weder Selbstunterschatzung (/ch kann das alles
tberhaupt nicht!) noch Selbsttberschatzung (Ich kann alles und mache keine Fehler!) sind
forderlich. Notwendig ist eine realistische Selbsteinschatzung.

Lernende mussen Selbstevaluation, genau wie jede andere Form von Selbststandigkeit
beim Deutschlernen, erst Gben. Sie missen die Kriterien fir die Bewertung einer Leistung
kennenlernen und ihre Leistungen zu den Kriterien in Bezug setzen kénnen.

Wenn |hre Lernenden diese beiden Voraussetzungen fiir Selbstevaluation noch nicht er-
fallen, heiBt das jedoch nicht, dass Sie keine Selbstevaluation vornehmen lassen sollen,
sondern dass dies ein Ziel Ihres Unterrichts sein muss.

Haufig leiten Lehrwerke zur Selbstevaluation an. Dies ist eine Méglichkeit, Kriterien und
Formen der Selbstevaluation kennenzulernen. Viele neuere Lehrwerke orientieren sich
eng an den Kann-Beschreibungen des Gemeinsamen europischen Referenzrahmens.
Selbstevaluation kann sich auf verschiedene Kompetenzen beziehen. Auch die Formen
kénnen ganz unterschiedlich sein.

Eine einfache Variante der Selbsteinschatzung, die man vor allem gut im Anfangsunter-
richt einsetzen kann, ist die Arbeit mit einer Checkliste. Die Lernenden kreuzen zunachst

nur an, ob sie etwas gut, einigermaBen gut oder nicht gut kdnnen. Als Beweis fur ihre
Kompetenz formulieren sie einfache Aussagen. In Planetino

(siehe Beispiel 1 in Aufgabe
75) sind dazu auch umklappbare Lésungsvorschlage zu finde EhagL e 9

n.

Fortgeschrittene Lernende kénnen ihren Kenntnisstand mij

gefillten Arbeitsblattern belegen oder eigene Audio- oder Videoaufnahmen machen.

Gerade bei der Bewertung der eigenen Sprechfertigkeit ist es hilfreich, sich selbst zu ho-
ren, um sich selbst einzuschatzen (siehe auch Kleppin 2005) g

t eigenen Texten oder aus-

In Aufgabe 75 sollen Sie selbst eine Checkliste erstellen, mit der |hre Lernenden sich selbst
evaluieren konnen. Sie soll zu lhren aktuellen Lernzielen und Unterrichtsinhalten passen
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geispiel 2

Das kann ich jetzt!

der Entwicklung der selbsteinschatzungsbogen die Frage
die eigenen Leistungen tberhaupt realistisch einschatzen
Frage ist nicht einfach. Natrlich haben viele Lehrkrafte
n und Lerner nicht in der Lage sind zu sagen, wie gut sie
berschatzen und sich immer die beste Bewertung

Vielleicht haben Sie sich bei
- gestellt, ob lhre Lernenden
kénnen. Die Antwort auf diese

 Bedenken, dass ihre Lernerinne
oder dass sie sich selbst U

s Bitgeben;! G it 40 -
SRRl wiZuieiner: Selbs einschatzung gehort
ST ABiNy éhgistfréi,e*.umgﬁbﬂng-f Die Selbsteinscf
" teilung durch die Lehrkrafte oder auf die Noten hab
~ schlechter beurteilt werden, weil sie offen zugeben,
~sie natarlich versuchen, sich im besten Licht darzustellen. Die Lernenden sollen aber ver:
= ctehens dass ihnen eine genaue Selbstevaluation hilft, besser weiterzulernen und damit
;1éffo@r‘éi_.’c‘hér-iu"s,ein.fsﬁldieﬂ haben ergeben, dass L‘.".me':“de:‘a"e"A'tersgfuppe" helidics
s Voté'Uss/et"vz'un‘Qéh?il’i der Lage sind, ihre eigenen Leistungen realistisch einzuschatzen
BiKolb 2007) MESREERE e ¥ |

selbstverstandlich etwas Ubung und vor allem eine
schatzung sollte keine Auswirkungen auf die Beur-
en. Wenn Lernende wissen, dass sie
etwas nicht gut zu kénnen, werden

109
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Figm : i i ues L .
Die Auswertung einer Selbstevaluation ist auch immer der Beginn eines ne ernab

schnitts: Aufbauend auf den Ergebnissen der Selbstevaluation ?ntscheifien .dle Lernen-
den mit lhnen als Lehrkraft, wie sie weiterlernen wollen. Was mo.chten sie wuederho!em
Was mochten sie neu lernen? Was mussen sie (iben? Neue Lernziele Yverden forr.nuhert.
lhre Aufgabe ist es, die Lernenden in Einzel- oder Kleingruppengesprachen dabei ?u un-
terstiitzen. So kénnen Sie z.B. auch im Plenum Themen sammeln, d'eren Inhalte die Ler-
nenden gern noch lernen méchten. Teilweise konnen Sie diese Lern2|el.e und Inhalte dann

2u lhren Lehrzielen machen. Wenn nur einzelne Lernende diese Lernziele verf?lg.en oder

diese nicht mit lhren curricularen Vorgaben iibereinstimmen, ist es auch mbgllch, den

Lernenden Lern- und Ubungsméglichkeiten auBerhalb des Unterrichts aufzuzeigen.

In Aufgabe 75 haben Sie eine Checkliste zur Selbstevaluation far Ihre Lernenden ent-

wickelt. Im Rahmen der nachsten Aufgabe sollen Sie diese erproben.

Erproben Sie lhre Checkliste zur selbstevaluation aus Aufgabe 75 oder eine ahnliche
Checkliste in Ihrem Unterricht.

a) Dokumentieren Sie in der Tabelle Ihr Vorgehen, Ihre Beobachtungen und die
Meinungen lhrer Lernenden, die Sie nach der Selbstevaluation gehért haben.

Selbstevaluation in meinem Unterricht

Angaben zu meiner Lerngruppe

Lernziel der Unterrichtseinheit, in der ich die
Checkliste eingesetzt habe

So habe ich den Selbstevaluationsbogen einge-
setzt

Meine Beobachtungen wahrend der Arbeit mit
dem Selbstevaluationsbogen

Reaktionen meiner Lernenden
—zum Selbstevaluationsbogen
— zur Arbeit mit dem Selbstevaluationsbogen

Was ich beim nachsten Versuch eines Evaluati-
onsbogens andern werde

b) Besprechen Sie den Selbstevaluationsbogen und das Ergebnis der Selbstevaluation
mit Ihren Kolleginnen und Kollegen und vergleichen Sie: Welche Ubereinstimmenden
Beobachtungen haben Sie gemacht? Wo unterscheiden sich |hre Erfahrungen?

Zusammenfassend méchten wir nun noch einmal die wesentlichen Aspekte der Selbst-
evaluation festhalten. Selbstevaluationen sind im Sinne des autonomen Lernens wichtig,
um bisher Gelerntes zu reflektieren, um den aktuellen Wissensstand zu tberprifen und
um weitere Lernschritte erfolgreich zu planen. Dabej missen die Lernendp von der
Lehrkraft schrittweise an die Selbsteinschatzung herangefiihrt werden. Di e’; leitung
beinhaltet, dass den Lernenden verstandlich gemacht wird, welche L i i :esed n|ehalte
sie reflektieren sollen und dass sie die Rolle der Checkliste'n und di e"‘\Zle SR n ien
der Leistungsbewertung verstehen. Idealerweise soll S

2 : - ten die L § 2Rigen
Abstanden die Gelegenheit zur Selbstevaluation bekommen B ecn o regelmdBioe
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!n d:r:;ora?gegangenen Teilkapiteln haben Sie sich damit beschaftigt, warum es wichtig
ist, Se stftandlgkent und Bewusstheit Ihrer Lernenden beim Lernen zu unterstitzen, und
was das flr den Unterricht bedeutet. In diesem Teilkapitel méchten wir Ihnen nun zeigen,

wie Sie die zuvor genannten Aspekte verbinden und in Ihren Unterricht integrieren kén-
nen.

Ziel dieses Teilkapitels ist, dass Sie

® wissen, wie Sie den Deutschunterricht so gestalten konnen, dass er den individuel-
len Bedurfnissen und Voraussetzungen der Lernenden gerecht wird,

® eine lernférderliche Atmosphare schaffen kénnen,

® wissen, mit welchen Aufgaben und Unterrichtsformen Sie Elemente von reflektier-

tem, selbststandigem und strategiegestitztem Lernen in Ihren Unterricht integrie-
ren kénnen.

Wenn sich die Fahigkeit zur Reflexion, zu selbststandigem Lernen, zur Verwendung von
effektiven Lernstrategien und zur Selbstevaluation entwickeln soll, sind an den Deutsch-
unterricht einige Anforderungen gestellt. Lernende brauchen Freirdume fiir Individuali-
tat und flr eigene Wege beim Lernen, um sich mit all ihren Vorkenntnissen, Emotionen,
Vorlieben beim Lernen und ihren Stdrken im Sprachenlernen wiederzufinden. Dartiber
hinaus benétigen sie im Sinne der Lernerorientierung die Méglichkeit, sich selbst in den
Unterricht einzubringen und sprachlich zu handeln. Es muss ihnen deutlich werden, dass
ihr Lernprozess erfolgreicher verlauft, wenn sie selbst Verantwortung fir das Gelingen
ihres Lernens Gbernehmen.

Wie Sie die Anforderungen bei der Planung und Gestaltung Ihres Unterrichts bertcksich-
tigen kénnen, behandeln wir in diesem Teilkapitel.

3:51 Innere Differenzierung

Eine Méglichkeit, wie Sie der Individualitat der Lernenden gerecht werden kénnen, ist
eine Unterrichtsgestaltung, die auf die verschiedenen Lernbedurfnisse und Kenntnisse der
Lernenden eingeht. Diese Bedurfnisse der Lernenden kénnen sehr unterschiedlich sein.

Beschreiben Sie ein oder zwei Situationen aus Ihrem Unterricht, in denen eine einzige
Aufgabe, die von allen Lernenden gleich bearbeitet werden muss, nicht sinnvoll er-

scheint.

Sie haben in Aufgabe 77 festgestellt, dass eine Aufgabenstellung nicht immer die indivi-
duellen Voraussetzungen lhrer Lernenden berucksicr.ltigt. Wenn man als Lehrkraft d.en
Lernprozess fur seine Lernenden jeweils unterschiedlich ge'stalten muss, nen.n-t Enan dies
Binnendifferenzierung oder innere Differenzierung. Man bletet-also Lernak.tlw.taten 'und
n an, aus denen Lernende auswahlen kénnen und die sie optimal
die selbstbestimmte Gestaltung der Inhalte und For-
eflexion der kognitiven und sozialen Prozesse”

Arbeits- und Sozialforme
férdern. Im Mittelpunkt steht somit ,,
men des Lernens unter standiger R
(Schwerdtfeger 2001, S. 105).
Eine Maglichkeit, auf die ver
ist es, unterschiedlich schwieri
zierung nach Schwierigkeitsgrad). 'Ma.n
stellen. Die Aufgaben konnten belsplelsv.v
die mehr Zeit bendtigen, weniger u

schiedenen Voraussetzungen lhrer Lernenden einzugehen,
ge Aufgaben und Ubungen fir sie bereitzuhalten (Differen-
kann sich aber noch andere Méglichkeiten vor-
eise unterschiedlich umfangreich sein, sodass

d mfangreiche Aufgaben erhalten muissen
Lernende,

M1
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als Lernende, die Aufgaben schneller erledigen (Differenzierung nach Lerntempo). Sie
kdnnen auch die verschiedenen Lerntypen beriicksichtigen, indem Sie die Lernenden aus-
wihlen lassen, ob sie z.B. lieber eine Videosequenz ansehen, einen Dialog anhéren oder
im Internet recherchieren mochten. Das setzt nattrlich voraus, dass die Lernenden ihre
Vorlieben beim Lernen kennen. Dartiber hinaus ist es sinnvoll, die Interessen der Lernen-
den zu beriicksichtigen, indem Sie sie 2.B. aus einer Vielzahl von Themen solche aus-
suchen lassen, die sie besonders interessieren (siehe Motivation in Kapitel 2.4.2).

Die folgende Ubersicht fasst die Méglichkeiten der Binnendifferenzierung zusammen:

A

sind fur die v
werden von den Lernenden in unterschiedlichem Tempo erledigt.

kénnen unterschiedliche Zugange zum Lernen ermoglichen.

werden unterschiedlichen Interessengebieten gerecht.

Inwiefern arbeiten Sie in lhrem Unterricht binnendifferenzierend?

a) Was wiirden Sie gern einmal ausprobieren?

Das mache Das wiirde
ich bereits.  ich gern aus-

probieren.

1. Ich bringe Zusatzaufgaben fir die schnelleren Lernenden mit. | O
2. Ich frage die Lernenden, welche Themen sie interessieren. 0 O
3. Ich lasse die Lernenden selbst Lernwege und Lernstrategien O O

auswahlen.
4. Ich gebe den schwacheren Lernenden zusatzliche Hilfestellun- (] |

gen.
5. Ich arbeite mit verschiedenen Medien, um maglichst alle

Wahrnehmungskanale anzusprechen. = O
6. Ich stelle einfachere und schwferigere Aufgaben zur Verfd-v

gung. 2 =
7. Ich lasse den langsameren Lernenden mehr Zeit. 7 0 O

| 8. Ic.h mache viel arbeitsteilig_e Pl:ojektarbeit in Grupvpen, wo O
die Lernenden dann das einbringen, was sie besonders gut =

kénnen.

b) Was tun Sie sonst noch? Erganzen Sie.

Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus:

Sie mit Binnendifferenzierung gemacht? Welche Erfahrungen haben

Was war positiv?

Welche Probleme gab es?
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3.5.2 Persdnliche Zugdnge schaffen

Schon fur den Anfangsunterricht gibt es Méglichkeiten, dass Lernende dber sich selbst
sprechen und sich selbst als Personen mit eigenen Meinungen und Einstellungen einbrin-
ggn. Wenn sie aus ihrer Perspektive sprechen oder schreiben und beispielsweise ihren
Mitschilerinnen und Mitschilern Dinge mitteilen, die diese vorher noch nicht wussten
wird die Kommunikation im Unterricht bedeutungsvoller. Nach dem Verstandnis der kon:

struktivistischen Lerntheorien ist dieser persénliche Zugang eine zwingende Vorausset-
zung fur den Lernerfolg. Dafir zwei Beispiele:

1. Wenn Lernende im Anfangsunterricht beim Thema Familie Gber einen Jungen spre-
chen, der Daniel heiBt und einen Bruder hat, ist das fiir sie weniger bedeutungsvoll,
als wenn die Kinder von ihren eigenen Geschwistern sprechen kénnen. Deshalb wer-
den die Lernenden in modernen Lehrwerken oft aufgefordert, iiber sich selbst zu
sprechen. So werden die Inhalte fir alle interessanter, motivierender und die Lernen-
den werden als Individuen sichtbar.

2. Wenn eine Lernerin beim Thema Heimat mitteilen méchte, wie sie durch einen Umzug
in ihrer Kindheit ein neues Zuhause und neue Freunde gefunden hat, stellt sie einen
direkten Bezug zu ihrer Lebenswelt her. Wenn ihr die Vokabeln dafir fehlen, wird sie
vielleicht im Worterbuch nachschlagen oder die Lehrkraft um Hilfe bitten mussen. Die
Wahrscheinlichkeit, dass sie sich diese unbekannten Wérter merken kann, ist dabei
vermutlich viel héher, als wenn sie tber eine Person aus dem Lehrwerk gesprochen

hatte.

Sehen Sie sich die Lernaktivititen aus einem Lehrwerk fiir Kinder oder aus einem fiir
Erwachsene an. Beantworten Sie dann die Fragen.

Braune Augen und schwarze Haare
Wie kénnen Augen und Haare sein?

&

Die Haare sind schwarz.

@’og 1 rot 4 Qu
/a : \\
Y klein schwa

deutsch.com 1, Arbeitsbuch, S, 47.
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—
Verriickte Farben - skl A s
Zeichne dein Gesicht mit ,verriickten” Farben ins Heft,

El
=

aQ

™

Frage deinen Partner:

e Wie sind deine Augen?

e Wie sind deine Haare?
Meine Augen sind ...

Meine Haare sind ... 05

1. Welche persénlichen Informationen kénnen die Kinder hier einbringen?

Der Grune Max 1 Neu, Lehrbuch, S. 56 f

2. Wie kénnten Sie diese Lernaktivitaten in Inrem Unterricht einsetzen?

Beispiel 2
B
Sabrina Graf, 32, arbeitet als Mode-Designerin.
Sie ist standig unterwegs, von Berlin nach
London und Paris. Sie fihit sich zu Hause, wenn
sie ihren Laptop anschlieBen kann. Mit Heimat-
gefhlen kann sie nichts anfangen. Aber etwas
aus ihrer Kindheit hat sie inmer dabei.
A2
a) Lesen Sie.
Notieren Sie
wichtige Begriffe.  Was ist Heimat? Niemand definiert den Begriff
b) Suchen Sie , Heimar* gleich. Viele Menschen denken an Natur
Beispiele inA-D.  und Landschaft oder an Sprachen, Klinge, Geril-
che. Andere denken an jemand aus ihrer Kindheit,
A3 odersie definieren Heimat mit Symbolen. Welche
Ober Heimat  Definition ist richtig? Natiidich jede, denn es gibt
sprechen  viele Arten von Heimat.
Was gehort fir .
Sle zu Heimat?
03
78  achtundsiebzig
114
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Helmat definieren
Was ist Heimat fir Sie?

\xas bedeute.i Heimat fur dich? 335 ist mein Dorf, meine Nachbarn, ...
M:isnie::n f:r dich zu Heimat? F(fr‘"';?::edﬁgtet fiir mich ...
ue Heimat ist ... 8ehort zu Heimat ...
Friher war Helmat far mich ... 2:’ d
Griinde nennen rlinde nennen
Was nimmst du mitz Ein Jahr auf einer
Warum nimmst du ... mit? Ich nehme auf jeden Fall ... mit. My

Welch Di T
Well.... fiir mich Heimat bedeutet. o

Weilich ... fast jeden Tag brauche.
Ich kann ohne.... nicht leben,

Ihrer Heimat nehmen
Sle mit? Warum?

=06

neunundsiebzig 79

1. Welche persénlichen Informationen kénnen die Lernenden hier einbringen?

D

Optimal A2, S. 79.

2. Wie konnten Sie diese Lernaktivitaten in lhrem Unterricht einsetzen?

Auch auf Niveau A1 ist es schon méglich, dass Lernende sich personlich in das Unterricht

S~

gesprach einbringen. Dies mochten wir Ihnen anhand eines Unterrichtsmitschnitts aus

einer 6ffentlichen Schule in Indien zeigen. Hier sind die Informationen zu der gezeigte
Unterrichtseinheit:

: Ort, Jahr Schule New Delhri, 20710 ek 7

: Zieléruppe Schalerinnen und Schiiler der Sekundarstufe 1, Al

. Lehrkraft Mohita Miglani
Lemiiel Informationen zur eigenen Person erfragen und geben konnen
Lernmaterial : Ball

Sehen Sie die Sequenzen 1 und 2 von
Schule New Delhi.

a) Wie kénnen sich die Schﬁlerinm‘en. lfnd
Schaler im Rahmen der Lernak.twut.a-
ten als individuelle Personen einbrin-

gen?

indem sie ...

d Schiiler kénnen sich einbringen,

Sequenz Die Schiilerinnen un

1
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Schwierigkeiten
bei personlichen
Zugangen
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b) Wie kénnte es in einem nachsten Schritt gelingen, dass die Lernenden noch mehr
von ihrer Persénlichkeit einbringen?

Auch wenn das Austauschen von personlichen Informationen im Deutschunterricht keine
wirklichen Nachteile hat, sollten Sie als Lehrkraft doch einiges beachten. Sie sollten be-
racksichtigen, dass Ihre Lernenden vielleicht nicht daran gewohnt sind, Gber Persénliches
zu sprechen. Das kann sich darin zeigen, dass sie sich anfangs nicht gern duBern méchten.
Wenn Sie beispielsweise im Plenum die Frage stellen, wovor lhre Lernenden Angst haben,
werden diese eventuell zégern zu antworten, aus Sorge, sich vor den Klassenkameraden
bloBzustellen. Andererseits kann es auch sein, dass Lernende sich melden und zu frei und
offen private Informationen preisgeben. Auch das kann zu unangenehmen Situationen
fihren. Als Lehrkraft sollten Sie also zum einen persénliche Zugange ermdglichen, zum
anderen aber bei der Themenauswahl darauf achten, dass sich die Lernenden so dazu
auBern kénnen, dass sie offen erzahlen kénnen und doch nicht zu viele persénliche Infor-
mationen preisgeben mussen. Besonders Jugendliche haben ein groBes Bedurfnis nach
Privatsphare und wollen tber viele Themen nicht sprechen. Sie sollten sich auch bewusst
sein, dass das Empfinden dafiir, was zu persénlich oder peinlich ist, sehr stark von der
Kultur, dem Alter und der Reife der Lernenden abhangt.

Uberlegen Sie nun bitte mithilfe der nachsten Aufgabe, welche Aktivitaten Sie bereits
durchgefihrt haben und geeignet finden, um die Lernenden persénlich einzubinden.

Wie erméglichen Sie lhren Lernenden persénliche Zugange im Unterricht?
a) Skizzieren Sie bitte eine Lernaktivitat, mit der Sie Ihre Lernenden dazu motivieren
konnten, sich personlich einzubringen. Beschreiben Sie das Lernziel, die Lernaktivitat

und lhre Erfahrungen.

Lernziel:

Lernaktivitat:

Erfahrungen mit dieser Lernaktivitat:

b) Diskutieren Sie Ihre Lernaktivitaten mit lhren Kolleginnen und Kollegen

Wie kann man Lernenden persénliche Zuginge zum Lerns

toff erméglichen?
Was méchten Sie sich merken? Ergénzen Sie die Satze. 2

Ich méchte mir merken, dass ...

Ich finde (es) schwierig, ...
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3.5.3 Ein Iernfﬁrderliches Arbeitsklima schaffen
In Kapitel 3.5.1 haben wir uns mit

der Fra afti : : o v
Lernenden durch Binnendiffereny ge beschaftigt, wie man die Individualitat der

: erung bertcksichtigt. In Kapitel i
e L - ! pitel 3.5.2 ging es darum,
en Lernenden personliche Zugange zum Lernstoff ermoéglichen kann. Eine

die Verbindung einer freundlichen Atmos

S i phdre, die Sicherheit und E a
mit einer effizienten Klassenfuhrung, e e

d.h. mit ziigiger, ernsthafter Arbeit, die d ivita

: 3 3 en Aktivitats-
f!uss aufrechte.rha‘lt und Leerlauf und Langeweile vermeidet. Der Unterricht ist klar struktu-
riert, unterschiedliche Techniken wechseln sich ab und sind sinnvoll aufeinander bezogen, die

Schiler halten die Regeln ein und sind mit vielen Arbeitsformen vertraut.
(Butzkamm 2004, S. 273)

Ein lernforderliches Arbeitsklima ist nach Butzkamm nur durch ein Zusammenspiel vieler
Faktoren zu erreichen. Sehr wichtig ist, dass die emotionalen Bediirfnisse nach einem
guten Gruppenklima und nach Interaktion mit anderen befriedigt werden. Aus dem In-
teraktionismus wissen wir bereits, wie wichtig das Lernumfeld und die Interaktion mit
anderen fur den Erwerb von sprachlichen Kompetenzen sind. Auch das ist ein wichtiges
Argument, weshalb man ein kooperatives und produktives Miteinander im Klassenzim-
mer fordern sollte.

In diesem Teilkapitel werden wir lhnen einige praktische Vorschldge machen, wie man
ein lernforderliches Arbeitsklima schaffen kann. Diese Vorschlage sind lediglich eine Aus-
wahl aus einer Reihe méglicher Aktivitaten und sollen Anregungen fur Sie sein, auch ei-
gene Ideen zu entwickeln und auszuprobieren. Letztendlich missen Sie als Lehrende sich
bei der Umsetzung der Ideen wohlfiihlen und Wege finden, die zu Ihnen passen.

Doch bevor wir einige Beispiele fir die Unterrichtspraxis darstellen, wollen wir Sie zum
Nachdenken dartiber einladen, woran man uberhaupt ein lernférderliches Arbeitsklima

erkennen kann.

Welches sind fiir Sie Merkmale eines lernférderlichen Arbeitsklimas? Kreuzen Sie an.
Vergleichen Sie danach lhre Meinung mit unseren Vorschlagen im Lésungsschliissel.

1. Die Lehrkraft lobt die Lernenden, wenn sie etwas gut gemacht haben. @]

2. Die Lehrkraft und ihre Lernenden gehen respektvoll miteinander um. O

fir sorgen, dass die Lernenden im Unterricht 0

i i d Routinen, die da
3 EsaibLRitualeny was gerade passiert und warum.

orientiert sind, d.h., dass sie wissen,

4, Die Lehrkraft hilft den Lernenden immer gleich, wenn sie Schwierigkeiten haben. o
5. Die Lernenden bekommen eine Ruckmeldung, wenn sie einen Fehler machen. O
' O

6. Die Lernenden nennen die Lehrkraft beim Vornamen.
O

' 7. Die Lehrkraft fordert das Gruppengefhl |hrer Lernenden.

gen und Ziele der Lehrkraft. o

8. Die Lernenden kennen die Leistungserwartun
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Nachdem Sie nun einige Merkmale eines lernférderlichen Arbeitsklimas kennengelernt
haben, erlautern wir drei zentrale Aspekte, die ein gutes Arbeitsklima maBgeblich beein-
flussen, namlich die soziale Dynamik oder Gruppendynamik in Lerngruppen, das Verhilt-
nis zwischen Lehrkraft und Lernenden und die Art und Weise, wie mit Fehlern umgegan-
gen wird. Die praktischen Folgerungen fir den Unterrichtsalltag missen Sie dahingehend
uberprifen, inwieweit Sie die Vorgehensweisen anpassen oder alternative Vorgehens-
weisen entwickeln mussen, die sich fur lhre spezifischen Lerngruppen besser eignen.

Bedeutung der Gruppendynamik

Zu einem lernférderlichen Arbeitsklima gehért unter anderem eine gute Gruppendyna-
mik. Beim Deutschlernen sollen ja neben den sprachlichen Kenntnissen kommunikative
Fahigkeiten vermittelt werden. Die Gemeinschaft, in der man lernt und das Kommunizie-
ren iibt, spielt also eine wichtige Rolle fir den Lernprozess. Die Dynamik entsteht durch
das Verhaltnis der Lernenden untereinander und durch das Verhaltnis zwischen Lehrkraft
und Lerngruppe.

Zuerst beschaftigen wir uns hier mit dem Verhalten der Lernenden untereinander.

Als Lehrkraft sollten Sie das soziale Verhalten in der Gruppe und die gruppendynami-

schen Prozesse genau beobachten und auf Rollenverteilungen und Konstellationen von
Cliquen innerhalb Ihrer Lerngruppe achten.

Es kann passieren, dass die Zusammensetzung der Lerngruppe ein lernférderliches Ar-
beitsklima unméglich macht, z.B. weil es besonders starke Anfihrer oder auch Klassen-
clowns gibt, die ihre Rolle Gber einen langeren Zeitraum wahrnehmen. Vor allem Kinder
und Jugendliche orientieren sich sehr stark an ihren Alterskameraden u'nd die Angst, aus-
gegrenzt zu werden, kann zu einer verstarkten Anpassung an einzelne Mit Iiedelr der
Gruppe bzw. zu einem sogenannten Gruppenzwang fiihren. o

Die Zeichnungen in der nachsten Aufgabe stellen verschiedene Rollen dar, die Gruppen-

mitglieder bernehmen kénnen. Sie sind hier vereinf i
el acht dargestellt, si ei
der Reflexion tber gruppendynamische Prozesse. 2 L8 hstfen aber b
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a) Ordnen Sie die Rollen den Bildern zu

Rolle Bildnummer
Mitlaufer

Anflahrer

Klassenclown

AuBenseiter

Andere Rollen in Gruppen:

b) Rufen Sie sich lhre eigene Lerngruppe ins Gedachtnis: Welche verschiedenen Rollen
gibt es dort? Erganzen Sie, wenn Sie wollen, eigene Zeichnungen.

Sie konnten sicher verschiedene Rollen in Ihrer Klasse / Ihrem Kurs identifizieren. Diese
Rollen zu kennen ist wichtig, um Konflikte |6sen zu helfen und Gruppeneffekte positiv zu
nutzen. Fur Sie als Lehrkraft kann es sehr wichtig sein, die starken Personlichkeiten in Ih-
rer Klasse / Ihrem Kurs, d-h. die Anfuhrer, auf Ihrer Seite zu haben oder, falls nétig, deren
Einfluss auf andere zu begrenzen. Unfreiwillige AuBenseiter dagegen gilt es ge_schickt in
die Lerngruppe zu integrieren, denn far ein Iernférderlichgs.Arb‘eltsklima ist eur.'n starke‘s
Gruppengefﬂhl eine wichtige \oraussetzung. Wenn' es Streitigkeiten und Konflikte zwi-
schen den Lernenden gibt, kann sich das sehr negativ ?uf.das Le.rnve.rhalte"n der Ge'samt-
gruppe auswirken. Die Lernenden sollten desvyegen m.oglichst ein W|r-§efuhl e.nfwmkeln
und sich als Mitglieder einer groferen Einheit begreifen. Dadurch wird Rivalitat at?ge-
paut und das kooperative sowie das soziale Lerr.men werden geférdert. Der Aufbat.J eln?s
Gruppengefﬁhls geschieht aber nicht automatisch, sondern setzt voraus, dass sich die

Lernenden gut kennen-
en, wie Sie zu Beginn eines Sprachkur-

nen als Anregung dien )
lernen férdern kénnen.

: fgabe soll Ih
Die folgende Auig enseitige Kennen

ses oder eines schuljahres das geg
| an und notieren Sie in Stichpunkten.

Sehen Sie sich das folgende Lehrwerkbeispie

- ey
a) Was ist das Ziel der partnerinterviews:

119
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b)

<)

d)

Finden Sie Partnerinterviews fiir das gegenseitige Kennenlernen sinnvoll? Warum?
Warum nicht?

Wie wilrden Sie die Aktivitaten a, b und c verdndern, um sie in lhrem eigenen Unter-
richt durchzufiihren?

Diskutieren Sie Ihre Ergebnisse mit Ihren Kolleginnen und Kollegen.

Zusammen Deutsch lernen - Klassenatmosphare

Das Wichtigste in einer Schulklasse ist die gute Atmosphire, die gute Stimmung. Dazu mulssen sich die
Schiler und Schiilerinnen gut kennen. Nicht nur die Namen sind wichtig, sondern auch die Interessen,
Probleme usw.

a Partnerinterviews — Hort und lest, wie Nora ihre Nachbarin Monika vorstellt.

Also: Sie heift Monika, ist 15 Jahre alt und wohnt in

Kassel. Sie hat viele Hobbys: Sie spielt zum Beispiel

Klavier, sie schwimmt gerne, am liebsten im Meer,

und sie kocht gerne italienisch, meistens vegetarisch.
5 Ihre Lieblingsmusik ist Klassik (Haydn, Mozart und

Beethoven). Sie hat noch keinen festen Freund,

aber viele gute Freundinnen. Sie treffen sich immer

am Wochenende. Ihr Lieblingsfach ist Kunst und

sie mochte spiter einmal Grafikerin in einer Werbe-
10 agentur werden.

b Auf welche Fragen hat Monika geantwortet? Formuliert die Fragen.
Was machst du ...? Treibst du...? Welche Hobbys ...? Spielst du...?

¢ Macht nun selbst Interviews und stellt euch gegenseitig vor.

geni@/ Zertifikatsniveau, Kursbuch B1,S.9.

Wie aber schafft man im Unterricht ein Gefiihl der Zusammengehérigkeit, das wiederum
Teil einer lernforderlichen Arbeitsatmosphare ist? Hier sind einige Tipps fir die Arbeit mit
allen Altersgruppen (nach Butzkamm 2003, S. 283):

Gemeinsame Aktivitdten in wechselnd zusammen
gut, um ein starkes Gruppengefiihl zu erzeugen u
trainieren. Dies gilt insbesondere auch far Kinder.

Den Unterricht mit einem Morgenkreis beginnen: zusammenkommen und sich gegen-
seitig berichten, wie man das Wochenende verbracht hat, wie man sich fahlt, welche
Aktivitaten fur die Woche / den Tag geplant sind.

Gemeinsam singen, spielen oder auch tanzen sorgt fir Bewegung, Abwechslung und
Miteinander.

Projektorientiertes Lernen bewirkt, dass die Lernenden gemeinsam an einem Produkt
arbeiten, das sie planen, durchfiihren und vorstellen. Dies verbindet die Beteiligten.
Im Rahmen von Spielen oder auch beim Lésen von Aufgaben in Wettstreit zueinander
treten. Dies starkt das Zusammengehérigkeitsgefihl in den kleinen Gruppen.
Gemeinsam Regeln fir den Umgang miteinander oder fiir das Lernen im Unterricht
aufstellen und diese auch schriftlich festhalten. Solche Re
mitgliedern Sicherheit.

RegelmaBig die Sitzordnung wechseln, wobei sich die Sitznachbarn auf unterschiedli-
che Art und Weise zusammenfinden (z.B. Paare bilden: nach Geburtstagen im Jahr

oder nach der alphabetischen Reihenfolge der Hobbys oder die Partner auslosen, ei-
nen Mitschuler als Gast einladen usw.). Auf diese Weise k
de und man lernt sich kennen.

geln geben den Gruppen-

ommen Zufallspaare zustan-

gesetzten Gruppen eignen sich sehr
nd gleichzeitig die fremde Sprache zu
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Wie fordern Sie ei o
S hue ell"'l st_arkes Gruppengefiihl? Nennen Sie Beispiele aus Ihrer Unterrichts-
. chen Sie sich dazu mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus.

Beispiel:
spielerisch Gruppen bilden - zusammenarbeiten — Austausch in Wirbelgruppen

Ic_h lasse. von den Schilerinnen und Schiilern Gruppen nach Farben bilden. Dazu bringe ich
em(? gle.lche Anzahl von roten, griinen, weiBen und gelben Gummibércher; 0.A. mit ?ede/r
erhal't ein Gummibarchen und findet sich in einer Expertengruppe mit ander;en' zusa.mmen
die ein Gummibarchen in derselben Farbe bekommen haben. Jede Expertengruppe erarbeite;
anhand von Informationsmaterialien ein bestimmtes Themengebiet und bereitet Kurzvortra-
ge, Bilder oder Poster vor. Im Anschluss finden sich die Schilerinnen und Schiler zu neuen
G.ruppen zusammen, in der jeweils Experten aus dem roten, grinen, weifen und gelben Team
sitzen. Jeder Experte erlautert den anderen sein Spezialthema und beantwortet Fragen dazu.

Verhiltnis zwischen Lehrkraft und Lernenden

Es ist aber nicht nur der Umgang der Lernenden untereinander, der das lernférderliche
Arbeitsklima entscheidend beeinflusst. Auch das Verhaltnis zwischen Lehrkraft und Ler-
nenden spielt eine wichtige Rolle.

/ ~
= e

Die Lehrkraft sollte bemiht sein, das Vertrauen der Lernenden zu gewinnen: indem sie
ihnen (Selbst—)Sicherheit vermittelt. Denn wir erforschen unser'e Umwelt am Ilebstep a.us
einem sicheren Hafen heraus (Apeltauer 1997, S. 106). Wenn eine Lghr.kraft 24m Beispiel
spurt, dass eine ihrer Lernerinnen im Unterricht Angst hat, s'ollte sie ihre Geflhle ernst
hehmen und sie beim Lernen ermutigen. AuBerdem s.ollte die Lehrkraft dara-uf achten,
dass die Mitschtlerinnen und Mitschtler Lernende nicht ?uslachen, \.Nenfx dnese'FehI‘er
machen. Auf diese Weise kénnen Lernende ihre Angst verlieren und Y|e||.encht aktiver 'ncm
Unterricht mitarbeiten. Es ist also auch die AL{ff_‘.]abe der Lehrkraft, ft;r ecline entspabr?:t:;
angstfreie Atmosphare zu sorgen, die gleichzeitig Impulse und Hstaustoteetindes £

und die Bereitschaft zum Mitmachen erhéht.

i dieses Ziels ist zum einen, dass Sie als Lehr-
el Vocrjaussnittzjl:nzgrrzi:tr\tlz:\e:g:?i?\den und lhren Lernenden offen, freundlich
b entreten. Zum anderen ist es wichtig, dass Sie als Lehrkraft Inte-
Cliy respektv0|| er'ltslegn und an der Person |hrer Lernenden signalisieren. Ihre Lernen-
b a: oL :r:i‘;vs':ia:lar? dass Sie sie ernst nehmen und respektvoll mit ihnen umgehen.
den erkennée :
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Die innere Haltung einer Person wird oft durch die Korpersprache ausgedriickt. Das Auf-
treten einer Lehrkraft wird von den Lernenden in der Regel genau registriert. Schiler
und Schiilerinnen bilden sich schnell Urteile und Meinungen, sodass mitunter innerhalb
von wenigen Minuten Erwartungen an die Lehrkraft und an den Unterricht aufgebaut

werden.
Aufgabe 88 Beschreiben Sie die Lehrerin auf den vier Bildern. Welche auf den Bildern erscheint
Ihnen respektvoll und freundlich? Wie driickt sich das durch die Kérperhaltung aus?
Im Loésungsschliissel finden Sie Hinweise zu unserer Einschatzung.
Bild 1
Bild 2




Bild 3

Bild 4

Wi sCharrt nan Ra“mf d l P 2 2 s 3 ;
ur IndIVI ualitat n e'bststan 1 ?
u d S g -
d kelt

Natirlich zeigt sich ein respektvoller Umgang miteinander nicht nur in der Kérpersprache
der Lehrkraft. Der Unterricht soll sowohl die kognitiven als auch die emotionalen und
sozialen Kompetenzen der Lernenden férdern. Das setzt voraus, dass die Lehrkraft selbst
Vorbild ist. Sie muss in ihren Entscheidungen gerecht sein. Das gilt fir die Vergabe der
Noten, aber auch fiir Belohnungen und Bestrafungen im Unterricht. Nur wer sich fair ge-
geniiber seinen Lernenden verhélt, kann erwarten, dass sie der Lehrerin oder dem Lehrer
als Person und Vertreter des Unterrichtsfaches Achtung und Respekt entgegenbringen.

Umgang mit Fehlern
ang mit Fehlern leistet einen wichtigen Beitrag zu einer lern-
foérderlichen Arbeitsatmosphare. Fehler sollen nicht negativ als Fehlleistung betrachtet
werden, sondern es soll ihr Potenzial zum Weiterlernen wahrgenommen werder\ (siehe
Kapitel 2.3). Dementsprechend sollte auch die Fehl.erkorre!(tur den Lerr}endsn nicht sig-
nalisieren, dass sie versagt haben. Vielmehr gilt es, ihnen e.me konstruktuye Ruckmelflun.g
zu geben. Das heiBt, die Lernenden sollen verstehen, worin dfar Fehler liegt und wie sie
sich verbessern kénnen. purch ein individuelles und k?nstru'ktwes Feedback. sollen sie so
in ihrem Fremdsprachenlernen ermutigt werden und ihre eigenen _Fortschntte und Ver-
besserungsméglichkeiten erkennen kénnen. Als Lehrkraft “solltc.an Sie ?Ifo ganz bewusst
i+iv hervorheben, wenn den Lernenden etwas gut gegluck'f ist (Posvtlvlforr?ktur). D.a-
zos:;tr:vkaer:n die Angst vor Fehlern abgebaut und letztlich die Kommunikationsbereit-
ur

schaft der Lernenden erhéht werden.

Auch ein konstruktiver Umg
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Aufgabe 89 Lesen Sie diesen Brief eines Lerners, die Korrekturen der Lehrerin und unten die Riick-
meldung der Lehrerin.

,---=1 Kommentar [1]: besser:

’ Prifungstermin — Das Datum der

Betreff: DA e e e Prafung wird ja noch gleich sein,
nur fir dich soll es einen anderen

Termin geben.

Sehr geehrter Herr Mdller,

~--1 Kommentar [2]: Formelle
Anreden werden im Brief groB-
-------------------------------------------------------------------------- geschrieben (lhr, Ihnen, Sie usw.)

,~--1 Kommentar [3]: Gut ware es,

i i 8 i i i indliche Prifung friher hier noch einen Grund anzugeben:
fliegen muss, so ich mdchte jhnen (Akk,) fragen_ob ich kann (W)meine mandliche Prafur \g fraher 2 e erlcens
machen? Und wenn es méglich ist (Konj. I1), wann kann ich die Priifung machen? Ich freue mich auf privaten Griinden usw.

lhre Antwort (+)
Vielen Dank im voraus (R) far ihre (R) Zeit

Mit freundlichen GrGBen,

Riickmeldung

Hallo Joey,
der Lehrerin

dein Brief an den Dozenten ist recht fliissig und du benutzt angemessene formelle
Anreden fur die BegriBung und den Schluss. Vielleicht moéchtest du dir auf unserer
Moodle-Plattform noch weitere Redemittel ansehen, um deinen Ausdruck zu ver-
bessern?

Achte ein bisschen mehr darauf, den Konjunktiv Il zu verwenden, wenn du dich héflich
ausdriicken moéchtest. AuBerdem gibt es einige kleine Rechtschreibfehler, die du ver-

meiden konntest. Ein (+) bedeutet immer, dass die Struktur oder der Ausdruck gelun-
gen ist.

Viele GruBe

Aufgabe 90 Analysieren Sie den korrigierten Brief. Welche Merkmale einer Positivkorrektur finden
Sie dort? Kreuzen Sie an.

Merkmale einer Positivkorrektur

1. Die Lehrkraft hebt gute inhaltliche oder sprachliche Leistungen hervor,

2.B. durch Symbole (+) oder Icons. © =
2. Es gibt konkrete Hinweise zur weiteren Verbesserung des Textes, O
3. Die Lehrkraft unterstreicht Fehler nur. 0
4. Die Lehrkraft verweist auf Regeln, die die Lernenden schon kennen, O
5. Die Lehrkraft kritisiert die Lernenden nicht. O
6. Im Kommentar spricht die Lehrkraft die Lernenden direkt an. O
7. Die Lehrkraft sagt den Lernenden, was sie gut kénnen und was sie noch verbessern missen. []

Aufgabe 91

A1l P

Probieren Sie selbst eine Positivkorrektur zu schriftlichen Arbeiten Ihrer Lernenden aus

a) Ir:llach:n Sie im Anschluss mit Ihren Lernenden eine Blitzlicht-Runde zu Ihrer Positiv-
orrektur, d.h., jede/r Lernende darf in einem Satz ie si i
re sagen, wie onli
Positivkorrektur erlebt hat. g e
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\(UI({ SC[\\\H\II an '{‘dlllll‘”l n I|d gke t? 3.5
H

Vielleicht si i ieri i

ArbeitSk“"l‘r;d Skl‘efr}un neugle.ng, wie lhre Kolleginnen und Kollegen ein lernforderliches
: scha er.\. Aus diesem Grund haben wir fiir Sie einen Unterrichtsmitschnitt
aus dem Goethe-Institut Berlin ausgewahlt.

ier finden Sie zunachst einige Hintergrundinformationen zum Unterrichtsmitschnitt:

Ort, Jahr Goethe-Institut Berlin, 2008

Zielgruppe 16 erwachsene Teilnehmerinnen und Teilnehmer, A1
Lehrkraft Martina Schéfer

Lernziel

Die Teilnehmenden kénnen (iber Reisen bzw. Reiseziele sprechen.

Lehr-/Lernaktivitaten = Kettentibung: ,Wohin méchten Sie gern fahren? - Und Sie?” zum Ab-

schluss der Unterrichtseinheit
Lernmaterial studio d A1, Lektion 9

Sehen Sie die Sequenz 14 von Goethe-
Institut Berlin und notieren Sie lhre
Beobachtungen in der Tabelle.
Erginzen Sie, welche weiteren MaBnah-
men der Lehrkraft Sie entdecken.

Die Lehrkraft schafft ein positives |hre Beobachtungen/Bewertungen
Arbeitsklima durch ...

ihren Umgang mit den Kursteilnehmen- -
den.

die Art und Weise, wie sie die Kursteil-
nehmenden in der Gruppe anspricht.

die Art und Weise, wie sie mit Fehlern -
umgeht.

reiben, kann hilfreich sein, wenn Sie die Anre-
haben, in lhrem Unterricht umsetzen mochten.
ktivitaten Sie noch auspro-

Ein Merkzettel, den Sie fur sich selbst sch

e in dieser Einheit erhalten

gungen, dieS.Si e hsehen, welche Ideen und A
So konnen Sie !

bieren wollen.

mer wieder nac
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Aufgabe 93

Literatur zum
Weiterlesen

Stationenlernen

126

Wie schafft man Raum fiir Individualitit und Selbststandigkeit?

Schreiben Sie einen Merkzettel fiir sich selbst, auf dem Sie folgende Punkte festhalten:

Das nehme ich aus dem Kapitel ,Ein lernférderliches Arbeitsklima schaffen” fir meine
Unterrichtspraxis mit:

Diese Anregungen werde ich umsetzen:

So kann die Umsetzung gelingen und diese Vorbereitungen muss ich dafir treffen:

In der Einheit Lehrkompetenz und Unterrichtsgestaltung lhres Fortbildungsprogramms
finden Sie ebenfalls ein Kapitel zum Lernklima. Wenn Sie an weiteren praktischen Bei-
spielen und Unterrichtsmitschnitten sehen méchten, wie Verhalten und Einstellungen
von Lehrkraften, aber auch die Organisation von Unterricht eine lernférderliche Atmo-
sphéare bewirken kénnen, lesen Sie dort Kapitel 2.3.4.

Ein lernférderliches Klima im Klassenzimmer ist eine zwingende Voraussetzung, damit
die Lernenden sich entfalten kénnen. Dies tragt dazu bei, dass die Lernenden offen und
ehrlich tber ihr Sprachenlernen reflektieren und Neues ausprobieren.

3.5.4 Arbeitsformen und Instrumente fiir selbststandiges Lernen

In diesem Teilkapitel mochten wir Ihnen Arbeitsformen und Instrumente vorstellen, mit
denen Sie lhre Lernenden dabei unterstitzen kdnnen, das Lernen zu lernen. Es handelt
sich dabei nicht um eine vollstandige Ubersicht, sondern um ausgewahlte Anregungen.
Einige davon haben Sie schon im Laufe des Kapitels kennengelernt, z.B. im Zusammen-
hang mit dem Training von Lernstrategien. Nun stellen wir lhnen noch folgende Arbeits-
formen und Instrumente vor:

e Stationenlernen

@ Wochenplanarbeit

® Lerntagebuch

e Portfolio

Zu Beginn mochten wir Sie wieder einladen, eine Lerngruppe beim Stationenlernen zu
beobachten. Das Stationenlernen dient hier der Festigung des Wortschatzes zum Thema

Kleidung, der in der vorherigen Stunde eingeflihrt worden war. Hier sind zunachst einige
Informationen zum Kurs:

A Goethe-lnstitutil:n;drrid, 201; =

- erwachsene Lernerinnen und Lerner, A2

~ Katja Wirth 5 N

~ Die Lernenden kennen d

D ei\_\ly?risghatz zuni\iTﬁ’en:a‘ Kleid;ng. ‘
pro Station eine Lernaktivitat, durch die der Wo;t;cﬁég zuAmrThekma
Kleidung wiederholt und gefestigt wird

. Optimal A 2, Lektion 2




Aufgabe 94

Stationenlernen
einfiihren

Literatur zum
Weiterlesen

Wochenplanarbeit

Wie schafft ma ¥
N Raum fiir Individualitat und Selbststandigkeit? 3 5

Sehen Sie die Sequenzen 2, 4 und 6 von
Goethe-Institut Madrid,

Notieren Sie, was lhnen auffilit. Im

Schﬁt.telkasten finden Sie einige Aspekte
auf die Sie achten kénnen. '

Lernaktivitaten — Lernmaterialien — Medien / Hilfsmittel
der Lehrkraft — Arbeitsatmosphare

— Sozialformen - Unterrichtssprache — Rolle

Ihre Beobachtungen:

In dem vorgestellten Unterricht werden Stationen im Klassenraum aufgebaut, an denen
die Lernenden verschiedene Aufgaben bearbeiten. Die Lernenden haben also je nach
Gestaltung der Stationen gewisse Freiheiten. Die Stationen kénnen allein oder in Teams,
in einer beliebigen oder in einer festgelegten Reihenfolge besucht und bearbeitet wer-
den. Die Lernenden erhalten einen Laufzettel, auf dem sie abhaken, welche Stationen sie
bearbeitet haben.

Das Stationenlernen erméglicht eine Individualisierung des Lernens und gibt den Lernen-
den die Méglichkeit, die angebotenen Lernaktivitaten vollig selbststandig zu bearbeiten.
Far die Lehrkraft ist das Stationenlernen mit einigen Vorbereitungen verbunden. In der
Unterrichtsstunde selbst nimmt sie eher eine moderierende und unterstitzende Rolle ein
und hat Zeit, sich um einzelne Lernende und deren individuelle Fragen zu kimmern.

Lernende, die schon Erfahrung mit dem Stationenlernen haben, kdnnen langere Zeit in
dieser Form arbeiten. Bei unerfahrenen Lernenden und bei Kindern bietet es sich an, die
Phase kurz zu halten und sie zunichst auf 30 oder maximal 45 Minuten zu beschranken.
Fur den Anfang empfiehlt es sich, wenige Stationen mit klei.nen und (‘:berschefubaren
Ubungseinheiten aufzubauen, denn die Lernenden mussen ?ICh zunéchs.t an @esc_e Ar-
beitsweise gewohnen. AbschlieBend kénnen die' Lernend.en ihre Erge_bmsse mit elnem
Lésungsschlissel selbststandig korrigieren oder du.e I'Ergebrusse der Arbeit \fverde:; praszr.m-
tiert oder zusammen besprochen. Letzteres motiviert die Lernenden starker dazu, die

Zeit an den Stationen effektiv zu nutzen.

ren und Ideen zur Durchfihrung kennen-

Stationenlernen erfah |
chrift Fremdsprache Deutsch 35, die ganz

len wir lhnen die Zeits
dmet ist.

Wenn Sie mehr tiber das

lernen mochten, empfeh !

dem Thema stationenlernen gew!

ht auch die Wochenplanarbeit mehr Freirdume

far die Lernenden. Hier geht es besonders um die freie Zeiteintei-

lIj<r men bei der Wochenplanarbeit nicht nur eine Aufg'abe, son-

el Laufe einer Woche (es kann auch ein Monat

i i U tellen (z.B.

ie ko qr bestimmte Zeiten zur Verfugung s
i i { _ Sie kénnen dafar )

R rd;“'J'cs'csee:und freitags in der ersten Stunde) oder Sie lassen lhre Lernenden

montags in der arl

i Dabei mussen die Ler-
i ar di henplanarbeit nutzen. .
ini Minuten far die Woc 0 L e
Qi Stum:f z;:i: selbst einteilen und Verantwortung dafar Gbernehmen,
nenden sich die

Aufgaben rechtzeitig erledigt werden.

Ahnlich wie das stationenlernen ermoglic

und selbststandigkeit

i b
lung. Die Lernenden ) peliaer
dern mehrere Arbeitsauftrage die sie im

en auswahlen mussen, die in der angege-

e '
Zu beachten ist, dass Sie Aufgaben und Ubung die die Lernenden allein
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I6sen konnen. Wie der Name schon sagt, bietet es sich an, zur Ubersicht einen Wochen-
plan zu erstellen, in dem die Lernenden Aufgaben abhaken kénnen, die sie erfallt haben,

Lerntagebuch

128

Auch Sie als Lehrkraft kénnen die Kontrolle der Ergebnisse dokumentieren.

Wochenplan
Datum: 13.-17.5.20..
Aufgabe erledigt von

Lehrerin/Lehrer
gesehen

Montag Brief an Tandempartner fertigstellen v v

Dienstag

Mittwoch im Buch S. 17, Aufgabe 4

Donnerstag

Freitag

In Lerntagebichern nehmen die Lernenden regelmaBig Eintrage zum eigenen Lernen
vor, um sich Lerninhalte, Lernergebnisse und Lernstrategien bewusst zu machen. Sie gibt
es in Form von Buchern, Lose-Blattsammlungen und als digitale Lerntagebucher.
Lerntagebucher kénnen sich allgemein auf das Deutschlernen beziehen oder aber be-
stimmte Themen haben (Lernstrategietagebuch, Lesetagebuch). Die Tagebticher kénnen
monologisch (nur von den Lernenden) oder dialogisch (z.B. im Dialog zwischen Lernen-
den und Lehrkraft) geschrieben werden und die Eintrage kénnen frei formuliert oder
durch Leitfragen angeregt werden. Gerade am Anfang ist es nattrlich sinnvoll, die Ler-
nenden durch Leitfragen zur Reflexion und zum Schreiben des Lerntagebuchs zu animie-
ren. Die Lernenden kénnen die Seiten der Lerntagebtcher leicht selbst gestalten.

Ein Arbeitsblatt aus einem Lerntagebuch kénnte beispielsweise so aussehen:

TN N N TS TN A T G AT T G A T /TN AT T O A P AT
Lerntagebuch

Datum des Eintrags:

Lernziel der Unterrichtseinheit:

Das habe ich mir gemerkt:

Diese Frage/n habe ich noch:

Das hat mir in der Unterrichtseinheit gut gefallen:

Das hat mir nicht so gut gefallen:

Ein Vorteil einer solchen vorgegebenen Fragestruktur ist sicherlich, dass das Schreiben
des Lerntagebuchs dadurch nicht zu viel Zeit in Anspruch nimmt und die Lernenden ihren
Lernprozess spater gut zurtickverfolgen kénnen, z.B. vor einer Prifung, wenn sie einmal
einen Uberblick tber ihre Eintragungen aus der vergangen Zeit benétigen.

Tagebucher sind normalerweise private Texte. Ahnlich sollten Sie es auch mit Lerntageb-
chern halten: In erster Linie sind diese fir die Lernenden selbst. Wenn Sie denken, dass
die Lernenden die Tagebiicher aus diesem Grund nicht schreiben, kénnen Sie mit ihnen




Portfolio

Herausforderungen

Wie sch: { ivi
schafft man Raum fiir Individualitat und Selbststandigkeit? 3 5
-

beSple(hen O‘I) U“d nn i i n ll l

Lerntageb i
S ziCh:c:\er sollten nicht benotet werden. Wer wiirde schon ehrlich zugeben, dass er
ann, wenn er Angst hat, dafiir eine schlechte Note zu bekommen?

Fortgeschn.ttene Lernende schreiben méglichst auf Deutsch in ihr Lerntagebuch, durfen
aber auf die Erstsprache zurlckgreifen, wenn sie sehr unsicher sind. Die Sprach'e ist im
Lerntagebuch nicht so wichtig, trotzdem ist dieses eine gute Gelegenheit fur die Lernen-
den, mehr auf Deutsch zu schreiben. Anfanger schreiben natdrlich in ihrer Erstsprache.

Wenn Sie a.ls Lehrkraft die Erstsprache lhrer Lernenden nicht beherrschen, miissen Sie
darauf verzichten, die Lerntagebiicher zu lesen.

Wie geht man mit Fehlern in Lerntagebtichern um? Da es in Lerntagebiichern nicht um
die Sprache, sondern um das Nachdenken Uiber den eigenen Lernprozess geht, stehen die
Fehler nicht im Mittelpunkt. Daher durfen Lerntagebticher keine negativen Konsequen-
zen fur die Lernenden in Form von schlechten Noten haben. Sie kénnen aber vorher mit
lhren Lernenden klaren, ob Sie Fehler anstreichen sollen, sodass die Lernenden wissen,
dass sie hier noch Nachholbedarf haben. Auf jeden Fall sollten Sie bei einer Fehlerkorrek-
tur eine Positivkorrektur wahlen.

Es ist sinnvoll, bestimmte Zeiten fur die Arbeit am Lerntagebuch zu reservieren, beispiels-
weise die letzten funf Minuten jeder Unterrichtsstunde, einmal wochentlich 15 Minuten
oder gar eine ganze Unterrichtsstunde am Ende einer Unterrichtsreihe, z.B. nach vier Wo-
chen zu einem Thema. Je mehr Rituale es gibt, umso weniger Zeit brauchen Sie fur Erkla-
rungen. So kann nicht nur die Zeit daftr vorher festgelegt werden, sondern es konnen
auch immer wieder dieselben Fragen (Was war mir wichtig? Was habe ich verstanden?
Was fallt mir noch schwer?) beantwortet werden.

Ahnlich wie das Lerntagebuch unterstatzt auch das Portfolio das Nachdenken uber das
Lernen und fordert die Selbststandigkeit der Lernenden (zum Européischen Sprachen-
portfolio siehe Kapitel 3.3.2). Wahrend im Lerntagebuch die Eintrage chronologisch er-
folgen, kann diese Struktur im Portfolio aufgebrochen werden, die Lernenden kénnen
hier ihre Materialien also z.B. auch thematisch ordnen. Die Arbeitsproben sind die Beson-
derheit des Portfolios. Wenn Lernende angeben, dass sie Zeitungstexte auf Deutsch lesen
kénnen und ihre dabei verwendeten Strategien reflektieren, sollten sie einen Zeitungs-
text beilegen, den sie auf Deutsch gelesen haben.

Im Deutschunterricht kbnnen Portfolios fur bestimmte Zwecke angelegt werden (.Schreib-
portfolios, Audioportfolios, Projektportfolios usw.) oder aber beglei.tend Ube?r ein Schu!-
jahr gefuhrt werden. Ob Lernende gern mit engen V?rgaben, z.B. mit Checklisten, arbe.n-
ten oder nicht, hangt vom Alter, der Lern- und Refleflonserfahrung der Lernenden sowie
von der Zielsetzung der portfolioarbeit ab. Wichtig ist, dass Yerwendete Vordrucke, zB
aus dem Europaischen sprachenportfolio, gut zu Ihrem U.nterncht pa?sen. V?/e'nn da; nflcht
der Fall ist, missen Sie sie gegebenenfalls verandern. Bei der Portfoll?arbent |s; es Aufga-
be der Lehrkraft, den Lernenden unterstitzend und beratend zur Seite zu stehen.

! i+ formen und Instrumente, die wir Ihnen vorgestellt haben, bringen flr die Ler-
Die Arbeitsfo Unterricht viele Vorteile. Sie stellen Sie als Lehrkraft aber auch vor He-
nendenind dep D Vorbereitungsaufwand kann vor allem am Anfang recht hoch sein.
rausforden{ng.e"- o icht mit dem Lehrwerk die Materialien in der vorgeschlagenen
Wahrend Sie Im Un;efr: ksnnen, miissen Sie far das Stationenlernen mehr Vorbereitun-
Reihenfolge abarbe.l edie Materi'alien aus dem Lehrwerk neu zusammenstellen oder eige-
gen trefﬂ?n,‘wenn SI? keln. Auch der Wochenplan und die Leitfragen fur das Lerntage-
ne Materialien er:t‘rl,w: e?nr;'nal entworfen werden. spater konnen Sie dann auf lhre ei.nmal
paci nizstie s ‘SI' n zurtckgreifen, aber Sie mussen sie dennoch immer wieder
kel hg?:z: Il\:al neu anpassen. damit die Materialien auch zu Ihrer Lerngruppe
uberprafen und)

passen.
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3 -6 Zusammenfassung

Fir einen sinnvollen Einsatz dieser Arbeitsformen und Instrumente mussen Sie gezielt
entscheiden, an welchen Stellen es sich lohnt, offenere Lernformen far individuelle Lern-
prozesse anzubieten. Das gilt besonders fir groBe Lerngruppen, wenn die Zeit fir dje
Einzelbetreuung lhrer Lernenden knapp bemessen ist. In diesem Fall bendtigen Sie zeit-
sparende Ansatze, wie beispielsweise Reflexionen und Feedback in Kleingruppen.

Aufgabe 95 Stationenlernen, Wochenplanarbeit, Lerntagebuch, Portfolio — welche dieser Arbeits-
m |ﬂ formen und Instrumente sind fiir lhren Unterricht interessant? Wie kénnen Sie sie ein-
setzen?

a) Lesen Sie die Fragen und notieren Sie die Antworten in der Tabelle.

Stationenlernen Wochenplanarbeit Lerntagebuch Portfolio

Far welche Lerngruppe?
Mit welchem Ziel?

Wie lange (z.B. eine Stunde, eine
Woche, ein Halbjahr?)

lhre Aufgaben?

Aufgaben der Lernenden?
Notwendige Vorbereitungen?
Ablauf?

Wie werden die Ergebnisse
kontrolliert?

b) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus.

3.6 Zusammenfassung

In Kapitel 2 dieser Einheit hatten Sie sich damit beschaftigt, wie Lernen im Allgemeinen
und das Sprachenlernen im Besonderen funktioniert. Dariiber hinaus haben Sie erfahren,
welche individuellen Voraussetzungen und Bediirfnisse |hre Lernenden in den Unterricht
mitbringen. Im dritten Kapitel stand nun die Frage im Mittelpunkt, wie Lernende darin
unterstitzt werden konnen, das Sprachenlernen zu lernen. Damit verbunden war die
zentrale Frage, wie Unterricht gestaltet werden kann, damit die Lernenden maoglichst

selbststandig werden und auch tber den Unterricht hinaus erfolgreich weiterlernen kén-
nen.

Ein erster Schritt zu erfolgreicherem Lernen stellt das Nachdenken tber Sprachen und
Uber das Sprachenlernen dar. Sprachbewusstheit beschreibt die Sensibilitat fir eine oder
mehrere Sprachen und ihre Verwendung, Sprachlernbewusstheit bezieht sich auf die Sen-
sibilitat far den eigenen Lernprozess.

Nur durch die Bewusstmachung auf verschiedenen Ebenen kénnen die Lernenden uber
den Unterricht hinaus ihr eigenes Lernen besser einschatzen und dieses dadurch in Zu-

130




Zusammenfassung 3-6

nende sich selbst und

ihren Lernprozess gut i
el el gut kennen und so effektiver arbeiten. AuBer-

en nicht sehr aufwendig sein. Haufiq rei
3 . g sein. Haufig reichen schon kurze Aktivita-
n aus, um bei den Lernenden neue Denkprozesse zu initiieren. s

In diesem Kapitel haben Sie auBerdem viele Beispiele fur Lernaktivitaten, Arbeitsf
und Instrumente fir selbststandiges Lernen kennengelernt. Lernend : e
] E en kommt in einem
solchen Unterricht mehr Verantwortung zu. Sie miissen sich selbst Ziele setzen, die eige-
nt:en Le.rnleistungen evaluieren und diejenigen Lernstrategien auswahlen und ;insetzen
die zu ihnen passen. Dazu missen sie oft erst angeleitet werden. Das ist die zentrale Auf:
gabe der Lehrkraft. Sie sollten sich deshalb etwas Zeit nehmen, die jeweiligen Entschei-
dungen der Lernenden gemeinsam zu besprechen, und den Lernenden in allen Phasen
beratend zur Seite stehen.

Die Lernenden benétigen auch Freirdume, in denen sie selbststandig und entsprechend
ihren Bedirfnissen arbeiten kénnen. Diese Freirdume koénnen beispielsweise in Form
einer inneren Differenzierung oder auch in Freiarbeitsphasen (im Rahmen des Stationen-
lernens oder der Wochenplanarbeit) entstehen. Die Lernenden werden dazu angeleitet,
diese Freiraume sinnvoll zu nutzen. Selbststandiges Lernen heiBt jedoch nicht, allein zu
lernen. Vielmehr muss es méglich sein, dort, wo es nétig ist, die Unterstiitzung der Lehre-

rin / des Lehrers einzufordern.

chenplanarbeit, dem Lerntagebuch und der Portfolio-
arbeit haben Sie vier Maéglichkeiten kennengelernt, den Unterricht zu 6ffnen und die
Lernenden anzuleiten, individuelle Lernwege zu beschreiten und dadurch ihre Lernfahig-
keit zu verbessern. Dafur ist es wichtig, eine angstfreie Unterrichtsatmosphare zu schaf-

Mit dem Stationenlernen, der Wo

fen. - . . - ..
lhre Rolle als Lehrkraft verandert sich hier naturlich, indem Sie sich starker zurucknehm.en
d beratend zur Seite stehen. Achten Sie auch hier

n
ernenden mehr petreuend u
g deus r darauf, lhre Lernenden langsam an

. . . ' . .

Uberforderung kommen.

itel werden Sie weitere Aktivitaten kennenlernen, mit denen Sie d!e
b S rachlernbewusstheit |hrer Lernenden fordern kénnen. Sie
c:)en darin unterstutzen kénnen, ihre Vorkenntnisse systema-
der weitere Fremdsprache lernen.

Im néachsten Ka .
Sprachbewusstheit und die

erfahren, wie sSie lhre Lern.en iR
tisch einzubinden, wenn sie Deutsch als
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Wie helfen andere Sprachen beim Deutschlernen?

4 Wie helfen andere Sprachen
beim Deutschlernen?

41 Einflihrung

Die meisten Menschen lernen nicht nur eine Fremdsprache im Laufe ihres Lebens — und so
haben auch Ihre Lernenden vermutlich bereits Erfahrungen mit anderen Sprachen ge-
sammelt, bevor sie mit dem Deutschlernen beginnen. Im Zusammenhang mit den Sprach-
erwerbshypothesen haben Sie in Kapitel 2.3.5 erfahren, welche Prozesse ablaufen, wenn
man mehrere Fremdsprachen erlernt. Mehrsprachigkeitsmodelle wie das Faktorenmodell
bilden diese Prozesse ab.

In Kapitel 4 gehen wir jetzt der Frage nach, in welcher Weise andere Sprachen beim
Deutschlernen helfen. Dabei stiitzen wir uns wiederum auf die Mehrsprachigkeitsdidak-
tik, wenn wir z.B. feststellen, wie eng manche Sprachen miteinander verwandt sind, und
wenn wir dartiber nachdenken, wie man diese Verwandtschaft im Unterricht nutzen
kann.

Im Unterricht sollten wir als Lehrkrafte ganz gezielt Lehrverfahren wahlen, die die bereits
vorhandenen sprachlichen Kenntnisse der Lernenden aufgreifen und ihr Wissen in Bezug
setzen zu der neu zu erlernenden Sprache — in unserem Fall Deutsch —, denn die Lernen-
den bringen die neue Sprache oft nicht von allein mit den bisherigen Kenntnissen in Ver-
bindung. Es muss ihnen im Unterricht erst bewusst werden, dass es Ahnlichkeiten und
Unterschiede zwischen den bereits gelernten Sprachen gibt und ein bewusster Umgang
damit far das Lernen der neuen Sprache hilfreich ist. Die Lernenden mussen also zunachst
fur den Sprachenvergleich sensibilisiert werden.

Als Lehrkraft kénnen Sie sie dabei unterstiitzen. Ausgewéhlte Beispiele aus Lehrmateria-
lien veranschaulichen Ihnen auch in diesem Kapitel die unterrichtsmethodischen Vorge-
hensweisen, die sich fir den sprachlichen Vergleich und die Bewusstmachung von Sprach-
lernerfahrungen eignen, und geben lhnen Impulse fur lhren Unterricht. Am Ende des
Kapitels werden Sie selbst Lernmaterialien erstellen oder auch eine Unterrichtssequenz
planen und diese in Ihrem Unterricht ausprobieren.

4.2 Welche Sprachen gibt es im Klassenzimmer?

Ziel dieses Kapitels ist, dass Sie entdecken, welche Sprachen lhre Lernenden in den Unter-
richt mitbringen und wie Sie diese beim Erlernen des Deutschen nutzen kénnen. Sie wer-
den auBerdem anhand von Beispielen vorhandene Sprachen miteinander vergleichen.
Dabei ist es besonders ergiebig, eng miteinander verwandte Sprachen zu betrachten. Da
Deutsch oft als zweite Fremdsprache gelernt wird und die erste Fremdsprache meist
Englisch ist, ist der Vergleich zwischen Englisch und Deutsch naheliegend, um mégliche

“ Parallelen zu entdecken, die das Erlernen des Deutschen erleichtern kannten (siehe Kapi-

tel 4.3). Aber auch wenn die erste Fremdsprache eine andere als Englisch ist, lassen sich
die sprachlichen Vorkenntnisse nutzen. '

Ziel dieses Teilkapitels ist, dass Sie

@ die sprachliche Situation in Ihrem Klassenzimmer/Kursraum kennen und wissen, wie
Sie sie gemeinsam mit Ihren Lernenden erkunden kénnen '

© die sprachliche Vielfalt in Ihrem KIassenzimmerlKursraum'als Chance sehen

® wissen, wie Sie die bei Ihren Lernenden bereits vorhandenen Sprachen beim Erler-
nen des Deutschen thematisieren kénnen.
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Welche Sprachen gibt es im Klassenzimmer? 4' 2

Izhurizizr;er.ld“er? haben ganz sicher tégiiFh Kontakt mit mehreren Sprachen: Sie sprechen
: ‘V|e eicht andere Sprachen als in der Schule, sie sprechen vielleicht in einem Dia-
lekt mit |hren GroBeltern oder ihren Freunden, sie kommen durch Fernsehen, Kino oder
lntern.et mit unterschiedlichen Sprachen in Kontakt usw. Mit der folgenden Au'fgabe kon-
nen Sie die sprachliche Situation lhrer Lernenden noch einmal beschreiben. Zu einigen
A?pekten haben Sie schon Informationen in Kapitel 1 dieser Einheit zusammengetragen
(siehe Aufgabe 3), die Fragen 2, 3 und 4 in Aufgabe 96 filhren Sie jedoch noch weiter.

Entdecken Sie so viele Sprachen wie nur méglich in der Umgebung Ihrer Lernenden.
Erganzen Sie die Tabelle.

1. Welche Sprachen sprechen und verstehen lhre Lernenden?

2. Welche Sprachen héren lhre Lernenden in ihrer Umgebung
(auf der StraBe, im Stadtteil usw.)?

3. Mit welchen Sprachen kommen lhre Lernenden tber die
Medien in Kontakt (z.B. Internet, Fernsehen, Kino)?

4. Mit welchen Sprachen kommen lhre Lernenden auf Urlaubs-
reisen, Gber Schileraustausch oder tber ihr Lehrwerk in

Kontakt?

Sprachenkenntnisse
identifizieren

Beispiel 1

Oft ist den Lernenden nicht bewusst, welche Potenziale ihnen mit ihren bereits vorhan-
denen Sprachenkenntnissen zur Verfugung stehen. Wie viele Sprachen bereits vorhan-
den sind und dass Kenntnisse in anderen Sprachen als der Zielsprache nutzlich sein kon-
nen, muss man Lernenden oft erst bewusst machen. Eine solche Bewusstheit Uber die
sprachliche und kulturelle Vielfaltin der eigenen Umgebung kann zu Respekt gegentiiber
Vertreterinnen und Vertretern anderer Kulturen beitragen und Neugier wecken, mehr
iber andere Sprachen und Kulturen zu erfahren.

Insbesondere in Landern mit verschiedenen koexistierenden Sprachen, wie beispielswei-
se Indien, finden sich Sprecherinnen und Sprecher in den Klassen-/Kursraumen, die ganz
unterschiedliche Erfahrungen mit verschiedenen Sprachen haben. Aber auch in Landern
und Regionen, die traditionell als homogen gelten, entdeckt man schnell, wie vielfaltig
die sprachlichen Vorerfahrungen der einzelnen Lernenden sein kénnen. Um diesen Spra-
chenschatz ins Bewusstsein der Lernenden zu rufen und den Wert der Sprachen anzuer-
kennen, gibt es verschiedene Mdglichkeiten. Wir zeigen Ihnen zwei Beispiele dafur, wie
vorhandene Sprachenkenntnisse ins Klassenzimmer geholt werden kénnen.

Das erste Beispiel ist die Arbeit mit sogenannten Sprachenportrats. Bei diesem Verfahren
geht es darum, im Unterricht Sprachenportrats oder auch Sprachbiografien zu erarbei-

ten. Die Lernenden erhalten dafir

eine Silhouette (...) mit der Arbeitsanweisung, alle ,ihre” ?prachen dort hineinzumalen ({nd
dabei far jede Sprache eine andere Farbe zu benutzen. Weftere Angaben wurden nach”Mog-
lichkeit nicht gemacht, vor allem auch nicht dazu, ob man eine Spra.che bescgnders gut k?nnen
misse, um sie aufzunehmen. Auf Nachfrage wurde auch erlaubt, die Portréts zu beschriften.

(Krumm/Jenkins 2001, S. 5f.)
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4.2 Welche Sprachen gibt es im Klassenzimmer?

Hier sehen Sie ein Beispiel fiir das Sprachenportrat eines mehrsprachigen Madchens:

Holwstq visch

Torkisch

(Krumm/Jenkins 2001, S. 86)

Ein Arbeitsblatt zu Sprachenportrats kénnte so aussehen:

D Ich und meine Sprachen

Welches sind ,,deine” Sprachen? Welche Sprachen kennst du? Welche Rolle
spielen sie fur dich?

Wibhle eine Silhouette aus und zeichne deine Sprachen mit verschiedenen
Farben ein. Du kannst sie Giberall im Kérper verteilen.

i 4

(Silhouetten gestaltet nach: Krumm/Jenkins 2001, S. 100f.)
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4.3

Literatur zum
Weiterlesen
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Welche Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen Sprachen gibt es?

Der Einsatz solcher Lernmaterialien tragt dazu bei, die Lernenden im Unterricht einerseits
fur die sprachliche Vielfalt in ihrer Umgebung zu sensibilisieren und ihnen andererseits
die Gemeinsamkeiten ihrer gelernten Sprachen zu vermitteln. So kann die Motivation far
das Sprachenlernen wachsen und die Vorteile von Deutschkenntnissen werden offen-
sichtlich, wenn deutlich wird, dass diese wiederum den Zugang zu anderen Sprachen er-
leichtern.

Solche Aktivitaten konnen Sie sowohl im Projektunterricht als auch immer wieder im Un-
terrichtsalltag einsetzen.

Themen wie ,Die sprachliche Vielfalt” oder ,Sprachen im Vergleich” eignen sich be-
sonders gut fir das projektorientierte Lernen. Wenn Sie mehr Gber sogenannte Mini-
Projekte erfahren méchten oder dartiber, wie man groBere Projekte durchfihren kann,
empfehlen wir lhnen die Einheit Aufgaben, Ubungen, Interaktion dieses Fortbildungspro-
gramms.

4.3 Welche Ahnlichkeiten und Unterschiede
zwischen Sprachen gibt es?

Die linguistischen Eigenschaften der Sprachen haben Einfluss auf die Prozesse, die Men-
schen bei ihrem Erlernen durchlaufen. Ob sich die Erstsprache und die Zielsprache in ihren
Strukturen ahneln oder ob sie ganz unterschiedlich sind, ob man schon Vorkenntnisse in
Aussprache, Grammatik, Wortschatz oder in der Orthografie der Zielsprache hat, wird
sich auf das Tempo und den Erfolg des Lernprozesses auswirken. Besonders viele Paralle-
len lassen sich zwischen Sprachen entdecken, wenn diese miteinander verwandt sind.

Wenn Sie dieses Teilkapitel bearbeitet haben, dann

@ kennen Sie Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen dem Englischen und dem
Deutschen,

@ wissen Sie, dass Gemeinsamkeiten zwischen den Sprachen lhrer Lernenden und
Deutsch beim Deutschlernen helfen konnen,

e kennen Sie gute Argumente fir den Sprachvergleich,

@ kénnen Sie Merkmale des Englischen und des Deutschen benennen, die sich erleich-
ternd oder erschwerend auf das Erlernen der Sprachen auswirken,

® wissen Sie, dass Ahnlichkeiten zwischen Sprachen auch zu Fehlern, sogenannten
Interferenzen, fhren kénnen.

In diesem Teilkapitel beschaftigen wir uns genauer mit den Beziehungen zwischen Spra-
chen. Wir identifizieren Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen Sprachen und
Gberlegen, welche Konsequenzen sich daraus fur den Deutschunterricht ergeben.




i ———————

Aufgabe 99

grammatische
Ahnlichkeiten

Welche Ahnli i I 3
nlichkeiten und Unterschiede zwischen Sprachen gibt es?
L

Lesen Sie die folgenden Sitze und Wendu

: ngenind :
verstehen Sie? Notieren Sie lhre Ubersetz 5 S scenen sprachen Weiche

ungen.

Allt bad besta
SretBan Rodendan Apoloais

e envenutoPOlOg]IMiluji te
Testimo Tere Gullukkig Niuw Jaa

J’Oye'uf Noél! &ch verméssen dech
Egészségére! S dje !Krismas Njema Na heri!

God paskeVsetko najlepsielyi sanslar
obrigadoPaste Fericit ja sam te pozelilja

Hyvaa syntymdpaivaa : -
Escusa Mucha suerte SEESIE
Goddag

Sie haben sicher gemerkt, dass Sie einige Wérter und Satze auch in Sprachen verstehen
kénnen, die Sie bisher noch nicht gelernt haben. Oft ist uns gar nicht bewusst, welche
Sprachenkenntnisse uns beim Verstehen unbekannter Worter oder Strukturen helfen,
und in den meisten Fallen ist es so, dass wir mehr Sprachen oder mehr in einer Sprache
verstehen, als wir je vermutet hatten.

Wenn Sprachen zu derselben Sprachfamilie gehéren, gibt es Ahnlichkeiten in den Struk-
turen und im Wortschatz. Sprachen derselben Sprachfamilie haben manchmal zwar ande-
re Laute oder verwenden ein anderes Alphabet, es lassen sich aber auch Parallelen fest-
stellen. Diese Parallelen sind hilfreich, wenn man Worter oder Texte aus den verwandten
Sprachen verstehen méchte. Die genetischen Ahnlichkeiten zwischen Sprachen erleich-
tern den Neueinstieg in eine Sprache und das Vergleichen von Strukturen bleibt auch

beim weiteren Lernen eine wichtige Strategie.

Wenn es gelingt, die parallelen zwischen verwandten Sprachen systematisch zu erfassen
und die RegelmaBigkeiten zu analysieren, kann man auf der Grundlage dieser Parallelen
weitere unbekannte Regeln verstehen. 5o kann man z.B. die Regeln der Lautverschiebun-
gen in den Gemeinsamkeiten im Wortschatz des Englischen und des Deutschen wied?r-
finden und dadurch RegelmaBigkeiten der Schreibung ableiten (z.B. die Laute [th] im
Englischen und [d] im Deutschen: the — der/die/das, t? think — denkf_-n., thianks — danke,
then — dann). Natrlich gibt es in jeder Sprache auch eigene Rt.egelma&g!(elten und r.nan
kann mit solchen Vergleichen nicht alle Regeln erfassen. Sie sind aber eine groBe Hilfe,

um sich einer neuen Sprache anzunahern.

hin beispielhaft das Englische und das Deutsche und zeigen,

i ichen hier weiter _ X
inperolek hvergleichs im Deutschunterricht vorteilhaft genutzt werden

wie die Ergebnisse des Sprac
kénnen.

terscheiden zwischen dem bestimmten
SoNeh Engl‘iSChe a';?:;';liaesr zzlr‘r::cnhzz:‘ade far Sprecherinnen und Sprecher von
e un'be-ﬂ!mmt::e':(‘elsystem haben, kann eine Sprache wie Englisch die Basis fur das
S grl "Ar : stems der anderen Sprache sein. Der Vergleich zwischen der Ar-
Epoicen o A'.'t'k: syIischen und Deutschen erleichtert also das Verstandnis der deu.t-
tikelve,::'v:l?dlu:gc?wenngn die Unterscheidung der drei Genera im Deutschen zu dem Zeit-
schen Artikel,

punkt noch nicht peherrscht wird.

137



4.3

grammatische
Unterschiede

Ahnlichkeiten im
Wortschatz

Unterschiede im
Wortschatz

138

A : ibt es?
Welche Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen sprachen gibte

rbformen weist im Englischen und im Deut-
n deutlich, wenn man die beiden Sprachen
familie vergleicht, die keine zusammengesetz-

Auch die Bildung der zusammengesetzten Ve
schen Parallelen auf. Die Ahnlichkeiten werde
mit einer Sprache aus einer anderen Sprach
ten Verbformen enthalt.

went, has gone

ging, ist gegangen wird gehen

ejo, eidaro eis

Die beschriebenen Beispiele zeigen bereits einige Unterschiede, die im Unterricht thema-
tisiert werden sollten, damit es nicht zu Ubertragungsfehlern von einer Sprache auf die
andere, also zu Interferenzen, kommt. So findet man zwar im Englischen und im Deut-
schen unbestimmte und bestimmte Artikel, doch im Deutschen gibt es im Gegensatz zum
Englischen drei Genera und einen Pluralartikel, wahrend das Englische keine Differenzie-
rung der Nomen nach Genus vornimmt (siehe Ubersicht oben).

Ein weiterer Unterschied ist, dass im Deutschen und im Englischen die zusammengesetz-
ten Vergangenheitsformen unterschiedlich gebildet werden (Perfekt im Deutschen: hat
gemacht, ist gegangen; present perfect im Englischen: has done, has gone). Um Ubertra-
gungsfehler zu vermeiden, mussen also bei einem kontrastiven Vorgehen neben den
Ahnlichkeiten auch die Unterschiede aufgegriffen werden.

Besonders im Grundwortschatz findet man bei einem Vergleich der beiden Sprachen
zahlreiche Wortfelder, die man sich mit Kenntnissen in einer der beiden Sprachen er-
schlieBen und schnell erlernen kann. So weisen die Wortfelder Freizeit, Hobbys, Monate,
Zahlen, Kérperteile, Kleidung, Musik usw. im Englischen und Deutschen viele Ahnlichkei-
ten auf. Diese erleichtern den Einstieg in die deutsche Sprache und rufen einen groBen
Erfolgseffekt hervor: Viele Lernende werden feststellen, dass sie bereits beim ersten Kon-
takt mit der deutschen Sprache einiges verstehen. Ein weit verbreitetes Vorurteil, Deutsch
sei eine schwierige Sprache, wird dadurch abgebaut und die Motivation zum Déutschler—
nen gesteigert.

Auch im Bereich von einfachen Redemitteln lassen sich Parallelen zwischen dem Engli-
schen und dem Deutschen entdecken (z.B. ,Es ist kalt.” d4hnelt dem englischen /t is cold
im Gegensatz zu Fa freddo. / Hace frio. im Italienischen und Spanischen? :

Trotz der "Xh”'iChkeite_" in beiden Sprachen muss man auch bei der Wortschatzarbeit di-
r?kt auf dle_ Untt'erschlede hinweisen. Denn in den genannten Wortschatzbereichen mit
vielen Ahnlichkeiten (z.B. im Wortfeld Schulficher: mathematics

graphy — die Geografie, physics — die Physik) fi : die Mathematik, geo-
Koha hysik) finden sich auch Unterschiede (z.B. art - die

Sicherlich kennen Sie auch besonde W
re Lernschwierigkei ie si i
aus den Unterschieden zwischen der Ziels B eh et nven Lemenden

Fremdsprachen oder weiteren Sprachen erprat:he Deutsq? und der Erstsprache bzw. den
Aufgabe, geben. Bearbeiten Sie dazu bitte die folgende




Aufgabe 100

[ I

Welche Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen Sprachen gibt es? 4. 3

Wel ieri : A
che Schwierigkeiten beobachten Sie bei lhren Lernenden beim Lernen von Deutsch?
a) Nennen Sie je eine besondere Schwierigkeit aus dem Bereich der Grammatik und

emj aus dem Bereich des Wortschatzes, die sich aus Unterschieden zwischen Deutsch
und der Erstsprache bzw. den Fremdsprachen |hrer Lernenden ergeben.

Lernschwierigkeit meiner Lernenden i i 3 i 2
Bereich Grammatik: m  Meine Erklarung dafiir ist: Im Unterricht gehe ich so damit um:
Lernschwierigkeit meiner Lernenden im  Meine Erklarung dafiir ist: Im Unterricht gehe ich so damit um:

Bereich Wortschatz:

Rolle der Erstsprache

Aufgabe 101

b) Tauschen Sie sich mit Ihren Kolleginnen und Kollegen aus: Besprechen Sie die gefun-
denen Lernschwierigkeiten, lhre Erklarungen und die Wege, wie Sie mit diesen Lern-
schwierigkeiten umgehen.

In einigen Fallen kénnten die Ahnlichkeiten zwischen der Erstsprache und dem Deut-
schen sicher groBer als die zwischen dem Deutschen und der ersten Fremdsprache sein.
Manchmal eignen sich bestimmte Strukturen in nicht verwandten Sprachen sogar besser
far einen Vergleich. Im Englischen weisen die Nomen z.B. keine grammatischen Genera
auf, die Nomen der meisten anderen Sprachen haben aber zwei oder drei Geschlechter.
In einem solchen Fall bieten die Ausgangssprachen einen besseren Bezugspunkt fur das
Verstandnis der deutschen Genera als das Englische.

Sehen Sie dazu wieder eine Situation aus dem Deutschunterricht an der 6ffentlichen
schule in Lissabon, den Sie bereits in Aufgabe 42 kennengelernt haben. Die Lehrerin Se-
rafina Akino erarbeitet in dieser Szene den Akkusativ und Sie kénnen sehr gut beobach-
ten, wie die Schalerinnen und Schiler ganz von selbst den Vergleich mit der Erstsprache
Portugiesisch zur Erklarung des Akkusativs nutzen. Die Lehrerin greift dies auf und be-

zieht die Erstsprache in ihre Erklarung mit ein.

Sehen Sie jetzt Sequenz 5 von Schule
Lissabon (Minute 0.56 bis 2.48).

Kennen Sie ein dhnliches Beispiel auch
aus lhrem Kontext? Bei welcher Struktur /
Bei welchem Wort ist der Vergleich mit
der Erstsprache fiir Ihre Lernenden bes-
ser als der mit der Fremdsprache (z.B.

Englisch)?
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Aufgabe 103

Zusammenfassung

Welche Ahnii i l 3
@ Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen Sprachen gibt es?
L3

| 1en 5 ' h m h[ n Ko eglnllell Und KO”EQEII aus u“d VelgleIChEH S

Jr:crt\:id;\lmren Erfahrungen geben Sie den Lehrkréften aus Aufgabe 102 ja vielleicht auch

~cht. Neuere wissenschaftliche Erkenntnisse belegen jedoch, dass der positive Transfer
viel umfangreicher ist als falsche Ubertragungen von einer Sprache in die andere und
dass.der. Vergleich der Sprachen zur Effizienz des Unterrichts und zur Erhéhung der Lern-
m.otlvatlon beitragen kann. Daher ist ein bewusster Sprachvergleich sinnvoll und ratsam
Die Forderung, im Unterricht ausschlieBlich die Zielsprache zu nutzen (Primat der Einspra:
chigkeit), die lange galt, nehmen wir damit zurick.

Wie méchten Sie mit dem Nebeneinander der verschiedenen Sprachen in lhrem Unter-
richt umgehen? Vervollstandigen Sie die Sitze und formulieren Sie weitere.

. Wenn es Ahnlichkeiten zwischen den Sprachen meiner Lernenden und dem Deut-
schen gibt, ...

2. Wenn es wegen falscher Ubertragungen von einer Sprache auf die andere zu Fehlern
kommt, ...

3. Wenn meine Lernenden beim freien Sprechen auf andere Sprachen zurtckgreifen, ...

4. Wenn ...

In diesem Teilkapitel lag der Fokus auf den Erfahrungen mit'verschie'denen Sprac.he.n, die
Ihre Lernerinnen und Lerner bereits in den Unterricht mitb.nfwgen. Diese sollt'en in jedem
Fall bertcksichtigt und beim Lernen der neuen Sprac'he aktnvne.rt werden. In.emem ersten
Schritt sollten Sie als Lehrkraft deshalb zunachst die .sprachhchen Kenntcnlssedlhrer _Ler-
nenden zum Thema machen (siehe Kapitel 4.2). Im weiteren Lernprozess‘|st.es .ahnn s:‘nn-

die Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen den.SF>raChen k.ontanIerllC AR
voll, die s Lernenden dazu angeregt werden, ihre sprachlichen Vorkenntnisse

gielfen; den erfolgreichen Erwerb des Deutschen zu nutzen.

aktiv einzusetzen und sie far
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Aufgabe 105
P

Argumente fiir das Einbeziehen von vorhandenen Sprachenkenntnissen Lerntheorie / Spracherwerbshypothese
und Sprachlernerfahrungen aus dem Unterricht der ersten Fremdsprache

1

Wa i
rum soll man das Vorwissen der Lernenden beriicksichtigen? 4-4

5. We : 3
nn man‘in der 2. Fremdsprache eine Merkhilfe (Eselsbricke) braucht, wird man

Pfgfen, ob Merkhilfen aus der 1. Fremdsprache funktionieren
Beispiel: :

Wefnn Sie einigen der Aussagen aus Aufgabe 104 zustimmen konnten und dazu Beispiele
ge un'den I?aben, wissen Sie bereits, dass Lernen ein aktiver Prozess ist, dass jeder Mensch
auf seine eigene Art und Weise lernt und dass die Sprachenkenntnisse, die wir erworben

habt:?n, miteinander verbunden sind. Um diese Erfahrungen zu erklaren, wurden in den
Kapiteln 2.2 und 2.3 verschiedene Theorien vorgestellt.

Uns ist sehr wichtig, dass Sie mit Blick auf Lerntheorien und Spracherwerbshypothesen
gute Argumente dafir kennen, warum man beim Lernen einer zweiten Fremdsprache
bewusst auf vorhandene Sprachenkenntnisse und Sprachlernerfahrungen aus dem Un-
terricht der ersten Fremdsprache zuriickgreifen kénnen sollte. Die Lerntheorien und
Spracherwerbshypothesen erklaren ja nicht nur besonders gut, warum reflektiertes und
selbststandiges Lernen besonders effektiv sind, sondern auch, wie Lernende mehrere
Sprachen nebeneinander lernen kénnen und was wichtig ist, damit dieses Lernen mog-
lichst erfolgreich ist.

Lesen Sie nun noch einmal die wichtigsten Argumente dafir, beim Lernen einer zweiten
Fremdsprache bewusst auf vorhandene Sprachenkenntnisse und Sprachlernerfahrungen
aus dem Unterricht der ersten Fremdsprache zuriickzugreifen, und erinnern Sie sich an
die entsprechende Lerntheorie/Spracherwerbshypothese (siehe Kapitel 2.2), die das je-
weilige Argument unterstutzt.

Ordnen Sie den vier Argumenten jeweils eine Lerntheorie oder Spracherwerbshypo-
these zu.

Lernende verarbeiten neue Informationen auf der Grundlage bestehgn-
den Wissens. Vorwissen, besonders Gber die erste Fremdsprache und ihre

RegelmaBigkeiten z
diesen Prozess.

u aktivieren und bewusst zu machen, unterstitzt

_ Lernende lernen auf der Grundlage ihrer Vorkenntnisse und Sprachlern-

erfahrungen, die durch das Lernen einer ersten Fremdsprache bereits
umfassend sind, immer etwas anders. \Wenn sie sich diese bewusst
machen, lernen sie effektiver und selbststandiger.

. Ahnlichkeiten zwischen Erstsprachen und Fremdsprachen sollte man

nutzen, da sie das Lernen der Fremdsprache erleichtgm und 'dars‘ Spn:ch-
bewusstsein scharfen kdnnen. Wissen Gber Unterschiede zwischen den
vorhandenen Sprachen hilft Fehler vermeiden.

. Lernende kénnen Wissen uber Sprache/n, Erfahrungen aus dem Unter-
richt / aus dem Sprachl

ernprozess der ersten Fremdsprache Gbertragen

und dadurch orientierter, leichter und schneller lernen.

was wir heute tber das Lernen einer zweiten Fremdsprache wissen, I.iefert Grunfje
:‘D“as’tmstimmte Lehrverfahren, die man im Unterricht beobachten kann. Einige davon fin-
ar

den Sie in der nachsten Aufgabe beschrieben.
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4.4

Aufgabe 106

Lehr-/Lernverfahren

Warum soll man das Vorwissen der Lernenden beriicksichtigen?

Wie wichtig finden Sie die folgenden Lehr-/Lernverfahren? Kreuzen Sie an.

Das finde ich Das finde ich  Das finde ich

' sehr wichtig. wichtig. Das  nicht beson-
So gehe ich be- mdchte ich ders wichtig.
reits 6fter vor.  intensivieren.

1. Ich mache sprachliche und grammatische Phanomene, die auch in ande- O Od O
ren Sprachen meiner Lernenden vorkommen, bewusst, indem ich sie mit
ihnen bespreche. Ich frage z.B. bei Internationalismen: Wie heiBt dieses
Wort in eurer Erstsprache oder Fremdsprache?

2. Ich thematisiere die Lernwege meiner Lernenden regelmaBig und halte O O O
sie dazu an, Uber das eigene Lernen nachzudenken. Ich frage z.B. danach,
wie sie Vokabeln in ihrer ersten Fremdsprache lernen und ob sie den
deutschen Wortschatz genauso lernen.

3. Wenn ich mit einem neuen Thema beginne, aktiviere ich zuerst das Vor- O O O
wissen meiner Lernenden, indem ich sie beispielsweise frage, ob sie das
Thema bereits aus ihrem Englischunterricht kennen (z.B. per E-Mail ein
Hotelzimmer reservieren, einen Lebenslauf schreiben usw.).

4. Ich biete verschiedene Aufgaben zur Auswahl an, damit die Lernenden O O O
ihre eigenen Wege zum Erreichen des Lernziels gehen kdnnen. Wenn sie
2.B. einen Text lesen, kénnen sie das allein oder zu zweit tun, mit Worter-
buch oder ohne, mithilfe von Lesefragen oder ohne. Dabei kdnnen sie
auf ihre Sprachlernerfahrungen aus dem Unterricht ihrer ersten Fremd-
sprache zurickgreifen.

Mehrsprachigkeits-
didaktik

144

Die Fremdsprachendidaktik greift die theoretischen Erkenntnisse zum Sprachenlernen
auf und entwickelt daraus konkrete Vorschlage fur das Lehren und Lernen von Fremd-
sprachen. Fur das Erlernen von Deutsch als zweiter Fremdsprache wurden in den letzten
Jahren einige spezielle didaktische Konzepte entwickelt.

Der Begriff Mehrsprachigkeitsdidaktik ist ein Sammelbegriff fur verschiedene Ansatze,
die auf eine individuelle Mehrsprachigkeit der Lernenden abzielen; diese Ansatze bezie-
hen alle vorhandenen Sprachenkenntnisse und Sprachlernerfahrungen der Lernenden
ein und nutzen die verfiigbaren Potenziale der Lernenden aus. Die individuelle Mehrspra-
chigkeit bezeichnet im Gegensatz zur gesellschaftlichen Vielsprachigkeit die Fahigkeit
einer Person, sich in mehreren Sprachen zu verstandigen.

Besonders stark gepragt wurde die Mehrsprachigkeitsdidaktik von der Forscher- und

Didaktikergruppe um Franz-Joseph MeiBner (z.B. MeiBner/Reinfried 1998). Die zentralen

Leitgedanken der Mehrsprachigkeitsdidaktik entsprechen den lerntheoretischen Erkennt-

nissen, die wir oben erlautert haben:

e Lernen wird als ein kognitiver Vorgang aufgefasst. Es wird viel Wert auf das bewusste
Verarbeiten von Sprache gelegt.

® Neues Wissen wird ausgehend von bereits vorhandenem Wissen wahrgenommen
bzw. mit diesem in Verbindung gebracht.

e Alle vorhandenen Sprachenkenntnisse (Erstsprache, alle Fremdsprachen) werden
beim Erlernen der neuen Fremdsprache(n) passiv oder aktiv genutzt.

e Alle gelernten Sprachen, Sprachlernerfahrungen und Sprachlernstrategien werden
miteinander vernetzt; es entsteht eine individuell ausgepragte Mehrsprachigkeits-
kompetenz.

e Die Mehrsprachigkeitsdidaktik zielt auf ein 6konomisches Lernen ab: Sprachen sollen
effizienter gelernt, bestehende kognitive Strukturen sollen genutzt und weiter aus-
gebaut werden. Aufgrund von vorhandenen Sprachenkenntnissen erreicht man einen
schnelleren Lernfortschritt in einer neuen Fremdsprache.

Zwei fremdsprachendidaktische Entwicklungen, die dem Umstand entgegenkommen.
dass Menschen in einer Gesellschaft mehrere Sprachen kénnen mussen/wollen, stellen
wir hier vor: die rezeptive Mehrsprachigkeit und die Tertiarsprachendidaktik.

e



rezeptive
Mehrsprachigkeit

Tertiarsprachen-
didaktik

Zusammenfassung

W :
arum soll man das Vorwissen der Lernenden beriicksichtigen? 4-4

Pie Forderung der rezeptiven Fertigkeiten, des Hor-,
m- der Mehrsprachigkeitsdidaktik eine besondere R
nissen stellt die Rezeption ohnehin die Basis allen

korfwzentneren sich viele der mehrsprachigkeitsdidaktischen Ansatze sogar ausschlieBlich
aut das Verstehen von Sprache und erarbeiten Wege, wie Lernende nah miteinander ver-
wandte Sprachen schnell hérend und lesend verstehen kénnen.

Lese- und Hor-/Sehverstehens, spielt
olle. Nach kognitivistischen Erkennt-
Lernens dar. Vor diesem Hintergrund

Der Ansatz rezeptive Mehrsprachigkeit geht von Sprecherinnen und Sprechern verschie-
dener Sprachen aus, die miteinander kommunizieren, wobei jede/r ihre/seine Erstsprache
benutzt. Dabei versteht jede/r grundsatzlich, was der Gesprachspartner sagt, ohne des-
sen Sprache selbst sprechen und schreiben zu kénnen. Damit dieses Konzept Erfolg hat,
mussen also beide Gesprachspartner die Sprache des anderen verstehen. In einem Unter-
richt, der auf rezeptive Mehrsprachigkeit abzielt, werden dementsprechend kommunika-
tive Teilkompetenzen wie das Hor-/Sehverstehen und das Leseverstehen vermittelt.

Eine rezeptive Kompetenz kann man natrlich besonders rasch in solchen Sprachen ent-
wickeln, die mit den bereits gelernten Sprachen nah verwandt sind. Wer Deutsch spricht,
wird sich schnell einen Einstieg zum Schwedischen erarbeiten, wer Franzésisch beherrscht,
wird auch andere romanische Sprachen schnell verstehen, Russisch kann als eine giinstige
Briickensprache fur andere slawische Sprachen verwendet werden.

Da heute in vielen Féllen in der Schule Englisch als erste Fremdsprache gelernt wird, ist
die Position der anderen Sprachen vorgegeben: Nach der Landessprache (die in den meis-
ten Fallen auch die Schulsprache ist) und Englisch werden alle weiteren Sprachen als Ter-
tiarsprachen oder Folgefremdsprachen gelernt. Die Begriffe bezeichnen die Position der
jeweiligen Sprachen in der Erwerbsabfolge.

Wer vor Deutsch Englisch gelernt hat, fur den ergeben sich ginstige Bedingungen zum
Anknipfen an die bereits vorhandenen Sprachenkenntnisse und Lernerfahrungen. Diese
Bedingungen nutzt die Tertidrsprachendidaktik gezielt aus und entwickelt gerade fur die
Konstellation Deutsch nach Englisch didaktisch-methodische Prinzipien als Orientierung
fur die Gestaltung des Unterrichts.

Diese Prinzipien mdchten wir im nachsten Kapitel ausfuihrlich beschreiben. Dabei konzen-
trieren wir uns exemplarisch auf die Sprachenreihenfolge Deutsch nach Englisch. Man
kann die Prinzipien aber auch auf andere Sprachenkonstellationen (z.B. Englisch nach
Deutsch, Deutsch nach Franzosisch oder Russisch) Ubertragen.

Als wichtiges Ergebnis fir die Vermittlung von Deutsch im Kontext anderer Sprachen hal-
ten wir fest: Die Theorien sprechen fir die Vernetzung der gelernten und neuen Spra-
chen, der Sprachlernerfahrungen und fur die Bewusstmachung der Lernstrategien.

Diese Erkenntnisse flieBen in neue didaktische Ansatze ein. Die Ansatze der Mehrfpfa"
chigkeitsdidaktik sielen darauf ab, dass sich Menschen in mehreren‘Sprachen verstandi-
gen kénnen, und setzen die bereits vorhandenen Sprachenkenntnisse und Sprachlern-

erfahrungen der Lernenden bewusst ein.
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4.5 Wie kniipft man im Unterricht an vorhandene
Kenntnisse an?

Ziel dieses Teilkapitels ist, dass Sie

® erkennen, dass Lernende auf verschiedenen Ebenen an vorhandene Kenntnisse und
Erfahrungen anknipfen kénnen,

e Lehr-/Lernverfahren kennenlernen, mit denen Sie erreichen, dass Ihre Lernenden
konkret an ihre Sprachlernerfahrungen und sprachlichen Vorkenntnissen anknip-
fen kénnen.

Die Tertiarsprachendidaktik entwickelt speziell Vorschldge fur Lehr-/Lernverfahren fir
die Situation, wenn eine Sprache als zweite oder weitere Fremdsprache gelernt wird. Wie
Sie in Kapitel 1 gelesen haben, ist in vielen Léndern die erste Fremdsprache inzwischen
Englisch. Die zweite Fremdsprache setzt in vielen Bildungssystemen im 5.—7. Schuljahr ein,
wird in unterschiedlichem Stundenumfang unterrichtet und hat meist einen anderen Sta-
tus im Kanon der Schulfacher als die erste Fremdsprache. Nicht Gberall ist die zweite
Fremdsprache obligatorisch, sie konkurriert oft mit anderen Fachern im Wahl(pflicht)-
bereich. Dementsprechend ist die Lernmotivation der Lernenden manchmal eher gering:
Wenn die zweite Fremdsprache keine Anerkennung vonseiten der Schulleitung und
Eltern erfahrt, leidet auch ihr Ansehen und die Bereitschaft, sie zu lernen.

Auf der anderen Seite gibt es aber auch giinstige Voraussetzungen fir das Erlernen der
zweiten Fremdsprache: Da die Zielgruppe des Tertiarsprachenunterrichts Jugendliche
oder junge Erwachsene sind, sind sie bereits in der Lage, Gber das eigene Lernen nachzu-
denken und selbststandiger beim Lernen vorzugehen (siehe Kapitel 3.2 — 3.4). Im Tertiar-
sprachenunterricht kénnen Lehrende also auf den vorhandenen Kenntnissen und Erfah-
| rungen der Lernenden aufbauen. Wir sprechen in diesem Zusammenhang von Ankniipfen.

Anknipfen kann man beim Lernen einer zweiten Fremdsprache auf verschiedene Weise:

i Ankniipfen an Wissen Lernende einer zweiten Fremdsprache haben bereits einige Erfahrung mit Sprachunter-

1 iiber Sprachunterricht richt, z.B. mit der Organisation von Unterricht. Wenn sie Arbeitsformen wie Projektarbeit

! oder Stationenlernen aus dem Unterricht der ersten Fremdsprache wiedererkennen,

‘} wenn sie bereits gelernt haben, in Gruppen zusammenzuarbeiten und Lernaufgaben ge-
meinsam zu l6sen, finden sie sich leicht zurecht und profitieren von ihrem Wissen tber

l den Unterricht. AuBerdem wissen sie in der Regel, welche Lehr-/Lernaktivitaten und
Arbeitsformen ihnen besonders liegen, und kénnen sich, wenn sie die Auswahl haben,
rasch entscheiden.

Lernende einer zweiten Fremdsprache kdnnen auch bereits auf eine Terminologie zuriick-
greifen, mit der sie iber Sprache und ihre Phanomene sprechen. Es ist sinnvoll, die Termi-
nologie zu verwenden, die den Lernenden aus dem Unterricht in anderen Sprachen be-
I reits bekannt ist. Analog zu dem im Englischunterricht verwendeten grammatischen
Terminus noun sollte im Deutschunterricht z.B. die Bezeichnung Nomen verwendet wer-
1 den anstatt Substantiv oder Hauptwort.
‘ Aber auch Bezeichnungen fir Arbeitsformen, Lerntechniken oder Ahnliches wie z.B.
Lerntagebuch, Sprachenportfolio, Lernplattform, Lernstrategie, Vokabelkartei, Selbst-

evaluation oder Lernziel sollten in den Fremdsprachenfachern konsequent und einheit-
| lich verwendet werden.

Ankniipfen an Wissen Beim Erlernen ihrer ersten Fremdsprache haben die Schiilerinnen und Schiiler bereits Wis-

iiber das eigene sen Uber ihr eigenes Sprachenlernen erworben. Sie wissen, was sie gut kénnen und wel-

Sprachenlernen che Bedingungen beim Lernen erfiillt sein sollten, damit es gut funktioniert. Sie wissen

auch, wie es sich anfahlt, fremd klingende Wérter auszusprechen, Fehler zu machen oder

i Woérter nicht zu finden. Der Unterricht in der Tertiarsprache sollte dieses Wissen in Erin-
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Ankniipfen an Wissen
uber Sprache

Ankniipfen an kultu-
relles und landes-
kundliches Wissen

Wie kniipft man im Unterricht an vorhandene Kenntnisse an? 4' 5

nerung rufen und den Lernenden die Gelegenheit bieten, an erworbene Fihigkeiten
anzuknupfen.

Die Reflexion iiber das Lernen kann durch konkrete Arbeitsanweisungen der Lehrkraft,
aber auch durch Fragen oder AuBerungen der Lernenden selbst angestoBen werden.
Manche Lehrkrafte machen auch das Lernen bewusst zum Thema und zu einem Lernziel
ihres Unterrichts. In Kapitel 3.2 dieser Einheit haben Sie dazu schon viele Anregungen
erhalten. Fir die Thematisierung von Lernerfahrungen und Lernstrategien spricht immer

auch ihr Beitrag zum Weiterlernen von Sprachen und zum lebenslangen Lernen allge-
mein.

Wenn Lernende Deutsch nach Englisch lernen, begegnen ihnen Inhalte aus ihrem ersten
Fremdsprachenunterricht wieder. Auch im Deutschunterricht werden wieder sprachliche
Strukturen und Regeln vorgestellt, die ihnen vielleicht zum Teil schon bekannt vorkom-
men; sprachliche Handlungsformen wie z.B. das Sich-Beschweren werden einge(ibt, es
werden bestimmte Textsorten geschrieben oder gesprochen, landeskundliche Themen
bearbeitet und vieles mehr. An diese Inhalte des Sprachunterrichts kann man anknupfen.

Sie konnen viele Parallelen in Grammatik und Wortschatz zwischen dem Deutschen und
Englischen erkennen - das haben Sie bereits an den Beispielen in Kapitel 4.3 gesehen.
Beim Erklaren einer neuen grammatischen Struktur oder bei der Einfllhrung von neuem
Wortschatz sollte man an diese Parallelen zwischen den Sprachen ankntpfen. Viele Ler-
nende machen dies von sich aus unbewusst, sie vergleichen die Phdnomene der neuen
Fremdsprache mit bereits bekannten Elementen aus anderen Sprachen. Doch man kann
beobachten, dass gerade die schwacheren Lernenden Hilfe dabei bendtigen, einen sol-
chen Sprachvergleich vorzunehmen. Sie méchten/mussen kleinschrittig und nachvollzieh-
bar an neue Inhalte herangefuhrt werden. Wenn man ihnen die Strategie des Sprachver-
gleichs jedoch bewusst macht, konnen sie diese Vorgehensweise auch in anderen
Kontexten eigenstandig anwenden.

Viele Lehrende befiirchten, dass ihre Sprachkompetenz in Englisch fur einen solchen
Sprachvergleich nicht reicht. Dafir ist es jedoch meist gar nicht nétig, die Vergleichsspra-
che umfassend zu beherrschen. Schon elementare Grundlagen und rezeptive Kenntnisse
in der englischen Sprache erméglichen es, Parallelen zwischen grammatischen Strukturen
und Elementen des Basiswortschatzes der Erstsprache, dem Englischen und Deutschen zu
erkennen.

Méglichkeiten der Ankniipfung ergeben sich auch im Bereich des Weltwissens sowie der
Kulturen und ihrer Beziehungen zueinander. Durch die neue Sprache wird ja auch eine
neue Kultur vermittelt. Neues landeskundliches oder kulturelles Wissen wird zu bereits
bekanntem Wissen in Bezug gesetzt. Lernende stellen Wissen oder Einstellungen und
Urteile durch die Auseinandersetzung mit der neuen Kultur infrage, korrigieren oder be-
statigen sie. Im Optimalfall férdert ein Unterricht, der die eigene und fremde Welt zum
Thema macht, bei den Lernenden die Fahigkeit, kulturelle Phanomene zu reflektieren
und sich dartber eine fundierte Meinung zu bilden. Im Unterricht der ersten Fremdspra-
che wird daftr meist die Grundlage gelegt und interkulturelle Kompetenz geférdert. Die
meisten Lernenden begegnen der neuen Zielkultur bereits neugierig und emphatisch.

Aufgrund der Erfahrungen aus dem Unterricht der ersten Fremdsprache kénnen also be-
reits erworbene Kenntnisse und Kompetenzen in den Erwerbsprozess der zweiten Spra-

che eingebracht werden. Es handelt sich dabei konkret um die Ubertragung bzw. den

Transfer von ; g
e Wissen Gber Unterricht und wie Sprachenlernen im Unterricht ablauft,

e Wissen dartber, mit welchen Strategien man eine Fremdsprache lernen kann und wie

man selbst gern lernt, s Lo
e Wissen tber Sprache, Gber Kultur und Landeskunde sowie Gber Kommunikations- und

Verhaltensformen.
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Wie vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache?

Diese drei Ebenen des Transfers sind fur den Vorgang des Ankniipfens grundlegend. In
der nachsten Aufgabe kénnen Sie fir sich festhalten, inwieweit Sie das Ankntpfen in Ih-
rem Unterricht Deutsch als zweite Fremdsprache intensivieren wollen.

Welche der oben beschriebenen Méglichkeiten des Ankniipfens kénnten Sie in lhrem
Unterricht noch intensivieren? Notieren Sie Ihre Ideen und ergénzen Sie gegebenenfalls
weitere.

1. An die Erfahrungen meiner Lernenden mit Unterricht und an ihre Sprachlernerfah-
rungen mochte ich ankniipfen, indem ich ...

2. An das Wissen meiner Lernenden tber Sprache méchte ich anknipfen, indem ich ...

3. Wenn ich neue landeskundliche Themen erarbeite, dann knipfe ich an, indem ich ...

4. Wenn ...

4.6 Wie vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache?

Lernziele dieses Teilkapitels sind, dass Sie
e didaktisch-methodische Prinzipien kennenlernen, nach denen Deutsch als zweite
Fremdsprache unterrichtet wird,

e die Umsetzung dieser Prinzipien in Lehr-/Lernmaterialien erkennen und einschat-
zen kénnen,

e Ubungsformen kennenlernen, die Sie in lhrem Unterricht von Deutsch als zweiter/
weiterer Fremdsprache einsetzen kénnen und die diese Prinzipien widerspiegeln.

Das so wichtige Anknipfen an vorhandene Kenntnisse und Erfahrungen kann in Bezug
auf die drei unten skizzierten Ebenen stattfinden. Diese drei Ebenen bilden auch den
Hintergrund fur funf Prinzipien fir den Unterricht von Deutsch als zweiter Fremdsprache,

die die Tertidrsprachendidaktik als Leitlinien fir sich aufgestellt hat (Neuner u.a. 2009).
Diese sind:




prinzipien im Unter-
richt Deutsch als
zweite Fremdsprache

Wi
€ vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache? 4'6

Ankniipfen

1. durch Vergleichen und Besprechen

2. durch das Férdern des Verstehens

3. durch das Berticksichtigen von Lernerinteressen

didaktisch-methodische Prinzipien im Unterricht
Deutsch als zweite Fremdsprache

4. durch den gezielten Einsatz von Texten

5. durch 6konomisches Sprachenlernen

Die Grafik verdeutlicht, dass jedes der funf didaktisch-methodischen Prinzipien auf dem
Anknupfen basiert.

Die Prinzipien 1, 2 und 4 sind sehr konkret, Prinzip 3 und 5 allgemeiner formuliert. Wenn
man die Prinzipien 1-4 umsetzt, kommt es zum AnknUpfen auf den drei Transferebenen.
Das flinfte Prinzip ist ein allumfassendes Prinzip. Somit sind alle Prinzipien fest miteinan-
der verbunden.

In den folgenden Kapiteln 4.6.1 bis 4.6.5 erklaren wir die Prinzipien genauer.

4.6.1 Prinzip vergleichen und besprechen

Dieses Prinzip zielt darauf ab, dass die Lernenden ihr Wissen tber die Erst- und Fremd-
sprache(n) bewusst aktivieren, dariber im Unterricht sprechen und zum Memorieren von
neuem Wissen nutzen. In diesem Prozess konnen die Lehrkraft oder die Lernaktivitaten in
den Lehrwerken die Lernenden unterstitzen.

Lehrerinnen und Lehrer kénnen ihren Lernenden fur das Vergleichen und Besprechen
durch folgende Fragen Hilfestellung geben:

e Was erkennst du an dieser sprachlichen Struktur wieder?

e Was sieht daran ganz dhnlich aus wie in den Sprachen, die du schon kannst oder

lernst? :
e \Was ist anders? Wie kannst du dir das Lernen der Struktur leicht machen?

- e Worauf musst du ganz besonders achten, damit du die Struktur nicht wie im Eng-

lischen bildest?

Die folgenden Fragen kénnen die Reflexion tber das Sprachenlernen unterstutzen:
® Wo?nit hast du beim Sprachenlernen bisher Erfolg gehabt?

e A 5
i st du dies im Englischen gelern g
: xleelc:ae Hilfsmittel hast du schon einmal benutzt, die hilfreich waren?

e Gibt es vielleicht noch einen effizienteren Weg, dies zu lernen?
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Wie vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache?

Sehen Sie sich nun anhand von zwei Beispielen aus Lehrwerken an, wie diese das Verglej-
chen und Besprechen anleiten.

m 12 Zahlen 13-19, 20-90: Ordne zu, erganze und vergleiche.

@ sechzehn dgmm finfzehn achtzehn neunzehn siebzehn vierzehn
sechzig dreiBig {Unfzig achtzig neunzig siebzig vierzig Zpandig

m

Engiisch Dedtsch | | MeineSprache | [Engisch  [Deutsch | MeineSprache | A
13 thir drei B S| [0 twen =) N0 | | Zvan, —_— ,§
14 four | | | 30 thir IS N X | £
A o o e 1 s v o T e ] e AR | H
16 six | teen | | B s | s i S0z nfEsftyR| e i | S
17 seven i o \ Ce ] e e | £
18 eigh | [70seven | |V . | S
19 nine o | o [ 80 eigh g Tl i | "g
= = 90 nine_ = | é

In Beispiel 1 bilden die englischen Zahlwarter die Basis dafiir, dass die Lernenden die
deutschen Zahlwérter erganzen kénnen; die Erstsprache der Lernenden kommt als Ver-
gleichsgréBe und Hilfe dazu. Die Ausrufezeichen in der Tabelle machen darauf aufmerk-
sam, wo sich das Zahlwort in den zusammengesetzten Zahlen veréndert, wo also erhohte
Aufmerksamkeit notwendig ist oder eine Lernschwierigkeit bestehen konnte.

Yoo in Berln und
penf: ;
Geburt 16.Juni 1978
i Barceions, Spane”

o [ mame S

a) Lest und sammelt 3 Informationen zu jeder Person.

A B e R

Name: 3 Name: Name: ¢
1 01.09.8° 1 1 §
2 2 2 g
3 3 3 .g.
<

b) Vergleicht die Informationen aus A1. E
c) Warum versteht ihr das? Kreuzt an. °
<

v

] Fotos "1 zahlen ["1 andere Sprachen 1 meine Sprache [7] Das kenne ich g
. ]

o

In Beispiel 2 notieren die Lernenden zunachst Informationen aus den Texten. die sie ver-
standen haben. Sie vergleichen danach untereinander ihre Ergebnisse. SchlieBlich denken
sie daruber nach, was ihnen beim Lesen geholfen hat bzw. warum sie die Informationen

verstehen konnten. Auf diese Weise beginnen sie damit, den Leseprozess und die Strate-
gien beim Textverstehen zu reflektieren.
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Lernaktivitaten

Py

Wie vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache? 4-6

Das Prinzip vergleichen und bes
und Gestaltern ihres eigenen Le
lichen RegelmaBigkeiten und s

prechen macht die Lernenden zu aktiven Gestalterinnen
rnprozesses. Sie begeben sich auf die Suche nach sprach-
etzen ihre eigenen Vorkenntnisse ein. Diese tragen zur
Lésungsfindung bei und gewinnen somit auch an Wert. Das Sprachenlernen wird zum
bewussten Prozess der Spracherkundung. Parallelen zwischen den Sprachen erméglichen
es, die bis dahin getrennt betrachteten Sprachen in einem Gesamtsystem zu verbinden.

Prifen Sie nun |hr eigenes Lehrwerk daraufhin, inwiefern es Lernaktivitaten anbietet, in
denen die Lernenden beim Vergleichen von Fremdsprachen angeleitet werden.

Inwieweit setzt das Lehrwerk, mit dem Sie gerade arbeiten, das Prinzip vergleichen und
besprechen um? Priifen Sie, ob die folgenden Lernaktivititen angeregt werden.

im Lehrwerk in meinem Lehrwerk vertreten / Beispiel
nicht vertreten

- sprachliche Strukturen nach bestimmten Kriterien ordnen O [@];...

und RegelmaBigkeiten und Ahnlichkeiten zu anderen Spra-

chen entdecken

2. auf Deutsch vorgegebene Satze in andere Sprachen O @l ..
Ubersetzen und die Strukturen vergleichen

3. eine sprachliche Struktur, z.B. die Dativerganzung, in O [R]N
verschiedenen Sprachen vergleichen

4. Vorgehensweisen beim Vokalbellernen in verschiedenen O (B
Fremdsprachen besprechen und vergleichen

5. notieren, wie Sprachvergleich beim Verstehen/Behalten O [E]==
geholfen hat

6. landeskundliches Wissen zu Themen aktivieren, die auch O Eloe
schon im Unterricht der 1. Fremdsprache als interkulturell
interessant aufgefallen sind

7. beim Kennenlernen der elementaren Satzstrukturen im (| I e
Deutschen Parallelen in anderen Fremdsprachen suchen

8. Lernschwierigkeiten aufgrund von Unterschieden zwischen O B

den Fremdsprachen markieren

Das Prinzip vergleichen und besprechen ist eines der wichtigsten Prinzipien der Tertiar-
sprachendidaktik. Es geht davon aus, dass das Sprachenlernen ein kognitiver Prozess ist.
Die Sprachlernbewusstheit wird geférdert und das Gesamtnetz der Spra.chenkenntnisse
wird durch den kontinuierlichen sprachlichen, kulturellen und lernstrategischen Vergleich

standig erweitert.

4.6.2 Prinzip Verstehen férdern

Die Tertiérsprachendidaktik zielt darauf ab, 'd.ass L_ernende méglich.st frah viel vom
sprachlichen Input verstehen konnen. Dies motlwer.t sie vor allem auch im Anfangsuntfer-

icht und lasst sie aktiv von ihren Verstehensstrategien Gfebr..auch machen.. Anharind‘geeug-
i kénnen Lernerinnen und Lerner erfahren, wie viele Informationen sie im Un-
net?rhTe;teut:ch als zweite Fremdsprache bereits mit wenigen sprachlichen Grundlagen
temffli:Bei kénnen. Das Vorurteil, Deutsch sei schwierig zu erlernen, kann dadurch revi-
ersc :

diert werden.
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Verstehensstrategien

Wie vermittelt man Deutsch als zweite Fremdsprache?

Im Unterricht des Deutschen als zweiter Fremdsprache ist also die Rezeption und das Ver.
stehen von AuBerungen und Texten besonders wichtig.

Aus Beobachtungen von Unterricht wissen wir, dass Lernende sich oft darauf konzentrie-
ren, was sie noch nicht verstehen - sie versuchen die Texte Wort fur Wort zu Gbersetzen,
argern sich tber ihre geringen Kenntnisse, werden schnell unkonzentriert und unmoti-
viert. Um diese ungliickliche Situation und die damit verbundene Frustration zu vermei-
den, ist es wichtig, die Aufmerksamkeit vom Unbekannten auf das Bekannte, Verstand-
liche zu lenken. Mithilfe effektiver Verstehensstrategien werden die Lernenden merken,
dass sie das Wesentliche in Texten sehr schnell verstehen und die Aufgaben erfolgreich
I6sen kénnen. Diese Verstehensstrategien missen jedoch bewusst gemacht und bespro-
chen werden, denn sie sind gerade schwécheren Lernenden oft nicht geldufig. Zu den
Strategien beim Verstehen von Texten gehért z.B., dass Lernende auf die Bilder und
Uberschriften achten, die den Text umgeben, oder versuchen, Bedeutung uber Internati-
onalismen zu erfassen.

Der Einsatz von Verstehensstrategien (hier Leseverstehens-, Horverstehens- und Textver-
stehensstrategien) hangt von den gewéhlten Texten und den Zielen ab, die beim Textver-
stehen erreicht werden sollen. Es ist ratsam, solche Strategien mit Aufgaben zu verbin-
den, die die Lernenden durchlaufen, bevor man tber die Strategie spricht. Auf diese
Weise kénnen Lernende zuerst Erfahrungen sammeln, wie diese Vorgehensweise funkti-
oniert und was sie bringt, und kénnen sie so besser einschatzen.

Es gibt Strategien, die das Verstehen noch vor dem tatsachlichen Lesen / Héren / Hor-
Sehen entlasten. Es sind vielleicht Strategien, die die Lernenden auch schon vom Lesen
von Texten in ihrer ersten Fremdsprache kennen. Andere Strategien eignen sich eher
dazu, riickblickend zu bilanzieren, was hilfreich war, was leicht- oder schwergefallen ist
und was man auch bei anderen Texten nutzen kénnte.

Wann sind diese Verstehensstrategien sinnvoll? Kreuzen Sie an.

vor dem Horen / nach dem Haren /
Lesen / Hor-Sehen Lesen / Hor-Sehen

1. anhand der Uberschrift Hypothesen Gber den Inhalt des Textes/Films aufstellen | 0O
2. besondere Merkmale des Textes erkennen und deuten (z.B. Uberschrift, Bilder, O 0
Layout, Zahlen usw.) mit dem Ziel, wichtige Informationen zu erfassen
3. gezielt Internationalismen in Texten identifizieren 0 0
4. Schlisselwarter im Text identifizieren und Gber diese den Textinhalt klaren o 0
5. auf bestimmte orthografische Ahnlichkeiten zwischen deutschen und englischen O O
. Wartern achten und Gber diese Ahnlichkeiten auf die Bedeutung von Wértern
} schlieBen
\ 6. Nachrichten im Radio/Internet auf Englisch / in der anderen Fremdsprache héren/ 0 0
| sehen
Die Bewusstmachung der Verstehensstrategien bewirkt, dass die Lernenden sie auch auf
andere Lern- und Sprachgebrauchskontexte Ubertragen kénnen.
Natrlich darf im Fremdsprachenunterricht trotz der Orientierung am Verstehen auch die
Sprachproduktion nicht vernachlassigt werden. Die produktiven Fertigkeiten mussen in
jeder Unterrichtseinheit gelibt werden. Verstehensorientierung als Prinzip betont jedoch
mit besonderem Nachdruck, dass Lernende schon beim ersten Kontakt mit der neuen
Fremdsprache auf Vorkenntnisse zurtickgreifen kénnen, die Verstehen erméglichen.
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S::::ds;::sa‘cc:;h:: FOIhgten fﬁr die Progression in Lehrmaterialien far Deutsch als zweite
SpfaChunterric.ht deth Zun?c.hst darum, Verstehbares vorzuziehen und schon friih im
P T e ematisieren. Themen und Inhalte, die viel verstehbares sprachli-
ol 'ar e?: werden also zuerst behandelt. Da durch die umfangreicheren

: ertiarsprachenunterricht insgesamt mehr und ziigiger verstanden
w.erden kann, ist es maglich, bereits frih mit authentischen Texten zu arbeiten. Der Fokus
dieser Textarbeit liegt dann nicht darauf, den Text vollstandig zu verstehen, sondern da-

:lflf. Verstehensstrategien bewusst einzusetzen und die Hauptinformationen global zu
assen.

Wir ze!gen Ihnen jetzt eine Lehrwerkseite mit kurzen Texten, die bereits in der ersten
Unterrichtsstunde gelesen werden kénnen, da sie viele Merkmale enthalten, die das Ver-
stehen erméglichen. Das Beispiel aus dem Lehrwerk veranschaulicht, wie das Textverste-

hen. aufgrund von Vorkenntnissen und gezielt eingesetzten Textverstehensstrategien
geférdert werden kann.

FuBball-Landerspiel

@ e gegen die Schweiz
Schaut die Fotos an! Was kennt ihr? Was ist neu? 8
Am Mittwoch, 25. September,
m absolviert die deutsche National-
mannschaft das Linderspiel
Texte und Fotos: Ordne zu. SR R

Pressekonferenz sagte der Bun-
destrainer ...

e e e S s PR B
i o a5 (e 8 |

A3"WORTSCHATZ
a) Was verstehst du in den Texten? Markiere.
b) Wie heien die markierten Worter in deiner Sprache?

deutsch.com 1, Kursbiich, S.10.

ragen wie Was kennt ihr? Was ist neu? oder Was verstehst du in den Texten? Mar-

Durch F 3
kiere! werden die Lernenden hier dabei angeleitet, die Hauptaussage der Texte auf der

Grundlage ihres Vorwissens und ihrer Erfahrung im Umgang mit fremdsprachigen Texten
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zu verstehen. Der Kontext der Texte (Fotos, Layout, Uberschriften) hilftihnen, Vermutyn.
gen tiber den Textinhalt anzustellen, und bekannte Worter aus anderen Sprachen sowije
Internationalismen sichern das Verstehen ab.

4.6.3 Prinzip Lernerinteressen beriicksichtigen

Dieses Prinzip besagt, dass die Zielgruppe mit Inhalten und Lernaktivitaten arbeiten soll-
te, die auf ihre Bedirfnisse und Interessen abgestimmt sind. Die Zielgruppe, die Deutsch
als zweite Fremdsprache lernt, kann sich in ihren Interessen und Lernbedurfnissen erheb-
lich von den Lernenden einer ersten Fremdsprache unterscheiden.

Das Prinzip Lernerinteressen bericksichtigen oder auch Inhaltsorientierung bedeutet,
dass Sie als Lehrkraft dafir sorgen, dass Ihre Lernenden Inhalte und Lernaktivitaten fir
sich als bedeutungsvoll erkennen, dass diese herausfordernd und sprachlich reichhaltig
sind, dass sie die Lernenden aber nicht Gberfordern.

Dies sind weitere Merkmale eines inhaltsorientierten Unterrichts:

e Der Unterricht bietet Inhalte und Rede- bzw. Schreibanlésse an, die die Lernenden in-
teressieren und motivieren.

e Die Lernenden haben Vorwissen zu den Inhalten und Themen des Unterrichts, an die
sie ankniipfen kénnen und zu denen sie etwas Eigenes beizutragen haben.

e Die Lernenden interagieren, sprechen und schreiben —angeleitet durch Aufgaben—in
Situationen, in die sie auch auBerhalb des Unterrichts kommen.

e Die Lernenden lernen dabei Redemittel, Routinen, Textsorten und Medien kennen,
die sie ihrem Alter entsprechend gern nutzen.

e Die Lernenden haben die Méglichkeit, sich an der Auswahl und an der Erarbeitung
von Inhalten und Materialien fir das Sprachenlernen zu beteiligen.

Es ist offensichtlich, dass es schwer bis unmaglich ist, die Interessen jeder Lernerin und
jedes Lerners im Unterricht zu berticksichtigen, besonders wenn Sprachkurse sehr hetero-
gen zusammengesetzt sind und den Lehrkraften nicht viel Vorbereitungszeit zur Verfu-
gung steht. Sie kénnen als Lehrkraft jedoch schon viel erreichen, wenn Sie bei der Wahl
der Lernaktivitaten und der Arbeits- und Sozialformen abwechseln und sich mit den Lehr-

kraften der anderen Sprachfacher Gber die wichtigsten Inhalte des Unterrichts abstim-
men.

Wir méchten Sie nun noch einmal einladen, einen Blick in den Unterricht zu werfen und

zu beobachten, wie Kollegen das Prinzip Lernerinteressen berticksichtigen umsetzen. Wir

stellen lhnen dafir zwei Unterrichtsmitschnitte zur Wahl:

1. den Mathematikunterricht auf Deutsch mit Schilerinnen und Schalern einer sechsten
Klasse einer deutschen Auslandsschule, den Sie aus einer anderen Sequenz bereits
aus Aufgabe 57 kennen.

2. einen Unterrichtsmitschnitt aus dem Goethe-Institut in New Delhi/Indien mit jungen
Erwachsenen.

Priifen Sie, wodurch die Kollegin bzw. der Kollege es erreicht, dass der Unterricht den
Interessen der Lernenden in besonderer Weise gerecht wird.

Hier sind zuerst noch die Detailinformationen zu den Mitschnitten:

Deutsche Schule Barc&ona, 2011

Sekundarstufe 1, 6. Klasse, B1.2
Wil Weyers i

Die Schilerinnen und Schiler kénnen eine bestimmte C;eld;;mmé mithilfe
verschiedener Minzen zusammensetzen.

Der Lehrer verteilt Mt‘mzen und unterstatzt die Schﬁlé;inn;hzndgchﬁle’
b_ei d.er Aufgabe. Diese handeln in Gruppenarbeit verschiedene Lésungen
far die gestellte Aufgabe aus und halten sie schriftlich fest.

Lernmaterial ~ Minzen, Arbeitsblatt SPwaCe 7
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Ort, Jahr
Zielg Goethe-Institut New Delhi, 2010
fuppe 2
erwach -
Lehrkraft sene Lernerinnen und Lerner, A1

Gob Poonam Saxena
obales Lernziel ;
Die Lernenden kénne i
n Ja-/Nein-Fra
Lehr-/Lernaktivititen gen stellen.

Die Lernenden bilden i
. n Gruppen Fragen an die Lehrkraft, die di i
Nein beantworten kénnen soll. Thasteent

Aufgabe 110

B El'El

Sehen Sie di
'e Sequenzen 9 und 10 von Deutsche Schule Barcelona oder den Mitschnitt

Goethe-Insti - X :
tut New Delhi. Inwieweit entsprechen Inhalte, Sozial- und Arbeitsformen

sowie Lern ialien in di i
Sl hrf\aterlallen in diesen Unterrichtssequenzen dem Prinzip Lernerinteressen
ucksicntigen? Beobachten Sie und geben Sie Beispiele.

Merkmale fiir das Prinzip Lernerinteressen lhre Beobachtungen in Deutsche lhre Beobachtungen in Goethe-Institut
beriicksichtigen Schule Barcelona New Delhi

1. Es gibt Themen und Rede- bzw. Schreib-
anlasse, die die Lernenden interessieren
und motivieren.

2. Es gibt Lernaktivitaten, denen die
Lernenden fast intuitiv Aufmerksamkeit
schenken.

3. Die Lernenden haben Vorwissen zu den
Inhalten und Themen des Unterrichts,
an die sie ankndpfen kénnen und zu
denen sie etwas Eigenes beizutragen
haben.

4. Die Lernenden interagieren, sprechen
und schreiben — angeleitet durch Auf-
gaben - in Situationen, in die sie auch
auBerhalb des Unterrichts kommen
konnen.

5. Die Lernenden benutzen Redemittel',
Routinen, Textsorten und Medien, die
ihrem Alter entsprechen.

prache unterrichtet wird, ist es besonders wichtig, dass

' d sind. Ler-
ivitd ar die Lernenden bedeutungsvoll und anregen
nd Lernaktivitaten far . d sin

W 'J hten selbst Zugange und Losungen zu Aufgaben entwn.ckeln, sie mochten

pene mocd it anderen Lernenden in maglichst realistischen Situationen .zusammenar-

aglerenlun S\en Lernsituationen muss der sprachliche Input reichhaltig sein und es soll-

beiten. In SO

ten verschiedene Medien eingesetzt werden.

Wwenn Deutsch als sweite Fremds

4.6.4 Prinzip Texte gezielt einsetzen

n Teilkapiteln Beispiele aus Lehrwerken gesehen, die spe.ziell
|s zweite Fremdsprache lernen. Wir zeigen
dem mit kurzen Texten gearbeitet wird.

in den vorherige )
et ckelt wurden, die Deutsch a

teres Lehrwerkbeispiel, in

Sie ha .
far Lernende entwi

lhnen jetzt ein wei
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Notieren Sie bitte lhre ersten Eindriicke zu der Arbeit mit Texten, wie sie hier vorgesch|a-

gen wird.

Aufgabe 111 Durch welche Merkmale zeichnet sich die Arbeit mit Texten in diesem Lehrwerkbeispiel

aus? Wie schitzen Sie die Textarbeit ein?

. t
Lernaktivititin Merkmale der Textarbeit lhre Beobachtungen / Kommentare

deutsch.com 1
1
c2

C3a), b)

0

4

l l////l
AW

5 C Star-Forum

CTBESPRECHEN"

€ MIT DEINEM

GEN UND

ONL
g CHANCE O 06

TTEN! GLEICH

A

Bilder und Titel helfen beim Verstehen

Leipzig? | %
ir sind in Kin. Und du?

v E—

iy Ordnet zu.
. Nis&Tom; Achso... Du kommst also aus der Schweiz? 5 x
~ Francesco: Nein, eigentlich nicht. ich wohne in Luzern, Bl A B @ NeN  [c] @ SUPER!
Le aber ich komme aus Neapel. Das ist in )
Siditallen. -ﬁﬂu—sﬂiﬂ&—

~ Nis&Tom: Allora cioo!
| .-;\3 Francesco: Ciao! Piacere!

Bt Nils&Tom: Und wie alt bist du?

o ' Francesco: 14 Jahre alt.

~ Nils&Tom: (& Du bist also noch In der Schule?
' Francesco: Ja, kiar. Ich bin In der Oberstufe.

Francesco: Ich mag euer neues Album! 5 |
Niis&Tom: Cool! [B] Kommst du auch zu unserem
Konzert am WE?

deutsch.com 1, Kursbuch, S. 34.

————————
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verstehensorientiert
lesen

den passenden
Lesestil wahlen

Wi :
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De‘:s Prinzip Texte gezielt einsetzen, das auch als Textor
mit den Prinzipien der Verstehens- und Inhaltsorientier
cher\didaktik steht die Arbeit mit Texten im Unterricht
— Wie man anhand des Beispiels sehen kann. Alle Infor

err‘eichen die Lernenden in Textform: Ob es schriftli
Zeitungen, Briefen,

ientierung bekannt ist, hangt eng
ung zusammen. In der Tertiarspra-
von Anfang an an zentraler Stelle
mationen aus der ,fremden Welt”
che Texte im Internet, in Blchern,
Al Inforrr‘mationsbrosch(]ren,. Ze:itpléinen und Gebrauchsanweisungen
] .n iche Texte im Fernsehen, Radio, in Gesprachen oder Diskussionsrunden.
Ur?terschledllch sind lediglich die Medien und die Textsorten, Gber die die Themen ver-
mittelt werden. Deshalb ist es wichtig, dass Sie lhren Lernenden bewusst machen, dass sie
auch auf A1-Niveau schon viele Texte verstehen kénnen, die fur sie relevant sind.

Die Auswahl der Texte hangt davon ab, wie viel verstehbares Material sie enthalten und
ob‘das Thema der Lerngruppe entspricht. Im Beispiel in Aufgabe 111 wird ein Text bear-
beitet, dessen Textsorte der Zielgruppe der Jugendlichen bekannt sein drfte und dessen
Thema den Interessen der Jugendlichen entspricht (Gesprach mit Mitgliedern einer
Band). Grundsatzlich ist bei der Zielgruppe des Tertidrsprachenunterrichts die Arbeit mit
anspruchsvolleren Texten schon zu einem friihen Zeitpunkt méglich.

Die Texte werden gezielt eingesetzt, um bestimmte sprachliche, landeskundliche oder
kulturelle Inhalte zu erarbeiten. Man kann Paralleltexte, d.h. Texte in verschiedenen Spra-
chen (Deutsch, Englisch, Erstsprache), einsetzen und Parallelen in grammatischen Struk-
turen oder im Wortschatz erarbeiten.

Auch bei der Arbeit mit Texten sollen die Lernenden erkennen, was sie bereits alles ver-
stehen kénnen. Hier kommen die sprachlichen und strategischen Vorkenntnisse wieder
stark zum Tragen. Auch vorhandenes Weltwissen wird gezielt eingesetzt: Schon bei der
ersten Auseinandersetzung mit dem unbekannten Text kann der Inhalt durch die Analyse
der Textsorte vorentlastet werden. Die Textsorte (erkennbar durch das Layout in Schrift-
form oder durch Hintergrundgerdusche und den Hérkontext bei Hortexten) enthalt
schon viele Informationen tiber den méglichen Textinhalt und liefert oft entscheidende
Hinweise zum globalen Textverstehen.

Aus der Leseforschung weiB man, dass kaum ein Text Wort fur Wort gelesen wird. Ein so
grandliches Lesen kommt eher selten vor, daher ist es auch nicht nétig, dies im Deutsch-
unterricht zu praktizieren. Wichtig ist die Wahl eines angemessenen Lesestils, der immer
mit den Lesezielen, den Leseerwartungen und den gesuchten Informationen zusammen-
hangt. In Lehrwerken wird der Lesestil meist durch die Aufgabenstellung vorgegeben.
soll der Text nur global verstanden und das Thema bzw. die Hauptaussage des Textes er-
fasst werden, wird ein schnelles Uberfliegen unter Beachtung des Titels und der dazuge-
hoérigen visuellen Informationen fur das Loésen der Aufgabe reichen. Sollen bestimmte
Informationen wie z.B. eine Uhrzeit der Zugabfahrt oder der Grund fur ein Ereignis ge-
funden werden, wird der Text beim ersten Uberfliegen zuerst global erfasst, um dann die
stelle mit der gesuchten Information genauer zu lesen. Wir sprechen dann von selekti-
vem Lesen. Sollen alle Informationen eines Textes erschlossen werden, muss er detailliert
gelesen werden. : :

Diese Lesestile sind wie auch die Verstehensstrategien durchaus nicht allen Lernenden
bekannt. Deshalb ist es wichtig, Uber Lesestile und Leseer\fvarturtggn zZu sprefher? und
Eigenschaften von Textsorten zu thematisieren. Dasselbe gilt natrlich auch far die Ar-

beit mit Hortexten.
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Wie werden die Prinzipien Verstehen fordern, Lernerinteressen beriicksichtigen und
Texte gezielt einsetzen in dem Lehrwerkbeispiel aus deutsch.com 1 in Aufgabe 111
umgesetzt? Notieren Sie und bewerten Sie die Umsetzung.

Umsetzung im Lehrwerkbeispiel {hre Bewertung der Umsetzung

Verstehensstrategien werden aktiviert, ...

An dem Prinzip Texte gezielt einsetzen erkennt man besonders gut, wie eng die Prinzipi-
en fur den Unterricht von Deutsch als Zweitsprache miteinander verwoben sind. Die Bei-
spiele aus den Lehrwerken zeigen, dass man die Zielgruppe schon im Anfangsunterricht
mit Texten in Kontakt bringen kann, die sie selbst auch in ihrer Freizeit wahlen wirden.

4.6.5 Prinzip 6konomisches Sprachenlernen

Dieses Prinzip fasst die zuvor beschriebenen Prinzipien zusammen bzw. ist in jedem der
einzelnen Prinzipien bereits enthalten. Okonomisches Lernen bedeutet, dass das Lernen
der zweiten Fremdsprache so effizient und planvoll wie méglich sein sollte. Die Griinde
dafur fassen wir hier zusammen:

Okonomisches Vorgehen beim Sprachenlernen ist besonders deshalb wichtig, weil der
schulische Unterricht in der zweiten Fremdsprache erst spater als der in der ersten Fremd-
sprache einsetzt. Es missen aber oft nach den curricularen Vorgaben beim Erlernen der
zweiten Fremdsprache Ziele erreicht werden, wie sie auch fur die erste Fremdsprache
vorgesehen sind. Somit haben Lernende der zweiten Fremdsprache weniger Zeit, in der
sie ein bestimmtes sprachliches Niveau erreichen mussen. Auch bei Erwachsenen spielt
der Zeitfaktor eine wichtige Rolle: Sie lernen Fremdsprachen haufig in ihrer Freizeit oder
parallel zum Beruf und wiinschen sich ein rasches Vorankommen.

Im Hinblick auf das lebenslange Lernen ist es besonders wichtig, effizient zu lernen und
bewusst eine Lernkompetenz aufzubauen. Der Unterricht zielt darauf ab, nicht nur
sprachliche Kompetenzen und Sprachbewusstheit, sondern auch Haltungen und Meinun-
gen sowie Sprachlernkompetenz und -bewusstheit zu foérdern. In diesem Zusammenhang
beschreibt das Prinzip der Okonomisierung alle Bemithungen und MaBnahmen, die
darauf abzielen, den Lernprozess ztigiger, effizienter und bewusster zu gestalten.

Lernende sollten auch im tertiarsprachendidaktisch ausgerichteten Unterricht keine pas-
siven Abnehmer oder Konsumenten von Unterricht sein. Sie sollten vielmehr die neué
Sprache aktiv erkunden und mittels Strategien leichter und bewusster Zugang zu der
neuen Sprache suchen und finden. Voraussetzung dafir ist natirlich, dass sie bereit sind,
sich mit sich selbst, der neuen Sprache und Kultur sowie auch mit dem eigenen Lernver-
halten auseinanderzusetzen und Zeit und Energie in ihr Lernen zu investieren. Vorausset-
.ZL:ng dafir ist jedoch auch, dass Lerneraktivierung ein zentrales Prinzip des Unterrichts
ist.

Zeit und Er\ergie in das Lernen zu investieren, fallt besonders Jugendlichen schwer. Das
erfahren Sie sicher oft in Ihrem Unterrichtsalltag.
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Lass ie si 7 5

. Vi:\ Slt:ws'ch aber dadurch nicht entmutigen, sondern folgen Sie der Strategie, die sich

e en . a-Bnahmen und Vorschlagen dieser Einheit widerspiegelt: Trauen Sie lhren Ler-
ter:“en €iniges zu und vermitteln Sie ihnen, was ihnen dafiir bereits alles zur Verfligung

steht.

Zusammenfassung Sie haben nun finf wichtige Prinzi

einige Beispiele fur jhre Umsetzun
einander zusammen und betonen
lhre Umsetzung hat nicht immer e
nach Englisch oder nach anderen
dernen Unterricht allgemein gelt
nur beim Lernen des Deutschen
dern beim Lernen Uberhaupt.

pien der Tertiarsprachendidaktik kennengelernt und
g gesehen. Alle beschriebenen Prinzipien hangen mit-
jeweils andere Aspekte des Tertiarsprachenunterrichts.
twas mit der konkreten Sprachenkonstellation (Deutsch
Sprachen) zu tun. Es sind Prinzipien, die flir einen mo-
en, und sie zielen auf eine Lernkompetenz ab, die nicht
oder beim Lernen von Fremdsprachen relevant ist, son-

Diese Lernkompetenz ist besonders im Hinblick auf das
allgemeine Ziel des lebenslangen Lernens zu entwickeln und greift aus dem Deutschun-
terricht auch auf andere Facher und Lebensbereiche tber.

Aufgabe 113 Notieren Sie zusammenfassend in eigenen Worten zu jedem Prinzip, warum es fiir den

» Unterricht von Deutsch als zweiter Fremdsprache wichtig ist, und was Sie sich merken
lJ mochten.

Prinzip Ist wichtig fiir den Unterricht von Deutsch Das mochte ich mir merken
als zweiter Fremdsprache, weil ...

vergleichen und besprechen

Verstehen fordern

Lernerinteressen bertick-
sichtigen

Texte gezielt einsetzen

6konomisches Sprachenlernen
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4.7 Wie setzt man tertidrsprachenspezifische Prinzipien um?

e Wo soll der Schwerpunkt der Wortschatzarbeit liegen?

Was macht man mit Fallen des Sprachvergleichs, die zu Fehlern fahren?

e Und letztendlich - auch wenn das nicht nur fr den Tertiarsprachenunterricht relevant
ist — wie kénnen die Lernenden den Wortschatz langfristig im Gedachtnis speichern?

Auf diese Fragen geben wir jetzt eine Antwort.

Lernwortschatz Wenn Deutsch nach Englisch gelernt wird, kann der Lernwortschatz aufgrund bestehen-
der Parallelen ausgewahlt werden. Einige Beispiele fur diese Parallelen, gerade zwischen
Deutsch und Englisch, haben Sie bereits in Kapitel 4.3 kennengelernt. Aber auch fir an-
dere Sprachenkonstellationen lasst sich der Wortschatz so auswahlen, dass er méglichst
zahlreiche Parallelen in den vorhandenen Sprachen enthélt, z.B. in Bezug auf folgende
Aspekte:

Ahnlichkeiten im Wortschatz aufgrund der Sprachverwandtschaft

Bei miteinander verwandten Sprachen gibt es einen sogenannten gemeinsamen Wort-
schatz — es gibt Wortfelder, die in den miteinander verwandten Sprachen leicht zu er-
schlieBen sind (z.B. Wortfelder Monate, Zahlen, Wetter usw.).

Internationalismen

Internationalismen sind Wérter meist lateinisch-griechischen Ursprungs, die auch in an-
deren Sprachen vorkommen, also aufgrund der Erstsprachenkenntnisse verstanden wer-
den kénnen, wie z.B. Taxi oder Start. Sie sind haufig in Wortfeldern wie Musik, Kunst,
Medizin, Sport usw. zu finden.

Lehnworter

Dies sind Worter des taglichen Sprachgebrauchs, die zusammen mit den bezeichneten
Objekten oder Konzepten aus anderen Sprachen ibernommen worden sind. Meist sind
es Anglizismen, die mit der angloamerikanischen Freizeitkultur Eingang in den taglichen
Sprachgebrauch gefunden haben, z.B. im Bereich Mode (Jeans, T-Shirt, Slip usw.) oder
Informationstechnologie (PC, Internet, Chat, surfen usw.) (z.B. Neuner u.a. 2009, S. 55f.).

Verstehenswortschatz Wegen solcher Parallelen ist es wichtig, im Tertidrsprachenunterricht auf die groBen
Transfermoglichkeiten hinzuweisen bzw. diese zusammen mit den Lernenden zu erarbei-
ten. Dabei geht es in erster Linie um das Sichern des Verstehens: Ein Verstehenswort-
schatz wird gezielt aufgebaut. Daftir eignen sich Ubungen, die in den Arbeitsanweisun-
gen die Aufmerksamkeit auf die Ahnlichkeiten lenken und das Vorgehen bei der
Wortschatzerarbeitung bewusst machen.
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Arbeitsanweisungen

1. Lesen Sie den Text und markieren Sie mit einem Textmarker alle Wort
er,

verstehen.

Welche dieser Arbeitsanweisun
den den verstehbaren Wortsch

Wie set
Zt man tertiarsprachenspezifische Prinzipien um?

4.7

gen eignen sich Ihrer Meinung nach dafiir, den Lernen-
atz bewusst zu machen? Kreuzen Sie an.

die Sie aus anderen Sprachen kennen und O

. Hier sind englische und franzésische Internationalismen. Wie heiBen die Woérter auf Deutsch? Suchen Sie das

jeweils passende deutsche Wort aus dem Schiittelkasten. =

3. Welche Wochentage gehdren zusammen? : ST
Sl e Entrrethung) n? Schreiben Sie die deutschen Wérter aus dem Schiittelkasten neben ihre O

4. Hier ist der Anfang einer Reihe. Sortieren Sie die Waérter.
a) MaBe: das Pfund - das Kilogramm - ... . =
b) Sprache: das Wort - ...
¢) Kleidung: das T-Shirt — ...

v

falsche Freunde

. Welche deutschen Wérter haben keine englische Entsprechung? Markieren Sie. O

Sie haben gesehen, dass es viele Maglichkeiten gibt, den Verstehenswortschatz im Unter-
richt zu fokussieren. Durch diese Arbeitsanweisungen werden die Lernenden darauf auf-
merksam, wie viel sie aufgrund ihrer vorhandenen Sprachen bereits verstehen kénnen.

Durch die zahlreichen Parallelen zwischen miteinander verwandten Sprachen kann der
Verstehenswortschatz relativ ziigig aufgebaut werden: Ahnliche Wérter werden an der
Schreibung oder durch den Klang erkannt und verstanden. Manchmal kommt es jedoch
vor, dass Worter dhnlich aussehen oder klingen, aber etwas ganz anderes bedeuten. Sol-
che Wérter nennt man falsche Freunde, weil die Ubertragung in solchen Fallen zu fehler-
hafter Verwendung fahrt. Hier sind einige Beispiele fur falsche Freunde:

get, receive bekommen become werden

poison das Gift gift das Geschenk

way, type die Art art die Kunst

folder/briefcase die Mappe map der Stadtplan, die Landkarte

(nach: Neuner u.a. 2009, S. 59)

zu den grofBBen Potenzialen des parallelwortschatzes in Deutsch und Englis.ch
de einmal ein Wort fehlerhaft Gibertragen, relativ gering. Es ist
q h im Interesse der Tertiarsprachendidaktik, dass mégliche Fehlerquellen von
I s thematisiert werden. Es muss also auch den Lernenden klar sein, dass man
:i:;inagllea: in den beiden sprachen ohne Weiteres Gbernehmen kann.

Im Vergleich
ist die Gefahr, dass Lernen
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Aussprache liben

Verankerung
im Gedachtnis
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Welche von diesen Lehr-/Lernaktivitaten finden sie sinnvoll, um auf falsche Freunde
aufmerksam zu machen?

a) Kreuzen Sie an.

Das mache  Das finde ich Das finde

ich auch so. sinnvoll / ich nicht so
wiirde ich gern  sinnvoll.
ausprobieren.

1. Gemeinsam mit den Lernenden ein Poster zu O (| O
falschen Freunden gestalten und im Klassen-
zimmer/Kursraum aufhangen; neue Wortpaa-
re werden dort nach und nach erganzt.

2. Die Lernenden anleiten, falsche Freunde bild- O O O
lich darzustellen: sie zeichnen oder malen sie
und gestalten ein Memory-Spiel.

3. Wenn Fehler aufgrund von falschen Freunden 0 O O
auftreten, gemeinsam klaren, woher die Ver-
wechslung kommt.

4. Kleine Geschichten daruber schreiben/erzah- O O O
len, wie es aufgrund von falschen Freunden
zu Missverstandnissen kommen kann.

5. Gemeinsam mit den Lernenden tber Ahnlich- O O O
keiten zwischen Sprachen kritisch nachdenken
und falsche Freunde selbst entdecken.

b) Haben Sie eigene Ideen fur Lehr-/Lernaktivitaten?

Wenn es um die aktive Verwendung eines bis dahin nur passiv verstandenen Wortes
geht, hat man es als Erstes mit der korrekten Aussprache zu tun. Gerade bei Wértern, die
man im Deutschen aufgrund von Englischkenntnissen versteht, neigen Lernende dazu,
mit der Wortform und -bedeutung auch die Aussprache zu tbertragen, was jedoch in
den meisten Fallen falsch ist. Aus diesem Grund ist die produktive Wortschatzarbeit un-
mittelbar mit der Arbeit an der Aussprache verbunden. Mit gezielten Ubungen zur Aus-

sprache kann das oft geflirchtete Phanomen des , Denglischen” vermieden werden. Hier
dazu ein Beispiel:

Lesen Sie die folgenden Wortpaare laut. Notieren Sie die Unterschiede i

‘ ¢ ) ; ied Z
auf die fett markierten Teile der deutschen Worter. Uberlegen Sie :uce}; n“ie}clzge
Aussprachefehler bei den deutschen Wortern auftreten konnten. '

Information — information

Finger — finger
waschen — wash
Ring — ring

(Neuner u.a. 2009, S. 61)

Dass Lernen durch die Integration neuen Wissens in bestehende Systeme geschieht, ha-
ben Sie bereits erfahren. Im Fall des Wortschatzlernens stellen einzelne Wérter klleine
Lerneinheiten dar, die in bereits vorhandene Wortschatznetze im Gedachtnis integriert
werden mussen, damit sie behalten und abgerufen werden kénnen. Je mehr Verbindun-
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B I

Zusammenfassung

Wie setzt
m [Ty
an tertlarSprachenspezifische Prinzipien um? 4 7
-

gen ein Wort in $0 o

einem
kann. Besonders gunsti iNte:: hat, desto wahrscheinlicher ist es, dass es aktiviert werden
aussehende oder éhnli?hskl‘ & Verankerung neuer Wérter im Gedachtnis, wenn ahnlich
sind. Ingende Wérter anderer Sprachen dort bereits vorhanden

Um mdglichst vi -
ele Verbindungen zwi
; : zZw p
richt die Lernenden i anreg ischen den Wértern herzustellen, sollte der Unter-

den, z.B.: gen, den neuen Lernstoff in bekannte Kontexte einzubin-

® durch Visualisierung,

stellt wird und somit
den,

wenr\ das neue Wortmaterial durch Bilder oder Grafiken darge-
Verbindungen zwischen Wértern und Objekten geschaffen wer-

?‘::\Cghe:"’::rel:‘dgl:;:ngé incliJem neue Wérter z.B. in Kontrast- oder Gleichheitsbezie-
R f"' ? er nt.erlsf‘ategorlen' geordnet werden,
d:::ten;\) :Sieu:;’::,\\?oin:r AktlYltat (z.B.. Wind, RegerT, Sonnens'chein pantomimisch
' eschreibt; so wird das Wort direkt physisch erfahren oder es
werden eigene Erfahrungen dazu aktiviert,
durch personliche Assoziationen, wenn die Lernenden sich selbst Verbindungen zu
den neuen Wértern ausdenken, die ihnen helfen sollen, sich das Wort besser zu mer-
ken und abzurufen; solche Assoziationen kénnen z.B. Eselsbriicken aus der Erstspra-
che sein, die bestimmte Vorstellungen der Lernenden zum Klang oder zur Schriftform
des Wortes aufgreifen oder persénliche Erinnerungen an gemachte Erfahrungen mit
dem Wort / der Situation enthalten.

Wie kann man sich das Wort ,traurig” mit den beschriebenen Verfahren merken?
Notieren Sie Ideen und tauschen Sie sich mit lhren Kolleginnen und Kollegen aus.

Bestimmt haben Sie viele Ideen zusammengetragen, wie man sich ein Wort wie traurig
merken kann. Solche Verfahren nutzen Sie vermutlich auch in Ihrem Unterricht.

Fassen wir zusammen, wie sich die didaktisch-methodischen Prinzipien, die Sielin den
Teilkapiteln 4.6.1-4.6.5 kennengelernt haben, bei der Wortschatzarbeit im Unterricht fur
Deutsch als zweite Fremdsprache umsetzen lassen.

e Das Prinzip vergleichen und besprechen ist ausschlaggeber?d bei der Wortschatzar-
beit. Zentrale Lehr-/Lernaktivitaten sind der Sprach\./erglelch, -das Besprechen von
Sprachlernerfahrungen und von Vorgehensweisen t'>e|m Bea'rbelten von Wortschatz-
tibungen. Lexikalische Ahnlichkeiten und Untersshlede zw!schen den Sprachen der
Lernenden ergeben gunstige \Voraussetzungen fir den zwischensprachlichen Trans-
L . i Verstehen fordern betont, wie wichtig es ist, immer deutlich zu machen,

: DE-IS (e Wwérter und Wendungen auf der Grundlage bereits vorhandener Spra-
wsHan nefle erstehen kann. Der Verstehenswortschatz kann durch Gegenuber-
chenkenpiies s chvergleich relativ mithelos erarbeitet werden. Kriterium fur die
zeellpB e Sprahl ist deshalb: Wortfelder, die lexikalische Parallelen enthalten, kon-
WortschatZaUSV\lla. hter erarbeitet werden und bieten eine Basis fir das weitere Spra.a-
ReR irﬁhef uggs :Csche Verstehen in der bis dahin unbekannten Sprache mcf)tilviertldée
chenlEmEen, ittelt ihnen gleich zu Beginn wichtige Erfolgserieb-
Lernenden zum Lernen und vermit
nisse.

e Das Prinzip

= H ic
uwahlen, die ni : !
:hematisch interessant sind, die Lernende zu

i i situationen relevant sind.

ikation in authentischen ] ! i~ j

Kommumka-’lt_IOf:e gezielt einsetzen wurde im analysierten Beispiel aus dem Anfangs
T x

e Das Prinzip e

tzt, indem ein Text gewahlt wurde, der sprachlich relativ einfach ist
i magesetzt,
unterricht umg

alt.
d verstehbaren und relevanten Wortschatz enth
und ve

sichtigen bedeutet, solche Inhalte und Texte aus-
tehbares Sprachmaterial enthalten, sondern auch
m Lernen motivieren und die fur die

Lernerinteressen pertick
ht nur bereits vers
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Wie setzt man tertidrsprachenspezifische Prinzipien um?

® Das Prinzip 6konomisches Sprachenlernen umfasst alle Bemiihungen, die die vorhan-
denen Vorkenntnisse gezielt nutzen, die Strategien bewusst machen, die das langfris-
tige Memorieren des neuen Wortschatzes beginstigen und somit den Lernprozess
beschleunigen. Gerade durch die Parallelen im Wortschatzbereich zwischen Englisch
und Deutsch entstehen Méglichkeiten, die zur Effizienz des Lernprozesses beitragen
~ alle Ressourcen werden genutzt.

4.7.2 Umsetzung der Prinzipien am Beispiel der Textarbeit

Wir haben Ihnen im Verlauf von Kapitel 4 anhand einiger Beispiele aus Lehrwerken ge-
zeigt, wie die funf wichtigen Prinzipien im Unterricht Deutsch als zweite Fremdsprache
umgesetzt werden kénnen. Nun sind Sie an der Reihe. Entwickeln Sie selbst eine kurze
Abfolge von Ubungen, in deren Zentrum ein Text oder auch mehrere kurze Texte stehen.
Entwickeln Sie die Ubungen fir Ihre eigene Zielgruppe und setzen Sie dabei einige der
didaktisch-methodischen Prinzipien um, die Sie in Kapitel 4.6 kennengelernt haben. Sie
kénnen auch noch einmal in den Teilkapiteln 4.6.2 und 4.6.4 nachlesen, in denen Sie Lehr-

werkbeispiele fiir die Umsetzung der Prinzipien ,Verstehen férdern” und ,Texte gezielt
einsetzen” finden.

Wir unterstiitzen Sie in der Aufgabe durch Leitfragen bei der Entwicklung der Ubungen.
Im Anschluss zeigen wir lhnen eine Ubungsabfolge zum Textverstehen aus dem Lehrwerk
deutsch.com 1 fur jugendliche Lernende, und zwar zu einem Text mit dem Thema ,Mein
Hobby ist Schule”. So kénnen Sie lhre Ideen mit denen der Lehrbuchautoren vergleichen.

Entwickeln Sie eine Abfolge von Ubungen mit dem globalen Lernziel, das Verstehen
von Texten zu trainieren.

a) Wahlen Sie einen geeigneten Text/ geeignete Texte aus.

Flr welche Zielgruppe entwickeln Sie diese Textarbeit (Alter, Sprachniveau)?

Welchen Text / Welche Texte wahlen Sie aus (Quelle, Thema, Sprachniveau)?

b) Orientieren Sie sich an den Leitfragen 1-4 und notieren Sie die Arbeitsauftrage.

1. Wie kniipfen Sie vor dem Lesen des Textes an das Vorwissen lhrer Lernenden an?

2. Wie erreichen Sie es, dass |hre Lernenden den Text global verstehen kénnen und
dabei feststellen, wie viel sie bereits iiber den Text wissen, ohne ihn Wort fur Wort
gelesen zu haben?

3. Wie leiten Sie lhre Lernenden dazu an, den Text selektiv zu verstehen?

4. Wie regen Sie eine Reflexion tiber den Leseprozess an, damit Verstehensstrategien
bewusst werden und die Lernenden eigene Starken und Schwachen erkennen?




¢) Tauschen Sie sich mit lhren Koll

Wie setzt
Man tertiarsprachenspezifische Prinzipien um? 4'7

eginnen und Kollegen tiber lhre Ideen aus.

Was hab i ¥ i
en Sie Neues Gber die Arbeit mit Texten erfahren?

Méglicherweise i
e Ums:t::':hr;en A‘ufgatfe 118 nicht ganz leichtgefallen. Deshalb méchten wir
g der didaktisch-methodischen Prinzipien bei der Textarbeit, die im

Unterricht De ;
heioieis ZeigeuntS;:\ é:(ls zweite Frfemdsprache so wichtig sind, noch einmal anhand eines
- >le kdnnen damit lhre eigene Ubungsfolge aus Aufgabe 118 vergleichen.

Hier ist die Ubungsfol
L5 gstolge aus dem Lehrwerk deutsch.com 1, die wir dafiir ausgesucht ha-

Vor dem Lesen
1 Schau den Text an. Welche Merkmale hat er? Ordne zu.
[ Fotos [ zahten 1 Namen [ itel
Fotos, Titel, Zahlen und Namen helfen dir beim Verstehen!
') 2 Was denkst du, was Ist das Thema? Notiere.

[1]
™ Mein Hobby ist Schule! - Schulfreaks oder Hobbylerner?
0 Schulreport von Antje Schulz (10¢) <€

Andreas, 15 8— Leonie, 14 Ayse, 16 Lukas, 16

Ich lerne gem! Ja, ich gehe  Ich mag Musik, das ist Ich schreibe gern! Poesle,  Lernen ist manchmal lang-
gern zur Schule, mache mein Hobby. In der Schule  Tagebuch, Briefe, alles! Ich  weilig ... Aber Schule
meine Hausaufgaben, lese haben wir eine Bandund liebe Literatur! Das haben  nicht! Ich spiele im Basket-
viel ... Geschichte finde ich  da singe ich mit. Ich bin wir in Deutsch und das Ist  ballteam und bin oft sehr

sehr interessant, das ist also sehr gern in der meln Lieblingsfach! Da be- lange in der Schule! Also
auch mein Hobby! Schule - da habe ich Musik  komme ich ideen fr meine meine Hobbys sind:
und meine Freunde! elgenen Texte. Schule, Sport und Freundel

3 Lies zuerst die Aufgaben in4. Zuerst die Aufgaben lesen, dann den Text!

Lesen 1
4 Lies die Texte schnell durch. Ordne zu.

Lesen 1: Lies ganz schnell, such nur Infos fur die Aufgabe!

1 Andreas [2] Basketball
2 Leonie Schreiben
3 Ayse Geschichte
4 Lukas [l Musik

5 Lies zuerst die Aufgaben In 6.

Lesen 2

6 Was ist richtig? Kreuze an.
a) Andreas hat kein Hobby.

b) Leonle singtin der Schulband.
) Ayse mag Literatur.

d) Lukas lernt gem.

BERER
HEEE

deutsch com 1, Arbeitsbuch, S. 43.

bfolge in deutsch.com 1 zum einen darauf
und zum anderen die Vorgehensweise
das Vorgehen etwas ge-

utlich auf, dass die Ubungsa

hrittweise zu verstehen, '
flektieren. Sehen wir uns

lhnen fallt verm
ausgelegt ist, den Text sc
beim Lesen bzw. Textverstehen zu re

nauer an.

167
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an Vorwissen Schon vor dem Lesen werden Lernaktivitaten zur Vorentlastung des Inhalts sowie zur Ak-
ankniipfen tivierung des Vorwissens angeboten. So wird eine bestimmte Leseerwartung geweckt,
die vorhandenen Kenntnisse zu dem Textthema werden aktiviert und fdr einen Einsatz
beim Lesen vorbereitet. Diese Kenntnisse kdnnen sprachlicher, kultureller und lernstrate-
gischer Art sein.
Beispiele fur Arbeitsanweisungen, die sich zur Vorentlastung eignen und an das Vorwis-
sen der Lernenden ankniipfen, finden Sie in der folgenden Aufgabe.

Aufgabe 119 Welche Arbeitsanweisung fiihrt zu welchem Ziel? Ordnen Sie in der Tabelle zu.

Arbeitsanweisungen Zuordnung  Ziel der Ubung

1. Lies den Titel der Lehrwerkeinheit. Zu welchen A Erwartungen dazu duBern, was im Text vorkommen
Themen werden in dieser Einheit vermutlich Texte kénnte
angeboten?

2. Notiere in Stichworten, was du von diesem Text B Textsorte erkennen und tberlegen, welche Infor-
erwartest. mationen in dieser Textsorte vorkommen

3. Was fallt dir spontan zu diesem Text ein, wenn du C Hypothesen zum Thema des Textes mit Blick auf das
den Titel liest? Notiere. tbergeordnete Thema der Lehrwerkeinheit bilden

4. Was ist das vermutlich far ein Text? Woher kommt D Assoziationen zum Titel bilden und dartber
er? Und woran erkennst du das? Vorwissen zum Thema aktivieren

5. Hast du einen dhnlichen Text schon einmal in E Vorwissen zum Thema/Text aktivieren, sich an
deiner 1. Fremdsprache gelesen? Perspektiven aus der Welt der 1. Fremdsprache

erinnern

strategisches Lesen Beim ersten Lesen ist es wichtig, dass die Lernenden nicht anfangen, den Text Wort fir
Wort verstehen zu wollen. Die Lernenden kénnen sich dem Text global ndhern. Trotzdem
werden in dem gewahlten Text Worter oder Strukturen vorkommen, die den Lernenden
auf dem Sprachniveau noch nicht bekannt sind. Aus diesem Grund ist es wichtig, die
Aufmerksamkeit zuerst auf die Aufgabe zum Text zu lenken, die im ersten Schritt meist
globales Verstandnis des Textes anstrebt.
Der erste Schritt des strategischen Lesens fuhrt dazu, die wichtigsten Textaussagen zu
erfassen. Dieses erste Verstehen kann mit verschiedenen Arbeitsauftragen unterstiitzt
und gesichert werden. Beispiele daflr finden Sie in der nachsten Aufgabe.

Aufgabe 120 Welche Arbeitsanweisungen eignen sich dafir, globales Textverstehen zu sichern?
Kreuzen Sie an.

Arbeitsanweisungen

geeignet fir
globales

' Leseverstehen
f 1. Sieh dir die Fotos an: Was ist vermutlich das Thema des Textes? / Worum geht |

es in diesem Text?
! 2. Fihre den Satz fort: Das Thema der Umfrage im Schulreport ist ... O
|

3. Fasse den Textinhalt in zwei Satzen zusammen. O

' 4. Markiere alle Zahlen, Hervorhebungen, groBgeschriebene Wérter und ahde- 0

re auffallige Merkmale des Textes. Worum geht es deiner Meinung nach im

Text?
i 5. Was ist das Thema des Textes? Kreuze an: O
l a) Basketball b) Literatur ¢) Musik
| 6. Diese Satze sind falsch: O
} a) ...
] b)%%

€)is

i Lies im Text nach und korrigiere die Satze.



Verstehen sichern

Reflexion uber den
Leseprozess

Zusammenfassung
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Wichtig ist, dass die Lernen
des Textes bearbeiten kén
wird mit wenig Mihe viel

den diese Arbeitsauftrage schon nach dem ersten Uberfliegen
nen und auf diese Weise in ihrem Erfolg bestarkt werden. So
verstanden, noch bevor der Text vollstandig entschlsselt wird.

In einem nachsten Schritt
Funktion des Textes und d
erfassen oder auch detail
rauf achten, ob das gesu
einem Kochrezept oder e
Textes zu verstehen. Dar

geht es darum, den Textinhalt genauer zu erfassen. Je nach der
em Ziel der Textarbeit kann es sinnvoll sein, den Text selektiv zu
liert zu verstehen. Bei einer Zeitungsanzeige wird man nur da-
chte Produkt zum Verkauf steht, zu welchem Preis und wo. Bei
inem Liebesbrief wird es hingegen wichtig sein, jedes Detail des
um wird die Lehrkraft die Arbeitsauftrage zur Verstehenssiche-
rung des gesamten Textes so stellen, dass sie der Textsorte entsprechen und die wichtigs-
ten Informationen sichern.

Bei der Verstehenssicherung stellt man am besten geschlossene Aufgaben, die keine oder
nur wenig eigene Produktion voraussetzen, da es beim Textlesen um Rezeption und we-

niger um eigene Produktion geht. Dafur kommen Aufgabentypen zum Einsatz wie z.B.:
® Zuordnungsaufgaben

® Multiple-Choice-Aufgaben

® Richtig-/Falsch-Aufgaben

® Erganzung von geschlossenen Tabellen

® Luckensatze oder Liickentexte

Beim Bearbeiten der verschiedenen Ubungen des Lehrwerkbeispiels sind bestimmte Stra-
tegien beteiligt, die beim Verstehen des Textes, beim Entschlisseln von unbekannten
Woértern und beim Finden von gesuchten Informationen hilfreich sind. Diese mentalen
Vorgange laufen oft ganz unbewusst ab, wenn sie nicht schon bei der Arbeit mit Texten
in der ersten Fremdsprache thematisiert wurden.

Die Aufgabe des Tertiarsprachenunterrichts ist es, sie ins Bewusstsein zu rufen, indem
man gemeinsam Uber alle angewendeten Strategien spricht, sich Uber effektives Lesen
austauscht und eventuell neue Wege ausprobiert. Zu diesem Zweck kénnen auch gezielt
Arbeitsauftrage bei der Textarbeit gestellt werden, z.B.:

@ Welche Informationen des Textes hast du ganz leicht verstanden? Warum war das so?
@ Was ist dir im Text beim Uberfliegen als Erstes aufgefallen? Worauf hast du dich als

Erstes konzentriert?
e Gib deinen Mitschilerinnen und Mitschilern drei Tipps, wie sie den Text ,knacken”

kénnen.
e Schreibt eine Liste mit den Lese- und Verstehensstrategien, die euch geholfen haben,
den Text zu verstehen, und gebt sie an eure Lernpartnerinnen und Lernpartner wei-

ter.

Im Rahmen solcher Aktivitaten, die fur das Lesen und Verstehen von Texten se_nsibilisie-
ren, kann die Lehrkraft die Lernenden auch dabei unterstitzen, sich an Strategien zu er-
innern, die sie beim Lesen von Texten in der Erstsprache anwenden.

Wenn Sie sich die didaktisch-methodischen Prinzipien.fﬁr den Unterricht Yon D-eutscllt_\ als
zweiter Fremdsprache in Erinnerung rufen, werden Sie f?ststellen, dass sie bei der Text-
peit auf vielfaltige Art und Weise umgesetzt werden kénnen: - S
= . i Verstehen férdern wird umgesetzt, wenn strategisches Lesen Schritt fur
S .P”nZ'P— licht wird, die Aufmerksamkeit der Lesenden gezielt auf wichtige Infor-

SChf_'tt errmmc:e?enkt wird und sie sich auf Verstehbares konzentrieren. Nach diesem Prin-

rr"atlox":.seseng Texte nicht Wort far Wort verstanden werden. : o

i inzip Lernerinteressen beriicksichtigen wird umgesetzt, indem z.B. ein far JL';-
ot PrleP. teressantes Thema wie Freizeit und Hobby ausgewahlt wird, das die

gendllcf}e - durch den Titel ,Mein Hobby ist schule! — Schulfreaks oder Hobbyler-
Jugendllfhe_n e e auch et’was provoziert. Wenn Sie die inhaltlichen Interessen
mogllChefoE'rSlt so gut kennen, kénnen Sie eine kleine Umfrage machen - so
S d sind motivierter beim Lernen.

ner?”
|hrer Lernen
fihlen sie sich ernst genommen un
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Zusammenfassung

® In dem analysierten Lehrwerkbeispiel stehen sprachliche Lernziele nicht im Vorder-
grund. Dennoch wird auch hier an das Vorwissen in den zuvor gelernten Sprachen
angekniipft, indem es fiir das Verstehen der Teiltexte eingesetzt werden soll. Damit
ist auch das Prinzip vergleichen und besprechen umgesetzt.

® Das Prinzip Okonomisierung des Sprachenlernens wird umgesetzt, indem Vorwissen,
Erfahrungen mit Texten, Strategien der Textarbeit und Parallelen zwischen Sprachen
aktiviert werden und zum Einsatz kommen.

4.8 Zusammenfassung

Im vierten Kapitel dieser Einheit haben wir gezeigt, wie wichtig es ist, auf vorhandene
Sprachen, Sprachenkenntnisse und Sprachlernerfahrungen beim Lernen des Deutschen
als zweiter Fremdsprache zuriickzugreifen, und wie dies konkret gehen kann.

Sie haben zunéachst verschiedene Méglichkeiten kennengelernt, wie man die sprachliche
Vielfalt der Lernenden zum Thema des Unterrichts machen und dadurch im Bewusstsein
der Lernenden verankern kann. Sie haben erfahren, warum es so wichtig ist, verschiede-
ne Sprachen beim Lernen miteinander zu verknipfen, das Lernen bewusst zu machen
und maglichst viele Moglichkeiten zum selbststandigen Lernen zu schaffen. Dies lasst sich
auf der Grundlage von Lerntheorien und Spracherwerbshypothesen schlissig begrin-
den.

Sie haben gesehen, dass miteinander verwandte Sprachen Parallelen aufweisen, die das
Erlernen der neuen Sprache erleichtern kénnen. Gerade fir die Sprachenkonstellation
Deutsch nach Englisch ergibt der Vergleich aller vorhandenen Sprachen Ankniipfungs-
punkte fur das Lernen von grammatischen Strukturen, von Wortschatz und Orthografie.

Der Schwerpunkt des Kapitels lag auf der Frage, welche Folgen sich aus der Tatsache, dass
viele Menschen mehrere Sprachen nacheinander oder auch parallel zueinander lernen,
fur den Unterricht ergeben. Bei der Bearbeitung des Kapitels haben Sie zuerst die Anlie-
gen der Mehrsprachigkeitsdidaktik kennengelernt, bevor Sie sich genauer mit dem An-
satz der Tertiarsprachendidaktik auseinandergesetzt haben. Zentral war dabei der Vor-
gang des Anknupfens in ganz unterschiedlichen Bereichen, in denen Lernende bereits
Gber Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen verfligen. Sie kennen nun finf Prinzipien

der Tertiarsprachendidaktik sowie ihre Umsetzung anhand ganz konkreter Beispiele aus
Lehrwerken fir Deutsch als Fremdsprache.

Wir hoffen, dass Sie durch dieses Kapitel dazu inspiriert wurden, die Prinzipien des Unter-
richts Deutsch als zweite Fremdsprache umzusetzen und dass Sie Ideen dafir bekommen

haben, wie das Anknupfen auf allen Ebenen zu einem zentralen Moment in Ihrem Unter-
richt werden kann.
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5 Praxiserkundungsprojekte planen

AbschlieBend méchten wir Si i
wir Sie darin unterstiitzen, ein Praxiserkund j
nen und durchzufihren. e

Das Praxiserkundungsprojekt ist ein wichtiges Instrument fir lhre Professionalisierung als
Lehrkraft. Mit dem Praxiserkundungsprojekt kénnen Sie einen fir Sie personlich wichti-
gen oder interessanten Aspekt lhrer eigenen Praxis erkunden. Das Projekt wird in der
Regel durch einen Impuls, z.B. eine neue Idee, einen Vorschlag, etwas zu verandern oder
durch einen Mitschnitt von einer Unterrichtsstunde angestoBen und von einer Erkun-
dungsfrage bestimmt. Auf diese Frage suchen Sie entweder allein oder gemeinsam mit
Kolleginnen und Kollegen Antworten in Ihrem Unterricht. Sie sammeln Daten (z.B. Ler-
nertexte, Aufgaben/Ubungen, Beobachtungen in Form von Notizen), die lhnen dabei
helfen zu verstehen, was im Unterricht geschieht, und Ihr eigenes Handeln zu bewerten
und moglicherweise zu verandern.

Ziel der Praxiserkundung ist, dass Sie

e sich diejenigen Fragen, die Sie mit Blick auf das Sprachenlernen lhrer Lernerinnen
und Lerner besonders beschaftigt haben, bewusst machen,

e durch die Erkundung einer dieser Fragen neue Wege und Ideen fir die Unterstit-
zung lhrer Lernenden im Sprachlernprozess und fur die Planung Ihres Unterrichts
entwickeln kénnen.

In dieser Einheit haben Sie sicher vieles kennengelernt, was Folgen fur lhre Unterrichts-
gestaltung haben wird. Sie haben erfahren, wie das Lernen von Sprachen erklart wird,
welche individuellen Faktoren beim Lernen eine Rolle spielen und wie Sie ein lernférder-
liches Klima im Unterricht schaffen kénnen. AuBerdem haben Sie sich mit dem Konzept
des selbststandigen Lernens befasst und erfahren, dass jede und jeder von uns eigene
Lernwege geht und deshalb auch individuell ausgewahlte Lernstrategien einsetzen soll-
te. Um diese Individualitat auch im Unterricht zu beriicksichtigen, sind verschiedene Kon-
zepte der Binnendifferenzierung und Individualisierung vorgestellt worden. SchlieBlich
haben Sie auch erfahren, dass in jedem Klassenzimmer und in jedem Kursraum eine
sprachliche Vielfalt zu finden ist und dass man die vorhandenen Sprachenkenntnisse und
die Erfahrungen der Lernenden mit Sprachunterricht sehr gut beim Lehren und Lernen
der zweiten Fremdsprache Deutsch nutzen kann.

Bevor wir lhnen einige Vorschlage fir Praxiserkundungsprojekte machen, Uberlegen Sie
doch noch einmal, welche Fragestellungen dieser Fortbildungseinheit fur Sie besonders

interessant waren.

Sehen Sie sich noch einmal Ihre Notizen und Arbeitsblatter an und erinnern Sie sich an

die Gespréche mit Ihren Kolleginnen und Kollegen. Notieren Sie.

Fiir mich war in dieser Einheit neu:

Besonders interessant finde ich:

Nicht zustimmen kann ich:

m



=

Impulse fiir Praxis-
erkundungsprojekte

Fehler untersuchen
(siehe Kapitel 2.3)

Jede/r lernt anders
(siehe Kapitel 2.4).

beim Lernen selbst-
standiger werden
(siehe Kapitel 3.3)

iiber Lernstrategien
sprechen (siehe
Kapitel 3.4)

sprachliche
Vielfalt erkennen
(siehe Kapitel 4.2)
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Ich mochte mehr wissen Gber:

Wir méchten Ihnen noch einige Vorschlage fur Praxiserkundungsprojekte machen, mit
denen Sie Neues in Ihrem Unterricht ausprobieren kénnen. Mit diesen Vorschlagen wol-
len wir lhre eigenen Ideen fir ein Praxiserkundungsprojekt jedoch nicht einschranken.
Da Sie von diesem Projekt profitieren sollen, versteht es sich von selbst, dass lhre Ent-
scheidung fiir ein Thema oder eine Fragestellung Prioritat hat.

Denken Sie vor allem daran: Klein, aber fein sollte Ihr Projekt sein. Nehmen Sie sich nicht
zu viel vor. Entscheiden Sie sich fur ein Projekt, das sich im Rahmen lhres Unterrichtsalltags
gut planen und durchfihren lasst.

Maéchten Sie sich intensiver mit den Fehlern Ihrer Lernenden beschaftigen und dabei he-
rausfinden, welches typische und immer wieder auftretende Fehler sind? Méchten Sie
verstehen, welche Griinde dazu fiihren, dass Ihre Lernenden zu einem bestimmten Zeit-
punkt bestimmte Fehler immer wieder machen? Ist es Ihnen nach der Bearbeitung dieser
Einheit ein Anliegen, dass sich lhre Lernenden diese Fehler bewusst machen und sie viel-
leicht sogar erklaren kénnen? Dann planen Sie ein Praxiserkundungsprojekt zu diesem
Thema. Sie kénnten z.B. mit einer Zusammenstellung von Fehlern aus den Texten lhrer
Lernenden beginnen und sie mit Blick auf die vorhandenen Sprachen in Ihrem Klassen-
zimmer erklaren.

Sie stellen als Lehrkraft sicher fest, welch unterschiedliche Personlichkeiten und Lernerty-
pen in lhrem Unterricht zusammenkommen. Haben Sie da vielleicht manchmal das
Gefuhl, mit den Arbeits- und Sozialformen und Lernmaterialien, die Sie auswahlen, nicht
allen Lernenden gerecht werden zu kénnen? Erkunden Sie doch einmal mithilfe eines
Fragebogens die Meinung lhrer Lernenden zu verschiedenen Lernaktivitaten, die Sie be-
reitstellen; befragen Sie sie zu ihrer Einstellung zu ihren Sprachen, zum Fremdsprachen-
unterricht allgemein und vielleicht auch zu lhrem Unterricht. Vielleicht sind Ihre Lernen-
den im Anschluss auch offen dafir, einen Fragebogen zu ihrem Lerntyp auszufllen und
in der Gruppe tber die Ergebnisse zu sprechen.

Wenn Sie die Inhalte von Kapitel 3 angesprochen haben und Sie die Selbststandigkeit Ih-
rer Lernenden starker féordern méchten, dann planen Sie eine Unterrichtseinheit, in der
Sie Elemente selbststandigen Lernens einbauen. Informieren und befragen Sie Ihre Ler-
nenden im Anschluss daran, wie sie die Arbeitsweise empfunden haben. Vermutlich wird
eine Unterrichtseinheit das Lernverhalten lhrer Lernenden nicht véllig verandern, aber
vielleicht kommen Sie und lhre Lernenden zu dem Ergebnis, dass Sie die Angebote, die Ihr
Lehrwerk mit Blick auf strategisches und selbststandiges Lernen macht, in Zukunft star-
ker nutzen méchten.

Wenn Sie lhre Lernenden darin unterstitzen mochten, ihr Sprachenlernen besser zu steu-
ern, kénnten Sie ihnen Strategien an die Hand geben. Planen Sie ein Gesprach mit Ihren
Lernenden dariiber, wie sie bei der Bearbeitung von Aufgaben vorgehen, wie sie sich
selbst beim Lernen motivieren oder dartiber, auf welche Weise sie ihre Lernergebnisse
selbst bewerten. Flihren Sie ein oder zwei solche Gesprache und setzen Sie Beobachterin-
nen oder Beobachter ein, die Ihnen danach berichten, wie sie diese Gesprache wahrge-
nommen haben. Befragen Sie danach alle in der Lerngruppe dazu. Eine solche Erkundung
koénnte eine Basis dafiir sein, wie solche Gesprache in Zukunft gefihrt werden kénnen.

Sie gehen davon aus, dass Ihre Lerngruppe sprachlich homogen ist? Erarbeiten Sie mit der
Gruppe Sprachenportrats, wie wir sie in Kapitel 4.2 nach einem Vorschlag von Krumm
(2001) gezeigt haben. Lassen Sie lhre Lernenden ihre Portrats ausstellen und kommentie-
ren. Vielleicht entdecken Sie, dass es doch mehr Sprachen in lhrem Klassenzimmer/Kurs-
raum gibt, als Sie dachten. Sie kénnen die Erkundung noch erganzen, indem sie lhre Ler-
nenden einladen, die Migrationsbiografie der Familie zu recherchieren: Woher stammen



Sprachvergleich
(siehe Kapitel 4.5,
4.6.1)
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Sie mit diesen Erg

ebnissen im Unterricht weiterarbeiten kénnen.

Sie wisse = :
n, dass lhre Lernenden tber verschiedene Sprachen verfligen, und méchten, dass

::ndle;e 'Ke.nntnlsse starker .fGr ?prachvergleiche nutzen? In Kapitel 4 haben Sie verschie-

& ‘els‘plele gesehen, wie Sie dabej vorgehen kdnnen. Integrieren Sie den Sprach-
verglelch in lhre nachste Wortschatzarbeit und ermutigen Sie lhre Lernenden beim Ver-
gleichen dazu, laut 2y sprechen. Sprechen Sie mit Ihrer Lerngruppe auch dber die

Lernstra.xtegie: Wie schatzen lhre Lernenden den Sprachvergleich ein, méchten sie die
Strategie noch einmal ausprobieren?

Formulieren Sie eine Leitfrage zu lhrer Praxiserkundung und notieren Sie lhre Aktivits-
ten zur Erkundung der Frage.

Was ich erkunden méchte ist:

Dies weiB ich bereits zu dieser Frage:

Ich mochte dabei so vorgehen:

Meine Ergebnisse sammle ich so:

Die Ergebnisse meiner Erkundung stelle ich so dar:

Wir hoffen, dass Sie beim Lesen viele Anregungen dafar erhaltfan haben, neuen und
spannenden Fragen in Ihrem Unterricht nachzugehen, _und‘dass Sie LusF bekommen ha-
ben, weiter Gber das Sprachenlernen nachzudenkt::‘n. Vielleicht hab.en Sie nun In';eun;’esse,

llm in Zukunft immer mal wieder kleinere Praxuserkundungsproj.ekte durtihzu dhren,
et 'I d ums Sprachenlernen selbst herauszufinden. Stehen Sie zu Bewahrtem und
14 DlngeSr'unes bei. Bleiben Sie aber zugleich neugierig und offen fir neue Verfahren
el Ie' diese‘in kleinen Praxiserkundungsprojekten. Das wird dazu beitragen, dass
;'nd(t)es:ﬁtnéi'fhres Unterrichts zunimmt und Sie sich in Ihrem professionellen Selbstver-

ie Qu

standnis weiterentwickeln.
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Losungsschliissel

Bei Aufgaben, die lhre Erfahrungen ansprechen, nach lhren Vorstellungen, lhren Lernen-
den oder konkreten Bedingungen vor Ort fragen, geben wir keine L&sungen an. Zu allen
anderen Aufgaben finden Sie Lésungsvorschlage, wobei bei Aufgaben, in denen Sie Ide-
en oder Vermutungen notieren, auch andere Losungen méglich sind.

Arthur: Deutsch ist far ihn Fremdsprache; Beliah: Deutsch ist fur sie Zweitsprache; Chloé:
Deutsch ist fur sie Erstsprache.

Die neuen Verben aus dem Input konnte Serhan noch nicht mit seinem bestehenden Wis-
sen verkniipfen; er hat das neue sprachliche Material noch nicht bewusst verarbeitet. Es
hat noch kein Ubergang vom Input zum Intake stattgefunden.

Maogliche Losungen:

Sie stellen sich gegenseitig Fragen, z.B. zu einem Text, den sie gelesen haben.

1. Sie entwickeln gemeinsam ein Rollenspiel und einigen sich auf den Dialog zwischen
den Sprecherinnen und Sprechern.

2. Sie bearbeiten eine Aufgabe und vergleichen und besprechen die Ergebnisse im Ple-
num.

3. Sie filhren ein Partnerinterview zu einem landeskundlichen Thema durch.

Die Lernenden handeln in allen drei Beispielen, die im Lésungsschlissel zu Aufgabe 17
genannt werden, gemeinsam Bedeutung aus.

Adie kann auf folgende Kenntnisse und Lernerfahrungen zurtckgreifen:

(...) aber trotzdem hat mir das Japanische geholfen —im Bereich des Kasus konnte ich mir
durch den Vergleich viel erklaren. Die deutschen Wérter konnte ich recht schnell behal-
ten, da es im Englischen viele Begriffe gibt, die dhnlich sind. (...)

In meiner Muttersprache Tagalog gibt es viele Fremdwaorter aus dem Spanischen. (...) Die
Grammatik und Zahlwérter sind im Franzésischen und Spanischen fast gleich. (...)
[Danisch] erscheint mir ... wie eine Mischung aus Deutsch und Englisch, weshalb ich ganz
viel vergleichen kann. (...)

Vor ein paar Jahren konnte ich einen Auslandsaufenthalt in Deutschland machen, (...)

Identitatshypothese: Fremdsprachen werden auf der Basis angeborener Sprachlernfahig-
keiten gelernt.

Lehr-/Lernbarkeitshypothese: Eine vorgegebene Reihenfolge beim Spracherwerb lasst
sich nicht beeinflussen oder verandern.

Interlanguage-Hypothese: Lernende bilden eine eigenstandige , Zwischensprache” aus,
die sich standig verandert und weiterentwickelt.

Kontrastivhypothes?: Strukturelle Unterschiede zwischen Erstsprache und Fremdsprache/n
fahren zu Fehlern, Ahnlichkeiten erleichtern das Lernen oftmals.

mentales Lexikon: Sprachliches Wissen wird im Gehirn vernetzt abgespeichert.
Inputhypothese: Fremdsprachenlernen ist ohne qualitativ hochwertigen Input nicht mog-
lich.

Interaktionshypothese: Unterricht ist eine Sequenz potenzieller Lernmomente: Input ist
nicht gleich Intake.

Mehrsprachigkeitsmodelle: Die verschiedenen Sprachen interagieren bei der Sprach-
verarbeitung/-produktion miteinander.

Interesse, Geschlecht, Motivation, Vorkenntnisse, Alter, Lerngeschwindigkeit, Lernerfolg,
Selbststandigkeit

Kinder: ahmen vorgesprochene AuBerungen nach, lernen spielerisch, sind hoch motiviert

und imitieren Sprecherinnen und Sprecher der Erstsprache, ihre Aussprache kann erst-
sprachliches Niveau erreichen.
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Lésungsschliissel

Jugendliche: |
erStSprachlicthsn;h Fremdsprache zunehmend bewusster, kénnen unter Umstanden auch
mittel an. § h l\./eau erreichen, eignen sich aber auch eher nonkonforme Ausdrucks-
Erwachs ' pr:c mischungen und Sprachwechsel sind @iblicher.
ene: : B
e: haben ihre Sozialisation in der Erstsprache abgeschlossen, sind oft nicht

mehr off Ur wi
zent Sn:far wiederholendes Nachsprechen und haben meist einen erkennbaren Ak-

1. Erwachsene verfliigen tber mehr Lebenserfahrung.

2. Erwachsene haben beim Sprachenlernen die Lernziele deutlich vor Augen.

3. Erwachsene werden strenger bewertet als Kinder.

4. Erwachsene wissen mehr tber das Zielsprachenland.

5. Erwachsene kénnen Regelwissen und Faktenwissen (explizites Wissen) besser verarbeiten.

6. Erwachsene erwerben eine Sprache am schnellsten durch ihr Umfeld.

7. Erwachsene haben mehr Zeit zum Sprachenlernen.

Nicht schon wieder ein Vokabeltest, dann bekomme ich wieder eine schlechte Note, wenn
ich so viele Fehler mache wie das letzte Mal ... und das, obwohl ich gestern noch so viel
gelernt habe. Mein Kopf ist ganz leer. Ich glaube, ich habe alles vergessen. Oh nein!

SchweiB auf der Stirn, rote Ohren, glihende Wangen, zitternde Hande, Bauchschmerzen,

mit dem FuB wippen, zittrige Stimme, Blickkontakt zur Lehrerin /zum Lehrer wird vermie-
den

zusammen mit Muttersprachlern/Muttersprachlerinnen einen Ausflug machen, ein deut-
sches Museum besuchen, einen deutschsprachigen Film anschauen, Brieffreundschaften
vermitteln, aktuelle deutsche Lieder héren, Recherchen auf deutschsprachigen Internet-
seiten anregen usw.

Motivierte/r Lerner/in: zeigt Interesse, meldet sich oft, denkt mit, macht immer Hausauf-
gaben, ist bereit sich anzustrengen, hat gute Noten.

Unmotivierte/r Lerner/in: wirkt gelangweilt, spricht haufig mit dem Nachbarn, arbeitet
im Unterricht nicht mit, strengt sich nicht an, hat schlechte Noten.

1B; 2D; 3A; 4C

P e Motivierung von iérnehdéii Vorschlige fiir

FagH £

1 - V;ar’auis;st.erfzt.-lir\.g‘)éng;fﬁr schaffen, dass Lernende miteinander und voneinander | B,D,F, G

lernen mochten

2. positive Einstellung zu Zielsprachenland und Zielsprache schaffen <
3 aié MotiVation im Verlauf des gesamten Unterricht_s_ aﬁufrecbtgjrfﬁen 7 _ A, D, FG
'47 p;suzlv; gélbsigév;/;rit;ngen am Ende eines Lerqabsghnitts ernjég'jfhe[‘ sl E.GHI

Vorschliage zu 1: Arbeits- und Sozialformen abwechseln, Gruppenzusammensetzung auch

i i a lassen
immer wieder selbst wahlen ' ' 2 ' : :
Vorschlige zu 2: die Lernenden setzen sich eigene Ziele, die sie erreichen mochten;
durch Teamspiele im Unterricht oder gemeinsame Unternehmungen den Zusammenhalt
i Gruppe starken ; : :
I\;”rjs:ecrhléigep Fz)u 3: Moglichkeiten schaffen, dass die Lernenden ihre Sprachenkenntnisse
o 5 . - . .
raktisch anwenden kénnen; authentische Materialien aus der Zielkultur einsetzen
\plorschlége zu 4: regelmaBig Uber Fortschritte sprechen; die Erfolge der Lernenden her-

vorheben
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Eine hohe Sprachlerneignung zeigt sich in den Aussagen 1,2,5und 6.

auditiv: in Kleingruppen diskutieren, mundliche Erklarungen héren, Rollenspiele spielen,
Satzmelodie mit Handbewegungen nachzeichnen, Worter nachsprechen

visuell oder auch motorisch/kinésthetisch: Rollenspiele spielen, Lernplakate zeichnen,
Mindmaps erstellen, Tafelbilder ansehen

kommunikativ: in Kleingruppen diskutieren, Rollenspiele spielen, Aufgaben gemeinsam
bearbeiten

motorisch/kinasthetisch: Rollenspiele spielen, Experimente durchfahren, Lernplakate
zeichnen, Mindmaps erstellen, Satzmelodie mit Handbewegungen nachzeichnen, Texte
abschreiben, ein Memory-Spiel spielen

Wir nehmen wahr und merken uns ...
10% | von dem, was wir lesen.
20% ' von dem, was wir horen.
30% | von dem, was wir héren und sehen.
70% | von dem, was wir sehen, héren und reproduzieren.

90% | von dem, was wir sehen, héren und selbst machen/handeln.

Diese Angaben sind lediglich Tendenzen. Sicherlich kann es deutliche individuelle und
kulturelle Unterschiede geben. Wichtig ist aber die Gesamtaussage, namlich, dass man
neue Informationen umso besser behalt, je mehr Wahrnehmungskanéle bei der Informa-
tionsverarbeitung beteiligt sind. Dieses Wissen sollten Sie bei lhrer methodischen und
didaktischen Unterrichtsgestaltung bertcksichtigen.

'ﬁebbaihtuﬁg:eh zu Léiir:ILeméktivititen ' ; = ' Wahrnehmungskanal
Lehrerin zeigt Bildkarte, Lernende nennen die Vokabeln it : b\;isuell :
Lehreriﬁ_sbielti%i;rgé}éuscihhe ﬁbeirA den CD;l;iayer vorr,r L;e;nendernénnen dire ' auditi; 3
Vokabeln

Lefné-ndie bréarbe.itein gememsa?w -e{ne. Z;Jof(in.ur;ééﬁbung irrnrArb;itsh;ertr i ‘visuell, kommrunikativ

a) Das Lernziel ist, eigene Vorlieben beim Lernen kennenzulernen und sich praktische
Tipps zu Uberlegen, wie man diese Vorlieben beim Lernen berucksichtigen kann.

b) Wenn Lernende uber ihre eigenen Vorlieben nachdenken, kénnen sie Wege finden,
wie sie am besten und effektivsten lernen. Das ist wichtig, damit sie sich nicht mit
Lernaktivitaten plagen, die gar nicht so gut zu ihrem Lerntyp passen.

¢) Zur Beantwortung dieser Frage ware vielleicht ein Austausch mit einer Kollegin /
einem Kollegen, die/der ebenfalls Ihre Lerngruppe unterrichtet, geeignet.

d) Zunachst ware es sinnvoll, den Lerntypentest anhand des Lésungsschlissels auszu-
werten. AnschlieBend kénnten sich Lernende, die dem gleichen Lerntyp entsprechen,
in einer Gruppe zusammenfinden, um geeignete Lernwege und -aktivitaten zu dis-
kutieren. Diese kénnten dann, wie in dem Vorschlag aus dem Lehrwerk, auf einem
Poster zusammengefasst und ausgestellt werden. In den folgenden Unterrichtsstun-
den sollten Sie immer wieder Freirdume in der Unterrichtsgestaltung schaffen, damit
Ihre Lernenden verschiedene Lernwege und -aktivitdten ausprobieren kénnen. Wei-

tere Ideen, wie Sie die Individualitat Ihrer Lernenden im Unterricht bericksichtigen
kénnen, finden Sie in Kapitel 3.

Erste Anregungen und Ideen, wie Sie den Unterricht auf verschiedene Lerntypen abstim-
men kénnten, finden Sie in Aufgabe 41.
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Losungsschliissel

b) Wissen (kognitive Ebene): 1 5 10

Lernﬂwege (metakognitive Ebene): 2, 6,7 9
Gefuhle (affektive Ebene): 3, 4, 8 s

a) Mégliche Lésungen:

‘

. hast du heute neu gelernt? W v i
& : oL ? Was hast du Giber geeig-
te Uhrzeiten far private Telefonate mit Deutschen gelernt? s

:l::}e:elz:f:::tt:::wegen: Welche Techniken kannst du verwenden, wenn dir bej ei-

Sl : elnenT Deutschen nicht einfallt, wie du etwas ausdriicken kannst?
annst du dich auf ein Telefonat auf Deutsch vorbereiten?

Fragen zu den Gefiihlen wahrend des Lernens: Wie hat dir die Aktivitit gefallen? Was

war schwner‘lg? Wie sollen die Lernenden diese Fragen beantworten: schriftlich, in
Partnerarbeit, zu Hause, im Unterricht?

Sophia .hat erfahren, dass Deutsch gut ist, um wissenschaftliche Erkenntnisse darzustel-
len, weil man komplizierte Satze verwenden kann.

Eddy glaubt, dass Deutsch schwierig ist, weil es lange Wérter hat und weil die Deutschen
beim Sprechen so viele Pausen machen.

Maryam denkt, dass Deutsch ganz anders ist als ihre Muttersprache Persisch. Es gibt viel
mehr Verben und die Grammatik ist kompliziert.

a) Sophia: Grammatik ist am wichtigsten. Sprechen kann ich am besten in Deutschland
lernen.
Eddy: Man kann deutsche Vokabeln nicht leicht lernen.
Maryam: Man kann persische Satze nicht wortlich tbersetzen.

b) Ein méglicher Rat ware, die Reflexion tber das Wortschatzlernen

1. in Kleingruppen gemeinsam im Unterricht zu planen. Die Lernenden kénnen sich
beim Nachdenken tber ihr Vorgehen gegenseitig unterstitzen und animieren.

2. schriftlich und mindlich vorzunehmen, indem ein Arbeitsblatt mit Leitfragen vor-
gegeben wird. Die Schilerinnen und Schiiler besprechen ihre Ideen gemeinsam
und machen sich Notizen. So wird die Reflexion tber das Lernen konkreter.

3. Auf dem Arbeitsblatt kénnten folgende Arbeitsauftrage stehen:

Wir haben im Mathematikunterricht in dieser Woche viele neue Wérter und Wen-

dungen benutzt.

Welche habt ihr euch gemerkt?

Wo/Wie notiert ihr die neuen Woérter und Wendungen?
Wie wiederholt und lernt ihr diese Worter und Wendungen?

A - Ziele der Lernenden; B - Alter; C - kultureller Hintergrund der Lernenden; D - behan-

delte Themen und Inhalte

siert sich fiir alles, was unbekannt oder anders ist.

; inkind i jerig und interes ;
Ein Kleinkind ist neugierig e ifBhleny sehniecken) und bleibt so lange kon-

Es entdeckt mit allen sinnen (horen, se
zentriert dabei, wie es Interesse hat.

a) Sophia: 3,5 Eddy: 1,4, 6 Maryam: 2, 7

B, E
D
B, CIE

WiEhiE

1B; 2D; 3A; 4C
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Aufgabe 71 kognitive Sprachlernstrategien: Informationen im Internet héren und maglichst viel ver-
stehen; Zusammenhange durch Bilder, Grafiken und Bildunterschriften einordnen; nach
bekannten Waértern suchen; neue Worter, die mehrfach vorkommen, notieren und im
Wérterbuch nachschlagen; Bilder zu neuen Wértern zeichnen, in Vokabellernkartei ein-
tragen und tben; sich Worter mehrfach laut vorsagen
metakognitive Sprachlernstrategien: Mitbewohner um Hilfe bitten, sich neue Lernziele
setzen, eigene Ziele tberprifen
affektive Sprachlernstrategien: vor dem Spiegel Gben, damit man keine Angst mehr hat
Deutsch zu sprechen, sich selbst belohnen
Kommunikationsstrategien: Mimik und Gestik einsetzen, Fullworter verwenden

Aufgabe 73 a)-0)
Art der Strategien Systematisches Strategie- Verwendbarkeit in lhrem Unterricht?
training (drei Schritte)?
Beispiel 1: Schreiben; kognitive und me- | Schritt 1: Bewusstmachung | Wahrscheinlich sind Zusatzmaterialien not-
Aussichten A1, | takognitive Lernstrategien wendig.
Kursbuch
Beispiel 2: kognitive Sprachlernstrategien Schritt 1: Bewusstmachung | Diese Aktivitat ist eventuell als Einstieg in ein
DaF kompakt Schritt 3: Bewertung Strategientraining geeignet.
A1-B1
Beispiel 3: kognitive Sprachlernstrategien | Schritt 1: Bewusstmachung | Es sind viele Méglichkeiten zur Anwendung /
Optimal A2 Schritt 2: Ausprobieren zum Ausprobieren gegeben. Begleitend ist
die Anleitung zur Reflexion unerlasslich.
:’ Aufgabe 80 Beispiel 1: Die Kinder kénnen ihr Gesicht und ihre Haar- bzw. Augenfarben in die Sil-
houette des Kopfes einzeichnen. Sie kénnen einander ansehen und sich gegenseitig be-
schreiben.

il Beispiel 2: Die Lernenden konnen ihre Vorstellungen davon, was Heimat bedeutet,
(Hl suBern (A3). Dabei kénnen sie sich an dem Text, in dem Sabrina Graf ihre Vorstellung von
‘ Heimat beschreibt, orientieren.

Aufgabe 81 a)
Sequenz _ Dle ‘sshﬁ[g;_innbgg‘gnq Schiiler kf.‘!hnej sich einbringen, indem sie ...

l
i
|
i
j l 1 das eigene Befinden ausdriicken, 2.B.: Es geht mir gut, weil ..., Heute geht es mir nicht
Ll so gut, weil ... uUsw.

|

\

2 Informationen Gber Name, Wohnort, Alter, Geschwister erfragen und austauschen
b) In einem nachsten Schritt kénnte die Lehrkraft die Lernenden auffordern, in Partner-

arbeit weitere persénliche Informationen untereinander auszutauschen. Die Lernen-
den kénnten dabei selbst wahlen, welche Informationen sie weitergeben méchten.

————

Lernaktivitit: Interviews zu den Hobbys der Lernenden fiihren (z.B.: Was machst du
gern?, Ich fahre gern Fahrrad., Was macht Ben gern ?)

Erfahrungen: Die Lernenden stellen haufig viele Fragen zu neuem Wortschatz und
lernen sehr gut diejenigen Waérter, die ihre Hobbys oder ungewdhnliche Aktivitaten

» beschreiben. Das Konjugieren der Verben wird meist nebenbei, aber doch grﬁndlich.
1} geulbt.

l

1

:‘ Aufgabe 82 a) Lernziel: im Anfangerunterricht Verben konjungieren tben, Wortschatz erweitern
|

$

=

: LM AA

|
_1
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Aufgabe 84

Aufgabe 85

Aufgabe 86

Aufgabe 88

Aufgabe 90

Aufgabe 92
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Merkmale fiir e .
2in le g :
gehensweisen 1 ;‘;”EOT;JGfllches A.rbe'“k“ma beschreiben unserer Ansicht nach die Vor-
Lernenden befr'iec’ii 't ; ;nd ™ Wl?htig ist, dass die emotionalen Grundbediirfnisse von
Beddrfnis, sich sichgr J:{‘d i bfevo(; sie Wissen aufnehmen und verarbeiten kénnen. Das
7 zufrieden ‘ SR 3 3
Neues zu entdecke zu flhlen, ist namlich starker als der Drang, etwas

n (A i
S i rna(n p.elt:auer 1997, 106). AuBerdem ist eines der menschlichen Grund-
sich gerecht behandelt f(ihlt, Deswegen sollten die Leistungser-

g;r;;lngken led klare Verhaltensregeln bekannt sein

erkma i i .

R Arbee:isukr:ic:nG sLnd unserer Mem.ung nach keine Hinweise darauf, dass ein lernfér-

A ;f esteht.“Wenn c.ile Lehrerin den Schilern immer sofort hilft, wird

Gt En ifer s.chwac'hen, ‘SICh selbst anzustrengen. Auch die Anrede mit dem

s icht unbedl'ngt.em Z.elchen daflr, dass ein lernférderliches Arbeitsklima
cht. Flr das Arbeitsklima sind namlich nicht die Anredeformen, sondern ein

freundlicher und gerechte 4 v
Ry g r Umgang von Lehrkraften und Schiilerinnen und Schilern ent-

a) Mitlaufer: 3; Anfahrer: 2; Klassenclown: 1; AuBenseiter: 4

a) Das Ziel dieser Lernaktivitat (Partnerinterview) ist, dass die Schiilerinnen und Schiiler
sifh besser kennenlernen und mehr tber ihre Interessen und Hobbys erfahren. Auf
diese Weise soll ein erster Grundstein fiir eine positive Lernatmosphére geschaffen
werden.

b) Diese Aktivitat ist prinzipiell sinnvoll, da Lernende dabei die Zielsprache zu authenti-
schen Kommunikationsanldssen gebrauchen und ihre Mitschiler kennenlernen kon-
nen. Natdrlich wéren auch andere Kennenlernaktivititen denkbar. Da wir schon
mehrmals betont haben, wie wichtig das Lernumfeld fur das Sprachenlernen ist, soll-
ten neue Lerngruppen die Méglichkeit bekommen, mehr voneinander zu erfahren.

Mogliche Lésungen:

Bild 1: Die Lehrerin wirkt freundlich und den Lernenden zugewandt. Sie ist konzentriert,
aber entspannt.

Bild 2: Die Lehrerin macht einen gestressten oder genervten Eindruck. Sie reibt sich die
Schlafe und wendet sich von ihren Schilern ab. Auf diese Weise signalisiert sie, dass sie in
diesem Moment nicht sehr viel Spa8 am Unterrichten hat, dass sie schlecht gelaunt, viel-
leicht sogar krank ist. Dies konnte auf die Schiiler bedrohlich oder demotivierend wirken.
Bild 3: Die Lehrerin erscheint sympathisch. Sie ist auf Augenhohe mit der Lernerin, der sie
etwas erklart oder die sie berat. AuBerdem nahert sie sich der Schulerin von vorn.

Bild 4: Die Lehrerin wirkt sehr streng. Sie macht ein energisches Gesicht und zeigt auf eine
Schilerin. Vermutlich spricht sie mit lauter Stimme. Sie wirkt insgesamt aggressiv oder

bedrohlich.

Merkmale einer positivkorrektur sind 1, 2, 4 und 6.

P [iiFe Bécachtingen/Bawerairgen
posit ives Arbeitsklimadurch ... R ;
"""‘-Al‘ —7“14‘"‘-' TS ! . . . . T

i mit den KT*. Die Lehrerin lacht gemeinsam mit den KT. . .
D s | sie ruft die KT zu sich nach vorn und steht raumlich eng mit
| ihnen vor der Tafel.

i i -2 sie die KT | Die Lehrerin spricht jede/n KT persénlich mit Namen an.
?r:ii:rrt Gl:zg:;/?:bmﬁ:e : | Sie unterstitzt leise fltsternd jede/n einzelne/n KT, die Frage zu
stellen und die Antwort zu geben.
| sie fasst die Kompetenzen zusammen,
| ' wohl nicht jede/r KT das Lernziel erreicht hat.
| sie wiinscht allen ein schones Wochenenc{e. :
; sternd und unauffallig, sodass
korrekt kommunizieren kénnen.

die erreicht wurden, ob-

Die Lehrerin korrigiert leise flG

i ise, wie sie mit 3
dieArund Mo die KT mit ihrer Unterstitzung

| Fehlern gmgeht.

KT*= Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer
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Aufgabe 97

Aufgabe 98

Aufgabe 99
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Lernaktivititen: Die Lernenden bearbeiten am PC einen Liickentext, setzen den bestimm-
ten Artikel, ein Adjektiv und ein Nomen ein (Sequenz 2). Die Lernenden stellen sich ge-
genseitig Fragen zur Bekleidung und beantworten sie; dabei nehmen sie sich mit der
Aufnahmefunktion des Mobiltelefons auf und héren ihre AuBerungen ab (Sequenz 4).
Eine Lernerin beschreibt die Kleidungsstiicke einer Anziehpuppe und die anderen beiden
Lernenden kleiden die Anziehpuppe nach der Beschreibung an (Sequenz 6).
Lernmaterialien: In Sequenz 2 arbeiten die Lernenden mit einem Lickentext auf einem
Online-Arbeitsblatt, in Sequenz 4 wird die Sprechaktivitat durch Lernkarten unterstatzt,
in Sequenz 6 arbeiten die Lernenden mit Anziehpuppen und Kleidungsstucken aus Pa-
pier.

Medien: In den Sequenzen 2 und 4 werden die Lernaktivitdten an den Stationen mit ei-
nem PC und einem Mobiltelefon mit Aufnahmefunktion durchgefiihrt. In Sequenz 6 wird
kein digitales Medium eingesetzt: Die Lernenden arbeiten mit Anziehpuppen und Klei-
dungsstuicken aus Papier.

Sozialformen: Die Lernenden arbeiten in Dreiergruppen.

Unterrichtssprache: Die Lernenden sprechen durchgehend Deutsch miteinander.

Rolle der Lehrkraft: Die Lehrkraft ist verantwortlich fir die Organisation der Lernstatio-
nen, tritt danach aber nicht mehr in Erscheinung.

Arbeitsatmosphare: Die Lernenden sind konzentriert und arbeitsam; sie unterstatzen sich
gegenseitig.

a) Lernziele: Die Lernenden werden fir die eigenen Sprachenkenntnisse sensibilisiert, sie
erkennen den emotionalen Wert der Sprachen, wissen um den Wert, den ihre Spra-
chen fur sie selbst haben.

b) So koénnte man mit den Sprachenportrats arbeiten: diese zu Beginn des Schuljahres als
eine Art Bestandsaufnahme und Ist-Zustand einsetzen. Das zeigt den Lernenden, dass
ihr individuelles Sprachenprofil fir den Unterricht von Bedeutung ist. Die Aktivitat
konnte dann zum Ende des Schuljahres oder nach zwei Jahren wiederholt werden, da
sich der Wert, den eine Sprache hat, verandern kann. Interessante Fragen wéaren dann:
Hat sich etwas an der Verortung der Sprachen gedndert? Welche duBBerenl/inneren Fak-
toren haben auf die Entwicklung bzw. Bewertung der Sprachen Einfluss genommen?

a) Lernziele: Die Lernenden werden fur die Verwandtschaftsbeziehungen zwischen
Sprachen durch die Visualisierung (Landkarte/Wasser) sensibilisiert.

b) So kénnte man mit dieser Ubung arbeiten: Bekannte oder erkennbare Wérter auf der
Sprachen-Landkarte in verschiedenen Sprachen zeigen, Ahnlichkeiten entdecken las-
sen. Die Lernenden konnen auch selbst solche Wérter sammeln, die dann auf einem
Plakat im Klassenraum sichtbar gemacht werden.

T'estimo: Katalanisch, Ich liebe dich; Miluji te: Tschechisch, Ich liebe dich; Hyvaa synty-
mapaivaa: Finnisch, Alles Gute zum Geburtstag; Sretan Rodendan: Kroatisch, Alles Gute
zum Geburtstag; Krismas Njema Na Heri: Swahili, Frohe Weihnachten; Joyeux Noél: Fran-
z6sisch, Frohe Weihnachten; Gullukkig Niuw Jaar: Niederlandisch, Frohes neues Jahr;
obrigado: Portugiesisch, Danke; dzigkuje: Polnisch, Danke; God paske: Danisch, Frohe Os-
tern; Paste Fericit: Rumdnisch, Frohe Ostern; Goddag: Schwedisch, Guten Tag; Labdien:
Lettisch, Guten Tag; Tere: Estnisch, Hallo; Benvenuto: Italienisch, Willkommen; Egészsé-
gére: Ungarisch, Prost; Mucha suerte: Spanisch, viel Gliick; lyi sanslar: Tarkisch, viel Gluck;
Apologiji: Albanisch, Entschuldigung; Escusa: Galizisch, Entschuldigung; Allt pad besta:
Islandisch, Alles Gute; V3etko najlepsie: Slowakisch, Alles Gute; Sudie: Litauisch, Auf Wie-

dersehen, wortlich ,mit Gott"; &ch verméssen dech: Luxemburgisch, Ich vermisse dich; ja
sam te pozelilja: Bosnisch, Ich vermisse dich,



Aufgabe 102

Aufgabe 104

Aufgabe 105

Aufgabe 109
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a) Zuden AuBerungen von Lehrkraft 1 si
vorhandene Sprachenkenntnisse aus a
tor betrachten, sondern bewusst zum
nend:en, neue Strukturen schneller un
D-en AuBerungen von Lehrkraft 2 kén
die kontrastive Auseinandersetzung
genau wie Ahnlichkeiten/Gemeinsam
keiten zu erfassen und machen Struk

nd folgende Gegenargumente denkbar: bereits
nderen/verwandten Sprachen nicht als Storfak-
Sprachvergleich heranziehen. Das hilft den Ler-
d besser zu verstehen.

nte man entgegnen: Die Unterschiede, die durch
mit zwei Sprachen festgestellt werden, helfen
keiten zwischen Sprachen, gewisse RegelmaBig-
turen/Regeln fir die Lernenden deutlicher.
Lehrkraft 3 kénnte man sagen: Kinder entwickeln schon sehr friih metalingui;tische

Fahigkeiten und sind interessiert an Vergleichen zwischen Sprachen; dadurch lernen

sie a_th ihre Erstsprache noch einmal neu kennen; Sprachvergleiche sind méglich und
motivieren.

Vermutlich sind Ihnen Beispiele wie die folgenden eingefallen:

1. Wenn ich verstehen will, wann bei der Bildung des Perfekts ,haben” und wann
«Sein” verwendet wird, kann ich prifen, ob die Regel, die z.B. im Franzésischen fr
die Wahl des Hilfsverbs gilt, Gbertragbar ist.

2. Ich lerne am besten, wenn ich mir Notizen mache. Meine Freundin spricht vor sich
hin, nimmt ihre Gesprache auf und hort sie sich an.

3. Einmal wollte ich etwas erzahlen und kam nicht auf das Wort , Zucchini”. Stattdessen
lag mir die englische Entsprechung courgette auf der Zunge.

4. Wenn ich heute eine Sprache spreche, die ich nicht so gut beherrsche, will ich z.B. am
Ende des Satzes ein ,oder?” anhangen, obwohl es in der Sprache gar nicht dblich ist.
Das ,oder” am Ende des Satzes ist namlich ein Merkmal des Deutschen.

5. Der Merksatz ,Da, wo man redet, sagt und spricht, vergiss die kleinen Zeichen (Kom-
mata) nicht” lasst sich auf einige Sprachen tbertragen, auf andere jedoch nicht.
Wenn man ihn verinnerlicht hat, wird man ihn jedoch sicher in AuBerungen wie , Er
sagte mir, dass er um acht Uhr kommt* aufrufen.

Lerntheorie / Spracherwerbshypothese

Argument
| 1 Kognitivismus
2 7 : : Konstruktivismus
| 3 y ; Kontrastivhypothese
4 Modelle mehrsprachigen Lernens

Vor dem Héren / Lesen / Hor-Sehen: 1,2, 6
Nach dem Héren / Lesen / Hor-Sehen: 3,4, 5
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Aufgabe 110

Merkmale fiir das Prinzip Lerner-
interessen beriicksichtigen

1. Es gibt Themen und Rede- bzw.
Schreibanlasse, die die Lernenden
interessieren und motivieren.

2. Es gibt Lernaktivitaten, denen die
Lernenden fast intuitiv Aufmerk-
samkeit schenken.

3. Die Lernenden haben Vorwissen zu
den Inhalten und Themen des
Unterrichts, an das sie anknupfen
kédnnen und zu denen sie etwas
Eigenes beizutragen haben.

4. Die Lernenden interagieren, spre-
chen und schreiben - angeleitet
durch Aufgaben - in Situationen, in
die sie auch auBerhalb des Unter-
richts kommen kénnen.

5. Die Lernenden benutzen Redemit-
tel, Routinen, Textsorten und Medi-
en, die ihrem Alter entsprechen.

Beobachtungen in Deutsche Schule
Barcelona

Das Munzspiel ist herausfordernd und an-

spruchsvoll.

Das ,Knobeln”, also das Herausfinden
von moglichst vielen verschiedenen
Lésungen fir die Aufgabe, spornt die
Schilerinnen und Schiler an.

In den Gruppen gelingt es offensichtlich
schnell, die Aufgabe zu verstehen und
verschiedene Rechenwege auszuprobie-
ren.

Rechenspiele, Knobelaufgaben und Rat-
sel gehdren auch in die Freizeit von Kin-
dern und Jugendlichen.

Die Schiilerinnen und Schiler nutzen die
ihnen bekannten Rechenwege, benutzen
die Minzen, um Lésungen fur die Gruppe
sichtbar zu machen und verbalisieren die
Rechenwege, die sie wahlen, auf Deutsch.

Beobachtungen in Goethe-Institut New
Delhi

Die Lernenden sind ganz offensichtlich
interessiert an den persénlichen Fragen,
die sie ihrer Lehrkraft stellen wollen. Sie
finden rasch zahlreiche Fragen und
haben offensichtlich SpaB dabei, sie zu
formulieren und zu stellen.

Die Lernaktivitat entspricht den Lernen-
den ganz offensichtlich (siehe oben).

| Die Lernenden stellen Fragen, die sie

selbst interessieren. Sie kennen ihre Leh-
rerin offensichtlich auch schon ein we-
nig, sodass sie in dem Spiel solche Fra-
gen stellen kénnen, die die Lehrkraft
mit Nein beantworten muss.

Persénliche Fragen zu stellen gehért
zum Alltag von jungen Erwachsenen.

Ja-/Nein-Fragen zahlen zu den zentralen
Routinen auf A1-Niveau und gehdren zu
den wichtigen sprachlichen Routinen
junger Erwachsener.

Dabei interagieren sie mit ihresgleichen.

C1: Vorentlastung des Textes (Chat) durch Verstehensstrategien; diese werden auch be-

C2: Far Jugendliche interessante Textsorte Chat; Sprache, einfacher Satzbau und Emoti-
cons wie z.B. Smileys helfen beim Verstehen der umgangssprachlichen und fremdsprach-

C3: Verdeutlichung der das Verstehen sichernden Textzeichen (Abkirzungen, Emoti-
cons). Die Lernenden kénnen den Text schon sehr frih im Sprachunterricht lesen und

C4: Die Lernenden chatten sofort selbst und ahmen Sprach- und Textstil wie auch Textzei-
chen nach. Authentische Kommunikation wird dadurch von Anfang an méglich.

Prinzip Verstehen férdern: Es sollen nur zwei Informationen aus dem Text genannt wer-

den (Woher stammt der Text? Was ist sein Thema?), der Austausch mit Lernpartnerinnen
und -partnern zur Sicherung des Verstehens wird angeregt, das Vorgehen beim Lesever-
stehen wird reflektiert und besprochen.

Prinzip Lernerinteressen beriicksichtigen: Die Texte orientieren sich an den Interessen/
Vorlieben der Zielgruppe, sie sind thematisch breit angelegt, es ist kein wértliches Lese-

Prinzip Texte gezielt einsetzen: Es sind authentische Texte in Form von Steckbrief, Kurz-
biografie, Chat aus einer Jugendzeitschrift. Die Lernenden kénnen sie frih verstehen und
auch selbst produzieren. Dies motiviert sie und zeigt ihnen, was sie bereits auf Deutsch

Aufgabe 111
wusst gemacht.
lichen Wendungen.
verstehen.

Aufgabe 112
verstehen vorgesehen.
kénnen.
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Aufgabe 114
Lernaktivitat Lernziel
Merkmale der Wortschatzarbeit
U1 Die Lernenden kennen den W/
orts: i ) x : 3
Thema Wetter und ksnnen eir. v;:;attz ium Die qul:schen Worter sind vorgegeben. Die Lernenden kén-
R erkarte qen die Aufgabe I6sen, weil die vorgegebenen Worter im Eng-
lischen 'und Deutschen éhnlich sind. Es wird far die Ahnlichkei-
ten z.uflfchen Deutsch und Englisch im Wortschatzbereich
sensibilisiert. Der Text (die Wetterkarte) wird gelesen und
verstanden, ohne dass die deutschen Wérter bekannt sind. Die
Motivation zum Lernen wird gesteigert, weil vieles bereits
verstanden wird.
U Die 5 i ; Z ¥
v2 Wér';::e:‘dedn konnen englischsprachigen Zusammengehdrende Wérter im Englischen und im Deutschen
ie deutsche Vokabel zuordnen. werden verbunden. Die Ahnlichkeiten zwischen Wértern wer-
den bewusst gemacht. Der Verstehenswortschatz wird erwei-
tert.

U3 Die Lernenden kennen weitere Wérter aus Es werden weitere Wérter (ber die Ahnlichkeiten hinaus ver-
dem Wortfeld Wetter. mittelt/thematisiert. Dabei gibt es Hinweise auf Wérter, die

sich nicht durch den sprachlichen Vergleich erschlieBen lassen.

U4 Die Lern.enden kénnen Wortschatz zum Auch die Aussprache des neuen Wortschatzes wird gelibt. Um
Wetter richtig aussprechen. den englisch-amerikanischen Akzent zu vermeiden, wird auf

die Besonderheiten der deutschen Aussprache hingewiesen.
0s Die Lernenden kennen feine Bedeutungsun- | Der neu gelernte Wortschatz wird systematisiert und die Wet-
terschiede bei den Adjektiven zum Wetter. terwoérter werden in eine Reihe geordnet. Um den neuen
Wortschatz zu verarbeiten und nachhaltig abzuspeichern,
werden Beziehungen zwischen den Wértern hergestellt und
Netzwerke aufgebaut.

U6 Die Lernenden kénnen sprachliche Wendun- = Die gelernten Wérter werden nun in neuen Kontexten ange-
gen zum Wetter drei verschiedenen Fotos wendet. Das Wetter in abgebildeten Situationen wird mit
zuordnen. vorgegebenen Redemitteln beschrieben. Der gelernte Wort-

schatz soll gefestigt und auf neue Kontexte Gbertragen wer-
den.
Aufgabe 115
Arbeits Exdirungen
anwelstngen i MCE SIS T Tl =Y e R Ak e R
1 Diese Arbeitsanweisung eignet sich, weil auf diese Art und Weise erkennbar wird, wie viele Wérter man be-

reits kennt. Es ist wichtig, sich beim Lernen auf das Bekannte zu konzentrieren und sich durch die unbekann-
ten Wérter nicht verwirren zu lassen. ‘ :

2. v Die Arbéi}sanweisung eignet sich, weil sie den Lernenden bewusst m?chF, da.ss es Worter gi_bt, die in ver-
schiedenen Sprachen gleich oder ahnlich sind. Diese Wértt.er kennen sie vielleicht schon aus |h.rer Erstsprache
oder der ersten Fremdsprache. Durch den Vergleich und die Zuordnung der Wdrter merken die Lernenden,

' dass sie bereits viele Worter im Dguts_chen kenrlen.

3 Diese Arbeitsanweisung eignet sich, weil sie bei einem Wortfeld wie Wochentage deutlich macht, wie hoch
der Anteil der Wérter im Deutschen und Engli,sfhe"_i,s,t!,die SVIEh ,St,ar',‘ ahneInL gl e R
4 i Diese ArAB;i;saAnweisung fordert dazu auf, Wérter nach inhaltlichen Kriterien zu sclu;"cizre:. Wort:rt, dleu"r:\ist:
: i i i ieren als solche, die nicht inhaltlich oder strukture -
i zueinander stehen, sind leichter zu memori : _ _
if:::rg verbunden sind. Das primare Ziel dieser Arbeitsanweisung ist zwar nicht, r\:ers‘teihb;ai:?esr; ;Vgg:;?ealtﬁm
: ' J
: i Bewusstmachung beitragen, wenn es sich wie
‘ | bewusst zu machen, sie kdnnte aber zur '
" Wortfelder handelt: die verwandte Vokabeln oderf Ip;ernatiopallsrpen grntharlten. J
aesch Cswahldi Q‘W;;tfelaés kénnte durch diese Arbeitsanweisung klar werden, wie viele Paralle-

: 7 ‘ gei geSChithéf Lol i i feld Unterrichtsfacher die meisten Worter im
| i i d Deutsch gibt. So sind z.B. im Wortfe | .
'Een ;3.5 Z}:N I:C::g ;:Srss::e:néhnﬁ:h wé?':rend andere (Kunst, Geschichte, Sozialkunde) keine Entsprechung im
| Englische , i ISP
|Englischenhabens ™ " T e
Aufgabe 119 1C; 2A; 3D; 4B; 5E
Aufgabe 120 Geeignete Arbeitsanweisungen sind: 1, 2, 4, 5
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Glossar

Glossar
... Angst
Der Begriff bezeichnet negative Gefiihle und Unsicherheit beim Umgang mit der Fremdsprache und
kann in verschiedenen Formen auftreten. Priifungsangst tritt in Testsituationen auf, AuBerungsangst ist
die Furcht, frei zu sprechen. Angst vor Gesichtsverlust hingegen ist die Angst, sich bei der Verwendung
der Sprache zu blamieren. Ist eine Angst sehr stark ausgepragt, kann sie sich negativ auf den Spracher-
werb auswirken und bis hin zu einer Lernverweigerung ftihren.

Arbeits- und Sozialformen

Sozialformen organisieren die Beziehungen zwischen Lernenden und Lehrenden im Unterricht. Je nach-
dem, ob die ganze Lerngruppe angesprochen wird oder diese aufgeteilt wird, sprechen wir von einer
der folgenden Sozialformen: Frontalunterricht (ein Vortrag einer Lehrkraft im Plenum), Gruppenarbeit
(mehr als zwei Lernende kooperieren), Partnerarbeit und Einzelarbeit.

Arbeitsformen gestalten diese Art der Interaktion noch genauer. Partnerarbeit kann z.B. in Form einer
Ketteniibung durchgefiihrt werden. Weitere Arbeitsformen sind Projektarbeit, Stationenlernen, Laufdik-
tat, Riickendiktat usw. und viele spielerische Formen.

Aufgaben

Aufgaben sind Angebote, die es den Lernenden erméglichen, das Gelernte anzuwenden, zu erweitern
und Neues zu erarbeiten. Aufgaben unterscheiden sich nach der Offenheit der erwarteten Ergebnisse:
Bei geschlossenen Aufgaben gibt es nur eine mégliche Lésung, bei offenen Aufgaben gibt es viele ver-
schiedene mdgliche Ergebnisse. Aufgaben unterscheiden sich von — Ubungen.

Aushandeln von Bedeutung

Das Ziel von — Aufgaben, bei denen die Lernenden ihre Eindriicke miteinander abstimmen mussen, ist
es, zu einer gemeinsamen Deutung der Situation zu kommen. Dieser Prozess der Aushandlung von
Bedeutung muss sprachlich begleitet werden. In solch wechselseitig aufeinander bezogenen Handlun-
gen entdecken und entwickeln Lernende gemeinsam Wissen. Man spricht dann von Rekonstruktion und
Ko-Konstruktion von sozialer Realitét.

Automatisierung

Automatisierung ist eine Lehr-/Lernaktivitat, die das Ziel hat, neue sprachliche Strukturen zu festigen.
Die Lernenden wenden die neuen Strukturen in verschiedenen Sprachhandlungssituationen so lange
an, bis sie sie sprechen und schreiben kénnen.

G » »« Behaviorismus
Diese Lerntheorie geht davon aus, dass Lernen durch Reize ausgelost wird, auf die der/die Lernende
bestimmte Reaktionen, also ein bestimmtes neues (sprachliches) Verhalten zeigt. Erhalt die/der Lernen-
de den Reiz mehrfach, verfestigt sich das gewiinschte sprachliche Verhalten und ein Wort, eine bestimm-
te Ausspracheweise oder eine sprachliche Struktur wurde gelernt.

bilingual )
Als bilingual oder zweisprachig wird eine Person bezeichnet, wenn sie sich in zwei Sprachen verstandi-
gen kann. Im Regelfall ist eine der Sprachen dominant, d.h. starker ausgepragt als die andere. Oft han-
delt es sich dabei um die Sprache, die haufiger verwendet wird. Das Verhaltnis zwischen den beiden
Sprachen kann sich aber aufgrund von duBeren Einflussen jederzeit verandern, ist also dynamisch.

Binnendifferenzierung
Binnendifferenzierung bezeichnet Unterrichtsformen und -angebote, die unterschiedlichen Vorausset-
zungen, Leistungsvermdgen und Lernsténden der Lernenden gerecht werden. Lernende bearbeiten dif-

ferenzierte Lernangebote zur selben Zeit. Binnendifferenzierung kann in verschiedenen — Arbeits- und
Sozialformen erfolgen.
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Briickensprache

Mit Bruickens i : :
prache bezeichnet man eine bereits beherrschte Sprache, deren Strukturen beim Verstehen

von mit ihr ve o
! rwandter-m Sprachen helfen. So kénnte 2.B. Deutsch eine Briickensprache beim Verstehen
von Texten auf Schwedisch oder Niederlandisch darstellen.

LEn u=« Einstellung

MI:(::; .EmstefH:ng -elner/eines Lernenden ist ihre/seine Bereitschaft gemeint, in einer bestimmten Art
und Weise auf die Zielkultur, die = Zielsprache und das Sprachenlernen zuzugehen. Sind Lernende inte-

ressner-t un.d nelfgnerlg, Iernen sie meist erfolgreicher. Ist die Einstellung der Lernenden zu der Zielkultur
negativ, wirkt sich das mitunter nachteilig auf das Lernen aus.

Erstsprache

Die Erstsprache ist die Sprache, die Kleinkinder als Erstes in ihrer natirlichen Umgebung — erwerben.
Das ist in der Regel die Sprache, die die Eltern des Kindes sprechen. Der Begriff Erstsprache wird alterna-
tiv zum Begriff Muttersprache verwendet, da er verdeutlicht, dass an der Spracherwerbssituation des
Kindes auch andere Personen als die Mutter beteiligt sein kdnnen. AuBerdem betont er die Tatsache,
dass nach der Erstsprache noch viele weitere Sprachen erlernt werden kénnen. Bei simultaner Zweispra-

chigkeit in den ersten Lebensmonaten eines Kindes ist ein doppelter Erstspracherwerb mdglich — der
Mensch wachst dann — bilingual auf.

erwerben

Erwerben bezeichnet den ungesteuerten, ,naturlichen” Erwerb einer Sprache. Von Spracherwerb
spricht man im Fall der — Erstsprache durch Kinder sowie beim Zweitsprach(en)erwerb in der zielspra-
chigen Umgebung.

Erwerbssequenzen

Erwerbssequenzen bezeichnen die verschiedenen Stadien, die beim sukzessiven Erwerb einer Sprache
durchlaufen werden. Dieser Terminus wird vor allem im Kontext von Ansatzen verwendet, die von einer
festen Erwerbsreihenfolge ausgehen (z.B. die = Lehr-/Lernbarkeitshypothese).

Europaisches Sprachenportfolio

Das Européische Sprachenportfolio (ESP) ist ein 1991 verabschiedetes Instrument der europdischen Spra-
chenpolitik, das das sprachliche und kulturelle Zusammenwachsen Europas und die Idee eines Europas
mit mehrsprachigen Birgern unterstitzen soll. Das Ziel des Portfolios ist es, dass Lernende ihr eigenes
Lernen in einer Mappe oder einem digitalen Ordner dokumentieren und reflektieren. Es umfasst die
drei Teile Sprachenpass, Sprachenbiografie und Dossier. Hier sammeln und dokumentieren die Lernen-
den ihre Leistungen, Sprachlernerfahrungen, Reflexionen zum Sprachenlernen und eigene Arbeiten.

explizites Lernen
— lernen

@ «+. Faktorenmodell des Fremdsprachenlernens
Das Faktorenmodell bildet multiples Sprachenlernen in Stufen ab, die nacheinander von Lernenden
durchlaufen werden. Hauptaussage des Modells ist, dass zwischen dem Lernen einer ersten und weite-
ren Fremdsprache Unterschiede bestehen. Diese Unterschiede sind nicht nur quantitativ, d.h., dass noch
eine oder mehrere Sprachen hinzutreten, sondern auch qualitativ.

falsche Freunde T EIAQIa, .
Mit falschen Freunden werden Worter einer Sprache bezeichnet, die eine shnliche Laut- oder Schrift-

form haben wie Wérter aus einer bekannten Sprache, deren Bedeutung jedoch eine andere ist. Die
Formahnlichkeit solcher Wérter fahrt oft zu falschen Ubertragungen oder — Interferenzen (z.B. bekom-

men und become, Gift und gift usw.).

Férderung von Lernerautonomie ; A :
Die Férderung von Lernerautonomie ist ein didaktisch-methodisches Prinzip und zielt darauf ab, dass

Lernende selbststandig, unabhangig und selbstbestimmt lernen und Verantwortung far ihr Lernen
bernehmen. Autonomes Lernen beschreibt eine Lernkultur, in der das Anknipfen an persénliche
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Erfahrungen und Lernmotive sowie die Entwicklung der Fahigkeit far ein eigenverantwortliches Lernen
im Zentrum stehen.

Fossilierung

Von Fossilierung spricht man, wenn der Spracherwerb der Lernenden auf einem Stand stagniert, der
noch nicht in allen Punkten den Normen der — Zielsprache entspricht. Haufig wird dieser Punkt erreicht,
sobald die Sprachkenntnisse ausreichen, um die kommunikativen Bedurfnisse zu erfullen, die die Ler-
nenden in der Zielsprache verfolgen. Die Aufgabe von Lehrkraften ist es, fehlerhafte Strukturen recht-
zeitig zu erkennen und zu thematisieren.

Fremdsprache

Eine Fremdsprache ist eine Sprache, die nicht die — Erstsprache ist und bewusst gelernt werden muss.
Oft geschieht dies in gesteuerten Unterrichtssituationen, die in der Regel auBerhalb des Zielsprachen-
landes stattfinden.

Fremdsprachenmodus

Wenn Lernende bei der zielsprachigen Produktion eher aus der zuvor gelernten Fremdsprache transfe-
rieren und Vergleiche zu den anderen von ihnen gelernten Fremdsprachen machen, obwohl die — Erst-
sprache eine besser geeignete Transferbasis anbieten wiirde, kann man davon ausgehen, dass sie sich in
einem Fremdsprachenmodus befinden. Sie suchen eher Hilfen in ihren Fremdsprachenkenntnissen, weil
sie diese bewusst gelernt haben und also denken, dass dort gréBere Ahnlichkeiten zur — Zielsprache zu
finden sind als in ihrer Erstsprache, die fir sie kein bewusstes Transferpotenzial hat.

= «« geschlossene Aufgabe
— Aufgaben

=+« ldentitatshypothese
Die Identitatshypothese geht davon aus, dass die zu lernende Sprache eine Art Spracherwerbsmechanis-
mus auslost, den alle Lernenden von Natur aus besitzen. Als Begriindung wird die generelle Sprach-
fahigkeit von Menschen angefiihrt: Kinder erwerben die Sprache ihrer Umgebung, weil Spracherwerb
biologisch in ihnen angelegt ist. Dieser Mechanismus wirkt auf das Lernen jeder weiteren Sprache ein.

Aus Sicht der Identitatshypothese gleicht der Erwerb einer jeden weiteren Sprache dem der — Erstspra-
che.

implizites Lernen
— lernen

Individualisierung .
Individualisierung beschreibt eine konkrete Méglichkeit, = Lernerorientierung im Unterricht umzuset-
zen, indem die Lernenden in ihrer Verschiedenheit in den Mittelpunkt der Unterrichtsgestaltung und

-planung riicken und der Unterricht so gestaltet wird, dass jede/r einzelne Lernende Raum hat, sich mit
ihren/seinen Bedurfnissen und Interessen einzubringen.

individuelle Mehrsprachigkeit

Die individuelle Mehrsprachigkeit bezeichnet die Fahigkeit einer Person, sich in mehreren Sprachen zu
verstandigen. Im Gegensatz zur gesellschaftlichen Vielsprachigkeit, wo die ganze Region mehrere Spra-
chen verwendet (z.B. Indien, afrikanische Lander), bezieht sich die individuelle Mehrsprachigkeit auf die

sprachliche Kompetenz von Individuen. Diese Kompetenz kann ganz unterschiedlich ausgepragt sein
und unterschiedliche Fertigkeiten, Fachsprachen oder Varietiten betreffen.

innere Differenzierung
— Binnendifferenzierung

Input

Input beschreibt das sprachliche Material, das Lernende erreicht. Die Sprache von Lehrenden, Mitlernen-
den sowie Horspiele, Gesange und Texte kdnnen zum sprachlichen Input werden.
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Inputhypothese

Die Inputhypothese geht davo ¥ i
S n aus, dass fir den erfolgreichen Erwerb einer Sprache ausreichender und

‘n . . % .
Sietminieosbabey dPUtQOtwenmg Ist. Dieser Input sollte idealerweise sprachliche Strukturen enthalten,
en Sprachstand der Lernenden hinausgehen. Der Input darf nicht zu einfach, aber

y ' | dle Le ende ihn a i i i

Intake

|r-\t::<e bezjlchne.t je"ne Aspekte oder Strukturen des = Inputs, auf die Lernende ihre Aufmerksamkeit
richten und die sie fir den Spracherwerb nutzen. Damit es zu einem Lernfortschritt kommt, miissen Ler-

nende den Yvahrgenommenen Input verarbeiten und schlieBlich in ihre — Lernervarietat aufnehmen.
Der Input wird mit vorhandenem Wissen verglichen und im Idealfall verkniipft.

Interaktionismus

Diese Lerntheorie besagt, dass das Miteinander-in-Kontakt-Treten ein zentraler Faktor im Spracherwerbs-

prozess ist. Interaktion (z.B. zwischen Eltern und Kindern) ist die Voraussetzung dafir, dass sich die
angeborene Fahigkeit, Sprache zu erwerben, tiberhaupt entfalten kann.

Interaktionshypothese

Laut dieser Hypothese handelt es sich bei Spracherwerb um einen in und durch Interaktion stattfinden-
den kognitiven Prozess. Indem Lernende aktiv an Interaktionen in der = Zielsprache teilnehmen, kon-
struieren sie sprachliches Wissen. Optimale Interaktion mit und zwischen Lernenden sorgt fur verstand-
lichen und angemessenen — Input und beinhaltet korrektives Feedback, durch das die Aufmerksamkeit
auf Form und Bedeutung von AuBerungen gelenkt wird.

Interferenz

Interferenz, auch negativer — Transfer genannt, bezeichnet den negativen Einfluss der — Erstsprache
auf das Erlernen einer — Fremdsprache. Dies gilt fiir grammatische Strukturen, Lexeme und Phoneme
der Erstsprache, aber auch far kulturell gepragtes Verhalten, das auf die neue Situation Ubertragen
wird, ohne passend zu sein. Fehler, die durch einen negativen Transfer von Strukturen der Erstsprache
auf die Fremdsprache entstehen, nennt man Interferenzfehler. Typische Interferenzfehler, die bei
Deutschlernenden auftreten, beziehen sich auf Artikel, wenn die Ausgangssprache keine oder andere
Artikel fiir ein Wort verwendet.

Interlanguage-Hypothese

Nach dieser Hypothese bilden Lernende mental eine Art Zwischensprache oder — Lernervarietat aus.
Diese weist Elemente der Erst- und Zielsprache auf, jedoch auch eigene, nicht in einer der beiden ande-
ren Sprachen zu findende Phanomene. Dies liegt daran, dass Lernende ihren gesamten Sprachbesitz
aktivieren, wenn sie eine weitere Sprache lernen. Die = Erstsprache, bereits gelernte Elemente der
— Fremdsprache sowie alle weiteren Sprachen, die ein Mensch beherrscht, bilden die Lernervarietat.
Diese ist gleichermaBen systematisch und variabel, d.h., Entwicklungsschritte geschehen nicht willkar-
lich, die Lernervarietat befindet sich aber in einem stetigen Prozess der Veranderung.

Internationalismus . ‘
Ein Internationalismus bezeichnet ein Wort, das in mehreren Sprachen mit der gleichen Bedeutung und

shnlicher Form existiert. Da Internationalismen in verschiedenen Sprachen ahnlich ausgesprochen und
ahnlich geschrieben werden, sind sie leicht verstandlich.

m s »» Kognitivismus

Der Kognitivismus beschreibt das Lernen eines Menschen als einen Prozess, in dem neue Ir.\formationen
verarbeitet werden. Lernende sind aktiv in diesem Prozess und greifen auf vorhar\dene Wlssensstrukt‘.J-
ren zuriick: auf sprachliches Wissen, auf Wissen tber Sprache, ihre RegelmaBigkeiten und !’-ormen. sowie
auf Wissen zum Sprachenlernen. Sie bringen also bereits gespeicherte.s und abrufbares Wissen mit neu-
em Wissen in Verbindung, wodurch sich ihr bestehendes Wissen erweitert. §

Es ist sinnvoll, an die bereits vorhandenen sprachlichen Vorkenntnisse der Lt.arnenden anzm.xknupfen, Vor-
wissen und Erfahrungen bewusst zu machen und zu aktivieren, genauso wie Lerr?strateglen bewusst zu
machen, @iber die neues Wissen aufgenommen, gespeichert und automatisiert wird.
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Kompetenzen

Kompetenzen befihigen Personen, bestimmte Aufgaben zu l6sen. Sie umfassen insbesondere folgende
Teilbereiche: deklaratives Wissen (z.B. sprachliches Wissen, Weltwissen), mehr oder weniger automati-
sierte prozedurale Fertigkeiten oder prozedurales Wissen (z.B. etwas verstehen kénnen, eine bestimmte
Schrift beherrschen, einen Text verfassen kénnen) und persénlichkeitsbezogene Kompetenzen, die
Eigenschaften, Persénlichkeitsmerkmale und Einstellungen umfassen, die wichtigen Einfluss auf den
Erfolg des Sprachenlernens haben (z.B. die Fahigkeit, sprachliche Fehler bei sich selbst tolerieren zu kon-
nen; sich in andere hineinversetzen zu kénnen; sich selbst motivieren zu kénnen). Motivation, Emotion,
Einstellungen, Wille, metakognitive Kontrolle und Bereitschaft zum Handeln tragen dazu bei, dass Ler-
nende komplexe Anforderungen erfolgreich bewaltigen.

Konnektionismus

Der Konnektionismus ist eine modellhafte Vorstellung davon, wie sprachliche Informationen oder Ein-
heiten verarbeitet und somit gelernt werden: Sprachliches Wissen oder Wissen dartiber, wie man Spra-
che verwendet, ist in einem mentalen Netzwerk aus Zellen gespeichert. Lernen geschieht dadurch, dass
die Verbindungen zwischen den Einheiten des Netzwerks standig aktiviert und dadurch gefestigt wer-
den.

Konstruktivismus

Die konstruktivistische Lerntheorie besagt, dass Lernen auf der Grundlage bestehenden Wissens statt-
findet. Sie beschreibt Lernen als eine Konstruktion von neuem Wissen, die jedes lernende Individuum
fr sich organisieren muss, und dass Lernen deshalb immer auf der Grundlage des individuell unter-
schiedlich aufgebauten Wissens ablauft.

Vor diesem Hintergrund kann man erkléren, warum Lernende, die denselben Unterricht besucht haben,
zu unterschiedlichen Lernergebnissen kommen kénnen. Firr das Lernen einer zweiten/weiteren Fremd-
sprache bedeutet dies, dass Lernende Gelegenheit, Aufgaben und Ubungen benétigen, die ihnen Még-
lichkeiten zur Konstruktion dieses neuen Wissens bieten. Lernende brauchen Unterstitzung darin, sich
ihre individuellen Lernwege bewusst zu machen und Lernstrategien auszuprobieren. Sie greifen dabei
auf Lernerfahrung und sprachliches Wissen zurtck, das sie nutzen kénnen.

Kontrastivhypothese

Die Kontrastivhypothese geht davon aus, dass eine neue Sprache schlechter gelernt wird bzw. schwieri-
ger zu lernen ist, wenn sie groBe strukturelle Unterschiede zur — Erstsprache aufweist. Je groBer die
Unterschiede zwischen Erstsprache und zweiter Sprache sind, desto mehr — Interferenzen ergeben sich.

#«« Lehnwort
Ein Lehnwort ist ein Wort, das urspriinglich aus einer anderen Sprache stammt und sich in der — Ziel-
sprache etabliert hat, z.B. Anglizismen (das Quiz, der Computer), Slawismen (das Bistro, der Wodka),
Arabismen (das Sofa, der Zucker).

Lehr-/Lernbarkeitshypothese

Diese Hypothese, auch Teachability-Hypothese genannt, geht davon aus, dass beim Zweit- und Fremd-
sprachenlernen Strukturen in einer spezifischen Abfolge von — Erwerbssequenzen erworben werden,
deren Reihenfolge kaum verandert werden kann. Auch kann keine der Erwerbsstufen tbersprungen
werden, sondern Lernende mussen sie nacheinander bewaltigen. Unterricht kann durch Prasentation
von passendem sprachlichen Material und Anleitung nur dazu beitragen, den Lernprozess zu beschleu-
nigen und zu helfen, — Fossilisierungen zu vermeiden.

lernen

Lernen bezeichnet einen gesteuerten, bewussten Prozess, sich eine neue Sprache anzueignen. Es basiert
auf den kognitiv-mentalen Féhigkeiten des Menschen. Im Kontext des Fremdsprachenlernens spricht
man von Lernen (im Gegensatz zum — Erwerben), wenn der Erwerb der Fremdsprache mit Unterricht
verkniipft ist. AuBerdem unterscheidet man implizites Lernen (= unbewusstes, nicht willentlich gesteu-
ertes Lernen) von explizitem Lernen (= bewusstes, willentliches Lernen).




Glossar

Lerneraktivierung

:zr::':iikvt:i\ge;:\%r;?i;t aerl: S:izkt_lsrc]h-methodisches Prinzip des Unterrichts, nach dem sich die Lernenden

direkte Folgen fur die Unterri f:C thes-chehen unc? am Lernprozess beteiligen sollen. Dieses Prinzip hat

A Tl Ichtsorganisation sowie fiir das Verhalten der Lehrkraft, die nicht mehr nur
: ern die Lernenden zunehmend mehr in ihren Lernprozessen unterstiitzt und berat.

Lernerorientierung

Fernerc?rle'ntierung Ist ein didaktisch-methodisches Prinzip des Unterrichts, in dem den Lernenden
ihrem individuellen Lernbedarf und Lernverhalten im Unterricht moglichst viel Raum gegeben wirdf
Lehrkrafte berdcksichtigen in ihrem Unterricht das Alter, den soziodkonomischen Hintergrund, die vor-
hande.ner.. Sprachen und Interessen ihrer Lernenden sowie deren Bedurfnis, autonom zu lernen. Ein ler-
ner?rnentlener Unterricht ist ein Unterricht, in dem die Lernenden moglichst viele Aktivitaten selbst
verrichten, dabei aber von ihren Lehrenden in vielfacher Hinsicht unterstitzt und beraten werden. Bei

| d.er Organisation von lernerorientiertem Unterricht und bei der Planung von Lernaktivitaten beriicksich-
tigt die Lehrkraft das Lernverhalten ihrer Lernenden.

| Lernervarietat

Die Lernervarietat, auch Interlanguage, Lernersprache oder Zwischensprache genannt, bezeichnet ein
spezifisches Sprachsystem, das Lernende beim Erwerb einer neuen Sprache ausbilden. Es tragt Ziige der
\ Erst- und der Zielsprache, aber auch von beiden Sprachen unabhidngige Phanomene. AuBerdem ist die

‘ Lernervarietat dynamisch und entwickelt sich standig weiter. Diese Vorstellung entstand im Zuge der
\ — Interlanguage-Hypothese.

Lernstil

Der Lernstil beschreibt die Art und Weise, wie jemand am besten neue Informationen aufnimmt und

verarbeitet. Der Begriff dient als Oberkategorie, die sich aus weiteren Kategorien zusammensetzt. Eine
| dieser Kategorien ist der Lerntyp. Verschiedene Lerntypen unterscheiden sich darin, welche Sinnes- oder
Wahrnehmungskanale sie als Lernende bevorzugt benutzen, um neue Informationen aufzunehmen: das
i Auge, das Ohr, die Kommunikation mit anderen oder die Berihrung (Haut).

Lernstrategie
Eine Lernstrategie ist eine planvolle Vorgehensweise, um ein festgelegtes Ziel zu erreichen. Lernstrate-
gien werden bewusst oder unbewusst eingesetzt.

Lerntyp
— Lernstil

Lernwortschatz : ; .
Der Begriff Lernwortschatz bezeichnet diejenigen Vokabeln und Redemittel einer Fremdsprache, die
nach Lehrplan auf einer bestimmten Lernstufe aktiv beherrscht werden mussen.

| t::::::: ist die Art und Weise, wie ein Text gelesen wird. Man unterscheidet zwischen globa!em, selekti-
vem und detailliertem Lesen (es gibt jedoch auch weitere Bezeichnungen der Lesestile). B.elm globf—alen
Lesen wird der Text nur tberflogen, um die wichtigsten Informationen zu erfassen. Beim .selektjven
Lesen werden die erfragten Informationen gezielt gesucht. Das detaillierte Lesen erforder? eine grund-
liche Erarbeitung des Textes. Welcher Lesestil eingesetzt werden muss, hén.gt von der Leseintention ab,
die im Kontext des Fremdsprachenunterrichts durch Aufgaben bestimmt wird.

n ««. Mehrsprachigkeitsdidaktik 2
f Darunrer vergsteht man didaktisch-methodische Ansatze, die auf das Erlernen mehrerer Sprachen abzie

len und die bereits vorhandenen Sprachenkenntnisse gezielt bertcksichtigen. Charakterist.isch fur du?se
Ansatze ist die bewusste Auseinandersetzung mit Sprache(n) und dem Sprachenlernen. Viel Wert wird

auf das Verstehen von Sprache gelegt.
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Mehrsprachigkeitsmodelle

Mehrsprachigkeitsmodelle beschreiben das Lernen mehrerer Sprachen und die Interaktion der verschie-
denen Sprachen einer Person bei der Sprachverarbeitung. Sie versuchen, Spracherwerbsmodelle, die nur
von einer Erstsprache und einer Zielsprache ausgehen, zu erweitern, zu prazisieren bzw. daruber hinaus-
zugehen. Dabei beriicksichtigen sie, dass einzelne Lernende durchaus mit mehr als einer Erstsprache
aufwachsen. Auch dass sich durch das Lernen mehrerer Fremdsprachen die Fremdsprachenlernhaltung
andert, wird in diesen Modellen aufgegriffen.

Mehrsprachigkeitsorientierung

Dieses didaktisch-methodische Prinzip fordert, dass der Sprachunterricht systematisch die vorhandenen
Sprachenkenntnisse und Sprachlernerfahrungen der Lernenden beim Lernen einbezieht. Hirnforschun-
gen zeigen, dass der Transfer von Wissen von einer Sprache zur nachsten méglich ist und dem Sprachen-

lernen zugute kommt. Dadurch erhéht sich die =+ Sprachbewusstheit der Lernenden und — Lernstrate-
gien werden aktiviert.

mentales Lexikon

Das mentale Lexikon bezeichnet die Gesamtheit der gespeicherten Wérter sowie die lexikalischen Ord-
nungs- und Aufrufprinzipien des Gehirns. Dazu zéhlen z.B. Antonymie und Synonymie (Worter mit
gegensatzlicher oder ahnlicher Bedeutung). Aus den Forschungen zum mentalen Lexikon kann man fir
den Unterricht didaktische Hinweise ableiten. So kann man bei der Wortschatzarbeit Hinweise erhalten,
wann und in welchem Kontext man ein bestimmtes Wort oder Wortfeld einfihren sollte.

monolingual

Als monolingual oder einsprachig wird eine Person bezeichnet, wenn sie sich ausschlieBlich in einer
Sprache verstandigen kann.

Motivation
Motivation stellt ein affektives Lernermerkmal dar, bewirkt eine zielgerichtete Aktivitat auf ein Ziel hin
und beeinflusst die Ausdauer und Antriebsstarke. Sie hat im Wesentlichen Einfluss auf den Erfolg und

die Geschwindigkeit beim Erlernen einer — Zielsprache. Motivation ist nicht direkt beobachtbar, variiert
zwischen den Individuen und unterliegt Schwankungen.

multilingual

Als multilingual oder mehrsprachig wird eine Person bezeichnet, wenn sie sich in mehreren Sprachen
verstandigen kann.

N ... Nativismus

Nativismus ist eine Position der = Spracherwerbstheorie, die davon ausgeht, dass Kinder von Geburt an
eine kognitiv angelegte Fahigkeit zum Sprachenlernen besitzen. Es wird argumentiert, dass Kinder aus
diesem Grund Wérter und andere sprachliche Strukturen bilden kénnen, die Uber das hinausgehen, was
sie an unmittelbarem Input erhalten.

nativistische Ansatze
— Nativismus

O ... Outcome
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Outcome beschreibt den langfristigen Ertrag des Lernprozesses, der stabil und lang anhaltend ist.

Output

Mit Output werden alle mandlichen und schriftlichen AuBerungen bezeichnet, die die Lernenden pro-
duzieren. Es handelt es sich dabei aber nicht zwangslaufig um Produktionen, die auf einem erfolgrei-
chen Lernprozess basieren, sondern Output umfasst auch unbewusste oder fehlerhafte AuBerungen.
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. Paralleltext

Mit Paralleltext werden i

oy Vor“eger; l:\ l;odr?text der Mehrsprachigkeitsdidaktik Texte bezeichnet, die in verschiede-

R n 'le zum sprachlichen Vergleich herangezogen werden kénnen. Beispiels-
uszug in der — Erstsprache, in der ersten Fremdsprache und auf Deutsch dazu

beitragen, sprachliche Struk i

; turen in den verschiedenen Sprachen mitei i

Iy . . m t 7
maBigkeiten der — Zielsprache zu entdecken. i et

Praxiserkundungsprojekt

?l:i:«l;telg?:- zder Unternch.tsf.orschung geht d.avon aus, dass Lehrende — wie andere Professionelle auch

: ‘ g ng.en ‘und Mdoglichkeiten ihrer eigenen Praxis erforschen kénnen. Das Praxiserkundungs-
p!’Ojekt"ISt .da.bel ein zentrales Instrument. In einem Praxiserkundungsprojekt versuchen Lehrkrafte
einen fur.sue interessanten Aspekt der eigenen Praxis zu erkunden. Es wird in der Regel durch einer;
Impuls (eine neue Idee, einen Vorschlag, etwas zu verandern, eine Anregung durch einen Vortrag)
angestoBen und von einer Erkundungsfrage bestimmt. Auf diese Frage versucht die Lehrkraft allein
oder mit anderen eine Antwort in ihrem Unterricht zu finden. Sie plant den Unterricht und sie beobach-
tet ihn. Sie sammelt Daten (Texte von Lernenden, Aufgaben und Ubungen, Beobachtungen in Form von
Notizen usw.). Die Daten helfen dabei, zu verstehen, was im Klassenzimmer/Kursraum passiert ist. Die
Lehrkraft fasst ihre Erkenntnisse zusammen, um sich mit anderen dariiber auszutauschen.

. Reflexion

Reflexion bedeutet, dass Lernhandlungen oder Erfahrungen iiberdacht werden. Sie werden noch ein-

mal rekapituliert, bewertet und eingeordnet. Daraus ergibt sich die Maglichkeit, Lernen zu verandern
oder zu optimieren.

rezeptive Mehrsprachigkeit

Nach der Idee der rezeptiven Mehrsprachigkeit soll die Kommunikation unter Vertreterinnen und Ver-
tretern verschiedener Sprachen in der jeweiligen Erstsprache erfolgen, die man spricht, wahrend man
die Sprache der Gesprachspartner nur versteht, aber nicht produktiv beherrscht. Mit dem Konzept der
rezeptiven Mehrsprachigkeit soll das Verstehen mehrerer miteinander verwandter Sprachen erreicht
werden. Somit wird die Kommunikation mit einem breiteren Sprecherkreis erméglicht.

««. Selbstevaluation

Bei einer Selbstevaluation schatzen Lernende selbststandig ihre erworbenen — Kompetenzen ein. Sie
machen dabei Aussagen zu ihrer Kompetenz und belegen diese anhand eines bestimmten Verhaltens,
das sie an sich selbst beobachten konnten.

sensible Phase des Spracherwerbs

Die sensible Phase des Spracherwerbs, auch die kritische Periode genannt, geht davon aus, dass es ein
biologisch begrenztes Zeitfenster gibt, in dem bestimmte Eigenschaften, Fahigkeiten oder Verhaltens-
weisen das Lernen einer weiteren Sprache erleichtern. Ist diese abgeschlossen, kann eine Sprache nicht
mehr bis zu erstsprachlichem Niveau erworben werden. In der aktuellen Fachliteratur ist haufig die Rede

von der sprachsensitiven Phase.

Sprachbewusstheit : o
Sprachbewusstheit ist die Fahigkeit, sprachliche Phanomene wahrzunehmen und zu beschreiben. Sie ist

damit die Grundlage, um struktureigenschaften einer zu erlernenden Sprache zu begreifen.

Spracherhalt ; : ;
Wenn Lernende bewusst und absichtsvoll Zeit und Energie darauf verwenden, eine einmal erlernte

Sprache zu gebrauchen, kénnen sie sich die Fahigkeit, diese Sprache zu sprechen und zu verstehen,

erhalten.

Spracherwerbshypothesen

Spracherwerbshypothesen peschreiben, wie genau der Erwerb einer Sprache ablauft.
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Sprachlernbewusstheit

Sprachlernbewusstheit bezeichnet die Fahigkeit, den eigenen Lernprozess aufmerksam zu beobachten
und zu beschreiben, um so das eigene Lernen steuern zu kénnen.

Im Unterschied zur — Sprachbewusstheit bezieht sich die Sprachlernbewusstheit nicht auf das Nachden-
ken uber die Sprache, sondern tber das Nachdenken von Sprachenlernen. Dazu zahlen z.B. das Wissen
um den eigenen Lerntyp, die beim Lernen am besten geeigneten Vorgehensweisen und — Lernstrate-
gien, eigene Starken und Schwachen usw.

Sprachlerneignung

Die Sprachlerneignung benennt, wie erfolgreich Lernende beim Lernen einer Sprache sind und wie
schnell sie sich diese Sprache aneignen. Grundsatzlich sind alle Menschen in der Lage, Sprachen zu ler-

nen, doch kann es individuelle Unterschiede geben, wie schnell oder wie umfassend der Sprachlernpro-
zess ist.

Sprachvergleich

Der Sprachvergleich ist eine kognitive — Lernstrategie. Sprachen aus derselben Sprachfamilie zeigen
viele Elemente, die in beiden Sprachen leicht erkennbare Entsprechungen haben. Vergleicht man Ele-
mente aus Wortschatz, Grammatik, Aussprache/Intonation und Rechtschreibung z.B. der — Erstsprache
oder ersten — Fremdsprache mit denen der — Zielsprache, kann dies lernférderlich sein.

Stationenlernen

Ein bestimmter Lerninhalt mit einem globalen Lernziel wird in mehrere Bereiche mit Teillernzielen auf-
geteilt. Jedes Teillernziel kdnnen Lernende selbststandig (meist in Partner- oder Kleingruppenarbeit) an
je einer Lernstation erreichen. Die Lernenden bewegen sich in der Unterrichtseinheit von Lernstation zu

Lernstation und finden dort jeweils andere Lernaktivitaten, Lernmaterialien und oft auch Medien vor,
die die Lerninhalte prasentieren.

m = «. Tertidrsprache

Die Tertiarsprache, auch Folgefremdsprache genannt, ist die Sprache, die als dritte (tertiare) Sprache
nach der — Erstsprache, also als zweite — Fremdsprache, gelernt wird.

Tertiarsprachendidaktik

ij‘ Beim Erlernen einer — Tertidrsprache kdnnen Kenntnisse aus der — Erstsprache und der ersten — Fremd-
! sprache genutzt werden. Auch bereits gesammelte Lernerfahrungen kénnen gewinnbringend einge-
setzt werden. Mit dem Ziel eines effizienten Fremdsprachenunterrichts entwickelt die Tertiarsprachen-
“t didaktik spezifische Vorgehensweisen zur Optimierung des Lernprozesses.

." Textsorte

\ ‘ Der Begriff Textsorte, man spricht auch von Genre, bezeichnet Klassen oder Gruppen von Texten, die
durch bestimmte sprachliche Muster, Merkmale und Funktionen bestimmt sind (z.B. Nachricht, Brief,

! Kontaktanzeige, Speisekarte, Ballade, Jugendroman). Textsorten lassen sich in der Regel bereits durch

1

|

|

den Kontext, das Medium (Zeitung, Internet, Plakat usw.) und die davon abhéngige grafische Gestal-
I tung erkennen, was wiederum zum Verstehen beitragt.

Transfer
Transfer ist die Ubertragung von Elementen der — Erstsprache oder einer — Fremdsprache auf die — Ziel-

sprache. Positiver Transfer bezeichnet demnach einen hilfreichen Einfluss der Erstsprache auf das Spra-
l chenlernen, negativer Transfer (Interferenz) hingegen einen hinderlichen Einfluss.

- ««. Ubergeneralisierung
Ubergeneralisierung bezeichnet die Ausweitung einer fremdsprachlichen Kategorie oder Regel auf Pha-
nomene, auf die sie nicht zutrifft. Ein Beispiel: Die Bildung des Prateritums regelmaBiger Verben wird
auch auf unregelmaBige Verben angewendet. Aus Sicht der — Spracherwerbshypothesen handelt es sich

hierbei um kreative Fehler, weil vorhandenes Sprachwissen aktiv beim Bilden und Testen von Hypothe-
sen tiber die — Zielsprache eingesetzt wird.

—————
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Ubung

Ubungen sind Aktivitaten di i

e A r;\:ei(:leaiirs\;\lrledhirhholung, Vertiefung und Automatisierung des Gelernten die-
; achli ilfertiakei

AT Grammatikphanomene) che Strukturen und Teilfertigkeiten (z.B. Aussprache, Wort-

_\LJ =+« Verstehenswortschatz

Der Verstehenswort i
it Vs;h:)tzl oder a?:ch der passive Wortschatz eines Menschen umfasst alle vorhandenen
abelkenntnisse, die rezeptiv abgerufen werden kénnen, auch wenn sie bei der

sprachlichen P i i icht i
r:.Ch e ro<.1uk.t|on nicht oder nicht immer verfugbar sind. Der Verstehenswortschatz ist umfang-
icher als der Mitteilungswortschatz, der aktiv verwendet wird.

Vorentlastung

Yodrentlastung bedeutet, Aktivitaten einzusetzen, die dazu dienen, das Textverstehen zu erleichtern,
indem z.B. vor dem Lesen/Héren wichtige unbekannte Wérter erarbeitet werden oder das Vorwissen
der Lernenden zum Textthema aktiviert und besprochen wird. Dadurch stimmen sich die Lernenden auf

?as Thema ein, bauen bestimmte Erwartungen auf und kdnnen gezielter und effizienter zuhéren oder
esen.

ro=m

i_.wi = == Wochenplanarbeit

Wochenplanarbeit bezeichnet eine Unterrichtsform, bei der die Lernenden das Lernpensum fur eine
Woche festlegen und in einem Plan festhalten. Sie tragen dort vorgegebene und selbst gewahlte Aufga-
ben ein. Ziel der Wochenplanarbeit ist, das selbststandige Lernen zu férdern.

A = «. Zielkultur
In Anlehnung an den Begriff — Zielsprache bezeichnet man mit Zielkultur die Kultur oder den Kultur-
kreis, in dem die Zielsprache verwendet wird. Der Begriff verweist darauf, dass Sprache kein isoliertes
System ist, sondern auch immer Ausdrucksmedium von bestimmten kulturellen Werten und Normen.

Zielsprache
Die Zielsprache ist die Sprache, die ein Mensch lernen méchte. Er kann sie als — Fremdsprache oder als
— Zweitsprache lernen.

Zweitsprache : ;

Eine Zweitsprache wird im Unterschied zur — Fremdsprache in der zielsprachlichen Umgebung unge-
steuert erworben. In der Regel — erwerben Migrantinnen und Migranten, die ohne Vorkenntnisse ins
Zielland kommen, die neue Sprache als Zweitsprache.
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Fort- und Weiterbildung weltweit

Diese Einheit liefert die Grundlagen fiir das Verstandnis von Lern-
prozessen beim Fremdsprachenlernen. Im Focus sind Lernende, die
selbststandig, motiviert und systematisch lernen, und damit ein
Sprachunterricht, der alle vorhandenen Ressourcen der Lernenden
berlcksichtigt.

Im Einzelnen geht Einheit 2 der Reihe Deutsch Lehren Lernen
folgenden Fragen nach:

e Welche Faktoren beeinflussen das Lernen einer Fremdsprache?

e Wie erklaren Lerntheorien und Spracherwerbstheorien das Fremd-
sprachenlernen und was kann man daraus fur den Sprachunterricht
ableiten?

 \Worin unterscheiden sich Lernende beim Sprachenlernen und wie
kann man als Lehrer/Lehrerin individuelle Zugange zum Lernen
ermoglichen?

e Wie lernt man Sprachen selbststandig und systematisch?
* Wie lernt man Deutsch als zweite oder weitere Fremdsprache?

e Wie konnen Lernende im Sprachunterricht von ihren bereits
erlernten Sprachen profitieren?

O GoeTHE Er@
@G et
O "

ISBN 978-3-12-606966-3

9%783126"069663




